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Perspectiva
Objetivo 

Estratégico
Resultado-Chave (KR) Responsável Indicador Resultado Resultado

3.3.1   Preencher 90% dos cargos de Promotor de Justiça de entrância 
inicial

Gabinete PGJ
Percentual de cargos de Promotor de Justiça de entrância inicial 

preenchidos
N/A 69,21%5 -

3.3.2   Preencher 80% dos cargos de Promotor de Justiça de entrância 
intermediária e final e dos cargos de Procurador de Justiça

Gabinete PGJ
Percentual de cargos de Promotor de Justiça de entrância 
intermediária e final e de cargos de Procurador de Justiça 

preenchidos
N/A 44,27%6 -

3.3.3   Aumentar a taxa de inserções nos veículos de imprensa em 2% 
a.a.

GABCOM Quantidade de inserções nos veículos de imprensa 36315 35290 -3%

3. Aprendizado e 
Conhecimento 3.3 Fortalecer os 

processos de 
comunicação e a 

imagem institucional

5)  Dados de 16/01/2025

6) Dados de 16/01/2025

Variação em 
Percentual

N/A: não apurado
Nota Explicativa: O monitoramento do PE-MPRS 2022/2029 conta com resultados-chave a partir de 2023, absorvendo ações estratégicas em curso em 2022, conforme consta no Portal da 

Transparência.


