Objetivo
Estratégico

Perspectiva

3.3 Fortalecer os
processos de
comunicagdoea
imagem institucional

Resultado-Chave (KR)

3.3.1 Preencher 90% dos cargos de Promotor de Justica de entrancia
inicial

Responsavel

Gabinete PGJ

2023 2024

Indicador Resultado Resultado

Percentual de cargos de Promotor de Justiga de entrancia inicial
preenchidos

Variagcao em
Percentual

3.3.2 Preencher 80% dos cargos de Promotor de Justica de entrancia
intermediaria e final e dos cargos de Procurador de Justi¢ca

Gabinete PGJ

Percentual de cargos de Promotor de Justica de entrancia
intermediaria e final e de cargos de Procurador de Justica
preenchidos

3.3.3 Aumentar a taxa de inser¢oes nos veiculos de imprensa em 2%
a.a.

GABCOM

Quantidade de inser¢des nos veiculos de imprensa

N/A: ndo apurado
Nota Explicativa: O monitoramento do PE-MPRS 2022/2029 conta com resultados-chave a partir de 2023, absorvendo agdes estratégicas em curso em 2022, conforme consta no Portal da
Transparéncia.




