LEI ESTADUAL N. 6.536, DE 31 DE JANEIRO DE 1973.!
Estatuto do Ministério Publico

TITULO I
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1.° Esta Lei dispde sobre o Estatuto dos membros do Ministério Publico do
Estado do Rio Grande do Sul.”

Art. 2.° O Procurador-Geral de Justica é o chefe do Ministério Publico, cabendo-
Ihe representd-lo judicial e extrajudicialmente.’

Art. 3. Os Procuradores de Justica, com atuacdo em segunda instdncia da
organizacdo judicidria do Estado, ocupam o ultimo grau da carreira do Ministério
Pdblico e os Promotores de Justica, com atuagdo em primeira instincia, sdo
classificados em Promotorias de Justica de entrancia inicial, intermedidria e final.*

Paragrafo dnico. A atuacdo funcional disposta no “caput” do presente artigo
ocorre sem prejuizo das atribuicdes afetas ao Procurador-Geral de Justica ou, em
atividades delegadas, dos Subprocuradores-Gerais de Justiga.5

Art. 4. Os membros do Ministério Publico sujeitam-se a regime juridico especial
e tém as seguintes garantias:6

I - vitaliciedade, ap6s dois anos de exercicio, ndo podendo perder o cargo sendo por
sentenca judicial transitada em julgado;’

IT - inamovibilidade, salvo por motivo de interesse publico, mediante decisdo do
Conselho Superior do Ministério Puiblico, por voto de dois ter¢cos de seus membros,
assegurada ampla defesa;®

III - irredutibilidade de subsidio, observado quanto a remuneragdo, o disposto na
Constitui¢do Federal, independentemente da denominacgdo juridica do que € percebido,
respeitado o ato juridico perfeito e o direito adquirido.9

Art. 4.°-A. Aos membros do Ministério Piblico é vedado: '

I - receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, honorérios, percentagens ou
custas processuais; '’

' Alterada pelas Leis n.s 6.619/73, 6.705/74, 6.969/75, 7.097/77, 7.344/79, 7.484/81, 7.525/81, 7.670/82, 7.744/82,
7.982/85, 8.010/85, 8.794/89, 8.871/89, 8.894/89, 8.903/89, 9.082/90, 9.505/92, 11.282/98, 11.298/98, 11.333/99,
11.348/99, 11.349/99, 11.355/99, 11.580/2001, 11.703/2001, 11.722/2002, 11.723/2002, 11.735/2002, 11.798/2002,
11.807/2002, 11.808/2002; 11.813/2002, 11.864/2002, 11.982/2003, 11.983/2003, 12.269/2005, 13.662/2011.

2Redagao alterada pela Lei n. 11.722/2002.

3 Redacéo alterada pela Lei n. 11.722/2002.

4Redacao alterada pela Lei n. 11.722/2002.

® Paragrafo acrescentado pela Lei n. 13.662/2011.

¢ Redagao alterada pela Lei n. 11.722/2002.

7 Redacéo alterada pela Lei n. 11.722/2002.

® Redagao alterada pela Lei n. 11.722/2002.

° Redagéo alterada pela Lei n. 11.722/2002.

© Acrescentado pela Lein. 11.722/2002.
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II - exercer a advocacia;

III - exercer o comércio ou participar de sociedade comercial, exceto como cotista,
sem poderes de geréncia, ou acionista;13

IV - exercer, ainda que em disponibilidade, qualquer outra fungdo publica, salvo
uma de magistério;14

V - exercer atividade politico-partidéria;'

VI - manter, sob sua chefia imediata, em cargo ou funcdo de confianca, cOnjuge,
. L, N |
companheiro ou parente até o segundo grau civil; 6

VII - integrar, sem autoriza¢do do Procurador-Geral de Justica, ouvido o Conselho
Superior do Ministério Publico, comissdes de sindicancia ou de processo administrativo
e Ly g 1
estranhos ao Ministério Piblico."”’

VIII - receber, a qualquer titulo ou pretexto, auxilios ou contribui¢cdes de pessoas
, . . 11 . ~ . |
fisicas, entidades publicas ou privadas, ressalvadas as excecdes previstas em lei;

IX - integrar lista de promog¢do por merecimento e lista para preenchimento de vaga
reservada a membro do Ministério Publico na composi¢cdo de Tribunal, durante o
exercicio de mandato no Conselho Nacional do Ministério Publico e no Conselho
Nacional de Justica; 19

Paragrafo tnico. Nio constituem acumulagdo, para efeitos do inciso IV, deste
artigo, as atividades exercidas em entidades de representacdo de classe e o exercicio de
cargos de confianca na sua administracao € nos servicos auxiliares.?’

Art. 4.°-B. Os membros do Ministério Publico estdo impedidos de atuar perante
Vara, Camara ou Grupo em que Magistrado ou Escrivdo seja seu ascendente ou
descendente, cOnjuge, sogro ou genro, irmao ou cunhado, durante o cunhadio, tio,
sobrinho ou primo.21

Art. 4.°-C. E vedada a nomeagdo, no ambito do Ministério Piiblico, de conjuges ou
companheiros e de parentes, consanguineos, afins ou por adog¢do, até o segundo grau, de
Procuradores de Justica e de Promotores de Justiga, para os cargos em comissdao do
Quadro de Cargos em Comissdao e Funcgdes Gratificadas da Procuradoria-Geral de
Justi(;a.22

" Acrescentado pela Lei n. 11.722/2002.
'2 Acrescentado pela Lei n. 11.722/2002.
'3 Acrescentado pela Lei n. 11.722/2002.
' Acrescentado pela Lei n. 11.722/2002.
'S Acrescentado pela Lei n. 11.722/2002. Redagéo alterada pela Lei n. 12.796/2007.
'8 Acrescentado pela Lei n. 11.722/2002.
"7 Acrescentado pela Lei n. 11.722/2002.
'8 Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.
'9 Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.
2 Acrescentado pela Lei n. 11.722/2002. Redagéo alterada pela Lei n. 12.796/2007.
&' Acrescentado pela Lei n. 11.722/2002.
2 Acrescentado pela Lei n. 11.983/2003.



Titulo II
DA CARREIRA

Capitulo I
DO CONCURSO DE INGRESSO?

Art. 5.° A carreira do Ministério Publico inicia-se no cargo de Promotor de Justica,
provido mediante concurso publico de provas e titulos, segundo o disposto na
Constitui¢do Federal, na Constitui¢do do Estado do Rio Grande do Sul, na presente Lei,
no Regulamento de Concurso e no Edital de Abertura de Concurso, com posterior
nomeacio por ato do Procurador-Geral de Justica.**

§ 1.° O prazo para inscri¢do no concurso serd, no minimo, de trinta (30) dias, e os
editais respectivos serdo publicados pelo menos duas (02) vezes, sendo uma, na integra,
no 6rgdo oficial, e outra, por extrato, em jornal didrio da Capital, de larga circulacdo.

§ 2.° Constardo do edital o nimero de vagas, as condi¢Oes para a inscri¢do, o valor
da respectiva taxa, os requisitos para o provimento do cargo, as matérias sobre as quais
versardo as provas, bem como os titulos que o candidato poderd apresentar e os

respectivos critérios de valoracdo.

§ 3.° E obrigatéria a abertura do concurso quando o nimero de vagas atingir um
quinto dos cargos iniciais da carreira.

Art. 6° Sdo requisitos para ingresso na carreira:>

I - ser brasileiro;

IT - ser bacharel em Direito;

III - estar no gozo dos direitos politicos e quite com o servigco militar;

IV - ter boa conduta social e ndo registrar antecedentes de natureza criminal ou
civel incompativeis com o exercicio das fun¢des ministeriais;

V - gozar de sadde fisica e mental;

VI - possuir, no minimo, 3 (trés) anos de atividade juridica; e 26

VII - satisfazer os demais requisitos estabelecidos no Regulamento de Concurso e
no respectivo Edital de Abertura de Concurso, mediante atos expedidos pelo
Procurador-Geral de J usti(;a.27

Paragrafo unico. Os requisitos para inscrigdo no concurso para ingresso nos

cargos iniciais da carreira serdo comprovados na forma do Regulamento de Concurso e
do respectivo Edital de Abertura de Concurso.”

2 Artigos 5° a0 19, incisos e paragrafos, alterados pela Lei n. 11.333/99.
2* Redac#o alterada pela Lei n. 13.056/2008.

% Redagdo alterada pela Lei n. 13.056/2008.

% Redago alterada pela Lei n. 13.056/2008.

# Inciso acrescentado pela Lei n. 13.056/2008.



Art. 7.° As pessoas portadoras de deficiéncia que declararem tal condi¢do por
ocasidao da inscri¢do no concurso terdo reservadas 5% (cinco por cento) do total de
vagas, constantes no Edital de Abertura de Concurso, bem como das que surgirem
durante o prazo de sua eficdcia, arredondando para o ndmero inteiro seguinte, caso
fraciondrio, o resultado da aplicac¢do do percentual indicado.”

§ 1.° O candidato portador de deficiéncia deverd juntar, obrigatoriamente, ao
requerimento de inscricdo provisoria, relatério médico detalhado, que contenha o tipo e
o grau ou nivel da deficiéncia de que € portador, com a respectiva descricio e
enquadramento na Classificagao Internacional de Doencas - CID -, e a sua provavel
causa ou origem.

§ 2.° Por ocasido dos exames de higidez fisica e mental, inclusive psicotécnico, a
condicao de portador de defici€ncia, bem como de sua compatibilidade com o exercicio
das atribui¢des do cargo, serdo apuradas pela Comissdo Especial de Avaliacdo, com o
fim de instruir a apreciacdo, pelo Conselho Superior, da conversdo da inscri¢do
provisdria em definitiva.

§ 3.° A Comissao Especial de Avaliacdo serd composta por 3 (tr€s) Procuradores
de Justica integrantes do Ministério Pablico, presidida pelo mais antigo, e por 3 (trés)
profissionais capacitados e atuantes nas diversas areas de defici€ncia, sendo pelo menos
I (um) deles médico, preferencialmente integrantes do Quadro de Pessoal da
Procuradoria-Geral de Justica — Servicos Auxiliares do Ministério Publico — e
escolhidos pelo Conselho Superior.

§ 4.° O candidato portador de deficiéncia concorrerd a todas as vagas oferecidas,
somente ocupando as vagas reservadas, quando, em tendo sido aprovado, a classificacdo
alcancada for insuficiente aquela obtida pelos habilitados a nomeacao.

§ 5.° Caso a Comissdo Especial de Avaliacao concluir pela ndo-qualificacdo do
candidato como portador de deficiéncia, tornar-se-a4 sem efeito a op¢do de que trata o
“caput”, permanecendo na lista de classificacdo geral, observado o disposto no § 2° do
art. 10, salvo ma-fé, hipétese na qual serd declarado eliminado do concurso.

§ 6.° Se a Comissdo Especial de Avaliacdo concluir pela incompatibilidade da
deficiéncia com as atribui¢des do cargo, o candidato serd eliminado do certame.

§ 7.° Da conclusdo pela ndo-qualificacio do candidato como portador de
deficiéncia ou pela incompatibilidade da deficiéncia com as atribui¢des do cargo, o
candidato podera pedir reconsideracdo, no prazo de 5 (cinco) dias, a Comissdao Especial
de Avaliagdo.

§ 8.° Serdo considerados aptos a prosseguir no competitorio os candidatos
portadores de deficiéncia que obtiverem o percentual de acertos em conformidade com
o disposto no § 2° do art. 10 e que estiverem listados até a 50* (quinquagésima) posi¢ao
na lista de classificacdo especial.

% paragrafo Gnico acrescentado pela Lei n. 13.056/2008.
# Artigo alterado pela Lei n. 13.056/2008.



§ 9.° No caso de haver empate na soma dos acertos correspondente a 50°
(quinquagésima) posi¢do, todos os candidatos que se encontrarem nessa situacdo estarao
aptos a prosseguir no concurso.

Art. 8.° A aplicacdo e o julgamento das provas e dos titulos serdo feitos por uma
comissao de concurso, assim constituida:

I - Procurador-Geral de Justica, seu Presidente, ou quem este designar dentre os
Procuradores de Justica;

IT - Corregedor-Geral do Ministério Publico;
III - trés membros do Ministério Publico, escolhidos pelo Conselho Superior;

IV - um integrante da Ordem dos Advogados do Brasil, Sec¢do do Rio Grande do
Sul, indicado, em lista séxtupla, pelo Conselho Seccional, e escolhido pelo Conselho
Superior do Ministério Publico;

V - um professor universitario de Direito, de livre escolha do Procurador-Geral de
Justica.

§ 1.° As decisdes da comissdo de concurso serdo tomadas por maioria de votos.

§ 2.° A critério do Conselho Superior e por escolha deste, a comissdao de concurso
podera receber o acréscimo de um ou mais membros.

§ 3.° Nas faltas ou impedimentos do Procurador-Geral de Justica exercerdao suas
funcdes, respectivamente, o Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Juridicos ou
o Subprocurador-Geral para Assuntos Administrativos ou o Subprocurador-Geral de
Justica para Assuntos Institucionais. >

§ 4.° Nas faltas ou impedimentos do Corregedor-Geral do Ministério Publico
exercerd suas funcdes o Subcorregedor-Geral do Ministério Piblico.”!

§ 5.° Persistindo eventuais faltas ou impedimentos, nos casos dos paragrafos
. . . . . . 2
anteriores, o Conselho Superior indicard um Procurador de Justica.’

§ 6.° Serad vedada a participacdo na Comissdo de Concurso, bem como em sua
organizacgdo e fiscalizacdo, de membros e servidores do Ministério Piblico e pessoas
outras que, com relagdo aos candidatos inscritos, sejam conjuge ou companheiro (a) ou
tenham parentesco, por consanguinidade, civil ou afinidade, até o terceiro grau, bem
como em casos de impedimento ou suspei(;ﬁo.33

§ 7.° E proibida de integrar a Comissdo de Concurso pessoa que seja ou tenha sido,
nos dltimos 3 (trés) anos, contados da data de publicagdo do Edital de Abertura do

% Alterado pela Lei n. 12.796/2007.

%' Alterado pela Lei n. 12.796/2007.

% Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.

% paragrafo acrescentado pela Lei n. 13.056/2008.



Concurso, sdcia, dirigente, empregada ou professora de curso destinado a
. . ~ ,11: 3
aperfeicoamento de alunos para fins de aprovag¢do em concurso publico. 4

§ 8.° O Secretario do Concurso devera ser um membro do Ministério Publico,
designado pelo Presidente da Comissdo, aplicando-se-lhe as mesmas vedacdes e
proibicdes previstas nos §§ 6° e 7°.%

" . 36
Art. 9.° O concurso compreenderd as seguintes fases:

I - preliminar, com a realizacdo de prova preambular;

IT - intermedidria, a qual serdo admitidos somente os candidatos aprovados na fase
preliminar, consistente na realiza¢ao de provas discursivas; e

Il - final, a qual serdo admitidos somente os candidatos aprovados na fase
intermedidria e cuja inscricdo definitiva tenha sido homologada pelo Conselho Superior,
consistente na realizacao de provas orais, de tribuna e de titulos.

§ 1.° As provas, preferencialmente e no minimo, versardo sobre Direito
Constitucional, Direito Civil, Direito Processual Civil, Direito Penal, Direito Processual
Penal, Direito Administrativo e Legislacdo Institucional.”’

§ 2.° As provas orais e de tribuna terdo carater eliminatdrio e serdo registradas em
gravacdo de audio e video ou por qualquer outro meio que possibilite a sua posterior
reproducdo.*®

§ 3.° A prova de titulos serd meramente classificatéria.*

Art. 10. A prova preambular, com cardter eliminatério, compreenderd a
formulacdo de questdes objetivas de conhecimento juridico, versando sobre o contetido
programdtico constante do Edital, e de lingua portuguesa.

§ 1.° Os candidatos serdo avisados, através de Edital publicado no 6rgdo oficial e
em jornal de grande circulacdo no Estado, com antecedéncia minima de dez (10) dias,
sobre a data, hora, local e tempo de duracio da prova preambular.

§ 2.° Serdao considerados aptos a prosseguir no certame os candidatos que
obtiverem 50% (cinquenta por cento) de acertos em cada um dos conteudos da prova
preambular — conhecimento juridico e lingua portuguesa — e que estiverem listados até a
2007 (ducentésima) posigﬁo.40

% paragrafo acrescentado pela Lei n. 13.056/2008.
% paragrafo acrescentado pela Lei n. 13.056/2008.
% Redag#o alterada pela Lei n. 13.056/2008.

% paragrafo transformado pela Lei n. 13.056/2008.
% paragrafo acrescentado pela Lei n. 13.056/2008.
% paragrafo acrescentado pela Lei n. 13.056/2008.
“* Redagao alterada pela Lei n. 11.580/2001.



§ 3.° No caso de haver empate na soma dos acertos correspondente a 2007
(ducentésima) posicao, todos os candidatos que se encontrarem nessa situacdo estarao
. 41
aptos a prosseguir no concurso.

§ 4.° O gabarito - respostas admitidas como corretas - € a nominata dos candidatos
aprovados serdo publicados por meio de edital, no 6rgdo oficial, podendo os candidatos
pedir reconsideragdo, no prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir da data indicada no
mesmo edital.*?

§ 5.° O pedido de reconsideracdo deverd ser apresentado e enderecado ao
Presidente da comiss@o de concurso por meio de peticio - formuldrio-padrdao -,
acompanhado das respectivas razdes, que deverdo vir datilografadas ou digitadas em
papel sem qualquer sinal identificador do candidato.*’

§ 6.° REVOGADO.*
§ 7.° REVOGADO.*?
§ 8.° REVOGADO.*

Art. 11. A fase intermedidria consistird na aplicacdo de provas discursivas,
abrangendo os conhecimentos juridicos constantes do Edital de Abertura de Concurso,
na forma nele estabelecida, ficando possibilitado o agrupamento multidisciplinar.47

§ 1.° Sera considerado apto a prosseguir no certame o candidato que obtiver média
igual ou superior 6,00 (seis) nas provas discursivas, excluido aquele que, em qualquer
delas, obtiver grau inferior a 5,00 (cinco).

§ 2.° A relacdo dos nimeros de inscri¢do ou a nominata dos candidatos aprovados
na fase intermedidria serd publicada por meio de edital, no 6rgdo oficial, podendo os
candidatos pedir reconsideracdo, no prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir da data
indicada no mesmo edital, na forma do § 4° do art. 10 desta Lei.

Art. 11-A. A conversdo da inscri¢do provisdria em definitiva serd deliberada pelo
Conselho Superior somente com relagdo aos candidatos aprovados na fase
intermedidria, mediante a promocao de diligéncias que se fizerem necessdrias sobre a
vida pregressa do candidato, inclusive entrevista pessoal, quando assim for entendido,
colhendo-se os elementos informativos junto a quem os possa fornecer.*®

§ 1. Os exames de higidez fisica e mental do candidato, inclusive psicotécnico,
constituir-se-ao pré-requisitos a inscri¢do definitiva.

§ 2.° O candidato que, sem justa causa, ndo comparecer aos exames terd cancelada
a respectiva inscrigao.

* Parégrafo acrescentado pela Lei n. 11.580/2001, renumerando-se os paragrafos seguintes.
“2 Redagao alterada pela Lei n. 13.056/2008.

“® Redagdo alterada pela Lei n. 13.056/2008.

* Revogado pela Lei n. 13.056/2008.

“®* Revogado pela Lei n. 13.056/2008.

“® Revogado pela Lei n. 13.056/2008.

7 Artigo alterado pela Lei n. 13.056/2008.

“8 Artigo acrescentado pela Lei n. 13.056/2008.



§ 3.° A atividade juridica serd comprovada no ato de inscricdo definitiva no
concurso.

§ 4.° Entende-se por atividade juridica aquela exercida por bacharel em Direito,
que tenha vinculacdo com a drea juridica.

§ 5.° A nominata dos candidatos admitidos a fase final do concurso, apds a
deliberacdo do Conselho Superior em sessdo publica, serd publicada no 6rgdo oficial e
na pagina do Ministério Publico na rede mundial de computadores, podendo os
candidatos nao relacionados pedir reconsideracao, no prazo de 5 (cinco) dias.

Art. 12. Na fase final do concurso, os candidatos serdo convocados as respectivas

provas orais, de tribuna e de titulos, por meio de editais publicados no 6rgao oficial com
AL - . . . 4
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias cada. ?

§ 1.° REVOGADO.”
§ 2.° REVOGADO.”!

§ 3.° As provas orais serdo realizadas em sessOes publicas, permitido o
agrupamento multidisciplinar estabelecido no artigo 11, caput, e consistirdo na arguicao
sobre os conteudos programaticos definidos no Edital de Abertura de Concurso,
procedida pelos integrantes da comissdo de concurso, devendo os respectivos pontos ser
sorteados na presenc¢a do candidato.

§ 4.° O grau das provas orais serd atribuido por examinador, de zero (0) a dez (10),
sendo aprovado aquele que obtiver média minima seis (6,00).

§ 5.° A relacdo dos candidatos aprovados nas provas orais serd publicada no 6rgao
oficial, por meio de edital, ficando assegurado ao candidato acesso a gravagdo da prova
oral, podendo pedir reconsideragdo, no prazo de 5 (cinco) dias, a partir da data indicada
em edital.”

Art. 13. A prova de tribuna, com duragdo de 15 (quinze) minutos, versard sobre
tema de Direito Penal, constante do Edital de Abertura de Concurso, com o fim de
abordagem tedrico pratica, sorteado, publicamente, na presenca do candidato com 15
(quinze) minutos de antecedéncia.

§ 1.° O grau da prova de tribuna corresponderd a média aritmética das notas de O
(zero) a 10 (dez), atribuidas pelos examinadores componentes da Comissdao do
Concurso.

§ 2.° Considerar-se-a aprovado o candidato que obtiver média igual ou superior a
seis (6,00).

** Redagao alterada pela Lei n. 13.056/2008.
% Revogado pela Lei n. 13.056/2008.
*' Revogado pela Lei n. 13.056/2008.
%2 Redagao alterada pela Lei n. 13.056/2008.



§ 3.° E assegurado ao candidato o acesso 2 gravacio da prova de tribuna, podendo
pedir reconsiderag@o no prazo de 5 (cinco) dias, a partir da data indicada em edital.”

Art. 14. Divulgado o resultado da prova de tribuna através do 6rgdo oficial,
deverdo os candidatos aprovados, no prazo de 5 (cinco) dias, apresentar os titulos,
considerados e valorados nos termos definidos no Edital de Abertura de Concurso, até o
maximo de dez (10) pontos.

§ 1.° Tendo a prova de titulos cardter meramente classificatorio, o grau respectivo
partird da nota minima seis (6,00).

§ 2.° Os titulos serdo apresentados sob a forma original, acompanhados por cépia,
e ap6s a conferéncia serdo devolvidos ao candidato que, do resultado do julgamento,
podera pedir reconsideracdo, no prazo de 5 (cinco) dias, a partir da data indicada em
edital.”*

Art. 15. No julgamento da fase final do Concurso, a Comissdo calculard a média

final dos candidatos, utilizando-se dos seguintes pesos:5 >

I - média das provas discursivas: peso 10 (dez);
IT - média das provas orais: peso 5 (cinco);

III - média da prova de tribuna: peso 4 (quatro); e
IV - resultado da prova de titulos: peso 1 (um).

Art. 16. Considerar-se-4 aprovado o candidato que obtiver média ponderada igual
ou superior a seis (06).

Paragrafo dnico. A publicacdo da nominata dos candidatos aprovados sera
procedida por meio de edital publicado no 6rgio oficial, podendo os candidatos pedir
reconsideragdo, no prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir da data indicada no mesmo
edital.”

Art. 17. O resultado final do Concurso serd homologado pelo Conselho Superior
do Ministério Publico que determinard a publicacdo da lista definitiva dos candidatos
aprovados, atendendo a ordem de classificagdo.

§ 1.° Em caso de empate, preferir-se-4, sucessivamente, aquele que tiver obtido
melhor média nas provas discursivas, nas provas orais, na prova de tribuna e melhor
resultado na prova de titulos, e ainda persistindo o empate, preferir-se-a o de idade mais

57
elevada.

% Paragrafo acrescentado pela Lei n. 13.056/2008.
% Redagao alterada pela Lei n. 13.056/2008.

% Artigo alterado pela Lei n. 13.056/2008.

% Redagao alterada pela Lei n. 13.056/2008.

%7 Paragrafo transformado pela Lei n. 13.056/2008.



§ 2. Nao existindo suficiente nimero de candidatos portadores de deficiéncia
aprovados para preenchimento das vagas reservadas, estas serdo providas pelos
candidatos da lista geral, com estrita observancia da ordem de classificac;ﬁo.58

Art. 18. O prazo de eficicia do concurso, para efeito de nomeagao, serd de 2 (dois)
anos contados da publicag¢do do ato homologa‘t(’)rio.59

Paragrafo dnico. Na hipétese de recusa por motivo considerado justo, o candidato
passard para o ultimo lugar na lista de classificagao.

Art. 19. Nao obstante inscrito, e até julgamento final do concurso, qualquer
candidato podera dele ser excluido se:

I - omitir, no ato de inscri¢@o, dados relevantes a sindicincia de sua vida pregressa;

IT - fizer uso, durante a realizagcdo da prova preambular e das provas discursivas, de
quaisquer textos ou materiais de doutrina e jurisprudéncia vedados pelo Edital de
Abertura de Concurso.*

CAPITULO IT
DA NOMEACAO

Art. 20. O Procurador-Geral nomeard tantos candidatos aprovados em concurso
publico quantas forem as vagas existentes, de acordo com a ordem de classificacdo.”"

Paragrafo tnico. Assegurar-se-4 ao candidato nomeado a escolha de cargo de
Promotor de Justica dentre os que se encontrarem vagos nas Promotorias de Justica de
Entrancia Inicial, observado o critério de classifica¢do no concurso.”

CAPITULO III
DA POSSE®?

Art. 21. O Procurador-Geral dard posse ao Promotor de Justi¢a perante o Orgdo
Especial do Colégio de Procuradores, em sessdao solene, até quinze dias apds a
publicacdo do ato de nomeagdo no Didrio Oficial.

§ 1.° A pedido do interessado e por motivo justificado, o prazo da posse poderd ser
prorrogado, até trinta dias, pelo Procurador-Geral.

§ 2.° Quando se tratar de servidor publico em férias ou licenciado, exceto nos casos
de licenga para tratamento de interesses particulares, o inicio do prazo a que se refere
este artigo serd contado da data em que deveria voltar ao servigo.

§ 3.° A nomeagdo sera tornada sem efeito se a posse ndo se der dentro dos prazos
previstos neste artigo.

% paragrafo acrescentado pela Lei n. 13.056/2008.

% Redagao alterada pela Lei n. 13.056/2008.

£ Redagao alterada pela Lei n. 13.056/2008.

" Redago alterada pela Lei n. 11.703/2001.

2 Redag#o alterada pela Lei n. 11.703/2001.

% Titulo do Capitulo com redaco alterada pela Lei n. 11.349/99.
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§ 4.° Sdo condi¢des indispensdveis para a posse:
I - apresentar diploma de bacharel em Direito, devidamente registrado;

IT - ter o nomeado aptidao fisica e psiquica comprovada por inspecdo do 6rgao
competente do Estado;

III - apresentar certiddo negativa criminal da Justica, atualizacdo da prova de boa
conduta social e de cumprimento das obrigacdes eleitorais, e declaragdo de seus bens.

IV - REVOGADO.*

§ 5.° REVOGADO.”

Art. 22. No ato de posse, o Promotor de Justica prestard o seguinte compromisso:
"Ao assumir o cargo de Promotor de Justica do Rio Grande do Sul,
prometo, pela minha dignidade e honra, desempenhar com retidao as

fun¢des do meu cargo e cumprir a Constituic@o e as leis".

CAPITULOIV
DO ESTAGIO PROBATORIO®

Art. 23. Prestado o compromisso previsto no artigo 22 desta Lei, o Promotor de
Justica entrard, na mesma data, no exercicio do cargo inicial da carreira, ficando a
disposi¢do da Corregedoria-Geral do Ministério Pablico em estdgio probatdrio pelo
periodo de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio do Cargo.67

§ 1.° Nao serdo considerados como de efetivo exercicio do cargo para os fins de
estdgio probatério, os dias em que o Promotor de Justica estiver afastado de suas

funcOes nas hipoteses previstas no artigo 53 da Lei Federal n. 8.625, de 12 de fevereiro
de 1993.

§ 2.° Durante o estdgio probatério, serdo considerados, em conjunto, os seguintes
itens:

I - idoneidade moral;

II - disciplina;

III - contracdo ao trabalho;

IV - eficiéncia no desempenho das fungdes;

V - qualidade dos trabalhos juridicos;

& Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007. Revogado pela Lei n. 13.056/2008.
% Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.

% Titulo do Capitulo com redagao alterada pela Lei n. 11.813/2002.

5 Artigo 23 e seus paragrafos com redacéo alterada pela Lei n. 11.813/2002.
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VI - atividades funcionais desenvolvidas;

VII - adaptagdo ao cargo, aferida, inclusive, por meio de avaliacdes psiquiétricas e
psicoldgicas da adaptagdo ao cargo, realizadas pelo Servico Biomédico da Procuradoria-
Geral de Justica, pelo menos, antes do final do 2°, 4° e 7° trimestres;

VIII - aproveitamento de aulas sobre temas juridicos e extrajuridicos.

§ 3.° Na forma do regulamento editado pelo Procurador-Geral de Justica, por
sugestdo da Corregedoria-Geral do Ministério Publico, serdo procedidas avaliacdes dos
Promotores de Justica a cada trimestre, e serdo atribuidos os seguintes conceitos:

[-70" - Otimo:;

II - "MB" — Muito Bom;
Il - "B” — Bom;

IV - "R" — Regular;

V - "T" —Insuficiente.

§ 4.° E etapa obrigatdria do processo de vitaliciamento a participagdo em cursos
e eventos oficiais ou reconhecidos.

§ 5.° Cursos oficiais sdo os oferecidos pela Institui¢do, através do Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional — CEAF — ou outro 6rgdo da administragdo,
ocasido em que ao primeiro incumbiré a expedicdo de certificado. ®

§ 6.° Cursos reconhecidos sdo aqueles ministrados por outras entidades ou
institui¢des, publicas ou privadas. 70

Art. 24. As avaliagOes realizadas pela Corregedoria-Geral do Ministério Publico
até o final do segundo trimestre de efetivo exercicio do cargo serdo submetidas ao
Conselho Superior do Ministério Publico, que poderd determinar o prosseguimento dos
Promotores de Justica no estigio probatc’)rio.71

§ 1.° Os Promotores de Justica que obtiverem conceitos “"R” e “I" poderdo ser
considerados inaptos para o exercicio do cargo por decisdo do Conselho Superior do
Ministério Publico.

§ 2.° Na hipétese do pardgrafo 1° deste artigo, antes de decidir, o Conselho
Superior do Ministério Publico dard ciéncia das avaliacOes realizadas pela
Corregedoria-Geral ao Promotor de Justica em estigio probatério, que podera
apresentar defesa escrita, no prazo de 5 (cinco) dias.

& Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.
% Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.
7 Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.
"' Artigo 24 e seus paragrafos com redagao alterada pela Lei n. 11.813/2002.
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§ 3.° Com ou sem a defesa do Promotor de Justica em estdgio probatdrio, o
Conselho Superior do Ministério Pdblico, apds determinar as diligéncias que entender
necessdrias, proferird decisdao no prazo de 30 (trinta) dias.

§ 4.° Da decisao do Conselho Superior prevista no pardgrafo anterior, caberd
recurso, no prazo de 10 (dez) dias, para o Orgdo Especial do Colégio de Procuradores,
que proferird decisdo definitiva no prazo de 60 (sessenta) dias.

§ 5. Sendo desfavordvel a decisdo do pardgrafo anterior, o Procurador-Geral de
Justica providenciard no ato de exoneracao.

Art. 25. Aos 12 (doze) meses de efetivo exercicio do cargo, serd apurada a
permanéncia em estigio probatdrio, e, aos 18 (dezoito) meses, a confirmacdo na carreira
. g L T2
do Promotor de Justica em estdgio probatdrio.

§ 1.° A Corregedoria-Geral do Ministério Publico, ao final dos dois periodos
referidos no “caput” deste artigo, encaminhara todas as avaliagdes realizadas até o final
do 4° e do 6° trimestres e o relato dos fatos que considerar relevantes ao Conselho
Superior, que dard ciéncia, em ambas as oportunidades, ao Promotor de Justica em
estdgio probatdrio para, no prazo de 5 (cinco) dias, apresentar manifestacdo escrita.

§ 2.° Com ou sem defesa, o Conselho Superior proferird decisdo no prazo de 30
(trinta) dias.

§ 3.° Favordvel a decisdo, a confirmacdo na carreira serd declarada mediante
portaria do Procurador-Geral de Justica.

§ 4.° Desfavordveis as decisdes de permanéncia em estdgio probatério ou de
confirmacdo na carreira, pelo Conselho Superior do Ministério Publico, delas terd
ciéncia o interessado, para, querendo, no prazo de 10 (dez) dias, recorrer ao Orgio
Especial do Colégio de Procuradores que proferird decisdo definitiva em 60 (sessenta)
dias.

§ 5.° Sendo desfavordvel a decisio do Orgdo Especial, o Procurador-Geral de
Justica providenciard no ato de exoneracao.

Art. 25-A. A Corregedoria-Geral do Ministério Piblico poderd encaminhar, na
forma de expediente, a qualquer tempo, para exame imediato do Conselho Superior,
com a finalidade de andlise sobre o prosseguimento, a permanéncia em estigio
probatério e a confirmacdo na carreira, informacdes sobre surgimento de fato novo
quanto aos requisitos estabelecidos pelo pardgrafo 2° do artigo 23 desta Lei.”?

§ 1.° O Conselho Superior do Ministério Publico, ao receber o expediente de que
trata o “caput” deste artigo, dard ci€éncia ao Promotor de Justica em estidgio probatério
para, no prazo de 5 (cinco) dias, apresentar defesa escrita.

§ 2. Com ou sem defesa, o Conselho Superior proferird decisdo no prazo de 30
(trinta) dias.

72 Artigo 25 e seus paragrafos com redagao alterada pela Lei n. 11.813/2002.
7 Artigo 25-A e seus paragrafos acrescentados pela Lei n. 11.813/2002.
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) § 3.° Sendo desfavordvel a decisdo, caberd, no prazo de 10 (dez) dias, recurso ao
Orgao Especial do Colégio de Procuradores, que decidird no prazo de 60 (sessenta) dias.

Art. 25-B. Antes do decurso do prazo de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo
exercicio do cargo, o Procurador-Geral de Justica e o Corregedor-Geral do Ministério
Publico poderdo impugnar o vitaliciamento de Promotor de Justica em estigio
probatorio, dirigida a impugnacio ao Conselho Superior do Ministério Piblico.”

§ 1. O Promotor de Justica que tiver o seu vitaliciamento impugnado serd
suspenso, até julgamento definitivo, do exercicio de suas fungdes, percebendo, durante
o periodo, subsidio integral, e contando-se, para todos os efeitos, o tempo de suspensao
do exercicio funcional, no caso de vitaliciamento.”

§ 2.° O Conselho Superior do Ministério Publico dard ciéncia ao Promotor de
Justica da impugnacdo do seu vitaliciamento para, no prazo de 10 (dez) dias, apresentar
defesa escrita, decidindo no prazo miximo de 60 (sessenta) dias.

§ 3.° Desfavordvel a decisdo, caberd recurso, no prazo de 15 (quinze) dias, para o
Orgdo Especial do Colégio de Procuradores que proferird decisdo definitiva no prazo de
30 (trinta) dias.

Art. 25-C. Na hipétese de ser apurado fato que atente contra o prosseguimento, a
permanéncia, a confirmag¢do na carreira ou que motive a impugnacdo do vitaliciamento,
durante o periodo de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio do cargo em estagio
probatdrio, ndo podera ser declarado o vitaliciamento do Promotor de Justi¢a, enquanto
ndo transitar em julgado a decisdo que o tiver apreciado, permanecendo suspenso O
prazo do estagio probat(’)lrio.76

Art. 25-D. Esgotado o prazo de 24 (vinte e quatro) meses de efetivo exercicio do
cargo em estdgio probatdrio sem que ocorra fato novo capaz de provocar reexame pelo
Conselho Superior, a Corregedoria-Geral do Ministério Publico encaminhard o
assentamento funcional do Promotor de Justica ao Procurador-Geral de Justica que
expedira portaria declarando o vitaliciamento.”’

Art. 25-E. A apreciagdo e julgamento de fatos que impliquem o prosseguimento, a
permanéncia e a confirmacio na carreira de Promotor de Justica em estdgio probatorio
terdo prioridade sobre os demais expedientes administrativos.”®

CAPITULO V
DA PROMOCAO

Art. 26. As promogdes na carreira do Ministério Pubico serdo sempre voluntérias e
se fardo, alternadamente, por antiguidade e por merecimento, de uma para outra
entrincia e da entrincia mais elevada para o cargo de Procurador de Justica.”’

™ Artigo 25-B e seus paragrafos acrescentados pela Lei n. 11.813/2002.

’® Redagao alterada pela Lei n. 14.412/2014.

78 Artigo 25-C acrescentado pela Lei n. 11.813/2002.

77 Artigo 25-D acrescentado pela Lei n. 11.813/2002.

78 Artigo 25-E acrescentado pela Lei n. 11.813/2002.

7 Redacao do caput, seus paragrafos e incisos alterada pela Lei n. 11.723/2002.
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§ 1.° A antiguidade serd apurada na entrdncia e, em caso de empate,
sucessivamente, na carreira do Ministério Publico e no servigo publico estadual.

§ 2.° Para apuragdo do merecimento, a Corregedoria-Geral do Ministério Publico
apresentard, ao Conselho Superior do Ministério Publico, com antecedéncia minima de
48 (quarenta e oito) horas da sessdo, as informacgdes a respeito dos Promotores de
Justica candidatos a promog¢do ou a remog¢ao por merecimento:

I - a conduta funcional do Promotor de Justica, considerando a operosidade,
assiduidade, dedicacdo, pontualidade e eficiéncia no exercicio de suas fungdes,
verificadas através de relatdrios de suas atividades processuais e administrativas e das

correicdes previstas no artigo 109 desta Lei;

II - a presteza e a seguranca nas suas manifestacdes processuais, verificadas através
das referéncias dos Procuradores de Justica em suas correicdes permanentes, dos elogios
e transcri¢des insertos em julgados dos Tribunais;

III - a conduta pessoal do Promotor de Justica na sua vida puiblica e particular,
considerando fatos devidamente comprovados, com repercussdo na atuacdo funcional
ou que comprometam a dignidade da fung¢do;

IV - o0 ndmero de vezes que ja tenha participado de listas;

V - a classificacdo em cargo de Promotor de Justica de dificil provimento ou, em
ndo o sendo, de particular dificuldade, a critério da Corregedoria-Geral e por
deliberag¢do do Conselho Superior do Ministério Publico;

VI - o aprimoramento de sua cultura juridica através da frequéncia e
aproveitamento em cursos de especializacdo e pds-graduacdo estrito senso, em drea de

interesse institucional, que constem em sua ficha funcional;

VII - a publicagdo de livros, teses, estudos, trabalhos forenses, artigos e obtencao de
prémios relacionados com sua atividade funcional, que constem em sua ficha funcional;

VIII - a apresentacdo, em dia, de todos os relatorios da Corregedoria-Geral do
Ministério Publico.

§ 3.° REVOGADO.*!
§ 4° REVOGADO.*
§ 5.° REVOGADO: ¥
I - REVOGADO;

IT - REVOGADO;

& Redac#o alterada pela Lei n. 12.796/2007.

8 paragrafo revogado pela Lei n. 12.796/2007.
8 paragrafo revogado pela Lei n. 12.796/2007.
8 paragrafo revogado pela Lei n. 12.796/2007
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III - REVOGADO;
IV - REVOGADQO;
V - REVOGADO.

Art. 26-A. A afericdo do merecimento atendera o desempenho, os critérios
objetivos de produtividade e presteza no exercicio das atribuicdes, e a frequéncia e
aproveitamento em cursos oficiais ou reconhecidos de aperfeicoamento, nos termos do
§ 5°e § 6°doart. 23.%

§ 1.° Além dos critérios definidos no “caput”, sdo critérios objetivos que deverdo
ser examinados nas promogdes e remocdes por merecimento de membro do Ministério
Publico:

I - conduta funcional, considerando a operosidade, assiduidade, dedicacgdo,
pontualidade e eficiéncia no exercicio de suas fungdes, verificadas através de relatérios
de suas atividades processuais e administrativas e das correicdes permanentes,
ordindrias e extraordindrias efetuadas pelo Procurador-Geral de Justica, pela
Corregedoria-Geral do Ministério Publico e pelos Procuradores de Justica;

IT - presteza e seguranca nas manifestacdes processuais, verificadas através das
referéncias dos Procuradores de Justica em correicdes permanentes, bem como de
elogios e transcri¢des insertas em julgados dos Tribunais;

III - conduta pessoal na sua vida publica ou particular, considerando fatos
devidamente comprovados, com repercussao na atuagao funcional ou que comprometam
a dignidade da funcao;

IV - nimero de vezes que tenha participado em lista;

V - a classificacdo ou a designacdo para o exercicio de cargo de particular
dificuldade, assim definido pelo Conselho Superior do Ministério Publico;

VI - aprimoramento da cultura juridica pela frequéncia e aproveitamento em cursos
de especializacdo e pds-graduagdo estrito senso, em drea de interesse institucional,
desde que conste em sua ficha funcional o resultado; e

VII - publicacdo de livros, teses, estudos, trabalhos forenses, artigos e obtencdo de
prémios relacionados com a atividade funcional.

§ 2.° O interessado na promo¢do ou remog¢do por merecimento deverd apresentar,
junto com seu pedido, relatério especial regulamentado pela Corregedoria-Geral do
Ministério Pablico, com os dados atualizados de sua atuacao funcional.

§ 3.° Nao serd promovido ou removido, por antiguidade ou merecimento, o
membro do Ministério Publico que, injustificadamente, retiver autos ou expedientes em
seu poder além do prazo legal, ndo podendo devolvé-los sem a devida manifestagdo.

8 Artigo acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.
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§ 4.° A Corregedoria-Geral do Ministério Publico encaminhard ao Conselho
Superior do Ministério Pablico os assentamentos funcionais dos Promotores de Justica
que concorram para a formacdo da lista triplice.

§ 5.° Nao poderé ter reconhecido o merecimento para fins de promocgao:

I - membro do Ministério Publico eleito para a entidade de classe do Ministério
Publico e o Diretor da Fundag¢do Escola Superior do Ministério Publico efetivamente
dispensados da atividade funcional na forma do artigo 25, inciso XV, da Lei 7.669, de
17 de junho de 1982;

IT - membro do Ministério Publico afastado do cargo para freqiientar curso ou
semindrio de aperfeicoamento e estudo por periodo superior a 6 (seis) meses;

IIT - membro do Ministério Publico afastado do cargo para exercer mandato eletivo;

IV - membro do Ministério Publico que esteja respondendo a processo
administrativo disciplinar ou a processo penal por crime doloso;

V - membro do Ministério Publico, no exercicio de mandato no Conselho Nacional
do Ministério Piblico e no Conselho Nacional de Justica.

Art. 26-B. Na indicacdo por antiguidade, o Conselho Superior do Ministério
Publico somente poderd recusar o membro do Ministério Publico, por proposi¢do do
Procurador-Geral, do Corregedor-Geral ou de qualquer integrante do Colegiado.85

§ 1.° Em juizo preliminar, o Conselho Superior votard a proposicdo que, acolhida
por dois tercos dos seus integrantes , implicard a suspensdo do julgamento.

§ 2.° O interessado terd ciéncia imediata do acolhimento da proposi¢do, podendo,
no prazo de 10 (dez) dias, apresentar defesa escrita e requerer a producao de provas, que
serdo deferidas a critério do Relator.

§ 3.° A producdo das provas poderd ser delegada pelo Relator a Corregedoria-Geral
e, ultimada, abrir-se-a vista ao interessado para alegagdes finais, no prazo de 5 (cinco)
dias.

§ 4.° Na primeira reunido ordinaria subsequente, o Conselho Superior do
Ministério Pablico prosseguird no julgamento da remocao, na forma de seu regimento
interno.

§ 5.° Recusada a promogdo, o interessado podera recorrer ao Orgdo Especial do
Colégio de Procuradores, no prazo de 10 (dez) dias, que decidird no prazo méaximo de
30(trinta) dias.

Art. 27. Verificada a vaga para a remog¢do ou promocao, o Conselho Superior do
Ministério Pudblico, apds examinar a necessidade ou conveniéncia do servico na
respectiva Promotoria de Justi¢a, expedird, no prazo maximo de sessenta (60) dias,

® Artigo acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.
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edital para preenchimento do cargo, salvo se ainda ndo instalada a Promotoria de Justica
que integra.™

Paragrafo dnico. Para cada vaga destinada ao preenchimento por remogdo ou
promocao, serdo expedidos editais distintos, sucessivamente, com a indicacdo do cargo
a ser preenchido e a designacdo de prazo de dez (10) dias para manifestagc@o escrita dos
interessados.

Art. 28. O membro do Ministério Piblico podera ser promovido por merecimento
somente ap6s dois (2) anos de efetivo exercicio na respectiva entrancia.®’

§ 1.° O Conselho Superior poderd dispensar o intersticio de que trata o “caput”
deste artigo nos seguintes casos:

I - quando ndo houver Promotor de Justica aceitante que o tenha, atendido o
interesse publico;

IT - quando houver Promotor de Justica aceitante que o tenha e este ndo preencher
0s requisitos previstos no pardgrafo 2° do artigo 26 desta Lei;

Il - quando houver Promotor de Justica aceitante que esteja respondendo a
processo administrativo disciplinar ou a processo penal por crime doloso.

§ 2.° O tempo de intersticio serd contado até o ultimo dia do respectivo edital.

§ 3.° Aplica-se a remocgdo, prevista no artigo 33 desta Lei, o disposto no paragrafo
1° deste artigo.

Art. 29. E obrigatéria a promogio do Promotor de Justica que figurar por trés (3)
vezes consecutivas ou cinco (5) vezes alternadas em listas de merecimento.

Paragrafo tinico. Para promocao por merecimento, o Promotor de Justica devera
integrar a primeira quinta parte da lista de antiguidade, salvo se ndo houver com tais
requisitos quem aceite a vaga ou quando o ndmero limitado de membros aceitantes
inviabilizar a formagdo de lista triplice.

Art. 30. A lista de merecimento resultara dos trés (3) nomes mais votados, desde
que obtida maioria de votos, procedendo-se, para alcancd-la, a trés votagdes,
examinados, em primeiro lugar, os nomes dos remanescentes de lista anterior.*

§ 1.° Os votos do Conselho Superior do Ministério Pablico para formacao da lista
triplice para promocdo por merecimento, incluido o voto obrigatério do Procurador-
Geral de Justica, deverdo atender os critérios previstos no § 3° do artigo 26A. *°

8 Redagdo do caput e seu paragrafo Unico alterada pela Lei n. 11.723/2002.

% Redac&o do caput e seus paragrafos e incisos alterada pela Lei n. 11.723/2002.
8 Redagéo do caput e de seu paragrafo inico alterada pela Lei n. 11.723/2002.

% Redagéo do caput e de seus paragrafos alterada pela Lei n. 11.723/2002.

% Redaco alterada pela Lei n 12.796/2007.
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§ 2.° Quando a promogdo implicar em transferéncia de Comarca, o Promotor de
Justica terd direito a quinze (15) dias de transito, prorrogédveis por mais quinze (15) dias,
a critério do Procurador-Geral de Justica, para assumir o novo cargo.

§ 3.° Nos casos de promocgdo, a antiguidade na entrancia passard a ser contada a
partir da data da publicagao oficial.

Art. 31. A alteragdo da entrancia da comarca ndo modificard a situacdo do
Promotor de Justi¢a na carreira.

§ 1.° O Promotor de Justica da comarca cuja entrancia for elevada, continuard a
exercer ali suas funcdes, querendo, até que seja promovido a entrancia correspondente,
quando nela sera classificado, se o requerer.

§ 2.° Verificada a hipétese do pardgrafo anterior, o Promotor de Justica a quem
couber a promog¢ao permanecerd em sua Promotoria, percebendo os vencimentos da
entrancia para que foi promovido, e devera ser classificado na primeira vaga que nesta
ultima ocorrer, e para a qual ndo haja pedido de remogao.

CAPITULO VI
DA REMOCAO

Art. 32. A remogdo é voluntéria ou por interesse puiblico.”’

§ 1.° Ao provimento inicial e a promogao, precederd a remocao voluntéria.

§ 2.° A classificacdo de membro do Ministério Publico substituto far-se-a pelo
deferimento de pedido de remocgao.

§ 3.° Em caso de remocdo, a antiguidade na comarca, para fins de intersticio, passa
a contar da publicac@o do ato no Didrio Oficial do Estado.”

Art. 33. A remoc¢do voluntdria dependerd de pedido do interessado, dirigido ao
Procurador-Geral e efetuada, alternadamente, por antiguidade e por merecimento,
somente sendo deferida a quem tenha completado um ano de exercicio na mesma
Promotoria, ouvido o Conselho Superior.”

§ 1.° Os pedidos de remogdo serdo formulados no prazo improrrogéavel de dez (10)
dias contados da data em que for publicado no Didrio Oficial o ato declaratério da
vacancia ou, em se tratando de criacdo de novo cargo, da data da publicacdo no Diério
Oficial do ato que determinar a sua instalacao.

§ 2.° O ato a que se refere o pardgrafo anterior conterd, obrigatoriamente, a
indicacdo do critério, antiguidade ou merecimento, a ser observado no preenchimento
da vaga.

" Redag#o alterada pela Lei n. 12.796/2007.
% paragrafo acrescentado pela Lei n. 9.505/92.
9 “Caput” e Paragrafos com redag&o conferida pela Lei no 7.982/85.
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§ 3.° A alternatividade a que se refere este artigo € considerada em relacdo as
remogoes efetuadas em cada entrancia.

§ 4.° As classificacdes e as remocdes, nos cargos de Procurador de Justi¢a junto as
Procuradorias de Justica se dardo pelos critérios, alternados, de antiguidade e de
merecimento, e serdo processadas na forma deste artigo.94

§ 5.° Se nenhum Promotor de Justica da mesma entrancia pedir remocao, poderao
fazé-lo os titulares de Promotorias de entrancias superiores, nos cinco (5) dias
subsequentes ao término do prazo da vacancia.

§ 6.° Com a remocdo voluntdria para a Promotoria de entrancia inferior, o
Promotor de Justica passard a ocupar, na lista de antiguidade, a posicao relativa ao seu
tempo anterior de exercicio na mesma entrancia, percebendo 0s vencimentos a ela
correspondentes, mas contard posteriormente o tempo de servigco ja prestado na
entrancia para a qual for novamente promovido.

§ 7.° Nao havendo pedido de remoc¢do no prazo legal, nem possibilidade de cargo
vago ser preenchido por promocdo, a Promotoria poderd ser provida por ato do
Procurador-Geral, mediante remog¢do voluntaria de qualquer interessado.

§ 8.° Nas remog¢des para Promotorias da mesma comarca, serd dispensado o prazo
minimo fixado no “caput”.

§ 9.° E obrigatéria a remogio de membro do Ministério Piblico que figure 3 (trés)
vezes consecutivas ou 5 (cinco) alternadas em lista de merecimento.”

§ 10. Nao podera ser reconhecido o merecimento para fins de remoc¢@o nos casos
. A .
previstos no art. 26", § 5° desta Lei.”

Art. 34. O pedido de remocao do membro do Ministério Publico mais antigo no
cargo, quando a remocdo deva ser por antiguidade, somente poderé ser indeferido com
fundamento na conveniéncia do servico. Na remocdo por merecimento, o Conselho
Superior indicard, dentre os requerentes, aquele a quem caiba a remocgao, aplicados os
critério objetivos mencionados no art. 26A, podendo opinar pela recusa de todos os
pedidos.”’

Paragrafo tnico. A remocao a pedido ou a remog¢do por permuta de membros do
Ministério Publico atenderd aos mesmos critérios objetivos previstos para as promogoes
por merecimentos e referidos no art. 26A desta Lei.”

Art. 35. A remog¢do por interesse publico somente poderd ser efetuada com
fundamento no interesse publico e serd processada mediante representacdo do

% Paragrafo com redagdo da Lei n. 11.282/98. Redagao alterada pela Lei n. 12.796/2007.
% Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.

% Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.

" Redagdo alterada pela Lei n. 12.796/2007.

% pParagrafo Gnico acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.
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Procurador-Geral de Justica ou do Corregedor-Geral do Ministério Publico ao
Conselho Superior do Ministério Pdblico. %

§ 1.° O interesse publico justificador da remog¢ao consiste na ocorréncia de fato que
dificulte sobremodo o exercicio das fungdes pelo membro do Ministério Publico na
Comarca, Promotoria ou Procuradoria. 100

§ 2.° Apresentada a representacdo referida neste artigo, o Conselho Superior do
Ministério Pdblico ouvird, no prazo de 10 (dez) dias, o interessado, que podera
apresentar defesa prévia e requerer provas nos 5 (cinco) dias seguintes, pessoalmente ou
por procurador.'"!

§ 3.° Durante a instru¢do e antes das provas de defesa, poderdo ser produzidas
provas eventualmente propostas pelo Procurador-Geral de Justica, pelo Corregedor-

Geral do Ministério Publico e pelo Conselho Superior do Ministério Publico, de oficio.
102

§ 4.° Encerrada a instrucao, o interessado terd vista dos autos para alegacdes finais
pelo prazo de 5 (cinco) dias.'”

§ 5.° Na primeira reunido ordindria subsequente, o Conselho Superior do
Ministério Publico decidird, observada a maioria absoluta dos membros, desde logo
indicando, se houver vaga, a futura classificacio do removido.'*

§ 6.° Decidindo o Conselho Superior do Ministério Publico pela remoc¢do por
interesse publico, o interessado poderd, no prazo de 10 (dez) dias, contado de sua
intimacdo, recorrer ao Orgdo Especial do Colégio de Procuradores de Justica, que
decidird no prazo méximo de 30 (trinta) dias, na forma do seu Regimento Interno.'®

§ 7.° A intimagdo do interessado e seu procurador, quando houver, serd pessoal ou,
havendo motivo justificado, por publicacdo no Didrio Oficial do Estado.'*

§ 8.° Inexistindo cargo vago disponivel no momento em que se deva verificar a
remog¢do por interesse publico, 0 membro do Ministério Publico ficard a disposi¢do da
Procuradoria-Geral de Justica, até seu adequado aproveitamento em vaga a ser provida
pelo critério de merecimento e para a qual ndo haja inscricdo de interessados na
remogdo voluntdria. 107

Art. 36. A remocdo por permuta, admissivel entre membros do Ministério Piblico
pertencentes a0 mesmo grau na carreira, dependerd de parecer favordavel do Conselho
Superior que apreciard o pedido em funcdo da conveniéncia do servigco, e da posicao

% Redag#o alterada pela Lei n. 12.796/2007.
1% Redagao alterada pela Lei n. 12.796/2007.
' Redacao alterada pela Lei n. 12.796/2007.
1% Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.
193 Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.
1% Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.
1% Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.
1% Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.
197 Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.
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ocupada pelos interessados no quadro de antiguidade e do merecimento, observados os
critérios do art. 26A.'%

§ 1.° A remocdo por permuta ndo podera ser deferida quando um dos pretendentes
tiver sofrido penalidade de censura ou suspensdo, respectivamente no periodo de um
ano ou dois anos, anteriormente a ocorréncia do pedido.109

§ 2.° As circunstancias da remoc¢ao por permuta poderdo ser consideradas em
- . 1
futura afericio do merecimento.''”

Art. 37. No caso de remog¢do de uma para outra comarca, o Promotor de Justica
terd direito a oito (8) dias de transito, prorrogaveis, até o dobro.

CAPITULO VIL
DA REINTEGRACAO

Art. 38. A reintegracdo, que decorrerd de sentenca transitada em julgado, é o
retorno do membro do Ministério Piblico ao cargo, com ressarcimento dos vencimentos
e vantagens deixados de perceber em razdo do afastamento, inclusive a contagem do
tempo de servigo.'"!

§ 1.° Achando-se provido o cargo no qual serd reintegrado o membro do Ministério
s PR oo < . . 112
Publico, o seu ocupante passara a disponibilidade, até posterior aproveitamento.

§ 2. O membro do Ministério Publico reintegrado serd submetido a inspecao
médica e, se considerado incapaz, serd aposentado compulsoriamente, com as vantagens

. . . . ~ 11
a que teria direito se efetivada a reintegracdo.'"

CAPITULO VIII
DA READMISSAO' "

Art. 39. REVOGADO '
Art. 40. REVOGADO !'°

Art. 41. REVOGADO 'V

% Redacao alterada pela Lei n. 12.796/2007.
19 Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.

"0 Acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.

""" Redacao alterada pela Lei n. 11.807/2002.
"2 Redagéo alterada pela Lei n. 11.807/2002.
"® Redagao alterada pela Lei n. 11.807/2002.
"4 Revogado pela Lei n. 11.807/2002.

5 Revogado pela Lein. 11.807/2002.

6 Revogado pela Lein. 11.807/2002.

"7 Revogado pela Lei n. 11.807/2002.

22



CAPITULO IX
DA REVERSAO

Art. 42. A reversdo € o reingresso, nos quadros da carreira, do membro do
e 11
Ministério Pablico aposentado. 8

§ 1.° A reversdo dar-se-4 na entrincia em que se aposentou o membro do
Ministério Publico, em vaga a ser provida pelo critério de merecimento, observado o
disposto nesta Lei.

§ 2.° A reversdo a carreira do Ministério Publico podera ser concedida desde que
atendidos os seguintes requisitos:

I - no caso de aposentadoria voluntdria por tempo de servico:

a) ndo estar o interessado aposentado hd mais de dois anos;
b) estar apto fisica e mentalmente para o exercicio das fungdes.

IT - no caso de aposentadoria por invalidez, se ndo mais subsistirem as razdes da
incapacitacao.

§ 3.° O pedido de reversdo, devidamente instruido, sera dirigido ao Procurador-
Geral de Justica, que o encaminhard ao Conselho Superior do Ministério Publico para
deliberacao.

§ 4° A aptidio fisica e psiquidtrica, bem como a cessacdo das razdes da
incapacitacdo, deverdo ser comprovadas através de pericia realizada pelo Servigco
Biomédico do Ministério Publico.

CAPITULO X
DO APROVEITAMENTO

Art. 43. O aproveitamento é o retorno do membro do Ministério Publico em
. ey eq- , . . 11
disponibilidade ao exercicio funcional.'"’

Art. 44. O membro do Ministério Publico serd aproveitado em cargo com funcdes
de execucgdo iguais ou assemelhadas as daquele que ocupava quando posto em
disponibilidade, salvo se aceitar outro de igual entrancia, ou se for promovido. 20

Art. 45. Ao retornar a atividade, serd o membro do Ministério Publico submetido a
inspecdo médica e, se julgado incapaz, serd aposentado compulsoriamente, com as
vantagens a que teria direito se efetivado o seu retorno.'?!

18 Redagao do artigo 42 e de seus paragrafos alterada pela Lei n. 11.807/2002.
"9 Redagdo alterada pela Lei n. 11.808/2002.
'20 Redacdo alterada pela Lei n. 11.808/2002.
12! Redacao alterada pela Lei n. 11.808/2002.
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CAPITULO XI
DO AFASTAMENTO DO CARGO

Art. 46. O membro do Ministério Piblico somente poderd afastar-se do cargo para:

I - exercer cargo eletivo ou a ele concorrer, desde que tenha ingressado na carreira
122
antes de 08 de dezembro de 2004,

IT - frequentar cursos ou semindrios de aperfeicoamento e estudos, no Pais ou no
exterior, com prévia autorizacdo do Procurador-Geral de Justica, ouvido o Conselho
Superior do Ministério Publico, desde que haja pertinéncia temdtica e interesse
institucionall;123

III - exercer outro cargo, emprego ou fungdo, de nivel equivalente ou maior, a
critério do Conselho Superior do Ministério Publico, na administragdo direta ou
indireta, desde que tenha ingressado na carreira do Ministério Publico antes de 05 de
outubro de 1988.'**

§ 1.° Nao serd permitido o afastamento durante o estagio probatorio.

§ 2.° O membro do Ministério Publico afastado do cargo, nos casos do inciso I, Il e
II, perdera a sua classificacio e somente serd promovido por antiguidade. 125

§ 3.° O membro do Ministério Publico afastado do cargo no caso do inciso III
deverd manifestar a op¢do pelo regime anterior.'*°

§ 4° A vaga resultante serd provida na forma deste Estatuto.'*’

Art. 47. A promocdo por antiguidade, nos termos do artigo anterior, nao
prejudicard o provimento, pelo mesmo critério, da vaga ocorrida.

Paragrafo tnico. Se aquele que sucede na antiguidade ao membro do Ministério
Publico afastado do cargo for o proximo a ser promovido por merecimento, a vaga
ocorrida poderd ser provida por este critério, observado o disposto no artigo 26,

128
“caput”.

CAPITULO XII
DA APOSENTADORIA

Art. 48. Os membros do Ministério Publico serdo aposentados:
I - compulsoriamente, aos setenta (70) anos de idade;

IT - a pedido, na forma da legislacdo em vigor;

122 Redacdo alterada pela Lei n. 12.796/2007.

'3 Redagcao alterada pela Lei n. 12.796/2007

2% Redacdo alterada pela Lei n. 11.808/2002. Redagao alterada pela Lei n. 12.796/2007.

'25 Redacdo da Lei n. 7.744/82. Redac3o alterada pela Lei n. 12.796/2007.

'8 Redacdo da Lei n. 7.744/82. Redacao alterada pela Lei n. 12.796/2007.

127 Paragrafo acrescentado pela Lei n. 12.269/2005. Redagéo alterada pela Lei n. 12.796/2007.
128 paragrafo acrescentado pela Lei no 9.505/92.
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III - a pedido, ou compulsoriamente, por invalidez comprovada.

§ 1.° Ao completar a idade limite para permanéncia no servico, o membro do
Ministério Publico afastar-se-4 do exercicio, comunicando seu afastamento ao
Procurador-Geral, para formaliza¢ido da aposentadoria.

§ 2.° A aposentadoria de que trata o item III serd concedida mediante comprovagao
da incapacidade fisica ou mental do membro do Ministério Publico, e precedida de
licenga para tratamento de saude por vinte e quatro (24) meses, salvo se o laudo médico
concluir, desde logo pela incapacidade definitiva para o exercicio do cargo.

Art. 49. Os proventos da aposentadoria serdo integrais quando o membro do
Ministério Puablico:

I - contar com o tempo de servigo a que se refere o art. 48, item II;

IT - vier a se invalidar por acidente do trabalho, ou por agressao ndo provocada, em
servico ou em decorréncia dele, ou ainda por lepra, tuberculose, neoplasia maligna, mal
de Addison, paralisia, psicose, neurose, epilepsia, toxicomania, afec¢des pulmonares,
cardiovasculares, do sistema nervoso central ou periférico, ou ainda com grave
deformidade fisica superveniente a seu ingresso no servigo estadual.

§ 1. Nos demais casos, os proventos de aposentadoria serdo proporcionais ao
tempo de servigo.

§ 2.° Os proventos da aposentadoria serdo revistos, com base em idéntico critério,
sempre que se modificarem os subsidios dos membros do Ministério Pdblico em
atividade, mantida a proporcionalidade quando ocorrer a hipdtese prevista no § 1.1

Art. 50. Para efeito de aposentadoria, serd computado, integralmente, o tempo de
servico de qualquer natureza, inclusive o militar, prestado a Unido, ao Estado, a outra
unidade da federacdo ou a Municipio, e as respectivas organizacdes autdrquicas,
empresas publicas e sociedades de economia mista de que sejam controladores, bem
como em empresas, instituicdes, estabelecimentos e outras organizagdes ou servigos que
hajam total ou parcialmente passado ou venham a passar a responsabilidade do Estado.

§ 1.° O tempo de servigo prestado em atividade privada serd computado para efeito
de aposentadoria na forma da Lei n. 7.057, de 30 de dezembro de 1976.

§ 2.° Computar-se-4, também, o tempo de exercicio efetivo da advocacia anterior a
nomeagdo, até o maximo de dez anos, desde que ndo coincidente com qualquer outro

tempo de servico computéavel para os efeitos deste artigo.

§ 3.° Computar-se-4 em dobro o tempo de licenca-prémio nao gozada.

129 Redagao alterada pela Lei n. 14.412/2014.
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CAPITULO XIII
DA EXONERACAO

Art. 51. A exonerag¢dao de membro do Ministério Pablico dar-se-4:

I - apedido;

IT - por ndo satisfazer os requisitos do estdgio probatdrio.

§ 1.° Ao membro do Ministério Publico sujeito a processo administrativo ou
judicial somente se concederd exoneracdo depois de julgado o processo e cumprida a

pena disciplinar imposta.

§ 2.° Nao sendo decidido o processo administrativo nos prazos da lei, a exoneragao
serd automatica.

CAPITULO XIV
DO TEMPO DE SERVICO

Art. 52. A apuracdo do tempo de servico, na entrancia como na carreira para
promocdo, remog¢do, aposentadoria e gratificacdes, serd feita em dias convertidos em
anos, considerados estes como de trezentos e sessenta e cinco (365) dias.

Paragrafo dnico. Anualmente, até trinta e um (31) de janeiro, o Procurador-Geral
fard publicar a lista dos membros do Ministério Piblico com a respectiva antiguidade na
entrincia e na carreira concedido aos interessados o prazo de trinta (30) dias para

reclamacao.

Art. 53. Serdo considerados de efetivo exercicio, para efeito do artigo anterior, os
dias em que o membro do Ministério Publico estiver afastado do servigo em virtude de:

I - férias;
I - licenca-prémio;
III - casamento, até 8 dias;

IV - luto, até 8 dias, por falecimento de conjuge, ascendentes, descendentes, sogros
ou irmaos;

V - exercicio de fun¢do gratificada ou cargo em comissao;
VI - desempenho de fungdo eletiva;

VII - licenga para tratamento de sadde;

VIII - licenca por motivo de doenga em pessoa da familia;

IX - convocacdo para servico militar, ou outros servigos por lei obrigatdrios;
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X - afastamento para aperfeicoamento;

XI - prestagdo de concurso para concorrer a cargo, emprego ou funcdo publica de
magistério superior ou se:c:undeirio;130

XII - sessdo de 6rgdo publico colegiado;

XIII - licenga para concorrer a fungdo publica eletiva;
X1V - disponibilidade remunerada;

XV - transito.

Art. 54. E vedada a acumulacio de tempo concorrente ou simultaneamente
prestado ao servico publico.

TITULO III
DOS DEVERES, DIREITOS E VANTAGENS

CAPITULO 1
DOS DEVERES

Art. 55. O membro do Ministério Publico devera manter conduta irrepreensivel
nos atos de sua vida publica e privada, velando por sua respeitabilidade pessoal, pela

dignidade de seu cargo e pelo prestigio da institui¢do, incumbindo-lhe, especialmente:

I - velar pelo prestigio da Justica, pelo respeito aos Magistrados, Advogados e
membros da Institui¢do;

IT - obedecer, rigorosamente, nos atos que oficiar, a formalidade exigida dos Juizes
na sentenga, sendo obrigatdrio em cada ato fazer relatdrio, dar os fundamentos, em que
analisard as questoes de fato e de direito, e lancar o seu parecer ou requerimento;

III - obedecer, rigorosamente, aos prazos processuais;

IV - comparecer, diariamente, ao foro, durante o expediente, oficiando em todos os
atos em que sua presenca for obrigatoria;

V - desempenhar, com zelo e presteza, as suas fungdes;

VI - declarar-se suspeito ou impedido, nos termos da lei, comunicando ao Conselho
Superior os motivos de natureza intima de suspeicdo invocados;

VII - adotar as providéncias cabiveis em face das irregularidades de que tenha
conhecimento ou que ocorram nos Servigos a seu cargo;

VIII - tratar com urbanidade as partes, testemunhas, autoridades administrativas e
policiais, funciondrios e auxiliares da Justica;

130 Redagao alterada pela Lei n. 12.269/2005.
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IX - residir na sede do Juizo ao qual servir, salvo autorizacao do Procurador-Geral,
ouvido o Conselho Superior;

X - atender com presteza a solicitagdo de membros do Ministério Pablico, para
acompanhar atos judiciais ou diligéncias policiais que devam realizar-se onde exerca
suas atribuigdes;

XI - prestar informagdes requisitadas pelos 6rgios da Instituicao;

XII - participar do Conselho Penitencidrio, quando designado, sem prejuizo das
demais funcdes de seu cargo;

XIII - comparecer as reunides dos orgdos colegiados da Instituicdo aos quais
pertencer;

X1V - velar pela regularidade e celeridade dos processos em que intervenha;
XV - respeitar a dignidade da pessoa humana do acusado;
XVI - guardar sigilo profissional;

XVII - prestar assisténcia judicidria aos necessitados, onde ndo houver 6rgaos
proprios.

CAPITULOII
DO DIREITO DE PETICAO

Art. 56. E assegurado aos membros do Ministério Piblico o direito de requerer,
representar, reclamar e recorrer, dirigindo-se diretamente a autoridade competente, ou,
por intermédio do Procurador-Geral de Justi¢a nos casos previstos nos pardgrafos 2° e 3°
do artigo 32 da Lei n. 7.669, de 17 de junho de 1982.""

Paragrafo tnico. E assegurada, também, ao membro do Ministério Publico, no
zelo pelo efetivo respeito dos poderes publico e dos servicos de relevancia publica aos
direitos assegurados nas ConstituicOes Federal e Estadual e nas leis, a expedicdo de
recomendacdes visando a melhoria dos servigos publicos e de relevancia publica, bem
como ao respeito aos interesses, direitos e bens cuja defesa lhe cabe promover, fixando
prazo razodavel para a adocao das providéncias cabiveis.'*

CAPITULO III
DAS GARANTIAS E PRERROGATIVAS

Art. 57. Os membros do Ministério Puiblico sujeitam-se a regime juridico especial
e gozam de independéncia no exercicio de suas funcoes.

13! Redagdo alterada pela Lei n. 11.728/2002.
132 Redacao alterada pela Lei n. 11.798/2002.
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Art. 58. Nos crimes comuns e nos de responsabilidade, salvo as excecdes de
ordem constitucional, os membros do Ministério Piblico serdo processados e julgados,
originariamente, pelo Tribunal de Justica.

Art. 59. Além das garantias asseguradas pela Constituicdo, os membros do
Ministério Pdblico gozam das seguintes prerrogativas:

I - receber o tratamento dispensado aos membros do Poder Judicidrio perante os
quais oficiem;

IT - usar as vestes talares e as insignias privativas do Ministério Publico;

III - tomar assento imediatamente a direita dos Juizes de primeiro grau ou do
Presidente dos 6rgaos judicidrios de segundo grau;

IV - ter vista dos autos apds distribuicdo aos 6rgdos judicidrios de segundo grau e
intervir nas sessoes de julgamento para sustentagdo oral ou esclarecer matéria de fato;

V - receber intimacao pessoal em qualquer processo e grau de jurisdi¢cdo;

VI - ser ouvido, como testemunha, em qualquer processo ou inquérito, em dia, hora
e local previamente ajustados com o Juiz ou com a autoridade competente;

VII - ndo ser recolhido preso antes de sentenga transitada em julgado, sendo em
domicilio, quartel ou prisdo especial;

VIII - ndo ser preso, sendo por ordem judicial escrita, salvo em flagrante de crime
inafiangdvel, caso em que a autoridade fard imediata comunicagdo e apresentacdo do
membro do Ministério Publico ao Procurador-Geral de Justiga.

§ 1.° As vestes talares terdo seu modelo fixado no Regimento Interno da
Procuradoria-Geral de Justica.

§ 2.° Quando, no curso de investiga¢cao, houver indicio de pratica de infracdo penal
por parte de membro do Ministério Publico, a autoridade policial estadual remeterd
imediatamente os respectivos autos ao Procurador-Geral de Justica, a fim de que este
prossiga na investigacao.

Art. 60. Ao membro do Ministério Publico, no exercicio ou em razdo das funcdes
de seu cargo, sdo assegurados:

I - 0 uso de Carteira de Identidade Funcional, expedida pelo Procurador-Geral,
valendo em todo o territério nacional como cédula de identidade e porte de arma (Lei
Complementar Federal n. 40, de 14 de dezembro de 1981, art. 21);

IT - a prestacdo de auxilio ou colaboracao por parte das autoridades administrativas,
policiais e seus agentes, sempre que lhes for solicitado;

Il - dispor, nas comarcas onde servir, de instalagcdes prdprias e condignas, no
edificio do foro;
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IV - estacionar veiculo automotor em dreas destinadas ao uso de Orgdos do Poder
Executivo, desde que ostente cartdao de identificacao expedido pelo Procurador-Geral.

§ 1.° Ao membro do Ministério Publico aposentado é assegurada, em razdo das
funcdes que exerceu, a Carteira de Identidade Funcional, nas condi¢gdes estabelecidas no
inciso L

§ 2.° A Carteira de Identidade Funcional do aposentado por invalidez, decorrente
de incapacidade mental, ndo valerd como licenga para porte de arma e a doenga mental,

posteriormente constatada, autorizard o cancelamento da licenga.

CAPITULO IV
DO SUBSIDIO'

Art. 61. Os membros do Ministério Publico perceberao subsidio irredutivel,
calculado em funcdo da remuneracao dos Procuradores de Justiga.134

Art. 62. Os membros do Ministério Publico perceberdo subsidio irredutivel
escalonado, nos termos da legislacdo em Vigor.135

§ 1.° A fixacdo do subsidio a que se refere o artigo, dependerd de autorizacio
legislativa, nos termos do art. 109, inciso 111, da Constitui¢ao do Estado.'*®

§ 2.° REVOGADO.'’
§ 3.° REVOGADO.'*
Art. 63. REVOGADO."’

CAPITULOV
DAS VANTAGENS PECUNIARIAS

Art. 64. E assegurada aos membros do Ministério Piblico a percepcio das
seguintes vantagens pecunidrias:

I - gratificacdes especiais:

a) de direcao;

b) por participacdo em 6rgao de deliberacao coletiva;
¢) pelo exercicio da fungio de Chefe de Gabinete;'*

s s ~ 141
d) pelo exercicio da fun¢do de Procurador-Assessor e de Promotor-Assessor;

133 Redagao alterada pela Lei n. 14.412/2014.

134 Redacao alterada pela Lei n. 14.412/2014.

135 «Caput” alterado pela Lei n. 11.864/2002; redac3o alterada pela Lei n. 14.412/2014.

'3 paragrafo 12 com redagéo dada pela Lei n. 9.082/90; redagéo alterada pela Lei n. 14.412/2014.
'37 Paragrafo 29 revogado pela Lei n. 11.864/2002.

'3 paragrafo revogado pela Lei n. 14.412/2014.

139 Artigo revogado pela Lei n. 14.412/2014.

1“0 Redagao alterada pela Lei n. 11.091/98.
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e) pelo exercicio da funcao de Promotor-Corregedor;

f) REVOGADA'#

g) REVOGADA '

h) adicional por quinquénio de servico estadual;

i) adicional aos quinze e aos vinte e cinco anos de servigo;

j) de acumulacao ou de substitui¢do;

) de exercicio em Promotoria de dificil provimento;

m) pelo exercicio da fun¢do de Coordenador do Centro de Apoio Operacional;144

n) REVOGADA;'®

0) pelo exercicio da funcio de Diretor da(s) Promotoria(s) de Justica nas comarcas
do interior do Estado com mais de 1 (um) cargo de Promotor de J ustiga;146

p) pelo exercicio da funcdo de Diretor de cada Promotoria de Justica da Comarca de
Porto Alegre.147

IT - ajuda de custo;
III - diarias;
IV - auxilio-funeral.

Secao I
Das GratificacOes

Art. 65. Na Procuradoria-Geral de Justica, terdo direito a gratificacio de dire¢do o
Procurador-Geral de Justica, o Corregedor-Geral do Ministério Publico, o
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Juridicos, o Subprocurador-Geral de
Justica para Assuntos Administrativos, o Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Institucionais e o Subprocurador-Geral de Justica de Gestdo Estratégica.'*®

Art. 66. Sera de 25% (vinte e cinco por cento) do subsidio do cargo de Procurador
de Justica o valor da gratificacdo do Procurador-Geral de Justica e de 18% (dezoito por

"' Redagao alterada pela Lei n. 11.091/98.

'“2 Redacao alterada pela Lei n. 11.536/2000; alinea revogada pela Lei n. 14.412/2013.

'3 Alinea revogada pela Lei n. 14.412/2013.

44 Alinea acrescentada pela Lei n. 11.091/98.

5 Alinea revogada pela Lei n. 11.536/2000.

1% Alinea acrescentada pela Lei n. 13.847/2011.

7 Alinea acrescentada pela Lei n. 13.847/2011.

%8 Redacao alterada pela Lei n. 11.091/98; redac&o alterada pela Lei Complementar n. 15.005/2017.
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cento) do subsidio do cargo de Procurador de Justica a de Corregedor-Geral do
Ministério Pdblico e a de Subprocurador-Geral de Justica.'*’

Art. 67. Aos membros do Orgio Especial do Colégio de Procuradores e do
Conselho Superior do Ministério Publico serd atribuida, por sessio a que
comparecerem, uma gratificagdo de um 1/30 (um trinta avos) de seu subsidio, até o
limite méximo de cinco sessdes mensais.'*

Art. 68. Aos membros do Ministério Publico, no exercicio das funcdes de
Subcorregedor-Geral do Ministério Pablico, Procurador-Assessor, Promotor-Assessor,
Chefe de Gabinete, Promotor-Corregedor, Coordenador de Centro de Apoio
Operacional e Procurador de Fundagdes, serd atribuida gratificacdo correspondente a
10% (dez por cento), incidentes sobre o subsidio de seu cargo.15 !

Art. 69. Por participacdo em Comissdo Especial serd atribuida uma gratificagdo
correspondente a dois tercos da parte basica dos vencimentos do cargo de Procurador de
Justiga.

Art. 70. Os membros do Ministério Publico perceberdo, por quinquénio de servigo
publico estadual, computado na forma prevista para concessdo de gratificacdes
adicionais de quinze por cento e de vinte e cinco por cento (Lei n. 1.751, de 22.02.1952,
art. 110, pardgrafos 2°, 3° e 4°, e art. 165), uma gratificacdo adicional de cinco por
cento, até o miximo de sete quinquénios, a qual incidird sobre os vencimentos do cargo
exercido.

Art. 71. A gratificacdo adicional de quinze ou de vinte e cinco por cento a que
fazem jus os membros do Ministério Publico serd concedida nos termos do Estatuto do
Funciondrio Publico Civil do Estado e calculada sobre os vencimentos definidos no art.
62 e seu pardgrafo unico, acompanhando-lhe as oscilacdes.'*?

Art. 72. A gratificacdo adicional de vinte e cinco por cento serd concedida pelo
acréscimo de dez por cento aos quinze por cento ja percebidos.

Art. 73. Fica assegurada aos membros do Ministério Publico, inclusive inativos, a
percep¢ao cumulativa das gratificagdes adicionais de quinze por cento e vinte e cinco
por cento, desde que tenham estes adquirido o respectivo direito na forma da legislacao
anterior.

Art. 74. No caso de substituicdo do Procurador-Geral de Justica, o substituto
perceberd a gratificagdo de 25% (vinte e cinco por cento) do subsidio do cargo de
Procurador de Justica, a qual ndo serd acumulavel, no periodo, com eventual percep¢ao
de gratificacdo prevista nos arts. 66 e 68 desta Lei.'>

%9 Redagao alterada pela Lei n. 11.410/00; redacdo alterada pela Lei n. 14.412/2014; redacdo alterada pela Lei
Complementar n. 15.005/2017.

150 Redagao alterada pela Lei n. 14.412/2014.

15! Redacao da Lei n. 11.536/2000; redacdo alterada pela Lei n. 14.412/2014; redacdo alterada pela Lei Complementar
n. 15.005/2017.

1%2 Redagao da Lei n. 8.794/89.

153 Redacao alterada pela Lei n. 14.412/2014.
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Art. 75. O membro do Ministério Piblico, quando exercer a acumulagdo plena de
suas fungdes com as de outro cargo de carreira, perceberd, a titulo de gratificacdo, 1/3
(um terco) de seu subsidio; se, ao invés de acumular, apenas substituir titular de cargo, e
este for mais graduado, a gratificagdo consistird na diferenca entre seu subsidio e o do
substituido."**

§ 1.° A gratificacdo de que trata este artigo serd paga independentemente da
circunstancia de a Promotoria de Justica atendida ter sido ou nao criada ou oficialmente
instalada, desde que em funcionamento Vara perante a qual deva atuar. 135

§ 2.° O membro do Ministério Publico substituto somente fara jus a gratificacdo de
substitui¢do na hipétese de ser designado, por ato do Procurador-Geral, para atender,
concomitantemente, mais de uma Procuradoria ou Promotoria de J ustiga.156

§ 3.° Em nenhum caso serdo devidas mais de duas gratificagdes de acumulagdo ou
. T |
mais de uma de substituicdo."”’

§ 4. O membro do Ministério Publico designado pelo Procurador-Geral de Justica
para atuar junto aos Cartorios Judiciais Integrados nos Municipios do Estado do Rio
Grande do Sul percebera 50% (cinquenta por cento) da gratificagdo prevista na primeira
parte do caput deste artigo.15

§ 5.° REVOGADO.'”

Art. 75-A. O membro do Ministério Publico, no exercicio da funcdo prevista nas
160

[Pk

alineas “0” ou “p” do inciso I do art. 64, percebera a gratificacdo correspondente a:

I - 2% (dois por cento) de seu subsidio, por efetivo desempenho, quando houver de
2 (dois) até 4 (quatro) cargos de Promotor de Justica;

IT - 3% (trés por cento) de seu subsidio, por efetivo desempenho, quando houver de
5 (cinco) até 8 (oito) cargos de Promotor de Justiga;

III - 4% (quatro por cento) de seu subsidio, por efetivo desempenho, quando houver
9 (nove) ou mais cargos de Promotor de Justica.

§ 1.° S6 serdo considerados aos efeitos do presente artigo os cargos ativados.

§ 2.° As gratificagdes e as fungdes previstas neste artigo serdo objeto de ato
regulamentar do Procurador-Geral de Justica.

§ 3.° As gratificagdes previstas nas alineas “0” e “p” do inciso I do art. 64 nao
serdo percebidas nos dias ou periodos em que o membro estiver afastado das suas
fungdes, em razdo de férias ou licencas de quaisquer natureza, hipétese na qual serd

'** Redagéo da Lei n. 7.744/82; redagéo alterada pela Lei n. 14.412/2014.

1% Redagao da Lei n. 8.903/89.

1% Redagao da Lei n. 8.903/89.

'S” Redacao da Lei n. 7.744/82.

'%8 paragrafo acrescentado pela Lei n. 11.417/00.

' paragrafo acrescentado pela Lei n. 11.536/00; paragrafo revogado pela Lei n. 14.412/2014.
'%0 Artigo acrescentado pela Lei n. 13.847/2011.
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devido o pagamento da respectiva gratificacao ao substituto por efetivo desempenho das
funcoes.

§ 4.° As gratificacOes previstas nas alineas “0” e “p” do inciso I do art. 64 nao
serdo incorpordveis aos proventos de inatividade, nem sobre elas incidirdo quaisquer
vantagens.

Art. 76. O pedido de pagamento da gratificacdo de substituicao serd instruido com
certiddo judicial e relatdrio dos trabalhos realizados na Promotoria substituida.

Art. 77. Anualmente, até o més de julho, o Conselho Superior fixard para o ano
seguinte, a relacdo das Promotorias de dificil provimento, estabelecendo o montante da
gratificacdo até o maximo de vinte por cento dos vencimentos do cargo de Promotor de
Justica da respectiva entrancia.

Paragrafo tnico. Na fixacdo das Promotorias de dificil provimento serdo levados
em consideracao, além de outros fatores, a existéncia, na comarca, de residéncia oficial
ou institucional para o Promotor de Justica e seus dependentes.

Secao 11
Da Ajuda de Custo

Art. 78. Ao membro do Ministério Publico, quando nomeado, promovido ou
removido compulsoriamente, serd paga uma ajuda de custo correspondente a um més do
. . 161
subsidio do cargo que deva assumir.'®

§ 1.° Devera ser apresentada, ao Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos, a comprovacdo da transferéncia de comarca no prazo de 60 (sessenta)
dias contados do recebimento da ajuda de custo, sob pena de ser tornado sem efeito seu
pagamento, mediante estorno.'®

§ 2.° Na hipétese de ndo haver mudanga de residéncia da sede da promotoria de
Justica, ndo serd paga a ajuda de custo.'®

§ 3.° A ajuda de custo serd paga independentemente de 0 membro do Ministério
Pdblico haver assumido o novo cargo e restituida, devidamente corrigida, caso a
assunc¢do nao se efetive.'®

§ 4.° O disposto no "caput" deste artigo aplica-se, também, a classificagdo que
. . . ~ 1
importe em mudanca da comarca onde era exercida a designacdo.'®

§ 5.° A ajuda de custo podera ser aumentada at¢ o dobro, tendo em conta os
encargos de familia do membro do Ministério Publico, as condi¢des da nova sede, a

%" Redagao alterada pela Lei n. 14.412/2014.
'%2 Redacao da Lei n. 11.298/98.
'8 Redagao da Lei n. 11.298/98.
' Redagdo da Lei n. 11.298/98.
1% Redagao da Lei n. 11.298/98.
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distancia a ser percorrida e o tempo de viagem, mediante aprovacdo do Conselho
Superior do Ministério Pdblico.'®

Secao I1I
Das Diérias

Art. 79. O membro do Ministério Publico que se deslocar temporariamente de sua
sede em objeto de servico terd direito a didrias, antecipadamente pagas pelo 6rgio
competente, mediante requisicao.

§ 1.° As diarias deverdo ser escalonadas em faixas, sendo o valor maximo
correspondente a até 1/40 (um quarenta avos) do subsidio mensal referente ao cargo de
Procurador de Justica quando o deslocamento for efetuado no Estado do Rio Grande do
Sul, excluido qualquer outro acréscimo, e serdo definidas em ato normativo interno da
Procuradoria-Geral de Justica.'®’

§ 2.° Quando se tratar de deslocamento para fora do Estado, serd aplicado o
coeficiente de até 2,5 (dois inteiros e cinco décimos) sobre o valor da respectiva
didria.'®®

§ 3.° Salvo determinacdo em contrdrio do Procurador-Geral, as didrias serdo
limitadas a0 médximo de oito por més, exceto no caso de atendimento de sessdes do
Tribunal do Juri.

§ 4° Ao fim de cada trimestre, 0 membro do Ministério Pablico informara a
Procuradoria-Geral, discriminadamente, as didrias recebidas e os motivos do
afastamento da sede.

§ 5.° Quando o deslocamento ndo exigir pernoite, o valor da didria serd de até 50%
(cinquenta por cento) do escalonamento previsto no § 1.°, nos termos de ato normativo
interno da Procuradoria-Geral de Justica.'®

Secao IV
Do Auxilio Funeral

Art. 80. Ao cdnjuge sobrevivente ou, em sua falta, aos herdeiros do membro do
Ministério Publico, ainda que aposentado ou em disponibilidade, serd paga a
importancia equivalente a 1 (um) més do subsidio ou dos proventos que percebia, para
atender as despesas de funeral e luto.'”

§ 1.° Na falta das pessoas enumeradas, quem houver custeado o funeral do membro
do Ministério Publico serd indenizado da despesa feita at€é o montante a que se refere
este artigo.

'% Redagdo da Lei n. 11.298/98.

'%” Redacao da Lei n. 8.903/89; redacao alterada pela Lei n. 14.412/2014.
'%8 Redagao alterada pela Lei n. 14.412/2014.

1% paragrafo acrescentado pela Lei n. 14.412/2014.

0 Redagdo alterada pela Lei n. 14.412/2014.
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§ 2.° A despesa correrd pela dotacao propria do cargo e o pagamento serd efetuado
pela reparticdo pagadora, mediante a apresentacdo da certiddo de 6bito e, no caso do
paragrafo anterior, dos comprovantes de despesa.

Secio V
Da Pensao

Art. 81. Aos dependentes do membro do Ministério Piblico que falecer apds haver
contribuido para o Instituto de Previdéncia do Estado, € assegurada uma pensao,
constituida de uma parcela familiar igual a sessenta e cinco por cento do valor da
remuneracdo ou do provento e mais tantas parcelas iguais a cinco por cento daquele

valor, quantos forem os dependentes, até o0 maximo de sete.

§ 1.° A pensdo de que trata este artigo serd revisada, com base em igual critério,
sempre que forem majorados os subsidios dos membros do Ministério Piblico.'”!

§ 2.° Sao equiparados aos dependentes, para os fins de pensdo, o enteado € o menor
que, por determinacdo judicial, se ache sob a guarda do segurado, desde que ndo
concorram com filhos que tenham direito a pensdo.

Art. 82. A importincia total obtida na forma do artigo anterior serd rateada em
quotas iguais entre os dependentes com direito a pensdo existentes ao tempo da morte
do membro do Ministério Publico, adaptando-se aos critérios estabelecidos na presente
Lei as pensdes ja concedidas.

Art. 83. A quota da pensio adicional de que tratam os arts. 81 e 82 se extingue:

I - pelo falecimento do pensionista;

IT - para o pensionista invalido, pela cassacio da invalidez;

III - para o filho vardo, ao completar a maioridade, salvo os casos de invalidez
permanente; 172

IV - para a filha mulher, ao completar a maioridade, salvo os casos de invalidez
permanente. 173

§ 1.° Fica assegurado o direito a percep¢ao da vantagem de que trata este artigo a
filha desquitada, desde que a pensdo alimenticia, se houver, nao exceda ao triplo do
valor do salario minimo vigente na regido.

§ 2.° E permitida a percepgio cumulativa da pensio com subsidios, proventos de
aposentadoria ou disponibilidade.'”*

' Redagao alterada pela Lei n. 14.412/2014.
"2 Redagao da Lei n. 8.894/89.
'8 Redagao da Lei n. 8.894/89.
174 Redacao alterada pela Lei n. 14.412/2014.
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Art. 84. Toda vez que se extinguir uma quota de pensdo, proceder-se-4 a novo
cdlculo e a novo rateio do beneficio na forma do disposto nos arts. 81 e 82
considerados, porém, apenas os pensionistas remanescentes.

Art. 85. A pensdo serd revisada sempre que forem aumentados os subsidios dos
membros do Ministério Piiblico, e na mesma propor¢io.'””

Art. 86. O Estado completara a diferenca, se a pensao do Instituto de Previdéncia
do Estado ndo atingir o montante previsto nesta Lei.

Art. 87. A familia do membro do Ministério Publico falecido em consequéncia de
acidente do trabalho ou de agressdo nao provocada, no exercicio ou em decorréncia de
suas funcdes, o Estado assegurard uma pensdo mensal nos termos das regras de

pensionamento da Constitui¢ao Federal.'”

CAPITULO VI )
DAS VANTAGENS NAO PECUNIARIAS

Art. 88. Constituem vantagens ndo pecunidrias:

I - férias;

I - licenga para tratamento de sadde;

IIT - licenca por motivo de doenca em pessoa da familia;

IV - licenga para tratar de interesses particulares;

V - licenga-prémio;

VI - licenga para aperfeicoamento juridico;

VII - REVOGADO;'"”

VIII - licenca a gestante, 2 adotante e a paternidade.'”

§ 1.° O membro do Ministério Publico licenciado ndo pode exercer qualquer de
suas funcdes, nem exercitar qualquer funcio publica ou particular, salvo, quanto a

ultima, se a licenga tiver assento no inciso IV deste artigo.

§ 2.° Salvo contra-indicacdo médica, o membro do Ministério Publico licenciado
podera oficiar nos autos que tiver recebido, com vista, antes da licenca.

'75 Redagao alterada pela Lei n. 14.412/2014.
'7® Redagao alterada pela Lei n. 14.412/2014.
"7 Revogado pela Lei n. 11.983/2003.

178 Redacao alterada pela Lei n. 11.983.
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Secao I
Das Férias

Art. 89. Os membros do Ministério Piblico gozardo anualmente de sessenta (60)
dias de férias individuais, de acordo com escala aprovada pelo Conselho Superior.

§ 1.° REVOGADO.'”

§ 2.° O inicio das férias coincidird com o primeiro dia util do més constante da
escala salvo determinagdo em contrario.

Art. 90. Na organizacdo da escala de férias, o Conselho Superior conciliard as
exigéncias do servico com as necessidades dos membros do Ministério Pblico,
consideradas as sugestdes que lhe forem remetidas até trinta € um de outubro de cada
ano.

§ 1.° Nao terd férias escaladas para os meses de janeiro, fevereiro, julho e
dezembro o Promotor de Justica que, no prazo legal, ndo tiver remetido o relatério anual
ou os relatorios dos periodos de substituicdo que tiver exercido.

§ 2.° As férias dos Procuradores de Justica coincidirdo, sempre que possivel, com
as férias coletivas dos 6rgaos judicidrios perante os quais oficiarem.

Art. 91. O Procurador-Geral poderd, por necessidade do servico, interromper as
férias de membro do Ministério Publico.

Paragrafo tnico. As férias interrompidas poderdo ser gozadas em outra
oportunidade ou adicionadas as do exercicio seguinte vedada a acumulacdo por mais de
um periodo.

Art. 92. Somente apds o primeiro ano de exercicio, adquirirdo os membros do
Ministério Publico direito a férias.

Art. 93. Ao entrar em gozo de férias e ao reassumir o exercicio de seu cargo, o
membro do Ministério Publico comunicara ao Procurador-Geral.

Paragrafo tunico. Da comunicacdo do inicio de férias deverd constar,
obrigatoriamente, o endereco onde podera ser encontrado.

Art. 94. Ao entrar em férias, o membro do Ministério Publico comunicard a seu
substituto e ao Corregedor-Geral a pauta das audiéncias, 0s prazos abertos para recurso
e razdes, bem como lhes remeterd relacio discriminada dos inquéritos e processos com
vista.

Art. 95. Havendo manifestacdo do interessado, os subsidios correspondentes as
férias serdo pagos antecipadamente.lgo

'7® Revogado pela Lei n. 11.983/2003.
180 Redagcao alterada pela Lei n. 11.983/2003; redagao alterada pela Lei n. 14.412/2014.
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Secao II
Da Licenca para Tratamento de Saude

Art. 96. A licenca para tratamento de satide serd concedida pelo Procurador-Geral

de Justica, a vista de laudo de inspe¢do expedido pelo Servico Biomédico da
Procuradoria-Geral de Justica.'®'

Paragrafo tinico. Aplicam-se, no que couberem as normas da Lei Complementar
Estadual n. 10.098, de 03 de fevereiro de 1994.'%

Secao I1I
Da Licenca por Doenga em Pessoa da Familia

Art. 97. O membro do Ministério Publico poderd obter licenga por motivo de
doenca em ascendente, descendente, conjuge ou irmao, mesmo que ndo viva as suas
expensas, desde que indispensdvel sua assisténcia pessoal e permanente ao enfermo.

Art. 98. O Procurador-Geral fard expedir a competente portaria, a vista do laudo
de inspec¢do de saude e das informacgdes prestadas pelo membro do Ministério Publico.

Art. 99. A licenca de que trata esta Secdo serd concedida com remuneracdo
integral, até trés meses; excedendo este prazo, com desconto de um terco até seis meses;
depois de seis meses até doze meses, com desconto de dois tercos, e, sem remuneracao,
do décimo terceiro més em diante.

Secao IV
Da Licenca para Tratar de Interesses Particulares

Art. 100. Apds dois (2) anos de efetivo exercicio o membro do Ministério Piblico
podera obter licenca, sem vencimentos, para tratar de interesses particulares.

§ 1.° A licenca ndo poderd ultrapassar vinte e quatro (24) meses, nem ser repetida
antes de dois (2) anos de sua terminacao.

§ 2.° A licenca serd negada quando inconveniente ao interesse do servico.

§ 3.° O requerente, salvo motivo de imperiosa necessidade, a juizo do Procurador-
Geral, devera aguardar em exercicio a concessao da licencga.

Art. 101. Sempre que a licenca for por prazo superior a seis (6) meses, 0 membro
do Ministério Publico serd declarado em disponibilidade ndo remunerada, provendo-se
na forma deste Estatuto a vaga que ocorrer.

Art. 102. A qualquer tempo, o membro do Ministério Piblico podera desistir da
licenca.

'8! Redagao alterada pela Lei n. 11.983/2003.
'82 Redacdo alterada pela Lei n. 11.983/2003.
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Secao V
Da Licenca-Prémio'™®
Art. 103. Ao membro do Ministério Publico que, por um quinquénio ininterrupto,
nao se houver afastado do exercicio de suas funcgdes, € assegurado o direito a concessao
de 3 (trés) meses de licenga-prémio por assiduidade, com todas as vantagens do cargo
como se nele estivesse em exercicio.'™

Paragrafo anico. A licenca-prémio podera ser gozada no todo ou em parcelas nao
inferiores a 1 (um) més.'®

Seciio VI'*

Da Licenca para Aperfeicoamento Juridico

Art. 104. O membro do Ministério Piblico com mais de dois anos de efetivo
exercicio poderd obter afastamento das funcdes do cargo mediante licenca para
aperfeicoamento juridico, a fim de frequentar, no Pais ou no exterior, cursos ou
semindrios de aperfeicoamento juridico, sem prejuizo de sua remuneracdo, mediante
prévia decisdo favoravel do Conselho Superior do Ministério Piblico.'®’

Secdio VII'™®
Do Transporte

Art. 105. REVOGADO.'®
Art. 106. REVOGADO.'°
Art. 107. REVOGADO."!

Secdio VIII'*
Da Licencga a Gestante, a Adotante e a Paternidade

Art. 108. A licenca 4 gestante serd concedida, sem prejuizo da remuneragdo, pelo
periodo de 120 (cento e vinte) dias.'”

Paragrafo anico. No caso de natimorto, decorridos 30 (trinta) dias do evento, a
mae serd submetida a pericia médica pelo Servico Biomédico da Procuradoria-Geral de
Justica e, se julgada apta, reassumird as suas fungf)es.194

'8 Ver Lei n. 9.075/90 - Legislagao Estadual Complementar.
'8 Redacao alterada pela Lei n. 11.983/2003.
'8 Redacao alterada pela Lei n. 11.983/2003.
1% Redagao alterada pela Lei n. 11.983/2003.
87 Redacao alterada pela Lei n. 11.983/2003.
'8 Revogado pela Lei n. 11.983/2003.

'8 Revogado pela Lein. 11.983/2003.

% Revogado pela Lein. 11.983/2003.

91 Revogado pela Lei n. 11.983/2003.

92 Redagéo alterada pela Lei n. 11.983/2003.
9 Redagéo alterada pela Lei n. 11.983/2003.
9 Redacao alterada pela Lei n. 11.983/2003.
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Art. 108-A. A adotante serd deferida licenca a partir da concessdo do termo de
guarda, ou da adocdo, sempre que o adotando for menor de idade.'”

Art. 108-B. Pelo nascimento ou ado¢do de filho, o Procurador de Justica ou o
Promotor de Justica tera direito a licenca paternidade de 8 (oito) dias consecutivos.'*®

_ TITULOIV
DAS CORREICOES E DAS NORMAS DISCIPLINARES

CAPITULO I
DAS CORREICOES

Art. 109. Os servi¢os do Ministério Publico estdo sujeitos a correicdes que serao:
I - permanentes;

II - ordinarias;

III - extraordindrias.

Art. 110. As correi¢cdes permanentes serdo feitas pelo Procurador-Geral e pelos
Procuradores de Justica a0 examinarem os autos em que oficiarem.

§ 1.° Verificada falta na atuacdo do membro do Ministério Publico, o Corregedor-
Geral far-lhe-4, confidencialmente, por oficio, as recomendacdes que julgar
convenientes.

§ 2.° Nos casos passiveis de pena, o Procurador-Geral determinard a instauragdo de
sindicancia ou de processo administrativo, conforme natureza da falta.

Art. 111. As correigdes ordindrias serdo realizadas pelo Corregedor-Geral ou por
Promotor-Corregedor, para verificar a regularidade do servico, a eficiéncia e a
pontualidade dos membros do Ministério Publico no exercicio das funcdes.

Paragrafo inico. Anualmente, deverdo ser realizadas correi¢oes ordinarias em, no
minimo, trinta (30) Promotorias do interior e dez (10) da Capital.

Art. 112. As correi¢des extraordindrias serdo realizadas pessoalmente pelo
Corregedor-Geral, de oficio ou por determinacdo do Procurador-Geral, do Orgao
Especial do Colégio de Procuradores ou do Conselho Superior.

Art. 113. Concluida a correicdo, o Corregedor-Geral apresentard relatério
circunstanciado em que mencionard as falhas observadas e as providéncias adotadas, e
propord as medidas de cardter disciplinar ou administrativo que excedam de suas
atribuigdes.

'% Artigo acrescentado pela Lei n. 11.983/2003.
'% Artigo acrescentado pela Lei n. 11.983/2003.
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CAPITULO I1'7
DAS NORMAS DISCIPLINARES

Secao I
Das Penalidades e de sua Aplicacao

Art. 114. Os membros do Ministério Publico sdo passiveis das seguintes sancoes:
I - adverténcia;

II - multa;

III - censura;

IV - suspensio;

V - cassacdo de aposentadoria ou de disponibilidade;

VI - demissao.

Paragrafo tinico. Também constituem penas disciplinares, sempre motivadas
por interesse publico: 198

I - remocao;

IT - recusa para promogao por antiguidade;

IIT - disponibilidade.

Art. 115. A pena de adverténcia serd aplicada nos seguintes casos:
I - negligéncia no exercicio da funcao;

I - desobediéncia de determinagdes e/ou instru¢io dos Orgdos da Administragio
Superior do Ministério Publico;

Il - descumprimento injustificado de designa¢des oriundas dos Orgdos da
Administragdo Superior do Ministério Publico;

IV - inobservancia dos deveres inerentes ao cargo, quando o fato ndo se
enquadrar nos incisos anteriores ou nos artigos posteriores.

Art. 116. A pena de multa serd de 1/30 (um trinta avos) dos subsidios, aplicdvel
nas hipéteses do artigo 115, quando se tratar de processado ndo reincidente, mas que
ja tenha sofrido sangdo disciplinar de adverténcia, ou quando a quantidade de
infragcOes praticadas, de idéntica natureza, assim indicar.

197 Capitulo II, seus artigos, paragrafos e incisos com redagéo alterada pela Lei n. 11.735/2002.
1% pParagrafo Unico acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.
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§ 1.° A pena de multa podera ser majorada até o triplo dependendo do nimero e
da gravidade das infra¢des, suas circunstincias e repercussao danosa ao servico ou a
dignidade do Ministério Publico ou da Justica.

§ 2.° A pena de multa serd aplicada mediante desconto em folha de pagamento e
recolhida ao Fundo de Reaparelhamento do Ministério Publico.

§ 3.° A pena de multa podera ser aplicada cumulativamente com as sancdes de
A 1
adverténcia e censura.'””

Art. 117. A pena de censura serd aplicada:

I - em caso de reincidéncia em falta anteriormente punida com pena de
adverténcia;

IT - descumprimento de dever legal.

Art. 118. A pena de suspensdo, de 10 (dez) até 90 (noventa) dias, serd aplicada
nos seguintes casos:

I - reincidéncia em falta anteriormente punida com censura;

IT - revelacdo de assunto de cardter sigiloso que conheca em razdo do cargo ou
funcdo, comprometendo a dignidade de suas fun¢des ou da Justica;

III - exercicio do comércio ou participacdo em sociedade comercial ou industrial ,
exceto como quotista, sem poderes de geréncia, ou acionista;

IV - acamulo ilegal de cargo, fun¢do ou emprego publico;

V - exercicio, ainda que em disponibilidade, de qualquer outra funcio publica,
salvo uma de magistério;

VI - exercicio de atividade politico-partiddria, ressalvada a filiacdo e as excecdes
previstas em lei;

VII - incontinéncia publica e escandalosa que comprometa a dignidade do
Ministério Publico;

VIII - recebimento, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, de honorarios
advocaticios, percentagens e custas processuais, se tal j4 ndo consagrar, por si sO, caso
de improbidade administrativa;

IX - lesdo aos cofres publicos ou dilapidacdo de bens confiados a sua guarda ou
responsabilidade, nas hipdteses em que tal ji ndo consagrar, por si s, casos de
improbidade administrativa ou de crime incompativel que autorize a demissio;

199 paragrafo acrescentado pela Lei n. 13.059/2008.
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X - condenacdo por decisdo transitada em julgado pela pratica de crime doloso
que nao se enquadre em hip6tese passivel de demissao;

XI - inobservancia de outras vedacdes impostas pela legislacdo institucional.

Paragrafo tdnico. A suspensdo importa, enquanto durar, na perda dos
vencimentos e das vantagens pecunidrias inerentes ao exercicio do cargo, vedada sua
conversao em pena de multa.

Art. 118-A. A disponibilidade por interesse publico de membro do Ministério
Publico fundar-se-4 em decisdo por voto da maioria absoluta dos integrantes do
Conselho Superior do Ministério Publico, acarretando a perda da classificagﬁo.mO

§ 1.° Os subsidios percebidos pelo membro do Ministério Pdblico em
disponibilidade serdo proporcionais ao tempo de servi¢o, tendo como patamar
minimo o percentual de 50 (cinquenta) por cento.

§ 2.° O Conselho Superior do Ministério Publico, apds decorrido um ano da
decretacdo da disponibilidade, examinard, de oficio, a eventual cessacdo do motivo
que a tenha determinado.

§ 3.° Na hipétese de cessagdo do motivo, o membro do Ministério Publico ficara
a disposicdo do Procurador-Geral de Justica, na forma do art. 35, § 8°.

§ 4.° A disponibilidade serd mantida caso permaneca o motivo determinante,
devendo ser renovado o exame pelo Conselho Superior do Ministério Publico,

anualmente.

§ 5.° O membro do Ministério Publico em disponibilidade continuard sujeito as
vedagdes constitucionais.

Art. 118-B. Poderd ser reconhecida a existéncia de interesse publico
determinador da disponibilidade, dentre outras, nas seguintes hip(’)teses:201

I - grave e reiterada inobservéancia dos deveres inerentes ao cargo;

IT - pritica de ato do qual decorra desprestigio significativo do Ministério
Publico;

III - capacidade de trabalho reduzida, produtividade escassa, atuacdo funcional
comprometedora ou demonstracdo superveniente de insuficientes conhecimentos
juridicos;

IV - reincidéncia em falta anteriormente punida com suspensao.

Paragrafo tnico. A disponibilidade nao sera determinada quando a remocgao por
interesse publico se evidencie a solu¢do mais cabivel a espécie.

20 Artigo acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.
1 Artigo acrescentado pela Lei n. 12.796/2007
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Art. 119. As penas de adverténcia, de multa, de censura e de suspensdo serdao
aplicadas, em 10 (dez) dias, pelo Procurador-Geral de Justica, reservadamente e por
escrito.

Art. 120. A pena de demissdo serd aplicada nos seguintes casos:
I - exercicio da advocacia;

IT - abandono do cargo pela interrup¢do injustificada do exercicio das fun¢des por
mais de 30 (trinta) dias consecutivos;

III - condenacdo definitiva por crime doloso incompativel com o exercicio do
cargo, apds decisdo transitada em julgado;

IV - atos de improbidade administrativa, nos termos do artigo 37, pardgrafo 4°, da
Constitui¢do Federal.

§ 1.° Na ocorréncia das infragdes praticadas por membro vitalicio do Ministério
Puablico previstas neste artigo, o Procurador-Geral de Justica, em face da decisdao do
Orgio Especial do Colégio de Procuradores, nos termos desta Lei, propord, perante o
Tribunal de Justi¢a, a acdo civel destinada a decretacdo da perda do cargo.

§ 2. O Procurador-Geral de Justica procederd a exoneracdo do membro do
Ministério Publico que praticar as infragdes enumeradas no “caput” deste artigo
durante o estdgio probatorio.

Art. 121. A cassagdo de aposentadoria ou de disponibilidade serd aplicada nos
casos de falta punivel com demissao, praticada quando no exercicio do cargo ou de
funcdo.

Paragrafo tinico. O Procurador-Geral de Justica, em face da decisdo do Orgdo
Especial do Colégio de Procuradores, nos termos desta Lei, propord, perante o
Tribunal de Justica, a acdo civel destinada a decretacdo da cassacdo de aposentadoria
ou de disponibilidade.

Art. 122. Considera-se reincidéncia, para os efeitos desta Lei, a prética de nova
infracdo, dentro de 5 (cinco) anos apos cientificado o infrator do ato que lhe tenha
imposto, definitivamente, sancao disciplinar.

Art. 123. Na aplicagdo das sangdes disciplinares, considerar-se-30 o0s
antecedentes do infrator, a natureza, a quantidade e a gravidade das infracdes, as
circunstancias em que foram praticadas e os danos que delas resultaram ao servico ou
a dignidade do Ministério Publico ou da Justica.

Art. 124. Deverdo constar dos assentamentos funcionais do membro do

Ministério Publico as penas que lhe forem impostas, vedada sua publicacdo, exceto a
de demissao e de cassacdo de aposentadoria.
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Paragrafo tnico. E vedado fornecer a terceiros certiddes relativas as
penalidades de adverténcia, de multa, de censura e de suspensao, salvo para defesa de
direito.

Art. 125. Extinguir-se-4, pela prescricao, a punibilidade administrativa da falta:

I - punivel com adverténcia ou multa, em 2 (dois) anos;

IT - punivel com censura ou suspensdo, em 3 (trés) anos;

IIT - punivel com demissdo ou cassagao de aposentadoria ou de disponibilidade,
em 5 (cinco) anos.

§ 1.° Quando a infracdo disciplinar constituir, também, infracdo penal, o prazo
prescricional serd o mesmo da lei penal, contado da data do trdnsito em julgado da

sentenca penal condenatdria.

§ 2.° Nos demais casos, o prazo prescricional contar-se-4 da data da ocorréncia
dos fatos.

§ 3.° O curso da prescri¢do interrompe-se:

I - pela portaria de instaurac@o de processo administrativo-disciplinar;

IT - pela decisao punitiva recorrivel do Conselho Superior do Ministério Publico;
III - pela decisdo transitada em julgado.

Art. 126. A prescri¢do da execugdo da pena imposta dar-se-4 nos mesmos prazos
do artigo 125 desta Lei, interrompendo-se o seu curso:

I - pelo inicio de cumprimento da pena;

IT - pela citagdo para a acdo civil de perda de cargo ou para cassacdo de
aposentadoria ou disponibilidade.

Secao II
Das Normas Procedimentais

Art. 127. Qualquer Orgio da Administragio Superior, sempre que tiver
conhecimento de irregularidades ou de faltas funcionais praticadas por membros do
Ministério Pablico, tomard as medidas necessdrias para a sua apuragao.

Art. 128. Qualquer pessoa ou autoridade poderd reclamar a apuracdo de

responsabilidade de membro do Ministério Publico, mediante representacio escrita,
dirigida a Corregedoria-Geral do Ministério Publico.

46



Paragrafo dnico. Em caso de arquivamento da representacdo prevista no
“caput” deste artigo, que deverd ser fundamentado, o representante poderd obter
-~ o . L 202
certiddo de inteiro teor da decisdo que o determinar. 0

Art. 128-A. Os procedimentos de recusa para promoc¢do por antiguidade e a
remocdo por interesse publico observardo as regras do Titulo II, Capitulos V e VI
desta Lei, respectivamente.203

Secao IIT
Do Inquérito Administrativo

Art. 129. O inquérito administrativo, de natureza inquisitorial e de carater
reservado, poderd ser instaurado pelo Corregedor-Geral do Ministério Publico, de
oficio ou por provoca¢io do Procurador-Geral de Justica, do Orgdo Especial do
Colégio de Procuradores ou do Conselho Superior do Ministério Pdblico, mediante
ato administrativo, em que designard o seu presidente, dentre os integrantes da
Corregedoria-Geral do Ministério Publico, de classe igual ou superior ao investigado,
e indicard os motivos de sua instauragao.

Art. 130. Na instrucdo do inquérito serd ouvido o investigado, bem como serdo
requeridas quaisquer outras diligéncias necessdrias a apuracao da ocorréncia.

Art. 131. O prazo para a conclusdo do inquérito e a apresentagdo de relatério
final € de 30 (trinta) dias, prorrogdvel, no maximo, por igual periodo.

Art. 132. Instruido o inquérito, o investigado terd vista dos respectivos autos, no
prazo de 5 (cinco) dias, para se manifestar, querendo.

Art. 133. Apresentado parecer conclusivo pela presidéncia do inquérito, o
Corregedor-Geral do Ministério Publico deverd concluir pelo arquivamento ou pela
instauracao de processo administrativo.

Art. 134. Em caso de arquivamento, o Corregedor-Geral obrigatoriamente deverd
submeter sua decisdo a deliberagdo do Conselho Superior, que poderd determinar a
realizacdo de novas diligéncias, se o considerar insuficientemente instruido; devolvé-lo
ao Corregedor-Geral para que seja instaurado o competente processo administrativo-
disciplinar ou homologar, fundamentadamente, o seu arquivamento.

Paragrafo anico. As sessoes de que trata o “caput” serdo publicas, admitindo-se a
decretacdo de sigilo, mediante decisao fundamentada, apenas nas hipéteses em que a
preservacdo da intimidade ndo prejudique o interesse publico a informacao (art. 93, IX,
da Constituicdo Federal).”**

22 paragrafo acrescentado pela Lei n. 11.982/2003.
28 Artigo acrescentado pela Lei n. 12.796/2007.
204 paragrafo acrescentado pela Lei n. 14.771/2015.
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Secao IV
Do Processo Administrativo-Disciplinar

Art. 135. O processo administrativo-disciplinar, também de cardter reservado, é
imprescindivel a aplicacdo de qualquer penalidade administrativa, devendo observar,
dentre outros, o devido processo legal, o contraditério e a ampla defesa.

Paragrafo tnico. O processo administrativo-disciplinar serd instaurado por
decisdo do Corregedor-Geral do Ministério Publico ou do Conselho Superior do
Ministério Publico, nos termos do artigo 134 desta Lei, ou por provocacdo do
Procurador-Geral de Justi¢a ou do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores.

Art. 136. O Corregedor-Geral indicard e o Procurador-Geral de Justica designara
a autoridade processante, membro do Ministério Publico, vitalicio, de entrancia igual
ou superior a do acusado, preferencialmente dentre os integrantes da Corregedoria-
Geral, que ndo poderé ser a autoridade que presidiu o inquérito, expedindo portaria de
instauracdo que deverd conter a narracdo e a descricao das faltas imputadas e de suas
circunstancias, além da qualificacdo do acusado, o rol de testemunhas, de, no
maximo, 8 (0ito), e o prazo para conclusdo dos trabalhos, que nao podera exceder,
salvo motivo de forca maior, 90 (noventa) dias, contados da data da citacdo do
acusado.

Art. 137. A autoridade processante, quando necessario, podera ser dispensada do
exercicio de suas fungdes no Ministério Pablico pelo Procurador-Geral de Justiga,
ouvido o Conselho Superior do Ministério Publico, e fica obrigada a oficiar no
processo administrativo-disciplinar se o 6rgdo julgador eventualmente determinar a
realizacdo de novas diligéncias.

Art. 138. A citacdo serd pessoal, por intermédio de Secretdrio de Diligéncias,
com entrega de cépia da portaria, cientificando-se o acusado da data e horario para
seu interrogatorio.

Art. 139. Se o acusado estiver em lugar incerto, ou se ocultar dificultando a cita¢do
pessoal, esta serd realizada por edital, publicado uma vez no 6rgdo oficial, com prazo de
quinze dias, contado da data de sua publicagdo.

Art. 140. Efetivada a citacdo, o processo administrativo-disciplinar ndo se
suspenderd pela superveniéncia de férias ou de licencas do acusado ou da autoridade
processante, salvo licenga-satde que impossibilite sua continuidade.

Art. 141. Na audiéncia de interrogatério, o acusado indicard seu defensor.

Paragrafo anico. Se o acusado ndo quiser ou ndo puder indicar defensor, a
autoridade processante designar-lhe-a advogado dativo.

Art. 142. Nao comparecendo o acusado, a autoridade processante decretar-lhe-a
a revelia, nomeando-lhe advogado dativo.

Paragrafo dnico. Comparecendo o acusado, a qualquer tempo, a autoridade
processante podera proceder ao seu interrogatorio.
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Art. 143. O acusado, por seu defensor, constituido ou nomeado, no prazo de 5
(cinco) dias, contado da audiéncia designada para o interrogatdrio, poderd apresentar
defesa prévia, juntar prova documental, requerer diligéncias e arrolar até 8 (oito)
testemunhas.

Art. 144. Findo o prazo do artigo anterior, a autoridade processante designard
audiéncia para inquiri¢do das testemunhas arroladas na portaria e na defesa prévia.

Art. 145. Se as testemunhas de defesa ndo forem encontradas, e o acusado, no
prazo de 3 (trés) dias, contado da respectiva intimag¢do e antes da audi€ncia, nao
indicar outras em substituicao, prosseguir-se-4 nos demais termos do processo.

Art. 146. Se as testemunhas arroladas na portaria ndo forem encontradas, e a
autoridade processante ndo substituidas no prazo previsto no artigo anterior,
prosseguir-se-4 nos demais termos do processo.

Art. 147. E permitido a defesa técnica inquirir as testemunhas por intermédio da
autoridade processante, e esta poderd indeferir as perguntas impertinentes,
consignando-as, se assim for requerido.

Art. 148. Naio sendo possivel concluir a instru¢do na mesma audiéncia, a
autoridade processante marcard a continuagdo para outro dia.

Art. 149. Durante o processo, poderd a autoridade processante ordenar qualquer
diligéncia que seja requerida ou que julgue necessdria ao esclarecimento do fato, assim
como indeferir, fundamentadamente, as provas que entender desnecessdrias ou
requeridas com intencdo manifestamente protelatdria

Art. 150. Constard dos autos a copia do assentamento funcional do acusado.

Art. 151. Encerrada a instrucdo, o acusado podera requerer novas diligéncias em
48 (quarenta e oito) horas e, findo esse prazo, terd vista dos autos para alegagdes
escritas, no prazo de 5 (cinco) dias.

Art. 152. Havendo mais de um acusado, os prazos para defesa serdo comuns.

Art. 153. Apresentadas as alegagdes finais, ou ndo, e findo o respectivo prazo, a
autoridade processante, dentro de 10 (dez) dias, elaborard o relatério conclusivo, no
qual especificard, quando cabivel, as disposi¢Oes legais transgredidas e as sancdes
aplicaveis, devendo propor, também, quaisquer outras providéncias que lhe parecerem
necessarias.

Art. 154. Recebido o processo, o Conselho Superior do Ministério Publico
decidirda, na forma do seu regimento interno, dentro do prazo de 15 (quinze) dias,
prorrogaveis por igual periodo, ficando a autoridade encarregada da aplicacdo da pena
vinculada a essa decisao.

§ 1.° As diligéncias que se fizerem necessdrias serdo realizadas dentro do prazo
mencionado no "caput" deste artigo.
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§ 2. O Corregedor-Geral do Ministério Publico prestard todas as informagdes
necessdrias relativas as apuracdes das infracdes e funcionard como defensor dos
interesses do Ministério Publico nos procedimentos disciplinares submetidos a
apreciacio do Orgio Especial do Colégio de Procuradores e do Conselho Superior do
Ministério Piblico.””

§ 3.° No caso de o Conselho Superior do Ministério Publico decidir pela
improcedéncia da portaria, ou reconhecer a existéncia de circunstincia legal que
S o L . 2
exclua a aplicagdo da pena disciplinar, determinard o arquivamento do processo.””

§ 4.° Reconhecida a procedéncia da portaria, o Conselho Superior do Ministério

Publico encaminhard o processo ao Procurador-Geral para, no prazo de 5 (cinco) dias
. ~ . A 207
aplicar as sangdes que sejam de sua competéncia.*’

§ 5.° No caso de aplicagcao de pena de demissao ou de cassacdo de aposentadoria
ou disponibilidade, o Conselho Superior do Ministério Publico encaminhard o
processo ao Procurador-Geral para o ajuizamento da competente acao civil.**®

§ 6.° Verificada a existéncia de crime de acdo publica ou outro ilicito, o
Conselho Superior do Ministério Pablico remeterd cépia dos autos ao Procurador-
Geral de Justi¢a para as providéncias cabiveis.””

§ 7.° Os julgamentos dos processos administrativo-disciplinares serdo publicos,
admitindo-se a decretacdo de sigilo, mediante decisdo fundamentada, apenas nas
hipéteses em que a preservacdo da intimidade ndo prejudique o interesse publico a
informacao (art. 93, IX, da Constitui¢do Federal).210

Secao V
Do Afastamento Preventivo

Art. 155. O Procurador-Geral de Justica, de oficio, a pedido das presidéncias do
inquérito administrativo e do processo administrativo-disciplinar ou do Conselho
Superior do Ministério Publico, poderd, mediante despacho motivado, determinar o
afastamento preventivo do acusado das suas fungOes por até 90 (noventa dias),
prorrogdveis por mais 60 (sessenta), desde que sua permanéncia em exercicio seja
reputada inconveniente a realiza¢do do processo administrativo-disciplinar.

Art. 156. O afastamento preventivo do acusado ndo poderd ocorrer quando ao
fato imputado corresponderem somente as penas de adverténcia, de multa ou de
censura.

Art. 157. O membro do Ministério Publico que houver sido afastado
preventivamente terd direito:

205 paragrafo acrescentado pela Lei n. 12.497/2006.
2% paragrafo renumerado pela Lei n. 12.497/20086.
%7 paragrafo renumerado pela Lei n. 12.497/2006.
2% paragrafo renumerado pela Lei n. 12.497/20086.
29 paragrafo renumerado pela Lei n. 12.497/20086.
210 paragrafo acrescentado pela Lei n. 14.771/2015.
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I - & contagem do tempo de servico relativo ao periodo em que tenha estado
afastado preventivamente, quando do processo nao houver resultado a aplicacdo de
pena disciplinar ou esta tenha sido limitada a adverténcia, a multa ou a censura;

II - a contagem, como tempo de servigo, do periodo de afastamento que exceder o
prazo da suspensao disciplinar aplicada;

III - & percepcao dos vencimentos e vantagens, como se em exercicio estivesse, sem
prejuizo do disposto no artigo 159 desta Lei.

Art. 158. Se o membro do Ministério Publico suspenso preventivamente vier a
ser punido com suspensdo, computar-se-4 o tempo do afastamento preventivo para
integrar o da pena, procedendo-se aos necessarios ajustes no tempo de servico € nos
vencimentos € vantagens.

Secao VI
Dos Recursos

Art. 159. Caberd recurso para o Conselho Superior do Ministério Pablico da
determinacdo de afastamento preventivo, no caso do artigo 156, desta Lei, quando tal
ndo tiver resultado de proposi¢ao sua.

Art.160. Caber4 recurso para o Orgio Especial do Colégio de Procuradores:

I - das decisdes do Conselho Superior do Ministério Publico que aplicarem
sancao disciplinar;

IT - das decisdes do Conselho Superior que indeferirem o pedido de reabilitacao;

III - das decisdes proferidas pelo Conselho Superior do Ministério Publico, pelo
Corregedor-Geral do Ministério Piblico. "

§ 1.° Os Procuradores de Justica que, como Conselheiros, tiverem votado no
expediente julgado na sess@do do Conselho Superior do Ministério Publico ndo
poderdo apreciar os recursos interpostos ao Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores.”'?

§ 2.° Os Procuradores de Justica que exercam cargos de assessoria do
Procurador-Geral de Justica e do Corregedor-Geral do Ministério Publico nao
poderdo apreciar os recursos interpostos ao Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores nos procedimentos disciplinares."

Art. 161. Sio irrecorriveis as decisdes que determinarem a instauracdo de
inquérito administrativo proposto pelo Conselho Superior do Ministério Publico e/ou
pelo Corregedor-Geral, bem como as decisdes do Conselho Superior do Ministério
Puablico que homologarem o arquivamento de inquérito administrativo proposto pelo
Corregedor-Geral.

2" Inciso acrescentado pela Lei n. 12.497/20086.
212 paragrafo acrescentado pela Lei n. 12.497/2006.
218 paragrafo acrescentado pela Lei n. 12.497/2006.
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Art. 162. Todos os recursos tém efeito suspensivo.

Art. 163. O prazo para a interposi¢cdo de qualquer recurso, com a apresentacao
das respectivas razoes, € de 10 (dez) dias, contado da cientificacdo do acusado e de
seu defensor.

Art. 164. O 6rgao recursal deverd apreciar os recursos no prazo de 30 (trinta) dias,
prorrogédvel por igual periodo se houver justo motivo.

CAPITULO III**
DA REVISAO

Art. 165. Cabe, em qualquer tempo, a revisdo do processo de que houver resultado
a imposicao de penalidade administrativa:

I - quando se aduzam fatos ou circunstancias suscetiveis de provar inocéncia ou
de justificar a imposi¢do de san¢do mais branda;

IT - quando a sanc@o se tenha fundado em prova falsa.

Art. 166. O pedido de revisao serd dirigido ao Procurador-Geral de Justica, pelo
proprio interessado ou por seu procurador, ou, se falecido ou interdito, por seu conjuge,
companheiro, descendente, ascendente, irmdo ou curador, que o submeterd ao ()rgﬁo
Especial do Colégio de Procuradores.

Art. 167. A revisio serd processada pelo Orgdo Especial do Colégio de
Procuradores na forma de seu regimento interno.

Art. 168. Sao impedidas de relatar a revisdo as autoridades que presidiram o
inquérito administrativo e o respectivo processo disciplinar.

Art. 169. A peticio serd apensa ao processo administrativo-disciplinar,
marcando o Presidente do Orgdo Especial do Colégio de Procuradores o prazo de 10
(dez) dias para a juntada das provas documentais, se possivel.

Art. 170. Concluida a instrucdo do processo, serd aberta vista dos autos ao
requerente, pelo prazo de 10 (dez) dias, para razdes finais.

Art. 171. Decorrido o prazo do artigo anterior, 0 processo entrard em pauta no
Orgao Especial do Colégio de Procuradores dentro dos 30 (trinta) dias seguintes, na 1*
(primeira) sessdo ordindria.

Art. 172. O Orgio Especial do Colégio de Procuradores é o competente para
proferir decisdo definitiva no pedido de revisao.

Art. 173. Se o Orgio Especial do Colégio de Procuradores decidir pela
improcedéncia do pedido de revisdo, os autos serdo arquivados.

1% Capitulo Il, seus artigos e incisos com redagéo alterada pela Lei n. 11.735/2002.
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Art. 174. Julgada procedente a revisdo, serd tornada sem efeito a sancdo aplicada,
com o restabelecimento, em sua plenitude, dos direitos por ela atingidos, exceto se for o
caso de aplicar-se penalidade mais branda, procedendo-se as respectivas anotagdes no
assentamento funcional.

CAPITULO IV*?
DA REABILITACAO

Art. 175. O membro do Ministério Publico que houver sido punido
disciplinarmente com adverténcia, multa ou censura poderd obter, do Conselho
Superior do Ministério Publico, o cancelamento das respectivas notas dos
assentamentos funcionais, decorridos 5 (cinco) anos do transito em julgado da decisdo
que as aplicou, desde que, nesse periodo, ndo haja sofrido outra puni¢do disciplinar.

Art. 176. Aplicam-se, subsidiariamente, ao processo disciplinar, as normas do
Cddigo de Processo Penal.

_ TITULOV )
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 177. Nos casos omissos deste Estatuto, aplicar-se-4, no que couber, a Lei
Federal n. 8.625, de 12 de fevereiro de 1993, a Lei Complementar Federal n. 75, de 20
de maio de 1993, e a Lei Estadual n. 7.669, de 17 de junho de 1982, e, na falta destas, a
Lei Complementar Estadual n. 10.098, de 03 de fevereiro de 1994216

Art. 178. REVOGADO.?"
Paragrafo dinico. REVOGADO.*'®

Art. 179. Sido proibidas designacdes na carreira do Ministério Puiblico, salvo
quando expressamente previstas em lei.

Paragrafo tnico. As designagdes especiais, que ndo excederdo o prazo de sessenta
(60) dias, dependerdo de ato do Governador do Estado, do qual constem as atribui¢des a
serem desempenhadas pelo membro do Ministério Publico.

Art. 180. O cdnjuge ou companheiro do membro do Ministério Piblico, quando
detentor de cargo de provimento efetivo estadual, serd removido ou designado, se o
requerer, para a sede da comarca onde este for classificado, sem prejuizo de quaisquer
direitos ou vantagens.*"’

§ 1° - Nao havendo vaga nos quadros da respectiva reparti¢do, serd o cOnjuge ou
companheiro posto a disposi¢do de outra reparticdo do servico publico estadual.**

% Gapitulo IV e seus artigos com redago alterada pela Lei n. 11.735/2002.
%% Redagéo alterada pela Lei n. 11.983/2003.

"7 Revogado pela Lei n. 11.983/2003.

8 Revogado pela Lei n. 11.983/2003.

29 Redagéo alterada pela Lei n. 11.983/2003.

#0 Redacdo alterada pela Lei n. 11.983/2003.
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§ 2° - O disposto neste artigo ndo se aplica ao conjuge ou companheiro de membro
do Ministério Publico que seja Magistrado, Procurador do Estado, Defensor Puiblico ou
membro do Ministério Piblico.**!

Art. 181. E vedado ao membro do Ministério Piblico exercer a advocacia perante
juizo ou tribunal onde atuava antes de decorridos 3 (trés) anos do afastamento do cargo,
por aposentadoria ou exoner.alg;ﬁo.222

Art. 182. REVOGADO.*”

Art. 183. Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Art. 184. Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicacdo.

! Redagéo alterada pela Lei n. 11.983/2003.
%2 Redagéo alterada pela Lei n. 12.796/2007.
%8 Revogado pela Lei n. 11.983/2003.
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