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Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul DGP/Unidade de Estagios

PROVIMENTO N° 18/2023

Institui e regulamenta o Programa de Residéncia no ambito do Ministério
Publico do Rio Grande do Sul.

O EXCELENTiSSIMO SENHOR PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, MARCELO LEMOS
DORNELLES, no uso das atribuicbes legais que lhe conferem o artigo 109, inciso |, da
Constituicao do Estado e o artigo 4.°, § 5.°, e o artigo 25, inciso LI, ambos da Lei Estadual n.
7.669, de 17 de junho de 1982, e

CONSIDERANDO a publicacdo da Resolugdo n.° 246, de 24 de maio de 2022, do Conselho
Nacional do Ministério Publico, que autorizou os ramos e as unidades do Ministério Publico
brasileiro a instituirem Programas de Residéncia;

CONSIDERANDO que a Administracdo Publica deve se pautar pelo principio da eficiéncia, nos
termos do artigo 37 da Constituicdo Federal; e

CONSIDERANDO a necessidade de edicdo de ato normativo para a regulamentacao institucional
do Programa de Residéncia no ambito do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul,

RESOLVE, tendo em vista o que consta no PGEA n. 00033.000.334/2023, editar o seguinte
PROVIMENTO:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1.° Fica instituido o Programa de Residéncia no ambito do Ministério Publico do Estado do
Rio Grande do Sul, nos termos do presente Provimento.

Art. 2.° O Programa de Residéncia objetiva proporcionar o aprimoramento da formacao teodrica e
pratica dos profissionais do sistema de justica e de areas correlatas.

Art. 3.° A Residéncia constitui modalidade de ensino destinado a bacharéis em Direito e
graduados em area afetas as fung¢des institucionais do Ministério Publico que estejam cursando
programas de mestrado e doutorado, além de especializagdes ou no ambito dos estagios pos-
doutorais reconhecidos pelo Ministério da Educacao ou, ainda, que tenham concluido o curso de
graduacdo ha, no maximo, 5 (cinco) anos, contados a partir da data de colacdo de grau até a data
de publicacao do edital de abertura do processo seletivo.
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Art. 4.° O Programa de Residéncia terad jornada méaxima de 30 (trinta) horas semanais e duracdo
de até 36 (trinta e seis) meses, ndo gerando vinculo empregaticio ou de qualquer outra natureza
com a Administracdo Publica.

Paragrafo tnico. O cumprimento da jornada de atividades do Residente poderd ocorrer de
forma presencial ou remota, a critério do respectivo Orientador.

Art. 5.° O Residente, ao longo do Programa de Residéncia, contara com Orientador de sua area
de atuacao, o qual sera responsavel pela sua supervisao e orientagdo tedrica e pratica sobre a
atuagdo do Ministério Publico, assim como sobre as demais atividades a serem desempenhadas.

§ 1.° Caso o cumprimento da jornada de atividades do Residente ocorra de forma remota, devera
o Orientador utilizar todos os meios disponiveis, inclusive tecnologicos, para o adequado
cumprimento do previsto no caput deste artigo.

§ 2.° Cada Orientador podera ser responsavel por até 10 (dez) Residentes.
Art. 6.° O Residente deverd, ao longo do Programa de Residéncia, participar de atividades, cursos

e eventos académicos realizados pelo Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional — CEAF.

CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS SUJEITAS A RESIDENCIA

Art. 7.° O Programa de Residéncia consiste em treinamento em servico, abrangendo ensino,
pesquisa e extensdao, bem como auxilio pratico aos membros e servidores do Ministério Publico
no desempenho de suas atribui¢des institucionais.

Art. 8.° O Programa de Residéncia sera composto por:
| — Residéncia Juridica, destinada aos bacharéis em Direito;

Il — Residéncia Superior, destinada aos graduados em areas afetas as fungdes institucionais do
Ministério Publico.

Art. 9.° S3o atribuicbes comuns a todos os Residentes:

| — 0 auxilio na execucao da atividade administrativa desempenhada pelo(s) 6rgao(s) auxiliado(s);

[l — o levantamento e o tratamento de dados necessarios ou convenientes ao exercicio de suas
atividades;

lll — o desempenho de quaisquer atividades compativeis com sua formagado académica.
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Art. 10. Sao atribuicdes comuns a todos os Residentes Juridicos:

| — o levantamento de dados, de conteldo doutrindrio ou jurisprudencial, necessario ou
conveniente ao correspondente exercicio funcional;

Il — a realizacdo ou o acompanhamento das diligéncias de investigacdo de que for incumbido,
exceto as privativas da policia judiciaria;

Il - o estudo das matérias que lhe seja confiado, propondo a adogdo dos procedimentos
consequentes, inclusive minutando pecas para analises do érgao de execugao respectivo;

IV — o atendimento ao publico, nos limites da orientacdo que venha a receber;
V - o controle da movimentagdo dos autos administrativos ou judiciais, acompanhando a

realizagdo dos correspondentes atos e termos.

CAPITULO Il
DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA

Art. 11. Para admissdo no Programa de Residéncia, o candidato deve ser previamente aprovado
em processo seletivo publico promovido pelo Ministério Publico do Rio Grande do Sul, conforme
edital e com ampla divulgacao.

§ 1.° O processo seletivo terad carater eliminatorio e classificatorio e avaliarda conhecimentos na
respectiva area de atuacdo, conforme conteddo programatico indicado no edital.

§ 2.° Aplicam-se ao Programa de Residéncia as disposi¢des da Resolucao CNMP no 42, de 16 de
junho de 2009, referentes a promocao de cotas raciais nos programas de estagio no ambito do
Ministério Publico.

Art. 12. O ingresso no Programa de Residéncia dar-se-a por meio de Termo de Compromisso,
que devera, dentre outros elementos, especificar:

| — as datas de inicio e de término da Residéncia;
Il — a carga horaria semanal da jornada de atividades;

lIl — o Orientador responsavel pela supervisdo das atividades do Residente.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DAS VEDACOES

Art. 13. S3o direitos do Residente:
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| — percepgdo de bolsa-auxilio mensal, auxilio-alimentagdo e auxilio-transporte, cujas condi¢des
para concessdo e valores serdo definidos em Ordem de Servico a ser editada pelo Procurador-
Geral de Justica;

Il - seguro contra acidentes pessoais;
lll - periodo de recesso anual de 30 (trinta) dias;

IV — obtengdo do certificado de conclusdo da Residéncia, desde que cumpridos os requisitos de
frequéncia e obtida a aprovagdo em procedimento de avaliagao.

Art. 14. E vedado ao Residente:
| — exercer atividades privativas de Membros do Ministério Publico;
Il — atuar de forma isolada nas atividades finalisticas da Instituicao;

lIl - assinar pecas privativas de Membros do Ministério Publico, ainda que em conjunto com o
Orientador;

IV — exercer atividades concomitantes em outro ramo do Ministério Publico, assim como a
advocacia, publica ou privada, ou o estadgio nessas areas, bem como desempenhar funcdo ou
estagio no Judiciario ou na Policia Civil ou Federal;

V — ser servidor ou empregado publico, ativo ou inativo;

VI — atuar sob orientacdo ou supervisao de Membro do Ministério Publico ou de servidor
ocupante de cargo de diregdo, chefia ou assessoramento que lhe seja conjuge, companheiro ou
parente até o terceiro grau, inclusive.

CAPITULO V
DAS HIPOTESES DE DESLIGAMENTO

Art. 15. O Termo de Compromisso podera ser rescindido, a qualquer tempo, por interesse do
Ministério Publico ou a pedido do Residente.

Art. 16. O Termo de Compromisso serad rescindido pelo Ministério Publico se o Residente

incorrer nas vedacgdes previstas no art. 14 deste Provimento.

CAPITULO VI
DOS REQUISITOS PARA A OBTENGCAO DO CERTIFICADO DE CONCLUSAO
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Art. 17. O Residente fara jus ao certificado de conclusdo do Programa de Residéncia, desde que
cumprido o requisito de frequéncia e obtida a aprovacdo em procedimento de avaliacao.

Art. 18. O requisito de frequéncia para a obtencao do certificado de conclusdo do Programa de
Residéncia consiste, cumulativamente, no cumprimento minimo de 1.000 (mil) horas e da
permanéncia minima pelo periodo de 1 (um) ano no mencionado Programa.

Art. 19. O procedimento de avaliacio do Residente sera realizado anualmente pelo seu
Orientador.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. O Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos editara ato normativo
para o cumprimento do presente Provimento.

Paragrafo Unico. Até que seja editado o ato normativo referido no caput, aplicar-se-a ao
Programa de Residéncia, no que ndo contrariar a sua natureza e o presente Provimento, as
disposicdes relativas ao estagio para estudantes de pds-graduacdo, inclusive no que concerne ao
Processo Seletivo Publico.

Art. 21. Acrescenta 0 § 6.° ao art. 3° do Provimento no 72/2009, com a seguinte redagao:
“Art. 3° ...

§ 6.° E permitida a adocdo do regime remoto no estagio para estudantes de pds-graduacdo, a
critério do respectivo Supervisor de Estagio, sem prejuizo da supervisdo e do acompanhamento
efetivo do estagio por este, mediante utilizacdo de todos os meios disponiveis, inclusive
tecnolégicos.”

Art. 22. Os casos omissos serao decididos pelo Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos.

Art. 23. Este Provimento entra em vigor na data de sua publicacao
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 03 de abril de 2023.

MARCELO LEMOS DORNELLES,
Procurador-Geral de Justica.

Registre-se e publique-se.
Luciano de Faria Brasil,
Promotor de Justica,
Chefe de Gabinete.
DEMP: 04/04/2023.
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ORDEM DE SERVICO N. 03/2023-SUBADM

Estabelece normas e procedimentos para o cumprimento do Provimento n°
18/2023-PGJ, que institui e regulamenta o Programa de Residéncia no
ambito do Ministério Publico do Rio Grande do Sul.

O EXCELENTiISSIMO SENHOR SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTICA PARA ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS, BENHUR BIANCON JR, no uso de suas atribuicdes legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 20, caput, do Provimento n. 18/2023-PGJ,

RESOLVE, tendo em vista o que consta no PGEA.00033.000.334/2023, editar a seguinte Ordem de
Servico:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1.° Ficam estabelecidas, nesta Ordem de Servico, normas e procedimentos para o
cumprimento do Provimento n. 18/2023-PGJ, que institui e regulamenta o Programa de
Residéncia no ambito do Ministério Publico do Rio Grande do Sul.

Art. 2.° A Residéncia constitui modalidade de ensino destinado a bacharéis em Direito e
graduados em area afetas as fung¢des institucionais do Ministério Publico que estejam cursando
programas de mestrado e doutorado, além de especializagdes ou no ambito dos estagios pos-
doutorais reconhecidos pelo Ministério da Educacdo ou, ainda, que tenham concluido o curso de
graduacdo ha, no maximo, 5 (cinco) anos, contados a partir da data de colacdo de grau até a data
de publicacdo do edital de abertura do processo seletivo.

Paragrafo unico. Para efeito do disposto no caput, a publicacdo de quaisquer retificagdes do
edital de abertura ndo constitui novo marco para a contagem do prazo maximo de conclusdo do
curso de graduacao, devendo ser considerada a data da primeira publicacdo do referido edital.

Art. 3.° O Programa de Residéncia é composto por:

| - Residéncia Juridica, destinada aos bacharéis em Direito;
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Il - Residéncia Superior, destinada aos graduados em areas do conhecimento diversas do Direito
e afetas as fungdes institucionais do Ministério Publico.

Art. 4.° O Programa de Residéncia consiste em treinamento em servi¢o, abrangendo ensino,
pesquisa e extensdao, bem como auxilio pratico aos membros e servidores do Ministério Publico
no desempenho de suas atribui¢des institucionais.

Paragrafo unico. A Residéncia ndo gera vinculo empregaticio ou de qualquer outra natureza
com a Administracao Publica.

Art. 5.° Para admissdao no Programa de Residéncia, o candidato deve ser previamente aprovado
em processo seletivo publico promovido pelo Ministério Publico do Rio Grande do Sul, conforme
edital e com ampla divulgacao.

§ 1.° O processo seletivo previsto no caput tera carater eliminatério e classificatério e avaliara
conhecimentos na respectiva area de atuacdo, conforme conteiudo programatico indicado no
edital.

§ 2.° Aplicam-se ao processo seletivo previsto no caput, no que ndo contrariar a presente Ordem
de Servico ou o Provimento n. 18/2023-PGJ, as normas do Regulamento do Processo Seletivo
Publico de Credenciamento de Estudantes para Ingresso no Programa de Estdgio do Ministério
Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

§ 3.° Aplicam-se ao Programa de Residéncia as disposi¢coes da Resolucdo CNMP n. 42, de 16 de
junho de 2009, referentes a promocao de cotas raciais nos programas de estagio no ambito do
Ministério Publico.

Art. 6.° O Residente, ao longo do Programa de Residéncia, contara com Orientador de sua area
de atuacao, o qual sera responsavel pela sua supervisao e orientagdo tedrica e pratica sobre a
atuacao do Ministério Publico, assim como sobre as demais atividades a serem desempenhadas.

§ 1.° Caso o cumprimento da jornada de atividades do Residente ocorra de forma remota,
devera o Orientador utilizar todos os meios disponiveis, inclusive tecnolégicos, para o adequado
cumprimento do previsto no caput deste artigo.

§ 2.° Cada Orientador podera ser responsavel por até 10 (dez) Residentes.

§ 3.° O Residente tera seu desempenho avaliado anualmente e ao término da Residéncia por seu
Orientador, nos termos do disposto no Capitulo Xl desta Ordem de Servigo.

Art. 7.° O Residente devera, ao longo do Programa de Residéncia, mediante prévia combinacado
com o respectivo Orientador, participar de atividades, cursos e eventos académicos realizados
pelo Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional — CEAF, em montante minimo de 60
(sessenta) horas-aula a cada periodo completo de 1 (um) ano de Residéncia.
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§ 1.° A auséncia de participacdo nas atividades mencionadas no caput, no montante minimo
indicado, devera ser devidamente considerada pelo Orientador quando da avaliacdo de
desempenho anual do Residente.

§ 2° A participacao nas atividades mencionadas no caput é considerada como efetiva frequéncia
ao Programa de Residéncia, observado o disposto no art. 26, inciso VIII, desta Ordem de Servico.

CAPITULO II
DO PROCEDIMENTO E DA DOCUMENTAGAO PARA O INGRESSO

Art. 8.° O requerimento para ingresso no Programa de Residéncia do Ministério Publico devera
ser efetuado junto a Unidade de Estdgios por meio do Formuladrio Padrdo de Contratacao,
constante no Anexo Il desta Ordem de Servico, devidamente preenchido e instruido com a
documentacao necessaria ao ingresso, nos termos do art. 9.° desta Ordem de Servico.

§ 1.° E pressuposto basico a admissdo de Residente a existéncia de vaga de residéncia livre no
setor requerente e aprovacao em processo seletivo publico.

§ 2.° O Formulario Padréo referido no caput sera disponibilizado pela Unidade de Estagios.

Art. 9.° O candidato selecionado para ingresso no Programa de Residéncia do Ministério Publico
devera fornecer os seguintes documentos a Unidade de Estagios:

a) Formulario Cadastral, nos termos do modelo constante no Anexo Ill desta Ordem de Servico;

b) exclusivamente no caso de ingresso de Residente graduado ha mais de 5 (cinco) anos,
contados da data de colagcdo de grau até a data de publicacdo do edital de abertura do processo
seletivo, atestado de matricula, original e atualizado, fornecido pela instituicio de ensino,
informando o nome completo do curso de pds-graduacao, a carga horaria prevista e a data de
inicio e término do curso;

c) Formulario de Declaracao de Conta-Corrente no Banrisul, nos termos do modelo apresentado
no Anexo IV desta Ordem de Servico;

d) certiddo negativa criminal da Justica Comum Estadual e Federal;

e) fotocopia do documento oficial de identidade;

f) comprovante da situacdo cadastral do CPF;

g) atestado médico que comprove a aptidao para a realizacao da Residéncia;

h) 01 (uma) foto 3x4 recente;
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i) documento comprobatério do pedido de licenciamento junto a Ordem dos Advogados do
Brasil, ou de pedido de certiddo de inexisténcia de inscricdo como advogado junto ao referido
servico publico, para Residentes bacharéis em Direito;

j) cépia do diploma do curso superior;
k) declaragdo pessoal de auséncia dos impedimentos previstos no Provimento n® 18/2023, nos

termos do modelo constante no Anexo IX desta Ordem de Servico.

"u_n

Paragrafo unico. Os formularios referidos nas alineas “"a” e “c” deste artigo serao disponibilizados
pela Unidade de Estagios.

CAPITULO 1l
DO TERMO DE COMPROMISSO DE RESIDENCIA

Art. 10. O Termo de Compromisso de Residéncia sera firmado pelo Coordenador da Unidade de
Estagios e pelo Residente, preferencialmente de forma eletronica, e especificara, no minimo:

| - datas de inicio e de término da Residéncia;
Il - carga horaria semanal da jornada de atividades;
[l - o Orientador responsavel pela supervisdo das atividades do Residente.

§ 1.° ApOs receber o Termo de Compromisso de Residéncia, o Residente devera devolvé-lo a
Unidade de Estagios devidamente assinado até a data de inicio das suas atividades.

§ 2.° £ vedada a permanéncia de Residente no ambito do Ministério Plblico sem Termo de
Compromisso de Residéncia devidamente assinado e vigente.

§ 3.° Ressalvada a hipdtese do paragrafo seguinte, o Termo de Compromisso de Residéncia tera
validade de 1 (um) ano, devendo ser renovado, se for o caso de permanéncia do Residente no
Programa de Residéncia, nos termos do Capitulo V desta Ordem de Servico.

§ 4.° Nos casos em que a existéncia de matricula em curso de pds-graduacdo seja requisito
fundamental para a permanéncia do Residente no Programa de Residéncia, nos termos do art. 2°
desta Ordem de Servico, o Termo de Compromisso de Residéncia tera validade limitada a
conclusao do mencionado curso.

CAPITULO IV
DA COMPROVAGCAO SEMESTRAL DE MATRiCULA
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Art. 11. A comprovacao semestral de matricula é procedimento obrigatorio para o Residente que
ingressou no Programa de Residéncia com graduagdo concluida ha mais de 5 (cinco) anos,
contados da data de colacdo de grau até a data de publicacdo do edital de abertura do processo
seletivo.

Art. 12. Para fins de comprovacdo semestral de matricula, o Residente devera remeter a Unidade
de Estagios, semestralmente, até 20 (vinte) dias apds efetuar sua matricula, atestado original e
atualizado fornecido pela instituicdo de ensino, informando o nome completo do curso, a carga
horaria prevista e a data de inicio e término do curso.

Paragrafo unico. O Residente que ndo observar o disposto neste artigo serd desligado do
Programa de Residéncia.

CAPITULO V
DA RENOVACAO DA RESIDENCIA

Art. 13. A renovacao da residéncia devera ser formalizada junto a Unidade de Estagios, no
minimo 30 (trinta) dias antes do vencimento do Termo de Compromisso de Residéncia, mediante
a entrega da seguinte documentacao:

a) Formulario "Padrao de Renovacao”, constante no ANEXO V desta Ordem de Servico;

b) Formulario “Avaliacdo de Desempenho”, constante no ANEXO VI desta Ordem de Servico.

§ 1.° E de inteira responsabilidade do Residente e de sua chefia imediata a observancia do prazo
estipulado no caput deste artigo.

§ 2.° Os formularios referidos nas alineas “a” e "b" deste artigo serdo disponibilizados pela
Unidade de Estagios.

§ 3.° Estara automaticamente afastado de suas atividades o Residente que deixar vencer seu
Termo de Compromisso de Residéncia sem renovacao prévia.

Art. 14. A renovacdo da residéncia sera formalizada por meio da celebra¢do de novo Termo de
Compromisso de Residéncia, observando-se o que consta no Capitulo Il deste Ordem de Servigo.

Paragrafo unico. A renovacgdo da residéncia somente sera efetivada mediante a devolu¢do do
Termo de Compromisso de Residéncia devidamente assinado a Unidade de Estagios.

CAPITULO VI
DA ALTERACAO DE LOTACAO
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Art. 15. A alteracdo da lotacdo do Residente devera ser previamente solicitada a Unidade de
Estagios, mediante a entrega do Formulario de Troca de Lotagdo constante no Anexo VII desta
Ordem de Servico.

Paragrafo unico. O formulario de que trata o caput sera disponibilizado pela Unidade de
Estagios.

Art. 16. A alteracdo de lotacdo do Residente somente sera efetivada mediante prévia anuéncia
das chefias envolvidas e a existéncia de vaga no Programa de Residéncia livre no setor de destino.

Art. 17. A formalizacdo da alteragdo de lotacdo dar-se-a por meio da celebracdo de Termo
Aditivo ao Termo de Compromisso de Residéncia firmado.

Paragrafo unico. Aplica-se ao Termo Aditivo previsto no caput o disposto no Capitulo Il desta
Ordem de Servico.

CAPITULO VII
DA DURAGCAO E DA JORNADA DA RESIDENCIA

Art. 18. O Programa de Residéncia tera jornada maxima de 30 (trinta) horas semanais e duracdo
de até 36 (trinta e seis) meses, consecutivos ou alternados.

§ 1.° A carga horéria diaria ndo podera extrapolar o limite maximo de 6 (seis) horas.

§ 2.° O Termo de Compromisso de Residéncia podera ser firmado com jornada de 10 (dez), 20
(vinte) ou 30 (trinta) horas semanais.

§ 3.° O cumprimento da jornada de atividades do Residente podera ocorrer de forma presencial
ou remota, a critério do respectivo Orientador.

CAPITULO VIII
DO REGISTRO E DA COMUNICAGCAO DA EFETIVIDADE

Art. 19. Para fins de registro da efetividade, o més inicia no dia 20 (vinte) e encerra no dia 19
(dezenove) do més subsequente.

Art. 20. Quando em regime de trabalho presencial, o Residente devera efetuar o registro da
efetividade diariamente em sistema de ponto eletrénico disponibilizado na intranet.

§ 1.° Quando em regime de trabalho remoto, o Residente estara dispensado de efetuar o registro
da efetividade em sistema de ponto eletronico, salvo nos dias especificos em que, porventura, a
jornada de trabalho for cumprida de forma presencial.
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§ 2.° Independentemente do regime de trabalho, o Residente deverad efetuar o registro das
demais ocorréncias no sistema de ponto eletrénico, conforme codificagdo correspondente.

Art. 21. Aplicam-se aos Residentes as demais normas de efetividade previstas para os estagiarios.

CAPITULO IX
DO PAGAMENTO DA BOLSA-AUXILIO E DEMAIS BENEFiCIOS

Art. 22. E assegurada a percepcdo de bolsa-auxilio, auxilio-alimentacdo e auxilio-transporte aos
Residentes, cujas condi¢des para concessao e valores sao os definidos em Ordem de Servico

editada pelo Procurador-Geral de Justica.

Paragrafo unico. Aplicam-se aos Residentes as demais normas de pagamento previstas para os
estagiarios.

CAPITULO X
DO RECESSO

Art. 23. Ao Residente é assegurado o direito a recesso anual de 30 (trinta) dias, a ser usufruido
nos termos do art. 24 desta Ordem de Servico.

Art. 24. A fruicdo do recesso coincidira com o periodo de suspensdo do expediente do Ministério
Publico no periodo natalino e de final de ano, entre os dias 20 de dezembro e 06 de janeiro,
devendo o saldo remanescente ser usufruido, nos termos do §2° deste artigo.

§ 1.° E compulsério o gozo de 18 (dezoito) dias de recesso no periodo de suspensdo do
expediente do Ministério Publico, independentemente do cumprimento do periodo aquisitivo
necessario para tal.

§ 2.° A concessao integral do saldo de recesso ocorrera:

| - apds 12 (doze) meses de Residéncia, para o saldo referente ao primeiro ano;

Il - apds 24 (vinte e quatro) meses de Residéncia, para o saldo referente ao segundo ano;

lIl - apds 32 (trinta e dois) meses de Residéncia, para o saldo referente ao terceiro ano.

Art. 25. Aplicam-se aos Residentes as demais normas de recesso previstas para os estagiarios.

CAPITULO XI
DOS AFASTAMENTOS

Art. 26. Podera o Residente ausentar-se de suas atividades sem prejuizo da percep¢do de bolsa-
auxilio:
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| - pelo periodo em que durar a moléstia, fundado em motivo de doenca que impossibilite o
Residente de comparecer ao local da Residéncia, ou, na hipétese de ndo estar impossibilitado,
que cause risco de contagio, comprovada por meio de atestado médico no qual conste o periodo
de afastamento e o motivo da falta ou auséncia, de forma expressa ou codificada (Cddigo
Internacional de Doencas — CID);

Il - por 8 (oito) dias consecutivos, em razédo de falecimento do cbénjuge, companheiro, pais,
madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irmaos, comprovada por
meio do Atestado de Obito;

lll - pelo dobro dos dias de convocacao, em virtude de requisicao da Justica Eleitoral durante os
periodos de eleicdo, comprovada por meio de declaracdo expedida pela Justica Eleitoral;

IV - por 1 (um) dia, por motivo de apresentagao para alistamento militar e selecao para o servigo
militar, comprovada por meio de declaracao de comparecimento no servico militar;

V - por 1 (um) dia, para doacdo de sangue, comprovada por meio de atestado de doacdo de
sangue;

VI - pelo periodo de convocagdo e/ou atuacdo como jurado no ambito no Tribunal do Juri,
comprovada por meio de declaragao expedida pelo Juiz-Presidente da Sessao do Tribunal do Juri;

VII - por 1 (um) dia, por motivo de forca maior, devidamente fundamentado pela chefia, com
base na razoabilidade e no interesse publico;

VIIl - para participacdo em atividades, cursos e eventos académicos realizados pelo Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional — CEAF, mediante prévia combinacdo com o respectivo
Orientador, comprovada por meio de certificado de frequéncia expedido por aquele Centro de
Estudos.

Paragrafo unico. Os documentos comprobatdrios mencionados nos incisos deste artigo deverao
ser imediatamente remetidos a Unidade de Estagios.

CAPITULO XII
DA AVALIAGCAO DE DESEMPENHO

Art. 27. O Orientador avaliara o desempenho do respectivo Residente anualmente e ao término
da Residéncia, com base nos seguintes critérios:

| - facilidade de aprendizagem;

Il - interesse;

Il - responsabilidade;

IV - cooperacao do local de trabalho;
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V - qualidade;

VI - produtividade;

VII - disciplina; e

VIII - relacionamento com os colegas.

§ 1.° Cada quesito sera composto por 4 (quatro) alternativas que corresponderdo ao
desempenho do Residente no Programa.

§ 2.° Sera atribuida a cada alternativa mencionada no paragrafo anterior a valoracdo de 0, 1,3 e
4 pontos, com seguinte correspondéncia em relagdo ao desempenho do Residente:

| - O (zero) ponto: insatisfatério;
[l - 1 (um) ponto: regular;

[l - 3 (trés) pontos: bom;

IV - 4 (quatro) pontos: excelente.

§ 3.° Com base na pontuacdo total recebida na avaliacdo, serd conferido ao Residente um dos
seguintes conceitos: Excelente, Bom, Regular e Insatisfatério, nos termos do Anexo | desta Ordem
de Servico, o qual constara no Certificado de Residéncia de que trata o art. 31 desta Ordem de
Servico.

§ 4.° O desempenho final do Residente sera apurado com base na média aritmética simples da
pontuacdo total obtida nas avaliagdes a que foi submetido e serd um dos critérios para a

expedicdo do Certificado de Residéncia, nos termos do art. 31 desta Ordem de Servico.

Art. 28. A avaliacdo serad realizada por meio do Formulario de Avaliacdo de Desempenho,
constante no Anexo VI desta Ordem de Servi¢co, com vista obrigatoria ao Residente.

§ 1.° O Formulario de Avaliagdo de Desempenho é instrumento essencial a renovacao da
residéncia.

§ 2.° O formulario referido no caput sera disponibilizado pela Unidade de Estagios.

CAPITULO X1l
DO DESLIGAMENTO

Art. 29. O Residente sera desligado do Programa de Residéncia nos seguintes casos:
| - automaticamente, ao término da residéncia;
Il - a qualquer tempo:

a) por interesse e conveniéncia do Ministério Publico;
b) a pedido do Residente;
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c) por abandono, trancamento ou conclusdo do curso de poés-graduagdo, nos casos em que a
existéncia de matricula em curso de pds-graduacdo seja requisito fundamental para a
permanéncia do Residente no Programa de Residéncia, nos termos do art. 2° desta Ordem de
Servico;

d) por nao ter comprovado o disposto no Capitulo IV desta Ordem de Servico;

e) por infringéncia das vedagdes previstas no art. 14 do Provimento n® 18/2023.

Art. 30. O desligamento de Residente do Programa de Residéncia do Ministério Publico devera
ser requerido pelo Orientador ou pelo Residente através do envio do Formulario de
Desligamento, constante no Anexo VIII desta Ordem de Servico, a Unidade de Estagios.

§ 1.° O Residente devera entregar, no ato do desligamento, seu cracha de identificagdo pessoal.
§ 2.° E atribuicdo do Orientador do Residente o cumprimento do disposto no paragrafo anterior.
§ 3.2 O formulario referido no caput sera disponibilizado pela Unidade de Estagios.

CAPITULO XIV
DO CERTIFICADO DE CONCLUSAO

Art. 31. O Residente fara jus, mediante requerimento a Unidade de Estagios, ao certificado de
conclusao do Programa de Residéncia, desde que cumprido o requisito de frequéncia e obtida a
aprovacao em procedimento de avaliagao.

Paragrafo uUnico. Aos Residentes que nao atenderem ao disposto no caput sera fornecido
atestado de participacdo no Programa de Residéncia.

Art. 32. O requisito de frequéncia para a obtencao do certificado de conclusdo do Programa de
Residéncia consiste, cumulativamente, no cumprimento minimo de 1.000 (mil) horas e da
permanéncia minima pelo periodo de 1 (um) ano no mencionado Programa.

Paragrafo Unico. No total de horas mencionadas no caput, ndo serdo computadas as auséncias
previstas no art. 26 desta Ordem de Servico, com excecao daquelas relativas a hipdtese prevista
no seu inciso VIII.

Art. 33. Sera considerado aprovado na avaliacdo de desempenho o Residente que nao obtiver
desempenho final insatisfatorio, nos termos da tabela de valoragdo constante no Anexo | desta

Ordem de Servico.

Paragrafo unico. O desempenho final do Residente sera apurado nos termos do §4° do art. 27
desta Ordem de Servico.

Art. 34. O Certificado de conclusdo do Programa de Residéncia contera, no minimo:
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| - o periodo da residéncia;

Il - o local de realizacdo da residéncia;

[Il - o resumo das atividades desenvolvidas;
IV - o total de horas realizadas; e,

V - o desempenho nas avaliagoes.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35. Os casos omissos serao resolvidos pelo Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos.

Art. 36. Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacao, revogando-se as
disposi¢des em contrario.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 26 de abril de 2023.

BENHUR BIANCON JR,
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos.

Registre-se e publique-se.
Roberval da Silveira Marques,
Diretor-Geral.

ANEXO |
AVALIAQAO DE DESEMPENHO
Faixa de pontuacao Desempenho
= 28 pontos =2 90% EXCELENTE
= 24 e < 28 pontos =2 75% e <90% BOM
= 16 e < 24 pontos =250% e <75% REGULAR
< 16 pontos < 50% INSATISFATORIO
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ANEXO Il

Ahualizado em 030452023

CONTRATACAOQ

\ d ’f MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
L. 4| PROCURADORIA-GERAL DEJUSTICA
=y

_}éﬁ -, DIVISAC DE GESTAO DE PESSOAS ESTAGIA R
jUNIDADE DEESTAGIOS S

=

Identificacdo do estagiaro/residente
Mo Eompls i i e Sagk ol serts Identificaciio da vaga - OBRIGATORIO

Informar o nome de quem estava ocupando a vaga

Cursn {somerte para estagio ou residents graduado Fa maisde Sanos) Oingresso g=ra efetivado na vaga deixada por

Identificacdo da chefia contratante
Mome completo da chefia (ATEN(;RO: em caso de substituicSo, informar o nome do titular) Wuricipio de ealzagio do estagio/resids roia

Mome completo do beal de malizagio do egagiofm sdércia Local de atuagan (PROPAD) " Wide orientagao 1o odape.

Classificagin do membro ra Promotoria/Pocuradoria, s= foro caso. (ATEM;EO: Em caso de substituicio, informar a classificaggo do titular)

Dados do processo seletivo

| com Adobe Reader 7.0 ou superior.

M edital de aberura Data da publicagao Comarnca Responzawe| pebo processo seletivo
J:E]
% Data da homolbgagao firal O processo == ketivo destina-== ao preenchimento de vagasde outra chefia
% ONH) 0 S, foi utilizado pocesso sektivo realzado por outra chefia, tendo o e gudante aceitado a vaga.
=]
2 Tipo de contratacdo
J:E]
g OestacioeoLsisTa D RESDENCIA (Y ESTAGIO VOLUNTARIO (réo mmuremds) () ESTAGIO AUXILIAR DO MP (réo mmunerada)
g Harario do estagio (deve sercompativel com o horrio escokar) Mome do SupevisorO e ntador om formagdo ou experéncia pofissoral ra arsa)
T SE: A= = daz= E-
g TEE: A = o Fomagao do SupervisorOrertado - SOMENTE CURSO CONCLUIDD
@ [s1ir788 az = daz a=
L
E QuUI: az = daz am Cama horara s=maral do esagio/esidéncha
,@ SHE- S o dsE az Qi Ozon Qszoh
=] 5
g Principais atividades do estagiariofresidente - CAMPO OBRIGATORIO
% Instrugies Detalhe aqui as atividades (maximo 360 caracieres)
= 1. Aszatividades deverao s=r
E compativeiscomo cursa do
£ egagiariodresdents.
=
e 2. Detalbe ao maximo as
2 atividade s que == [E0
E desigradas.
=
g §. Evit= & descricio gerérica.
Juk]
@
Ll

SOLICITO a cortratagio dofa) estudante/profissional acima nominadola) para exercer atividades de estdgiomesidéncia jurto ao Ministério
Filblico do Estado do Rio Grande do Sul, nas condigbes acima estabelecidas.

DECLARO que o estudante/profissional acima qualificado submeteu-s2 a Processo Seletivo Publico, nos termos do Provimento n® 66/2011,
tendo sido respeitada a ordemde classificagao firal para a sua convocagao.

DECLARO, ainda, gue o Processo Seletivo acima indicado encontrava-se plenamente vdlido no momento da CONYOGAGAD.
DECLARO, porfim, nac ser cdnjuge, companheirola) ou parente até o terceiro grau, inclusive, dofa) estudante/profissional acima nominado(a).

Data:
Assinalum e carimbo da Chefia
WOTA:
(1) Somente para Promotorias de Justiga. Ex: Cartorio, Cardrio Criminal, Gabinete 17 Promotor de Justiga, Gabinete do 1% e 27 Promotores
de Justiga, efc.

DGPUnidade de Egtagios, 2023,
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ANEXO Il

Este formulario & um arquivo padrao PDF editavel e gravavel compativel com Adobe Reader 7.0 ou superior.

Atualizado em 28/03/2023 10:45

FORMULARIO CADASTRAL

A MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
| PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
DIVISAC DE GESTAO DE PESSOAS

UNIDADE DE ESTAGIOS

ESTAGIARIOS e RESIDENTES

Dados cadastrais do estagiario/residente

Mome complato Sexo CPE
Data de Nascimento Pais de Nascimenio Cidade de Nascimente UF Nacicnalidace
Estado civil Possui Uniao Estavel  |Nome do chnjuge/companheirala)

O Salteiro O Casado OSBpamdo O Divorciado O\J'lljuo O Sim O Mao

RapalCor ) Deficéncia

QO Branca ONegra O parda O Amarela O Indigena O Fisica 0O wisual O Auditva O Mental O Intelectual
Girau de instrugéio
O Ensino Médio incompleta QO Educagao Superior incompleta O Pés-Graduagao completa QO Doutorado complato

Q Ensino Médio completo ) Educagao Superior completa QO Mestrado completo

Estagiario estrangeiro

Data de chegada ao Brasil |Casadda) com brasileire(a) Filhos com brasileinoa)

| Osim O nao Osim O nao
Classificagao da condigaio de ingresso
@ Visto permanants O Sdlicitante de refiigio 0 Parmanéncia no Brasil em razéio de cinjuge brasileire
o Visto temporario 0 Hesidente em pais fronteiripo ao Brasil O Benefidado pelo acordo entre paises do Mercosul
O Asilado O Daticients fisico com mais de 51 anos 0 [ependenta de agente diplomaficoe afou consular
O Fefugiado O Com residéncia provisdria e anistiado, sitvagao imegular o Benefidado pelo Tratado da Amizade Brasil-Porugal
Endereco residencial e contato
Tipo Logradouro (Av., Fua ) | Descigao do Logradouro Mimero Complemento Baino
CEP [Municipic UF E-mail
Talatonas para contato ‘Whasteapp para contalo (repelir o ndmero caso seja o mesmao do telefone de conlato)
DD+ ONE: DESCRIGAC: DDD+FONE DESCRIGAD:
Informagédes para o estagio (preencher somente no caso de ESTAGIO)
Inslitluipao de ensino am que esta mabiciladala) Municipic da instiluigio de ensino
Curso am que asta maticuladoa) Semestre/Saria Tume

QO Manha Q Tarde 0 Noite

Tipo do astagio Moma do professor ariantador (somente para astagio Obrigatirnio)

O Mao Obrigatdrio 0 Qbrigatério. Comprovar matricula em disciplina pratica.

Informagées para a residéncia (preencher somente no caso de RESIDENCIA)

Cursgo de graduagao Dala da colagso de grau

Mome completo do curso de pde-graduagio em que estd maticulado | para 3 fi ioe hé maie de 5 anos)

Informagoes complementares

Ja realizou estagiodresidéncia no MPYES Em caso afirmative, em que pariodo (aproximadoe) e sefor o estagiofresiddnda toi realizadola)?
QOsm QOnio
Local e data:

Assinatura do estagiario/residents ou responsavel legal do menor de 18 anos
(conforme documento de identificacéio)

Fua Andrade Neves, 1067157 andar - Centro - Porto Alegre - RS - CEP 90010-210 - Fones: (51)3295 8087 - e-mail: estagios @ mprs.mp.br
DGR/ Unidade de Estigios, 2023,
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ANEXO IV

Atualzado em 28/03/2023 10:46

%:‘1’ MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

1474 PROCURADORIA-GERAL DEJUSTIGA CONTA CORRENTE

-L; %4 DIVISAD DEGESTAD DE PESSOAS Lrt = =
Et:v. UNIDADE DE ESTAGIOS ESTAGIARI < RESIDENTES

IMPORTANTE: NAC SAQ ACEITAS para crédito da remuneragio do estigio/residéncia contas
do tipo Poupanga (inicio 38) e do tipo Portabilidads {inicio 38)

Identificacdo do estagidrio/residente declarante
Mome completn do estagiérindresidents Data de rascimernto

Dados bancérios

Barco Coadigo do banco
BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - BANRISUL 041
Codigo da Agércia Mome da Agé ncia Mumerno da conta comente

DECLARO, para fins de recebimento da remuneragéo do estagiofresidéncia, que a conta corrente acima
informada estd vinculada ao meu CPF e encontra-se ativa junto ao Banco do Estado do Rio Grande do
Sul - BANRISUL.

Local e data:

{conforme documento de identificagao)

ATENGAO
1. A existéncia de conta corrente pessoal ativa junte ao Banrisul & condig&o obrigatéria para o recebimento da
remunerag éo do estagio/residéncia,

2 A conta corrente informada devera estar vinculada ao CPF do estagiario/residente, sendo automaticamente
bloqueado o crédito em conta corrente vinculada aos respon sav eis legais ou terceiros,

3 Contas com o penultimo digito diferente de zero (mesada eletrénica) normalmente estéo vinculadas ao CPF do
responavel legal, Sefor o caso, certifique-ge junto & agéneia bancéria,

4 Contas sem movimentagéo podem ser encerradas pelo Banco. Sefor o caso, verifique se sua conta sncentra-ge
ativa,

Este formulario € um arquivo padrao PDF editavel e gravavel compativel com Adobe Reader 7.0 ou superior.

UNIDADE DE ESTAGIOS

Rua Andrade Naves, 106/1 5 andar - Centro
Porto Alegre - RS - CEP 80010-210

Fones: (51)3285.8087 /(51) 3285.8321
e-mail estagio s @mprs.mp.br

DGPiUndade de Estagins, 2023,
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ANEXO V

Atualizado em 03/04/2023

RENOVACAO
ES 2

/% MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
| PROCURADORIA-GERAL DEJUSTICA
4 DIVISAD DE GESTAO DE PESSQAS

UNIDADE DE ESTAGIOS

& RESIDENCIA

1 - Identificagao das partes

Mome pleto do ich

Tipo de Provim ento
OestacioBoLsisTa  OResIDENCIA O ESTAGIO VOLUNTARIO (nio remunerado) O ESTAGIO AUXILIAR DO MP (nio remunerado)

Mome completo do local de realizagio do estigioresidéncia Local de aluagho (PROPAD) ' Vide orientacao no rodapé.

Mome completo da chefia (A TENGACD: em caso de substituigio, informar o nome do titular)

Classificaghio do membro na Promotoia/Procuradoria, se for o caso. (ATENCAD: Em caso de substiluigio, informar a classificagao do tilular)

Inslituigao de ensino do estudante (somenle para estagio) Curso (somenle para estagio)

2 - Jornada e Supervisao

| e gravavel compativel com Adobe Reader 7.0 ou superior.

Horario do estagio (deve ser compativel com o hordrio escolar) MNome do Supervisor/Orientador (com | i O - T i darem e lormagio do estagiinolr esidente)
SEG: As & das Az
TER: as & das a8 Formagan do Supervisor/Orientadar - SOMENTE CURSO CONGLUIDO
QUA: As & das s
QUI: - = Hon = Carga hordria semanal do estigiofesidanca
SEX: 4z e das iz O-")h O 20h 0 20h
2
L)
'g 3 - Atividades que serdo desenvolvidas pelo estagiario/residente
L "
=) Instrugdes Detalhe aqui as aividades que serdo desenvolvidas pelo estudan tefresidente - CAMPO OBRIGA TORIO (méximo 360 caracteres)
o
P 1. As alividach fio ser com path
iw com a fi gho do i i
o
ks
o 2. Detalhe ao mdximo as atvidades.
S
5 3. Evite a descrigao gendrica.
o
=
o
E
pus |
@
i=
— -~ - . o -
o Solicito sejam tomadas as devidas providéncias no sentido da renovagdo do Termo de Compromisso de
b= | e T o . - .
£ Estagio/Residéncia conforme informagées acima apresentadas.
8
2
w
L Data:

Assinatura e carimbo da chefia

NOTA: (1) LOCAL DE ATUACAQ - PROPAD. Somente para Promotorias de Justiga. Ex: Cartério, Cartério Criminal, Gabinete 12 Promotor de
Justica, Gabinate do 1°& 2° Promotores de Justica, ate.

DGPUnidade de Estagios, 2023,
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ANEXO VI

Este formuldrio € um arquivo padrdo PDF editdvel e gravavel compativel com Adobe Reader 7.0 ou superior.

Atualizado am 30032023 1045

AVALIAGAO DE DESEMPENHO
EST/

/1‘ MINISTERIO PUBLICD DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
t | PROCURADORIA-GERAL DEJUSTIGA
DIVISA0 DE GESTAD DE PESSOAS

UNIDADE DE ESTAGIOS

ARIO e RESIDENTE

Esta avaliagao, a ser preenchida pelo supervisor do estagio/orientador da residéncia, intsgra o processo de acompanhamento do
dasenvolvimento do estagiario/residente.

1 - Identificagao das partes

Mome completo do estagiariofresidente Municipio de realizagao do estigio/residé Data do preenchimento

Local de realizacio do esthgiofresidénci

Nome completo do supervisor do estigio/orientador da residé Farmagao do supenvisor do estigio (compativel com a do eatagidrio)

Instituigho de ensino do estudante (preencher somente no caso de estigio) Curso (preencher somente no caso de eskigio)

2 - Avaliagcdo de Desempenho - presnchimento exclusivo pelo SUPERVISOR/ORIENTADOR

USO DA UEST
OAplende com muita O Aprende com relativa O Aprende facilmente. OApmnde com alguma Mao
Facilidade de dificuldade. faciidade. dificuldade. Respondida
Aprendizagem
O Demonsba algum inleresse 0 Demonsta gande O Demonsha pelo 0 D do, Nao faz
pelo que lhe & ensinado, interesse pelo que he ¢ que lhe é ensinado. Faz pergunias,
Interesse Raramente faz perguntas. inado. Faz | ta I t
necessirias,
O Tem consciéncia da sua Seguidamente precisa ser O Deixa de cumprir as D E interaments responsdvel, N&o
responsabilidade, lembrado para cum prir tarafas que the sio cumprindo suas rafas. Hner
Responsabilidade Dificilm enle precisa ser suas larefas, alibuidas.
lembrado de suag tarefas.
Eatd sampre dizposto a o Raramenta presta auxilio O Gearalmenla nfio 2e nega a 0 Demonsta boa vontade em
GOODHW&O no cooperar com os cologas, aos colegas, negando-se COOPEAT, Mas nem cooperar quando solicitade,
Local de Trabalho oferecendo auxilio ou reqgientemente a sempre o taz com boa oferecando s vezes auxilio
colabaragan. colaborar. vontade. aos colegas.
O Sempre ap bakh 0 Freqi os Apresenta sempre Geralmente apresenta
de baixa qualidade. padroes de qualidade nos trabahos de boa trabalhos de baixa
Qualidade tabalhos que apresent qualicade, qualidade,
a0 bons,
Aprasanta baixo nivel de O Produz o méximo O Possui nivel de 0 Beu nivel da produlividade &
produlividade. possivel, superando a produtividade ad * totzbm e be inad lo.
Produtividade expectativa,
o Sempre age de acordo com 0 Ignora as norm as O Costuma nio cumprir as O Goralmente cumpre as -
As normas estabelecidas tabelecidas. normas estabelecidas, normas estabelecidas. s Lk e "
Disciplina tespondido
Relaciona-se Apresenta dificuldades no Na maioria das veras 0 Estabelece relaghes NE
Relacionamento com ina(.Je‘(padameul?. razendo rekacionamento, eslal..mlsce um Plenam ente adequadas. Respondido
c o prejuizes ao ambiente de relacionam ento adequado.
gsCoieca trabalho.
DESEMPEMHO (Uso exclusivo da UEST) TOTAl
*** EXISTEM QUESITOS NAC RESPONDIDOS ***

Manifestagao (opcional)

Assinatura e carimbo do supervisor/orientador

Visto do estagiariofresidente
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ANEXO Vil

Atalizado am 03042023

TROCA DE LOTACAO

/f MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
| PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

UNIDADE DE ESTAGIOS ESTAGIARIO E RESIDENTE

1 - Identificacé@o do estagiario/residente

Mom e completo do estagidrio/fresidents Curso (somente no caso de estigio)

Tipo de Provimenlo

QO EsTAGIOBOLSISTA O RESIDENCIA Q) ESTAGIO VOLUNTARIO (o remunerade) O ESTAGIO AUXILIAR DO MP (nao remunerado)

2 - Identificagdo do setor de origem

Mome complato do sator de origam

Mom e complato da chelia na origem CGarga horéria semanal na origam

O 10 haras O 20 horas 0 30 horas

3 - Identificagdo do setor de destino

| com Adobe Reader 7.0 ou superior.

MNome completo do setor de destino Lecal de atuagao (PROPAD) 1.Vide orientagac no rodapé.
Mome complato da chelia no destino Carga horéria semanal no destino
0 10 horas O 20 horas O 30 horas

Mome completa do SupenisorOrientador do estigi idéncia (deve possuir formagho ou experéncia profissional na linha de formagao do estagidno/residente)
[ -
= Formagao do Supervisor/Crientador - SOMENTE CURS0 CONCLUIDO Estagidrio/residente ocupara a vaga deixada por - OBRIGATORIO
@
a
g ESTAGIO - Data de inicie no setor de destino RESIDENCIA - Informar a data de Inicie no setor de destine
o Sera esipulada como sendo § dias dieis apos a expedigio do Termo Adiivo peala
E Unidade de Estigios, dado a idade da il da instituigao de ensino.
i
g Instrugdes Detalhe aqui as atividades que serdo desenvolvidas - CAMPO OBRIGATORIO (méximo 350 caracteres)
:’ 1. As atividades deverao ser compativeis
— com @ gao do jdrires
[
=
2
B 2. Datalhe ao miximo as atividades.
o]
L 3. Evi 2 e
=) . Evite a descrigio genérica.
o
=}
g
=
a
] Na condigéo de chefia atual do estagiariofresidente, concordo Na condigéio de chefia de destino, solicito sejam tomadas as
= com a troca de lotagao acima referida. devidas providéncias no sentido da troca ds lotago dola)
=2 estagiario(a)/residente acima identificado.
g DECLARO, por fim, nac ser cdnjuge, companheiro(a) ou
5 parente ate o terceiro grau, inclusive, dofa) estudante/residente
B acima nominado(a).
Ko,
-
= Data: Data:
L
o
©
w
w

Assinatura e carimbo Assinatura e carimbo
CHEFIA DE ORIGEM CHEFIA DE DESTINO

(1) O campo deve ser preenchido somente por Promotorias de Justiga/Secretarias de P, Exemplos de locais de atuagdo: Cartdrio, Cartdrio
Criminal, Gabinete 12 Promator de Justica, Gabinete do 12 e 2° Promotores de Justica, etc.

(2) A troca de lotagdo sera formalizada mediante assinatura de Termo Aditive ao Termo de Compromisso de Estagio e devera ser assinado pelo
estagiario e pela instituigdo de ensino do estudante.

DGPUnidade de Estigios, 2023,
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ANEXO Vil

PDF editavel e gravavel compativel com Adobe Reader 7.0 ou superior.

drao

ano & um argquivo pas

Este formul

MU/ MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIC GRANDE DO SUL
; %) PROCURADORIA-GERAL DEJUSTIGA
LSRR Divisio DE GESTAO DE PESSOAS

%% UNIDADE DE ESTAGIOS

Atialzado em 30/03/2023 1045

DESLIGAMENTO

DENTE

ESTAGIAR

1 - Informacdes do desligamento

Mome completo do esagiano/esidente

Cata do preenchimenio

Mome completo da chefia

Localde realizagdo do edagio/r sidéncia

Mome completo do supervisordo estagioforiertador da residércia

Fomagan do supervisoriorentador icompativel com a do estagiario)

Utimo dia do eskigiofresidéncia

Motivo do desligamento - FREENCHIMENTD OBRIGATORIC (Digite o mothe ousekcins uma opgdo clicands m bofo &0 Bda)

Assinatura e identificagdo da chefia ou estagidrio/residente

2 - Avaliagdio de Desempenho - preenchimentio exclusivo pelo SUPERVISOR/ORIENTADOR

LSS UEST
o Aprerde com muita Apende com relativa Apende facilmente. Apende com alpuma
Facitidade e O difizuldade fesilidade o dificuidade
Aprendizagem
o Demorstm algum interesse 0 Cemonstra gmnde O Cemonsra interesse pelo Desirterssado. Nao faz
pelogue lke & ensirado. iteesss pelo que ke & qie |he éensirado. Faz pergurtas.
Interesse Rammerite faz pegurtas ensirado. Faz perguntas pemurtas

recessrias.

Temeocoresigrcia da sia
responzabilidade.
Dificilments precisa s=r
lembrado de suastarefas.

Segudamerte precisa ser
kembrada para cumprir
sastanfas,

O

Responsabilidade

0

E inteiramerte re sponsivel,
cumprirdo sas tarfas

Ceixa de cumprir as
tamefasque ke =80
atribuidas.

o

Esta sempr disposto a
cooperarcomos colegas,

Raramertz presa auxilio
aoscalegas regando-s=

C

o]

Demonsra boavortads em

Geralmente réo se regaao
coopemr quendo salicitada,

Cooperagéo no COOpEmI, Masnem
Localde Trabalho ofemcerdo auxilio ou feqiertements a smpre o faz com boa oferecerdo asvezesauxilio
colabomgan. cobbomar. wvontade: ansoolegas.
0 Sempreapreseniatlabalh:so Freqiertemente os O Apeserta sempre o Gemlmene apresenta
de baixaqualidade. mdriesde qualidade ros tmbaltos de boa trabalhosde baixa

Qualidade tabaltos que apresenta qualidade: gualidade.
=80 bons.
Apreserta baio nivel de Pmoduz o maximo Possui nivel de o Seunivel de podutividade &
Produtividade produtividade. possivel, superardo a podutividade adequado. totalmente iradequado.
ex pectativa.
Sempre age de acordo com 0 Igrora as romas o Costuma ndo cumprir as O Gemlmerts cunpre as
Disciplina asmormas estabelecidas. estabekcidas rormasesabelecidas rormasesabelecidas.
Rebcinras= 0 Apreserta dificddades no O Ma maiora daswezes o Edabelkce mlagdes
Relacionamento iradequadamerts, trazendo mlacioramerita. egabelce um pleramerte adequadas.
prejuizosao ambierte de rlacioramerita
Belihee ok trabalho. adequado.
CESEMPEMHO DO ESTAGIARICYRESIDENTE (U exclusivo da UEST) TOTAL
EXISTEM QUESITOS NAC RESPONDIDOS ***
Espago o para manifestagao (O poional)

Assinatura e carimbo do supervisorforientador

Yisto do estagkirio/residents

DGRUndade de Estagios, 2023,

estagios@mprs.mp.br

24




Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul DGP/Unidade de Estagios

ANEXO IX

DECLARACAO INGRESSO - RESIDENCIA

Eu, , portador(a) do

documento de identidade de n® e do CPF de n®

, DECLARO preencher 0s seguintes requisitos exigidos

pelo Provimento n? 18/2023 da Procuradoria-Geral de Justica do RS para o

ingresso no Programa de Residéncia do MPRS:

= N&o ser cdnjuge, companheiro(a) ou parente até terceiro grau da chefia
ou supervisor da residéncia, conforme disposi¢gdo constante no inciso VI
do art. 14 do Provimento n® 18/2023;

* Nao exercer atividades concomitantes em outro ramo do Ministério
Publico, assim como a advocacia, publica ou privada, ou o estagio
nessas areas, bem como desempenhar fungao ou estagio no Judiciario
ou na Policia Civil ou Federal, conforme vedagao constante no 1V do art.
14 do Provimento n? 18/2023;

* N&o ser servidor ou empregado publico, ativo ou inativo, conforme
vedagao constante no inciso V do art. 14 do Provimento n? 18/2023.

DECLARO, ainda, sob as penas da lei, que as informagdes aqui prestadas sédo

verdadeiras.

Local e data

Assinatura do declarante
(conforme documento de identificacado)

estagios@mprs.mp.br
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ORDEM DE SERVICO N. 06/2021 - PGJ

Dispoe acerca da remuneracao dos estagiarios da modalidade bolsista no
ambito do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

O EXCELENTISSIMO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, MARCELO LEMOS DORNELLES, no
uso das atribuicdes legais que lhe conferem o artigo 109, inciso |, da Constituicdo do Estado, e o
artigo 4.°, 8 5.°, e 0 artigo 25, inc. LIl, ambos da Lei Estadual n. 7.669, de 17 de junho de 1982,

CONSIDERANDO o disposto no caput do art. 57 do Provimento n. 72/2009,

RESOLVE, tendo em vista o que consta no Processo SIM.01075.000.021/2021, editar a seguinte
ORDEM DE SERVICO:

Art. 1.° Os valores a serem pagos a titulo de bolsa-auxilio, por hora efetivamente comprovada,
serdao os seguintes: (Redacao conferida pela Ordem de Servico n. 05/2023-PG)J)

| - R$ 4,88 (quatro reais e oitenta e oito centavos) para Estagiarios Bolsistas estudantes de nivel
médio; (Redagdo conferida pela Ordem de Servigo n. 05/2023-PGJ)

Il - R$ 6,41 (seis reais e quarenta e um centavos) para Estagiarios Bolsistas estudantes de nivel
superior; e, (Redagdo conferida pela Ordem de Servigo n. 05/2023-PGJ)

Il - R$ 9,62 (nove reais e sessenta e dois centavos) para Estagiarios Bolsistas estudantes de pos-
graduacdo e para Residentes. (Redagdo conferida pela Ordem de Servigo n. 05/2023-PGJ)

Art. 2.° Os Estagiarios Bolsistas e os Residentes do Ministério Publico terdo direito a concessdo
de auxilio-alimentacao, a razdo de R$ 11,00 (onze reais), e auxilio-transporte, a razdo de R$ 9,60
(nove reais e sessenta centavos), ambos por dia de efetivo exercicio do estagio ou da residéncia, a
serem pagos juntamente com a bolsa-auxilio do periodo. (Redacao conferida pela Ordem de
Servico n. 05/2023-PGJ)

§ 1.° Os auxilios mencionados no caput serdo pagos em pecunia.

§ 2.° Serdo considerados de efetivo exercicio, para fins de pagamento dos auxilios previstos no
caput, os dias de afastamentos: (Redacdo conferida pela Ordem de Servigo n. 05/2023-PGJ)

| — de Estagiarios Bolsistas, nos casos dos incisos lll e V do art. 75 do Provimento n. 72/2009;
(Alinea acrescentada pela Ordem de Servico n. 05/2023-PGJ)
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Il — de Residentes, nos casos dos incisos Ill, V e VIl do art. 26 da Ordem de Servico n. 03/2023-
SUBADM. (Alinea acrescentada pela Ordem de Servico n. 05/2023-PGJ)

Art. 3.° Revoga-se a Ordem de Servigo n. 04/2021.
Art. 4.° Esta Ordem de Servico entra em vigor a contar de 20 de setembro de 2021.
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 27 de setembro de 2021.

MARCELO LEMOS DORNELLES,
Procurador-Geral de Justica.

Registre-se e publique-se.

Luciano de Faria Brasil,
Promotor de Justica,
Chefe de Gabinete.
DEMP: 01/10/2021.
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