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Ministério Pablico do Estado do Rio Grande do Sul DIPES/Unidade de Estagios

PROVIMENTO N° 18/2023

Institui e regulamenta o Programa de Residéncia no ambito do Ministério
Publico do Rio Grande do Sul.

O EXCELENTiSSIMO SENHOR PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, MARCELO LEMOS
DORNELLES, no uso das atribuicbes legais que lhe conferem o artigo 109, inciso |, da
Constituicao do Estado e o artigo 4.°, § 5.°, e o artigo 25, inciso LI, ambos da Lei Estadual n.
7.669, de 17 de junho de 1982, e

CONSIDERANDO a publicagdo da Resolugdo n.° 246, de 24 de maio de 2022, do Conselho
Nacional do Ministério Publico, que autorizou os ramos e as unidades do Ministério Publico
brasileiro a instituirem Programas de Residéncia;

CONSIDERANDO que a Administragdo Publica deve se pautar pelo principio da eficiéncia, nos
termos do artigo 37 da Constituicao Federal; e

CONSIDERANDO a necessidade de edi¢cdo de ato normativo para a regulamentacao institucional
do Programa de Residéncia no ambito do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul,

RESOLVE, tendo em vista o que consta no PGEA n. 00033.000.334/2023, editar o seguinte
PROVIMENTO:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1.° Fica instituido o Programa de Residéncia no ambito do Ministério Publico do Estado do
Rio Grande do Sul, nos termos do presente Provimento.

Art. 2.° O Programa de Residéncia objetiva proporcionar o aprimoramento da formacao tedrica e
pratica dos profissionais do sistema de justica e de areas correlatas.

Art. 3.° A Residéncia constitui modalidade de ensino destinado a bacharéis em Direito e
graduados em area afetas as fung¢des institucionais do Ministério Publico que estejam cursando
programas de mestrado e doutorado, além de especializagdes ou no ambito dos estagios pos-
doutorais reconhecidos pelo Ministério da Educagao ou, ainda, que tenham concluido o curso de
graduacgdo ha, no maximo, 5 (cinco) anos, contados a partir da data de colagao de grau até a data
de publicacao do edital de abertura do processo seletivo.
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Art. 4.° O Programa de Residéncia terad jornada maxima de 30 (trinta) horas semanais e duragdo
de até 36 (trinta e seis) meses, ndo gerando vinculo empregaticio ou de qualquer outra natureza
com a Administracdo Publica.

Paragrafo tnico. O cumprimento da jornada de atividades do Residente poderd ocorrer de
forma presencial ou remota, a critério do respectivo Orientador.

Art. 5.° O Residente, ao longo do Programa de Residéncia, contara com Orientador de sua area
de atuacao, o qual sera responsavel pela sua supervisao e orientagdo tedrica e pratica sobre a
atuacao do Ministério Publico, assim como sobre as demais atividades a serem desempenhadas.

§ 1.° Caso o cumprimento da jornada de atividades do Residente ocorra de forma remota, devera
o Orientador utilizar todos os meios disponiveis, inclusive tecnoldgicos, para o adequado
cumprimento do previsto no caput deste artigo.

§ 2.° Cada Orientador podera ser responsavel por até 10 (dez) Residentes.

Art. 6.° O Residente deverd, ao longo do Programa de Residéncia, participar de atividades, cursos
e eventos académicos realizados pelo Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional — CEAF.

CAPITULO Il
DAS ATIVIDADES PROFISSIONAIS SUJEITAS A RESIDENCIA

Art. 7.° O Programa de Residéncia consiste em treinamento em servi¢o, abrangendo ensino,
pesquisa e extensdo, bem como auxilio pratico aos membros e servidores do Ministério Publico
no desempenho de suas atribui¢des institucionais.

Art. 8.° O Programa de Residéncia sera composto por:
| — Residéncia Juridica, destinada aos bacharéis em Direito;

Il — Residéncia Superior, destinada aos graduados em areas afetas as fung¢des institucionais do
Ministério Publico.

Art. 9.° Sao atribuicGes comuns a todos os Residentes:
| — o0 auxilio na execucao da atividade administrativa desempenhada pelo(s) érgao(s) auxiliado(s);

Il — o levantamento e o tratamento de dados necessarios ou convenientes ao exercicio de suas
atividades;

lIl — o desempenho de quaisquer atividades compativeis com sua formacao académica.
Art. 10. S3o atribuicdes comuns a todos os Residentes Juridicos:

| — o levantamento de dados, de conteido doutrindrio ou jurisprudencial, necessario ou
conveniente ao correspondente exercicio funcional;
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Il — a realizacdo ou o acompanhamento das diligéncias de investigacdo de que for incumbido,
exceto as privativas da policia judiciaria;

Il - o estudo das matérias que lhe seja confiado, propondo a adog¢do dos procedimentos
consequentes, inclusive minutando pegas para andlises do érgado de execucao respectivo;

IV — o atendimento ao publico, nos limites da orientacdo que venha a receber;

V - o controle da movimentagdo dos autos administrativos ou judiciais, acompanhando a
realizagdo dos correspondentes atos e termos.

CAPITULO 1lI
DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO PROGRAMA

Art. 11. Para admissdo no Programa de Residéncia, o candidato deve ser previamente aprovado
em processo seletivo publico promovido pelo Ministério Publico do Rio Grande do Sul, conforme
edital e com ampla divulgacao.

§ 1.° O processo seletivo tera carater eliminatério e classificatério e avaliard conhecimentos na
respectiva area de atuacdo, conforme conteddo programatico indicado no edital.

§ 2.° Aplicam-se ao Programa de Residéncia as disposi¢cdes da Resolugdo CNMP n. 42, de 16 de
junho de 2009, referentes a promocdo de cotas raciais nos programas de estagio no ambito do
Ministério Publico.

§ 3° Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o correspondente a 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas, considerando-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias mencionadas no artigo 4° do Decreto Federal n° 3.298/99.

Art. 12. O ingresso no Programa de Residéncia dar-se-a por meio de Termo de Compromisso,
que devera, dentre outros elementos, especificar:

| — as datas de inicio e de término da Residéncia;
Il — a carga horaria semanal da jornada de atividades;
lll — o Orientador responsavel pela superviséo das atividades do Residente.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E DAS VEDACOES

Art. 13. S3o direitos do Residente:

| — percepgao de bolsa-auxilio mensal, auxilio-alimentagdo e auxilio-transporte, cujas condi¢des
para concessdo e valores serdo definidos em Ordem de Servico a ser editada pelo Procurador-
Geral de Justica;

estagios@mprs.mp.br 4



Ministério Pablico do Estado do Rio Grande do Sul DIPES/Unidade de Estagios

Il — seguro contra acidentes pessoais;
Il - periodo de recesso anual de 30 (trinta) dias;

IV — obtengdo do certificado de conclusdo da Residéncia, desde que cumpridos os requisitos de
frequéncia e obtida a aprovacao em procedimento de avaliagéo.

Art. 14. E vedado ao Residente:
| — exercer atividades privativas de Membros do Ministério Publico;
Il — atuar de forma isolada nas atividades finalisticas da Instituicao;

lIl — assinar pecas privativas de Membros do Ministério Publico, ainda que em conjunto com o
Orientador;

IV — exercer atividades concomitantes em outro ramo do Ministério Publico, assim como a
advocacia, publica ou privada, ou o estadgio nessas areas, bem como desempenhar funcdo ou
estagio no Judicidrio ou nos 6rgaos de seguranca publica indicados no art. 144 da Constituicao
Federal;

V - ser servidor ou empregado publico, ativo ou inativo;

VI — atuar sob orientacdo ou supervisio de Membro do Ministério Publico ou de servidor
ocupante de cargo de direcdo, chefia ou assessoramento que lhe seja cdnjuge, companheiro ou
parente até o terceiro grau, inclusive.

CAPITULO V
DAS HIPOTESES DE DESLIGAMENTO

Art. 15. O Termo de Compromisso podera ser rescindido, a qualquer tempo, por interesse do
Ministério Publico ou a pedido do Residente.

Art. 16. O Termo de Compromisso sera rescindido pelo Ministério Publico se o Residente
incorrer nas vedacgoes previstas no art. 14 deste Provimento.

CAPITULO VI
DOS REQUISITOS PARA A OBTENCAO DO CERTIFICADO DE CONCLUSAO

Art. 17. O Residente fara jus ao certificado de conclusdo do Programa de Residéncia, desde que
cumprido o requisito de frequéncia e obtida a aprovagdo em procedimento de avaliagéo.

Art. 18. O requisito de frequéncia para a obteng¢do do certificado de conclusao do Programa de
Residéncia consiste, cumulativamente, no cumprimento minimo de 1.000 (mil) horas e da
permanéncia minima pelo periodo de 1 (um) ano no mencionado Programa.
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Art. 19. O procedimento de avaliagdo do Residente sera realizado anualmente pelo seu
Orientador.

CAPITULO VII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 20. O Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos editara ato normativo
para o cumprimento do presente Provimento.

Paragrafo Unico. Até que seja editado o ato normativo referido no caput, aplicar-se-& ao
Programa de Residéncia, no que ndo contrariar a sua natureza e o presente Provimento, as
disposi¢des relativas ao estagio para estudantes de pos-graduagao, inclusive no que concerne ao
Processo Seletivo Publico.

Art. 21. Acrescenta 0 § 6.° ao art. 3° do Provimento no 72/2009, com a seguinte redagao:

“Art. 3° ....

§ 6.° E permitida a adocdo do regime remoto no estagio para estudantes de pds-graduacdo, a
critério do respectivo Supervisor de Estagio, sem prejuizo da supervisdo e do acompanhamento
efetivo do estdgio por este, mediante utilizacdo de todos os meios disponiveis, inclusive
tecnologicos.”

Art. 22. Os casos omissos serao decididos pelo Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos.

Art. 23. Este Provimento entra em vigor na data de sua publicacao
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 03 de abril de 2023.

MARCELO LEMOS DORNELLES,
Procurador-Geral de Justica.

Registre-se e publique-se.
Luciano de Faria Brasil,
Promotor de Justica,
Chefe de Gabinete.
DEMP: 04/04/2023.
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ORDEM DE SERVICO N. 03/2023-SUBADM

Estabelece normas e procedimentos para o cumprimento do Provimento n°
18/2023-PGJ, que institui e regulamenta o Programa de Residéncia no
ambito do Ministério Publico do Rio Grande do Sul.

O EXCELENTiSSIMO SENHOR SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTICA PARA ASSUNTOS
ADMINISTRATIVOS, BENHUR BIANCON JR,, no uso de suas atribui¢des legais, e

CONSIDERANDO o disposto no art. 20, caput, do Provimento n. 18/2023-PGJ,

RESOLVE, tendo em vista o que consta no PGEA.00033.000.334/2023, editar a seguinte Ordem de
Servico:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1.° Ficam estabelecidas, nesta Ordem de Servico, normas e procedimentos para o
cumprimento do Provimento n. 18/2023-PGJ, que institui e regulamenta o Programa de
Residéncia no ambito do Ministério Publico do Rio Grande do Sul.

Art. 2.° A Residéncia constitui modalidade de ensino destinado a bacharéis em Direito e
graduados em area afetas as func¢des institucionais do Ministério Publico que estejam cursando
programas de mestrado e doutorado, além de especializagdes ou no ambito dos estagios pos-
doutorais reconhecidos pelo Ministério da Educagao ou, ainda, que tenham concluido o curso de
graduagdo ha, no maximo, 5 (cinco) anos, contados a partir da data de colacao de grau até a data
de publicacdo do edital de abertura do processo seletivo.

Paragrafo unico. Para efeito do disposto no caput, a publicacdo de quaisquer retificacbes do
edital de abertura ndo constitui novo marco para a contagem do prazo maximo de conclusado do
curso de graduacdo, devendo ser considerada a data da primeira publicacdo do referido edital.
Art. 3.° O Programa de Residéncia é composto por:

| - Residéncia Juridica, destinada aos bacharéis em Direito;

Il - Residéncia Superior, destinada aos graduados em areas do conhecimento diversas do Direito
e afetas as fungdes institucionais do Ministério Publico.
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Art. 4.° O Programa de Residéncia consiste em treinamento em servico, abrangendo ensino,
pesquisa e extensdo, bem como auxilio pratico aos membros e servidores do Ministério Publico
no desempenho de suas atribui¢des institucionais.

Paragrafo unico. A Residéncia ndo gera vinculo empregaticio ou de qualquer outra natureza
com a Administracao Publica.

Art. 5.° Para admissao no Programa de Residéncia, o candidato deve ser previamente aprovado
em processo seletivo publico promovido pelo Ministério Publico do Rio Grande do Sul, conforme
edital e com ampla divulgacao.

§ 1.° O processo seletivo previsto no caput terd carater eliminatério e classificatério e avaliara
conhecimentos na respectiva area de atuacdo, conforme conteludo programatico indicado no
edital.

§ 2.° Aplicam-se ao processo seletivo previsto no caput, no que nao contrariar a presente Ordem
de Servico ou o Provimento n. 18/2023-PGJ, as normas do Regulamento do Processo Seletivo
Publico de Credenciamento de Estudantes para Ingresso no Programa de Estagio do Ministério
Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

§ 3.° Aplicam-se ao Programa de Residéncia as disposi¢cdes da Resolugdo CNMP n. 42, de 16 de
junho de 2009, referentes a promocdo de cotas raciais nos programas de estagio no ambito do
Ministério Publico.

§ 4.° Fica assegurado as pessoas com deficiéncia o correspondente a 10% (dez por cento) das
vagas oferecidas, considerando-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas
categorias mencionadas no art. 4.° do Decreto Federal n° 3.298/99.

Art. 5.°-A Residente devera participar do Programa de Integracdo ao Ministério Publico,
promovido pelo Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional — CEAF, acessando o conteddo
do curso, cuja conclus@o observara o prazo de até 30 dias da data do ingresso, por meio de link a
ser enviado pela Unidade de Estagios.

Art. 6.° O Residente, ao longo do Programa de Residéncia, contara com Orientador de sua area
de atuagdo, o qual serd responsavel pela sua supervisdo e orientacdo tedrica e pratica sobre a
atuacdo do Ministério Publico, assim como sobre as demais atividades a serem desempenhadas.

§ 1.° Caso o cumprimento da jornada de atividades do Residente ocorra de forma remota, devera
o Orientador utilizar todos os meios disponiveis, inclusive tecnologicos, para o adequado

cumprimento do previsto no caput deste artigo.

§ 2.° Cada Orientador podera ser responsavel por até 10 (dez) Residentes.
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§ 3.2 O Residente tera seu desempenho avaliado anualmente e ao término da Residéncia por seu
Orientador, nos termos do disposto no Capitulo XII desta Ordem de Servico.

Art. 7.° O Residente devera, ao longo do Programa de Residéncia, mediante prévia combinacdo
com o respectivo Orientador, participar de atividades, cursos e eventos académicos realizados
pelo Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional — CEAF, em montante minimo de 60
(sessenta) horas-aula a cada periodo completo de 1 (um) ano de Residéncia.

§ 1.° A auséncia de participacdo nas atividades mencionadas no caput, no montante minimo
indicado, deverd ser devidamente considerada pelo Orientador quando da avaliacdo de
desempenho anual do Residente.

§ 2° A participacao nas atividades mencionadas no caput é considerada como efetiva frequéncia
ao Programa de Residéncia, observado o disposto no art. 26, inciso VIII, desta Ordem de Servico.

CAPITULO II
DO PROCEDIMENTO E DA DOCUMENTAGCAO PARA O INGRESSO

Art. 8.° O requerimento para ingresso no Programa de Residéncia do Ministério Publico devera
ser efetuado junto a Unidade de Estagios por meio do Formulario Padrdao de Contratacao,
constante no Anexo Il desta Ordem de Servico, devidamente preenchido e instruido com a
documentacao necessaria ao ingresso, nos termos do art. 9.° desta Ordem de Servico.

§ 1.° E pressuposto basico a admissdo de Residente a existéncia de vaga de residéncia livre no
setor requerente e aprovacao em processo seletivo publico.

§ 2.° O Formulario Padrao referido no caput sera disponibilizado pela Unidade de Estagios.

Art. 9.° O candidato selecionado para ingresso no Programa de Residéncia do Ministério Publico
devera fornecer os seguintes documentos a Unidade de Estagios:

a) Formulario Cadastral, nos termos do modelo constante no Anexo Il desta Ordem de Servico;

b) exclusivamente no caso de ingresso de Residente graduado ha mais de 5 (cinco) anos,
contados da data de colagdo de grau até a data de publicacdo do edital de abertura do processo
seletivo, atestado de matricula atualizado, fornecido pela instituicdo de ensino, informando o
nome completo do curso de pds-graduagao, a carga horaria prevista e a data de inicio e término
do curso;

¢) Formulario de Declaracao de Conta-Corrente no Banrisul, nos termos do modelo apresentado
no Anexo IV desta Ordem de Servico;
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d) certidbes negativas criminais da Justica Comum Estadual e Federal relativas ao estado onde
reside, somente para maiores de 18 (dezoito) anos;

e) fotocopia do documento oficial de identidade;
f) comprovante da situacdo cadastral do CPF;
g) atestado médico que comprove a aptiddo para a realizacao da Residéncia;

h) 01 (uma) foto 3x4 recente, colorida, com enquadramento apenas do rosto, em ambiente
iluminado com fundo liso e claro;

i) documento comprobatério do pedido de licenciamento junto a Ordem dos Advogados do
Brasil, ou certidao de inexisténcia de inscricdo como advogado junto ao referido servico publico,
para Residentes bacharéis em Direito;

j) cépia do diploma do curso superior;

k) declaracdo pessoal de auséncia dos impedimentos previstos no Provimento n® 18/2023, nos
termos do modelo constante no Anexo IX desta Ordem de Servico;

[) exclusivamente no caso de candidato ingressante pela reserva de vagas como pessoa negra ou
parda, Termo de Autodeclaracdo conforme modelo apresentado no ANEXO X da Ordem de
Servigo n.° 03/2023;

m) exclusivamente no caso candidato ingressante pela reserva de vagas como pessoa negra ou
parda, selfie colorida com o documento de identificacdo proximo ao rosto, com enquadramento
apenas do rosto e do documento, em ambiente iluminado com fundo liso e claro, ndo sendo
permitido o uso de acessorios que impegam a identificacao;

n) exclusivamente no caso de ingresso de pessoa com deficiéncia, enquadradas nas categorias
mencionadas no art. 4.° do Decreto Federal n.° 3.298/99, laudo médico expedido, no maximo 12
(doze) meses antes da publicacdo do edital de abertura do processo seletivo, que contenha o tipo
e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa descricdio e enquadramento na Classificacdo
Internacional de Doencas (CID), a sua provavel causa ou origem, bem como assinatura e
identificacdo do profissional (nome e nimero de registro no respectivo Conselho Regional CRM
ou CRO).

§ 1.° Os documentos referidos nas alineas "b"e "d” somente serdo aceitos se possuirem assinatura
e carimbo ou, se emitidos pela internet, apresentarem codigo de autenticidade eletronica.

"_n "

§ 2.° Os modelos dos documentos referidos nas alineas “a”, “c” e “I" deste artigo serao
disponibilizados pela Unidade de Estagios.

CAPITULO Il
DO TERMO DE COMPROMISSO DE RESIDENCIA
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Art. 10. O Termo de Compromisso de Residéncia sera firmado pelo Coordenador da Unidade de
Estagios e pelo Residente, preferencialmente de forma eletronica, e especificara, no minimo:

| - datas de inicio e de término da Residéncia;
Il - carga horaria semanal da jornada de atividades;
Il - o Orientador responsavel pela superviséo das atividades do Residente.

§ 1.° ApOs receber o Termo de Compromisso de Residéncia, o Residente devera devolvé-lo a
Unidade de Estagios devidamente assinado até a data de inicio das suas atividades.

§ 2.° F£ vedada a permanéncia de Residente no ambito do Ministério Publico sem Termo de
Compromisso de Residéncia devidamente assinado e vigente.

§ 3.° Ressalvada a hipotese do paragrafo seguinte, o Termo de Compromisso de Residéncia tera
validade de 1 (um) ano, devendo ser renovado, se for o caso de permanéncia do Residente no
Programa de Residéncia, nos termos do Capitulo V desta Ordem de Servico.

§ 4.° Nos casos em que a existéncia de matricula em curso de pods-graduagdo seja requisito
fundamental para a permanéncia do Residente no Programa de Residéncia, nos termos do art. 2°
desta Ordem de Servico, o Termo de Compromisso de Residéncia tera validade limitada a
conclusao do mencionado curso.

CAPITULO IV
DA COMPROVAGAO SEMESTRAL DE MATRiCULA

Art. 11. A comprovacao semestral de matricula é procedimento obrigatorio para o Residente que
ingressou no Programa de Residéncia com graduagdo concluida ha mais de 5 (cinco) anos,
contados da data de colacdao de grau até a data de publicacdo do edital de abertura do processo
seletivo.

Art. 12. Para fins de comprovagao semestral de matricula, o Residente devera remeter a Unidade
de Estagios, semestralmente, até 20 (vinte) dias apds efetuar sua matricula, atestado atualizado
fornecido pela instituicdo de ensino, informando o nome completo do curso, a carga horaria
prevista e a data de inicio e término do curso.

Paragrafo unico. O Residente que nao observar o disposto neste artigo sera desligado do
Programa de Residéncia.

CAPITULO V
DA RENOVACAO DA RESIDENCIA
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Art. 13. A renovacdo da residéncia devera ser formalizada junto a Unidade de Estagios, no
minimo 30 (trinta) dias antes do vencimento do Termo de Compromisso de Residéncia, mediante
a entrega da seguinte documentacao:

a) Formulario “Padrdo de Renovacao”, constante no ANEXO V desta Ordem de Servico;
b) Formulario "Avaliacdo de Desempenho”, constante no ANEXO VI desta Ordem de Servigo.

§ 1.° E de inteira responsabilidade do Residente e de sua chefia imediata a observancia do prazo
estipulado no caput deste artigo.

"n

§ 2.° Os formularios referidos nas alineas "a" e “"b" deste artigo serdo disponibilizados pela
Unidade de Estagios.

§ 3.° Estara automaticamente afastado de suas atividades o Residente que deixar vencer seu
Termo de Compromisso de Residéncia sem renovacao prévia.

Art. 14. A renovacao da residéncia sera formalizada por meio da celebracdo de novo Termo de
Compromisso de Residéncia, observando-se o que consta no Capitulo Il deste Ordem de Servigo.

Paragrafo Unico. A renovacdo da residéncia somente sera efetivada mediante a devolucao do
Termo de Compromisso de Residéncia devidamente assinado a Unidade de Estagios.

CAPITULO VI
DA ALTERACAO DE LOTACAO

Art. 15. A alteracdo da lotacdo do Residente devera ser previamente solicitada a Unidade de
Estagios, mediante a entrega do Formulario de Troca de Lotacdo constante no Anexo VIl desta
Ordem de Servico.

Paragrafo unico. O formulario de que trata o caput sera disponibilizado pela Unidade de
Estagios.

Art. 16. A alteracdo de lotacdo do Residente somente sera efetivada mediante prévia anuéncia
das chefias envolvidas e a existéncia de vaga no Programa de Residéncia livre no setor de destino.

Art. 17. A formalizacdo da alteracdo de lotacdo dar-se-a por meio da celebracdo de Termo
Aditivo ao Termo de Compromisso de Residéncia firmado.

Paragrafo unico. Aplica-se ao Termo Aditivo previsto no caput o disposto no Capitulo Il desta
Ordem de Servico.

CAPITULO VII
DA DURACAO E DA JORNADA DA RESIDENCIA

estagios@mprs.mp.br 12
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Art. 18. O Programa de Residéncia tera jornada maxima de 30 (trinta) horas semanais e duragdo
de até 36 (trinta e seis) meses, consecutivos ou alternados.

§ 1.° A carga horaria diaria ndo podera extrapolar o limite maximo de 6 (seis) horas.

§ 2.° O Termo de Compromisso de Residéncia podera ser firmado com jornada de 10 (dez), 20
(vinte) ou 30 (trinta) horas semanais.

§ 3.° O cumprimento da jornada de atividades do Residente podera ocorrer de forma presencial
ou remota, a critério do respectivo Orientador.

CAPITULO VI
DO REGISTRO E DA COMUNICAGCAO DA EFETIVIDADE

Art. 19. Para fins de registro da efetividade, o més inicia no dia 20 (vinte) e encerra no dia 19
(dezenove) do més subsequente.

Art. 20. Quando em regime de trabalho presencial, o Residente devera efetuar o registro da
efetividade diariamente em sistema de ponto eletronico disponibilizado na intranet.

§ 1.° Quando em regime de trabalho remoto, o Residente estara dispensado de efetuar o registro
da efetividade em sistema de ponto eletronico, salvo nos dias especificos em que, porventura, a
jornada de trabalho for cumprida de forma presencial.

§ 2.° Independentemente do regime de trabalho, o Residente devera efetuar o registro das
demais ocorréncias no sistema de ponto eletronico, conforme codificagcdo correspondente.

Art. 21. Aplicam-se aos Residentes as demais normas de efetividade previstas para os estagiarios.

CAPITULO IX
DO PAGAMENTO DA BOLSA-AUXILIO E DEMAIS BENEFiICIOS

Art. 22. E assegurada a percepcdo de bolsa-auxilio, auxilio-alimentacdo e auxilio-transporte aos
Residentes, cujas condi¢des para concessdo e valores sdo os definidos em Ordem de Servico
editada pelo Procurador-Geral de Justica.

Paragrafo unico. Aplicam-se aos Residentes as demais normas de pagamento previstas para os
estagiarios.

CAPITULO X

DO RECESSO

Art. 23. Ao Residente é assegurado o direito a recesso anual de 30 (trinta) dias, a ser usufruido
nos termos do art. 24 desta Ordem de Servico.

estagios@mprs.mp.br 13
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Art. 24. A fruicdo do recesso coincidira com o periodo de suspenséo do expediente do Ministério
Publico no periodo natalino e de final de ano, entre os dias 20 de dezembro e 06 de janeiro,
devendo o saldo remanescente ser usufruido, nos termos do §2° deste artigo.

§ 1.° E compulsério o gozo de 18 (dezoito) dias de recesso no periodo de suspensdo do
expediente do Ministério Publico, independentemente do cumprimento do periodo aquisitivo
necessario para tal.

§ 2.° A concesséao integral do saldo de recesso ocorrera:

| - apos 12 (doze) meses de Residéncia, para o saldo referente ao primeiro ano;

Il - apds 24 (vinte e quatro) meses de Residéncia, para o saldo referente ao segundo ano;

[l - apos 32 (trinta e dois) meses de Residéncia, para o saldo referente ao terceiro ano.

Art. 25. Aplicam-se aos Residentes as demais normas de recesso previstas para os estagiarios.

CAPITULO XI
DOS AFASTAMENTOS

Art. 26. Podera o Residente ausentar-se de suas atividades sem prejuizo da percepcao de bolsa-
auxilio:

| - pelo periodo em que durar a moléstia, fundado em motivo de doenca que impossibilite o
Residente de comparecer ao local da Residéncia, ou, na hipdtese de nao estar impossibilitado,
que cause risco de contagio, comprovada por meio de atestado médico no qual conste o periodo
de afastamento e o motivo da falta ou auséncia, de forma expressa ou codificada (Codigo
Internacional de Doencas — CID);

Il - por 8 (oito) dias consecutivos, em razdo de falecimento do cénjuge, companheiro, pais,
madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irmdos, comprovada por
meio do Atestado de Obito;

Il - pelo dobro dos dias de convocacao, em virtude de requisicdo da Justica Eleitoral durante os
periodos de elei¢do, comprovada por meio de declaragdo expedida pela Justica Eleitoral;

IV - por 1 (um) dia, por motivo de apresentagdo para alistamento militar e selecdo para o servico
militar, comprovada por meio de declaragdo de comparecimento no servico militar;

V - por 1 (um) dia, para doagdo de sangue, comprovada por meio de atestado de doagdo de
sangue;

VI - pelo periodo de convocacdo e/ou atuagdo como jurado no ambito no Tribunal do Juri,
comprovada por meio de declaracao expedida pelo Juiz-Presidente da Sessdo do Tribunal do Juri;
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VIl - por 1 (um) dia, por motivo de forca maior, devidamente fundamentado pela chefia, com
base na razoabilidade e no interesse publico;

VIII - para participacdo em atividades, cursos e eventos académicos realizados pelo Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional — CEAF, mediante prévia combinacdo com o respectivo
Orientador, comprovada por meio de certificado de frequéncia expedido por aquele Centro de
Estudos.

Paragrafo tnico. Os documentos comprobatérios mencionados nos incisos deste artigo deverao
ser imediatamente remetidos a Unidade de Estagios.

CAPITULO XII
DA AVALIAGCAO DE DESEMPENHO

Art. 27. O Orientador avaliara o desempenho do respectivo Residente anualmente e ao término
da Residéncia, com base nos seguintes critérios:

| - facilidade de aprendizagem;

Il - interesse;

[l - responsabilidade;

IV - cooperacao do local de trabalho;
V - qualidade;

VI - produtividade;

VII - disciplina; e

VIII - relacionamento com os colegas.

§ 1.° Cada quesito sera composto por 4 (quatro) alternativas que corresponderdo ao
desempenho do Residente no Programa.

§ 2.° Sera atribuida a cada alternativa mencionada no paragrafo anterior a valoragdo de 0, 1, 3 e
4 pontos, com seguinte correspondéncia em relagdo ao desempenho do Residente:

| - O (zero) ponto: insatisfatério;
Il - 1 (um) ponto: regular;

Il - 3 (trés) pontos: bom;

IV - 4 (quatro) pontos: excelente.

§ 3.° Com base na pontuagdo total recebida na avaliacao, sera conferido ao Residente um dos
seguintes conceitos: Excelente, Bom, Regular e Insatisfatério, nos termos do Anexo | desta Ordem
de Servico, o qual constara no Certificado de Residéncia de que trata o art. 31 desta Ordem de
Servico.

§ 4.° O desempenho final do Residente sera apurado com base na média aritmética simples da
pontuacdo total obtida nas avaliagdes a que foi submetido e sera um dos critérios para a
expedicdo do Certificado de Residéncia, nos termos do art. 31 desta Ordem de Servigo.
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Art. 28. A avaliagdo sera realizada por meio do Formuldrio de Avaliagdo de Desempenho,
constante no Anexo VI desta Ordem de Servigo, com vista obrigatéria ao Residente.

§ 1.° O Formulario de Avaliacio de Desempenho é instrumento essencial a renovagdo da
residéncia.

§ 2.° O formulario referido no caput sera disponibilizado pela Unidade de Estagios.
CAPITULO XiIll
DO DESLIGAMENTO

Art. 29. O Residente sera desligado do Programa de Residéncia nos seguintes casos:
| - automaticamente, ao término da residéncia;
Il - a qualquer tempo:

a) por interesse e conveniéncia do Ministério Publico;

b) a pedido do Residente;

c) por abandono, trancamento ou conclusdo do curso de pds-graduagdo, nos casos em que a
existéncia de matricula em curso de pds-graduacdo seja requisito fundamental para a
permanéncia do Residente no Programa de Residéncia, nos termos do art. 2° desta Ordem de
Servico;

d) por nao ter comprovado o disposto no Capitulo IV desta Ordem de Servico;

e) por infringéncia das vedacgdes previstas no art. 14 do Provimento n°® 18/2023.

Art. 30. O desligamento de Residente do Programa de Residéncia do Ministério Publico devera
ser requerido pelo Orientador ou pelo Residente através do envio do Formulario de
Desligamento, constante no Anexo VIII desta Ordem de Servico, a Unidade de Estagios.

§ 1.° O Residente devera entregar, no ato do desligamento, seu cracha de identificacdo pessoal.

§ 2.° £ atribuicdo do Orientador do Residente o cumprimento do disposto no paragrafo anterior.

§ 3.° O formulario referido no caput sera disponibilizado pela Unidade de Estagios.

CAPITULO XIV
DO CERTIFICADO DE CONCLUSAO

Art. 31. O Residente fara jus, mediante requerimento a Unidade de Estagios, ao certificado de
conclusao do Programa de Residéncia, desde que cumprido o requisito de frequéncia e obtida a
aprovagao em procedimento de avaliagao.

Paragrafo Unico. Aos Residentes que ndo atenderem ao disposto no caput serda fornecido
atestado de participacao no Programa de Residéncia.
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Art. 32. O requisito de frequéncia para a obtencdo do certificado de conclusdo do Programa de
Residéncia consiste, cumulativamente, no cumprimento minimo de 1.000 (mil) horas e da
permanéncia minima pelo periodo de 1 (um) ano no mencionado Programa.

Paragrafo unico. No total de horas mencionadas no caput, ndo serdo computadas as auséncias
previstas no art. 26 desta Ordem de Servico, com excecdo daquelas relativas a hipdtese prevista
no seu inciso VIII.

Art. 33. Sera considerado aprovado na avaliacdo de desempenho o Residente que nao obtiver
desempenho final insatisfatorio, nos termos da tabela de valoragdo constante no Anexo | desta
Ordem de Servico.

Paragrafo unico. O desempenho final do Residente sera apurado nos termos do §4° do art. 27
desta Ordem de Servico.

Art. 34. O Certificado de conclusdo do Programa de Residéncia contera, no minimo:
| - o periodo da residéncia;

Il - o local de realizacdo da residéncia;

Il - o resumo das atividades desenvolvidas;

IV - o total de horas realizadas; e,

V - o desempenho nas avaliagdes.

CAPITULO XV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 35. Os casos omissos serao resolvidos pelo Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos
Administrativos.

Art. 36. Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as
disposicbes em contrario.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 26 de abril de 2023.

BENHUR BIANCON JR,
Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos.

Registre-se e publique-se.
Roberval da Silveira Marques,
Diretor-Geral.
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ANEXO |
AVALIAQAO DE DESEMPENHO
Faixa de pontuacao Desempenho
= 28 pontos = 90% EXCELENTE
= 24 e < 28 pontos 275% e <90% BOM
> 16 e < 24 pontos = 50% e <75% REGULAR
< 16 pontos < 50% INSATISFATORIO
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ANEXO Il
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rao PDF editavel e gravavel compativel com Adobe Reader 7.0 ou superior.

ario € um arquivo pa

Este formul

Ahualizado em 03/04/2023

CONTRATACAO

/{ MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
_iafh | PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

UNIDADE DE ESTAGIOS ESTAGIARIO e RESIDENTE

Identificacdo do estagiariofresidente

Nome completo do estagiario/fe sdente Identificacdo da vaga - OBRIGATORIO

Informar o nome de quem estava ocupando a vaga

Curso (somente para estagin ou residente graduado ha maisde Samos) O irgresso eera efetivado ra vaga deixada por

Identificacdo da chefia contratante

MNome completo da chefia (ATENQKO: em caso de substituicao, informar o nome do titular) Municipio de realzagao do estaginfresidéncia

Nome completo do bcal de ealizagdo do estagio/esidéncia Local de atuagan (PROPAD) ' Vide orientagao no rodape.

Classificagao do membro ra Promatoria/Pmcuradoria, se foro caso. (ATEN;RO: Em caso de substituigdo, informar a classificaggo do titular)

Dados do processo seletivo

N? edital de abertura Data da publicagan Comarca Responsavel peb processo seletivo
Data da homaobgagao firal O processo s=ketivo destira-s= ao peenchimento de vagasde outra chefia

Oluo. 0 SIM, foi utilizado pocesso sektivo realzado por outra chefia, tendo 0 estudante aceitado a vaga.

Tipo de contratacdo

QOestacioeoLsisTa RESIDENGCIA Y ESTAGIO VOLUNTARIO (réo emurerado) () ESTAGIO AUXILIAR DO MP (rda remunerado)

Horario do estagio ({deve sercompativel com o homrio escolar) Nome do SupervisoriOnentador {com formagdo ou experncia pofissioral ra area)
SEG: az e daz a=z

TER: as edas as Fomagao do SupervisoriOrientado - SOMENTE CURSO CONCLUIDO

QUA: az e das az

QUI: as e das as Cama horaria ssmaral do edtagio/esidéencia

SHE: a5 waas as OQiwn Ooaon Osoh

Principais atividades do estagidriofresidente - CAMPQ OBRIGATORIO

Instrugoes Detalhe aqui ividades (maximo 360 1

1. Asatividades deverao ser
compativeiscom o curso do

esagirio/resdents.

2. Detalhe ao maximo as
atividades que se@0
desgradas.

8. Evite a descrigao gerérica.

SOLICITO a contratagdo dofa) estudante/profissional acima nominado(a) para exercer atividades de estigio/residéncia junto ao Ministério
Publico do Estado do Rio Grande do Sul, nas condigdes acima estabelecidas.

DECLARO que o estudante/profissional acima qualificado submeteu-se a Processo Seletivo Publico, nos terrmos do Provimento n? 66/2011,
tendo sido respeitada a ordemde clssificagao final para a sua convocagao.

DECLARO, ainda, que o Processo Seletivo acima indicado encontrava-se plenamente vélido no momento da convocagao.
DECLARO, por fim, ndao ser conjuge, companheiro(a) ou parente até o terceiro grau, inclusive, do(a) estudante/profissional acima nominado(a).

Data:

Assinatura e carimbo da Chefia

NOTA:
(1) Somente para Promotorias de Justiga. Ex: Cartério, Cartdrio Criminal, Gabinete 12 Promotor de Justiga, Gabinete do 12 e 2° Prormotores
de Justiga, efc.

DGP/Unidade de Egtagins, 2023.

ANEXO IlI
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| com Adobe Reader 7.0 ou superior.

ve

| e gravavel compat

ave

PDF edit

ario € um arquivo padrao

Este formul

Atualizado em 28/03/2023 10:45

’-{ MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

¢ | PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA FORMU AR|0 CADASTRAL
%j 3::?;‘23;;5;:%0;;;5&%58 ESTAGIARIOS ¢ RESIDENTES

Dados cadastrais do estagiario/residente

Nome completo Sexo CPF
Data de Nascimento Pais de Nascimento Cidade de Nascimento UF Nacionalidade
Estado civil Possui Uniao Estavel  |Nome do cdnjuge/companheiro(a)
O Solteiro O Casado OSeparado O Divorciado O\ﬁl.’lvo O Sim O Nao
Raga/Cor Deficiéncia
OsBranca O Negra QO Parda QO Amarela O Indigena O Fisica O Visual O Auditva O Mental O Intelectual
Grau de instrugédo
O Ensino Médio incompleto O Educagéo Superior incompleta O Pés-Graduagao completa O Doutorado completo
O Ensino Médio completo O Educagédo Superior completa O Mestrado completo
Estagiario estrangeiro
Data de chegada ac Brasil Casado(a) com brasileiro(a) Filhos com brasileiro(a)
Osim O nao Osim O nNao
Classificagao da condigao de ingresso
@ Visto permanente O Sdlicitante de refligio O Permanéncia no Brasil em razao de cénjuge brasileiro
O Visto temporario O Residente em pais fronteirigo ao Brasil O Beneficiado pelo acordo entre paises do Mercosul
o Asilado O Deficiente fisico com mais de 51 anos O Dependente de agente diplomatico e/ou consular
O Refugiado O Com residéncia proviséria e anistiado, situagao irregular O Beneficiado pelo Tratado da Amizade Brasil-Portugal

Endereco residencial e contato

Tipo Logradouro (Av., Rua ...) | Descrigdo do Logradouro Nimero Complemento Bairro

CEP Municipio UF E-mail

Telefones para contato Whastsapp para contato (repetir o niimero caso seja o mesmo do telefone de contato)
DDD+-ONE: DESCRIGAO: DDD+-ONE DESCRIGAO:

Informacées para o estagio (preencher somente no caso de ESTAGIO)

Instituigéio de ensino em que esta matriculado(a) Municipio da instituiggo de ensino
Curso em que esta matriculado(a) Semestre/Série Turno
o Manha Q Tarde O Noite
Tipo do estagio Nome do professor orientador (somente para estagio Obrigatério)

O Nao Obrigatdrio o Obrigatério. Comprovar matricula em disciplina pratica.

Informagées para a residéncia (preencher somente no caso de RESIDENCIA)

Curso de graduagao Data da colag@o de grau

Nome completo do curso de pés-graduagdo em que esta matriculado (somente para residentes formados ha mais de 5 anos)

Informac6es complementares

Jarealizou estagiofresidéncia no MP/RS Em caso afirmativo, em que periodo (aproximado) e setor o estagio/residéndia foi realizado(a)?

Qsm Qnio

Local e data:

Assinatura do estagiario/residente ou responsavel legal do menor de 18 anos
(conforme documento de identificacao)

Rua Andrade Neves, 106/15° andar - Centro - Porto Alegre - RS - CEP 90010-210 - Fones: (51)3295.8087 - e-mail: estagios @mprs.mp.br
DGP/Unidade de Estagios, 2023.

ANEXO IV
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Atualzado em 28/03/2023 10:46

-{ MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

| PROCURADORIA-GERAL DEJUSTIGA CONTA CORRENTE

- DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS i

IMPORTANTE: NAC SAQ ACEITAS para crédito da remuneragao do estagio/residéncia contas
do tipo Poupanga (inicio 38) e do tipo Portabilidadse (inicio 38).

Identificacdo do estagiario/residente declarante
Mame complketo do estagiariofresidente Data de rascimento

Dados bancarios

Barco Cadigo do banco
BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - BANRISUL 041
Codigo da Agéncia Nome da Agé ncia Numero da conta comente

DECLARO, para fins de recebimento da remuneracéo do estagiofresidéncia, que a conta corrente acima
informada estd vinculada ao meu CPF e encontra-se ativa junto ao Banco do Estado do Rio Grande do
Sul - BANRISUL.

Local e data:

(conforme documento de identificagao)

ATENCAO
1. A existéncia de conta corrente pessoal ativa junto ao Banrisul & condigéo obrigatéria para o recebimento da
remuneragéo do estagiofresidéncia;

2 A conta corrente informada devera estar vinculada ao CPF do estagiario/residente, sendo automaticamente
blogueado o crédito em conta corrente vinculada aos responsaveis legais ou terceiros;

3. Contas com o pentiltimo digito diferente de zero (mesada eletrénica) normalmente estéo vinculadas ao CPF do
responavel legal. Sefor o caso, certifique-se junto a agéncia bancéria;

4 Contas sem movimentagéo podem ser encerradas pelo Banco. Sefor o caso, verifique se sua conta encontra-se
ativa.

Este formulario € um arquivo padrao PDF editavel e gravavel compativel com Adobe Reader 7.0 ou superior.

UNIDADE DE ESTAGIOS

Rua Andrade Neves, 106/1 5° andar - Centro
Porto Alegre - RS - CEP 80010-210

Fones: (51)3295.8087 / (51) 3295.8321
e-mail: estagios @mprs.mp.br

DGP/Unidade de Estagins, 2023.

ANEXO V
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PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
4 DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

%’.’j" UNIDADE DE ESTAGIOS

b ‘:r MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Atualizado em 03/04/2023

RENOVACAO

ESTAGIO e RESIDENCIA

1 - Identificacdo das partes

Nome completo do estagidrio/fresidente

Tipo de Provimento

OestAcioBoLsISTA  ORESIDENCIA O ESTAGIO VOLUNTARIO (néo remuneradoy O ESTAGIO AUXILIAR DO MP (néio remunerado)

Nome completo do local de realizagéo do estagio/residéncia

Local de atuagéio (PROPAD) ' Vide orientagéo no rodapé.

Nome completo da chefia (ATENGAO: em caso de substituigéo, informar o nome do titular)

Classificagéo do membro na Promotoria/Procuradoria, se for o caso. (A\TENGAO: Em caso de substituigéo, informar a classificagéo do titular)

Instituigéo de ensino do estudante (somente para estagio)

Curso (somente para estagio)

2 - Jornada e Supervisdo

| com Adobe Reader 7.0 ou superior.

[ Horario do estagio (deve ser compativel com o horario escolar) Nome do Supervisor/Orientador (com formagéo ou experiéncia profissional na area de formagéo do estagiariofresidente)
é SEG: as e das as

o

= TER as e das as

g Formagéo do Supervisor/Orientador - SOMENTE CURSO CONCLUIDO
E QUA: as e das as

2

@ QUL as & adr ax Carga horaria semanal do estagio/residéncia

=

g) SEX as e das as O10h o 20h O 30h

(0}

©

>

i

'g 3 - Atividades que serdo desenvolvidas pelo estagiario/residente

LQL Instrucoes Detalhe aqui as atividades que serao desenvolvidas pelo estudante/residente - CAMPO OBRIGATORIO (méximo 350 caracteres)
[

o 1. As atividades d a0 ser pativeis

' com a formagéo do estagiario/residente.

g

o 2. Detalhe ao maximo as atividades.

g

5 3. Evite a descrigao genérica.

O

<

E

=

O]

Re]

s Solicito sejam tomadas as devidas providéncias no sentido da renovagcio do Termo de Compromisso de
3 - Y g F; s i

= Estagio/Residéncia conforme informagoes acima apresentadas.

o

&

2

171

w Data:

Assinatura e carimbo da chefia

NOTA: (1) LOCAL DE ATUAGAO - PROPAD. Somente para Promotorias de Justiga. Ex: Cartério, Cartério Criminal, Gabinete 12 Promotor de
Justiga, Gabinete do 12 e 2° Promotores de Justiga, etc.

DGP/Unidade de Estagios, 2023.
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DIPES/Unidade de Estagios

| com Adobe Reader 7.0 ou superior.

PDF editavel e gravavel compative

drao

ario € um arquivo pa

Este formul

£

/(' MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
| PROCURADORIA-GERAL DEJUSTICA
-4 DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

UNIDADE DE ESTAGIOS

Atualizado em 30/03/2023 10:45

AVALIACAO DE DESEMPENHO

ESTAGIARIO e RESIDENTE

Esta avaliagao, a ser preenchida pelo supervisor do estagio/orientador da residéncia, integra o processo de acompanhamento do
desenvolvimento do estagiario/residente.

1 - Identificacdo das partes

Nome completo do estagiario/residente

Municipio de realizagao do estagio/residéncia

Data do preenchimento

Local de realizagéo do estagio/residéncia

Nome completo do supervisor do estagio/orientador da residéncia

Formagéo do supervisor do estagio (

ivel com a do jiario)

Instituigéo de ensino do estudante (preencher somente no caso de estagio)

Curso (preencher somente no caso de estagio)

2 - Avaliagdo de Desempenho - preenchimento exclusivo pelo SUPERVISOR/ORIENTADOR

USO DA UEST
OAprende com muita O Aprende com relativa o Aprende facilmente. O Aprende com alguma Nao
Facilidade de dificuldade. facilidade. dificuldade. Respondido
Aprendizagem
Demonstra algum interesse O Demonstra grande Demonstra interesse pelo o Desinteressado. Nao faz Nao
pelo que lhe é ensinado. interesse pelo que lhe é que lhe é ensinado. Faz perguntas. ch‘;mduw
Interesse Raramente faz perguntas. ensinado. Faz perguntas perguntas.
necessarias.
() Tem consciénoia da sua QO Seguidamente precisaser () Deixa de cumprir as (O Einteiramente responsavel, Néio
responsabilidade. lembrado para cum prir tarefas que lhe sdo cumprindo suas tarefas. F I(:s-;xullv.!o
Responsabilidade Dificilm ente precisa ser suas tarefas. atribuidas.
lembrado de suas tarefas.
Esta sempre disposto a o Raramente presta auxilio o Geralmente néo se nega a o Demonstra boa vontade em Nio
Cooperagao no cooperar com os colegas, aos colegas, negando-se cooperar, mas nem cooperar quando solicitado, Respondido
Local de Trabalho oferecendo auxilio ou freqlientemente a sempre o faz com boa oferecendo as vezes auxilio
colaboragao. colaborar. vontade. aos colegas.
OSempre apresenta trabalhos O Freqiientemente os O Apresenta sempre Geralmente apresenta N
de baixa qualidade. padrées de qualidade nos trabalhos de boa trabalhos de baixa ”F)S,“{:mﬁ
Qualidade trabalhos que apresenta qualidade. qualidade.
sao bons.
OApresenta baixo nivel de O Produz o maximo O Possui nivel de Seu nivel de produtividade é Nao
produtividade. possivel, superando a produtividade adequado. totalmente inadequado. Respondido
Produtividade expectativa.
Sempre age de acordo com O Ignora as normas Costuma néo cumprir as Geralmente cumpre as e
as normas estabelecidas. estabelecidas. normas estabelecidas. normas estabelecidas. F(v-\v;?rhdu
Disciplina -
Relaciona-se Apresenta dificuldades no Na maioria das vezes O Estabelece relagbes Nio
2 i ac
Relacionamento com |na(l:ielquadam em?, trazendo relacionamento. estal?elece um plenamente adequadas. Respondido
os Colegas prejuizos ao ambiente de relacionamento adequado.
trabalho.
DESEMPENHO (Uso exclusivo da UEST) TOTAL

*** EXISTEM QUESITOS NAO RESPONDIDOS ***

Manifestagéo (opcional)

Assinatura e carimbo do supervisor/orientador

Visto do estagiario/residente

DGP/Unidade de Estagios, 2023.
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Atualizado em 03/04/2023

TROCA DE LOTACAO

/I-( MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
on PROCURADORIA-GERAL DEJUSTICA

L ‘j DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS
%‘-ﬁ

UNIDADE DE ESTAGIOS ESTAGIARIO E RESIDENTE
1 - Identificacdo do estagiario/residente

Nome completo do estagiario/residente Curso (somente no caso de estagio)

Tipo de Provimento

O ESTAGIOBOLSISTA O RESIDENCIA Q ESTAGIO VOLUNTARIO (néio remunerado) Q) ESTAGIO AUXILIAR DO MP (néo remunerado)

2 - Identificagédo do setor de origem

Nome completo do setor de origem

Nome completo da chefia na origem Carga horaria semanal na origem

O 10 horas O 20 horas O 30 horas

3 - Identificagao do setor de destino
Nome completo do setor de destino Local de atuagédo (PROPAD) 1.Vide orientacao no rodapé.

Nome completo da chefia no destino Carga horaria semanal no destino

O 10 horas O 20 horas o 30 horas

Nome completo do Supervisor/Orientador do estagio/residéncia (deve possuir formagao ou experiéncia profissional na linha de formagéo do estagiario/residente)

Formagao do Supervisor/Orientador - SOMENTE CURSO CONCLU ipo Estagiério/residente ocupara a vaga deixada por - OBRIGATORIO

ESTAGIO - Data de inicio no setor de destino RESIDENCIA - Informar a data de inicio no setor de destino

Sera estipulada como sendo 5 dias Uteis apds a expedigéo do Termo Aditivo pela
Unidade de Estagios, dado a necessidade da assinatura da instituigao de ensino.

Instrugdes Detalhe aqui as atividades que serso desenvolvidas - CAMPO OBRIGATORIO (maximo 350 caracteres)

1. As atividades deverao ser compativeis
com a formagéo do estagiario/fresidente.

2. Detalhe ao maximo as atividades.

3. Evite a descrigao genérica.

Na condigéo de chefia atual do estagiario/residente, concordo Na condic@o de chefia de destino, solicito sejam tomadas as
com a troca de lotagao acima referida. devidas providéncias no sentido da troca de lotagdo do(a)
estagiario(a)/residente acima identificado.

DECLARO, por fim, ndo ser cénjuge, companheiro(a) ou
parente até o terceiro grau, inclusive, do(a) estudante/residente
acima nominado(a).

Data: Data:

Este formulario € um arquivo padrao PDF editavel e gravavel compativel com Adobe Reader 7.0 ou supetior.

Assinatura e carimbo Assinatura e carimbo
CHEFIA DE ORIGEM CHEFIA DE DESTINO

(1) O campo deve ser preenchido somente por Promotorias de Justiga/Secretarias de PJ. Exemplos de locais de atuagdo: Cartdrio, Cartdrio
Criminal, Gabinete 1° Promotor de Justiga, Gabinete do 1° e 20 Promotores de Justiga, etc.

(2) A troca de lotagdo serd formalizada mediante assinatura de Termo Aditivo ao Termo de Compromisso de Estagio e devera ser assinado pelo
estagiario e pela instituigdo de ensino do estudante.

DGP/Unidade de Estagios, 2023.

ANEXO Vil
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DIPES/Unidade de Estagios

/( MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
| PROCURADORIA-GERAL DEJUSTICA
4 DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

UNIDADE DE ESTAGIOS

Atwalizado em 30/03/2023 10:45

DESLIGAMENTO

ESTAGIARIO SIDENTE

1 - Informac¢des do desligamento

Nome completo do egtagiaro/re sidente

Data do preenchiment

Nome completo da chefia

Local de realizagdo do estagiofesidéncia

Nome completo do supervisordo estagin/orientadorda residéncia

Fomagan do supervisor/onentador icompativel com a do estagiario)

Ulimo dia do estigio/residéncia

Motivo do desligamenio - PREENCHIMENTO OBRIGATORIO (Diaits 0 mothe ousekcions uma opgao clicando no boto 80 B30)

Assinatura e identificagdo da chefia ou estagidrio/residente

2 - Avaliacdo de Desempenho - preenchimento exclusivo pelo SUPERVISOR/ORIENTADOR

oferecerdo auxilio ou freqienements a

Localde Trabalho

USQO UEST
Aprerde com muita Aprende com relativa Aprende facilmente. Aprende com auma
Facilidade de dificuldade. fecilidede. > dificubdade.
Aprendizagem
o Demonsta algum interesse 0 Cemonstra grande o Demonsgtra interesse pelo O Desinteressado. Nao faz
peloque Ite é ensirado. interesees peb que ke é qie |he éensirado. Faz pergurtas.
Interesse Rammenrte faz pemuntas. ensirado. Faz pergurtas pemuntas
recessaras.
Temconsiércia da s 0 Segudamerte precisa ser o Deixa de cumprir as o E intziramente responsavel,
responsabilidade. lembrado para cumprir taefasque lke s@o cumprirdo swas tarefas
Responsabilidade Dificilmente precisa s=r sastaefas. atribudas.
lembrado de suastarefas.
o Esta sempre disposto a o Raramerte presta awilio o Geralmente réo = regaao Demonstra boavortade em
cooperap‘a"o no cooperarcomos colegas, ao0s colegas, negando-s2 coopemr, mas nem cooperar quando solicitado,

sempre o faz com boa oferecendo asvezesawilio

Este formulario € um arquivo padrao PDF editavel e gravavel compativel com Adobe Reader 7.0 ou superior.

colabomgdn. cokborar. wvontade anscolegas.
0 Sempre apresenta tmbalhos Fregientemente os O Apresena ssmpre o Gemlmente apresenta
de baixaqualidade. mdriesde qualidade ros tabaltos de boa trabalhosde baixa
Qualidade trabaltos que apresenta qualidade. qualidade.
<50 bors.
o Apresenta babo nivel de o Produz o maximo O Possui nivelde o Seunive| de podutividade &
Produtividade produtividade. possivel, superardo a produtividade adequado. totalments inadequado.
expectativa.
Sempre age de acordo com O lgrora as momas Costuma réo cumprnir as O Gemlmerte cumpre as Nao
Disciplina asmrmas esabelecidas. estabekcidas rormasesabelecidas mrmasesabelecidas. Fes pondida
Rebcobra<se O Apesenta dificudades mo Ma maiona dasvezes o Esatekce elagdies Nao
Rekcionamento iradequadamerte, trazendo rlacioramento. egabelkce um pleramente adequadas: Res pondida
prejuiznsan ambierte de elacioramento R
comos Colegas tratalho. adequado.
DESEMPENHO DO ESTAGIARIOVRESIDENTE (Uso exclusivo da UEST) TOTAL
** EXISTEM QUESITOS NAQ RESPONDIDOS ***
Espago do pam ifestagao O r

Assinatura e carimbo do supervisorforientador

Visto do estagiirio/residente

DGPF/Unidade de Estagins, 2023,

ANEXO IX
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DECLARACAO INGRESSO - RESIDENCIA

Eu, . portador(a) do documento de identidade de n®
e do CPF de n® . DECLARO preencher e estar ciente dos
seguintes requisitos exigidos pele Provimento n® 18/2023 da Procuradoria-Geral de Justica do

RS para o ingressc no Programa de Residéncia de MPRS:

*  Maoser cdnjuge, companheirc(a) cu parente até terceire grau da chefia cu supervisor da

residéncia, conforme disposicdc constante no incise VI de art. 14 do Provimento n®
18/2023;

» Mo exercer atividades concomitantes em outro ramo do Ministéno Pablico, assim como
a advocacia, pablica ou privada, ou o estagic nessas dreas, bem como desempenhar
fun¢dc cu estagic ne Judicidric cu nos érgies de seguranga pdblica indicades no art.
144 da Censtituigde Federal, conforme vedacdc constante ne inciso IV do art. 14 do
Provimento n® 16/2023:

»  Mao ser servidor ou empregado pdblice, ative cu inative, conforme vedacdo constante
no inciso V do art, 14 do Provimento n® 187202 3;

*  Participar do Programa de Integragdc ac Ministéric Plblice no prazo de até 30 dias a
partir da minha data de ingressc, acessando o contedde por meic de link a ser enviado
por e-mail pela Unidade de Estagios;

*  Garantir 2 confidencialidade das informagdes pesscais acessadas durante minhas
atividades, conforme as leis de protecdc de dados e resclugdes vigentes, e ndc divulgar
dados a terceiros ndo autorizados:

* Reconhecer gue possuc o acessc a dados pessoais sensiveis e comprometo-me a trata-
les com boa-fé, respeitando a Lei Geral de Protegdc de Dados - LGPD, sem armazenar
copias em dispesitives pesscais e informando qualquer viclagdco das regras.

DECLARQ, ainda, scb as penas da lei, que as informagdes aqui prestadas sdo verdadeiras,

Local e data

Azsinatura dola) declarante
[conforme documento de identificagao)

ANEXO X
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TERMO DE AUTODECLARACAQ COMO PESSOA NEGRA OU PARDA

En, , portador(a) do documento de
identidade de n°© e do CPF de n® , DECLARO
para o fim especifico de atender ao estabelecido no art. 2.9-A do Anexo Unico do
Provimento n® 66/2011-PG]J, sob as penas da lei que sou ( ) negro(a) ( ) pardo(a).

Declaro, ainda, que as informagbes prestadas sao de minha inteira responsabilidade,
bem como estar ciente que:

+ [ processo de heteroidentificacio (validacdo) da minha autodeclaracio racal
tomara por referéncia primordial o fendtipo de pessoa negra (de cor preta ou
parda), conforme quesito cor ou raga utilizado pela Fundacio Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ndo sendo considerada, em
nenhuma hipitese, a minha ascendéncia.

* A constataco de inverdade ou de fraude nesta declaracio ensejara a anulacio
da minha convocacio e, se houver sido contratadola), estarei sujeito a
anulacho da contratacio, assegurado o contraditirio e a ampla defesa, sem
prejuizo da apuracao de eventuais responsabilidades administrativas, dvil e
penal.

Local e data

Assinatura do dedlarante
{(conforme dooumento de identificacio)

Em caso de pessoa menor de 18 anos de idade, esta autodeclaracio devera ser
assinada também pelofa) responsavel legal.

Assinatura do(a) responsavel legal]




Ministério Pablico do Estado do Rio Grande do Sul DIPES/Unidade de Estagios

ORDEM DE SERVICO N. 04/2025 - PGJ

Dispoe acerca da remuneracao dos estagiarios da modalidade bolsista no
ambito do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

O EXCELENTISSIMO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, ALEXANDRE SIKINOWSKI SALTZ, no
uso das atribuicdes legais que lhe conferem o artigo 109, inciso |, da Constituicdo do Estado, e o
artigo 4.°, § 5.°, e o artigo 25, inc. LI, ambos da Lei Estadual n. 7.669, de 17 de junho de 1982,

CONSIDERANDO o disposto no caput do art. 57 do Provimento n. 72/2009-PGJ e no art. 22 da
Ordem de Servico n. 03/2023-SUBADM,;

RESOLVE, tendo em vista o que consta no PGEA.01075.000.856/2025, editar a seguinte Ordem de
Servico:

Art. 1.° Os valores a serem pagos a titulo de bolsa-auxilio, por hora efetivamente comprovada,
serao os seguintes:

| — R$ 5,37 (cinco reais e trinta e sete centavos) para Estagiarios Bolsistas estudantes de nivel
médio;

Il - R$ 7,05 (sete reais e cinco centavos) para Estagiarios Bolsistas estudantes de nivel superior;

Il - R$ 10,58 (dez reais e cinquenta e oito centavos) para Estagiarios Bolsistas estudantes de pos-
graduagdo e para Residentes.

Art. 2.° Os Estagiarios Bolsistas e os Residentes do Ministério Publico terdo direito a concessao
de auxilio-alimentacdo, a razdo de R$ 16,02 (dezesseis reais e dois centavos), e auxilio-transporte,
a razdo de R$ 10,00 (dez reais), ambos por dia de efetivo exercicio do estadgio ou da residéncia, a
serem pagos juntamente com a bolsa-auxilio do periodo.

§ 1.° Os auxilios mencionados no caput serdo pagos em pecunia.

§ 2.° Serao considerados de efetivo exercicio, para fins de pagamento dos auxilios previstos no
caput, os dias de afastamentos:

| — de Estagiarios Bolsistas, nos casos dos incisos Il e V do art. 75 do Provimento n. 72/2009;

Il — de Residentes, nos casos dos incisos lll, V e VIII do art. 26 da Ordem de Servico n. 03/2023-
SUBADM.

estagios@mprs.mp.br 29
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§ 3.° Nos dias em que a jornada for cumprida de forma remota nao havera o pagamento do
auxilio-transporte.

Art. 3.° Revogam-se as Ordens de Servico n. 06/2021-PGJ, 05/2023-PGJ e 03/2024-PGJ.

Art. 4.° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros
retroativos a 20/01/2025.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 18 de fevereiro de 2025.

ALEXANDRE SIKINOWSKI SALTZ,
Procurador-Geral de Justica.

Registre-se e publique-se.
RAQUEL ISOTTON,

Promotora de Justica,
Chefe de Gabinete.
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