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Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul DIPES/Unidade de Estagios

PROVIMENTO N° 72/2009

Regulamenta o Programa de Estagios no ambito do Ministério Publico do
Estado do Rio Grande do Sul.

A PROCURADORA-GERAL DE JUSTICA, no uso de suas atribuicoes legais,

CONSIDERANDO a necessidade de disciplinar e estabelecer diretrizes para o funcionamento do
Programa de Estagios do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul, observando o que
dispdem a Lei n°® 11.788, de 25 de setembro de 2008, a Lei n° 8.625, de 12 de fevereiro de 1993, a
Lei n® 7.669, de 17 de junho de 1982, e a Resolucdo n° 42 do Conselho Nacional do Ministério
Publico, de 16 de junho de 2009,

CONSIDERANDO o que consta no PR.00033.00886/2009-2.

RESOLVE editar o seguinte Provimento:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES INICIAIS

Art. 1° O Programa de Estdgios do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul visa a
propiciar a estudantes que estejam frequentando o ensino regular, em instituicbes de ensino
superior, de educacao profissional, de ensino médio e da educacao especial, oportunidade para o
desempenho de atividades complementares em sua area de formacdo, objetivando o
desenvolvimento do educando para a vida cidada e para o trabalho.

§ 1° O ingresso no Programa de Estdgios do Ministério Publico, modalidade bolsista, dar-se-a apos
aprovacdo em processo seletivo publico e mediante assinatura de Termo de Compromisso de
Estagio.

§ 2° A aprovacao no processo seletivo previsto no § 1° é um dos requisitos para admissao e,
como tal, ndo gera garantia de ingresso no Programa de Estagio do Ministério Publico.

§ 3° A assinatura do Termo de Compromisso de Estagio previsto no § 1°, ndo confere vinculo
empregaticio, de qualquer natureza, entre o estudante e o Ministério Publico do Estado do Rio
Grande do Sul.

Art. 1°-A. Fica assegurado as pessoas com deficiéncia e aquelas autodeclaradas negras ou pardas
o correspondente a 10% (dez por cento) e a 30% (trinta por cento) das vagas oferecidas,
respectivamente.

§ 1° A reserva de vagas para pessoas com deficiéncia sera aplicada nos termos da Lei Federal n.
11.788/08, considerando-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias
mencionadas no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99 e suas alteracdes.
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Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul DIPES/Unidade de Estagios

§ 2° A reserva de vagas para pessoas autodeclaradas negras ou pardas sera aplicada quando o
nuimero de vagas oferecidas no edital for igual ou superior a 3 (trés), nos termos da Resolucdo
CNMP n. 42/20009.

Art. 2° O Programa de Estdgios do Ministério Publico destina-se, exclusivamente, a estudantes
devidamente matriculados em instituicdes de ensino credenciadas junto ao Ministério Publico,
nos termos do art. 15 deste Provimento.

Paragrafo Unico — Os estudantes deverdo, obrigatoriamente, estar frequentando curso no qual
exista previsdo de estagio curricular.

Art. 3° O estdgio somente podera ser realizado em setores que tenham condi¢des de
proporcionar experiéncia pratica aos estudantes mediante a efetiva participagdo em servigos,
programas, planos e projetos cuja estrutura programatica guarde estrita correlagdo com as
respectivas areas de formacgao profissional.

§ 1° O setor de realizagdo do estagio devera indicar, obrigatoriamente, o responsavel pela
supervisdo do estagio, nos termos do art. 4° deste Provimento.

§ 2° O estagio para estudantes do ensino médio visa a preparacao geral para o trabalho,
conferindo responsabilidades, no¢des de organizacdo, socializacdo, capacidade de tomar
decisbes, dentre outros atributos necessarios ao desenvolvimento e formacdo pessoal,
profissional e da cidadania.

§ 3° O estagio para estudantes do ensino médio profissionalizante e da graduacao visa
proporcionar a relacdo teoria-pratica, possibilitando a esses estudantes articularem os
conhecimentos especificos de sua area de atuacdo com a leitura de realidades praticas.

§ 4° O estagio para estudantes de pos-graduacéo visa qualificar o diplomado na atuagado pratica
de sua especialidade, aperfeicoando, aprofundando e complementando os conhecimentos
adquiridos na teoria, proporcionado a capacitacdao deste em uma area especifica, bem como
preparando-o para o mercado de trabalho e aproximando-o da carreira profissional pela atuagao
pratica que confere o estagio.

§ 5° O disposto no caput deste artigo € requisito essencial a pratica do estagio, conforme
determina o art. 3.° da Lei n. 11.788/08.

§ 6° £ permitida a adocdo do regime de trabalho remoto no estdgio para estudantes de
graduacao e pos-graduagdo, a critério do respectivo Supervisor de Estagio, sem prejuizo da
supervisdao e do acompanhamento efetivo do estagio por este, mediante utilizacdo de todos os
meios disponiveis, inclusive tecnologicos.

Art. 4° Os Supervisores de Estagio deverdo possuir formacdo ou experiéncia profissional na area
de conhecimento desenvolvida no curso do estagiario.

§ 1° Cada Supervisor podera orientar até 10 (dez) estagiarios simultaneamente, conforme
determina o inciso Ill do art. 9° da Lei n® 11.788/08.

§ 2° O Supervisor de Estagio, a requerimento da instituicdo de ensino, prestara informagoes
acerca de sua formacgao ou experiéncia profissional.
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Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul DIPES/Unidade de Estagios

Art. 5° E vedada, em qualquer forma de estagio, a contratacdo de estagiario para atuar, sob
orientagdo ou supervisao, diretamente subordinado a membros do Ministério Publico ou a
servidor investido do cargo de direcdo, de chefia ou de assessoramento que Ihe seja conjuge,
companheiro ou parente até o terceiro grau, inclusive.

CAPITULO Il
DAS COMPETENCIAS E VEDACOES

SECAO |
DO SUBPROCURADOR-GERAL DE JUSTICA PARA ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS

Art. 6° Compete ao Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos deliberar
sobre estagios no ambito do Ministério Publico.

Art. 7° Incumbe ao Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos:
| - definir as diretrizes do Programa de Estdgios do Ministério Publico.

Il — autorizar o ingresso de estudante no Programa de Estdgios do Ministério Publico;
Il — decidir acerca da criacao e alocagdo das bolsas de estagio;

IV — decidir pelo desligamento de estudante do Programa de Estdagios do Ministério Publico ante o
descumprimento de qualquer das normas dispostas neste Regulamento;

SECAO I
DA UNIDADE DE ESTAGIOS

Art. 8° Compete a Unidade de Estagios da Divisdo de Pessoal adotar as providéncias pertinentes
a regulamentac¢do dos procedimentos técnicos e administrativos necessarios a operacionalizacao
do Programa de Estdgios do Ministério Publico.

Paragrafo Unico - A Unidade de que trata o caput promovera, em articulacdo com as instituicdes
de ensino, a operacionalizagdo das atividades de planejamento, execucdo, acompanhamento e
avaliacdo dos estagios.

Art. 9° Incumbe, ainda, a Unidade de Estagios:

| — propor a Administracdo Superior do Ministério Publico as diretrizes basicas de estagio na
Instituicdo, observando a Lei Federal n® 11.788/08, a Resolugao n° 42/2009 do Conselho Nacional

do Ministério Publico e o disposto nas normas internas de cada instituicao de ensino credenciada;

Il — providenciar o credenciamento de instituicbes de ensino e manter devidamente arquivados os
Termos de Convénio firmados;

[ll — manter estreito relacionamento com as instituicdes de ensino credenciadas com a finalidade
de promover o Programa de Estdgios do Ministério Publico;

IV — (Revogado pelo Provimento n°® 41/2024).
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Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul DIPES/Unidade de Estagios

V - expedir, com exclusividade, o Termo de Compromisso de Estagio de que trata o art. 30 deste
Provimento;

VI - gerenciar a alocagdo das bolsas de estagio;

VIl — elaborar Dossié de Estagio para cada estudante participante do Programa de Estdgios do
Ministério Publico, que contera:

os documentos referentes ao ingresso;

os relatorios de atividades e avaliacdes de desempenho;

os documentos referentes a comprovacao de matricula e o aproveitamento;
os documentos referentes a renovacdo do Termo de Compromisso de Estagio;
demais documentos relacionados a atividade de estagio do estudante.

cTe

oo

VIl — manter atualizados os registros referentes aos estudantes participantes do Programa de
Estdagio do Ministério Publico;

IX — providenciar, em favor do estagiario, a contratacdo do seguro de que trata o inciso IV do art.
9° da Lei n° 11.788/08, salvo se tal obrigacao recair a instituicao de ensino credenciada;

X — receber e analisar a Avaliagdo de Desempenho dos estagiarios;
Xl — fornecer cracha de identificacdo aos estagiarios;

Xll — elaborar a folha de pagamento dos estagiarios Bolsistas e efetuar o devido pagamento em
favor dos mesmos;

Xl — expedir o Certificado de conclusdo do estagio;

XIV — propor e executar toda e qualquer atividade relacionada a atividade de estagio curricular no
ambito do Ministério Publico.

SECAO IlI
DAS CHEFIAS E DOS SUPERVISORES DE ESTAGIO
Art. 10 Incumbe as Chefias:

| - efetuar a selecdo dos estudantes que participardo do Programa de Estdgios do Ministério
Publico, por meio do processo seletivo de que trata o art. 24 deste Provimento;

Il —indicar o Supervisor do Estagio, nos termos do art. 4° deste Provimento;
[l - fiscalizar o cumprimento da jornada de estagio;

IV - controlar o registro da efetividade dos estagiarios, observando o disposto no Capitulo XIV
deste Regulamento;

V —fiscalizar e exigir do estagiario o cumprimento das normas constantes deste Provimento;

VI - solicitar o desligamento de estudante do Programa de Estdgios do Ministério Publico, nos
termos do art. 77 deste Provimento;
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VIl — requisitar ao estagiario, no ato do desligamento, a devolu¢do do cracha de identificagdo
pessoal.

Art. 11 Incumbe aos Supervisores de Estagio:

| — orientar o estagidrio na iniciacdo do trabalho, propiciando a aplicacdo pratica de seus
conhecimentos académicos ou escolares;

Il — designar ao estagiario atividades compativeis com sua linha de formacao;

lll — proceder, em formulario préprio, a avaliacdo de desempenho do estudante a cada 6 (seis)
meses, nos termos do art. 70 deste Provimento;

IV — visar o Relatério de Atividades a ser remetido pelo estudante a instituicdo de ensino.

V - autorizar e acompanhar estagiario em deslocamentos para desenvolvimento de atividades de
campo correlacionadas com sua area de estudo, desde que o tempo de viagem, considerando
ida, permanéncia e retorno, ndo seja superior a jornada prevista em contrato e o deslocamento
nao enseje direito a didrias ou qualquer espécie de ressarcimento ao supervisor e ao estagiario.

Art. 12 £ vedado as Chefias e aos Supervisores de Estagio:

| — contratar estagiario que lhe seja conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau,
inclusive, para atuar sob sua orientacao ou supervisao;

Il - permitir que o estudante inicie a atividade de estagio antes da data constante do Termo de
Compromisso de Estagio;

[ll — manter estagiarios sem Termo de Compromisso de Estagio vigente ou em desconformidade
com as normas deste Regulamento;

IV - designar o estagiario para exercer funcao de carga de processos;

V — designar estagiarios para realizacdo de viagens, ressalvada a hipotese prevista no inciso V do
artigo anterior;

VI — expedir certiddo, atestado ou declaragédo de realizacao de estagio.

SECAO IV
DOS ESTAGIARIOS

Art. 13 Incumbe aos estagiarios:

| — cumprir fielmente a programacdo do estagio, comunicando ao Ministério Publico e a
instituicdo de ensino qualquer evento que impossibilite a continuidade de suas atividades;

Il — atender as normas internas do Ministério Publico, principalmente as relativas ao estagio,
exercendo suas atividades com zelo, exacao, urbanidade e assiduidade;

[l - atender as orientacdes que lhe forem dadas pela Chefia e/ou Supervisor de Estagio;
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IV — cumprir o horario que Ihe for fixado;
V — manter sigilo sobre fatos relevantes de que tiver conhecimento no exercicio da fungao;

VI — portar cracha da Instituicdo, a ser disponibilizado pela Unidade de Estagios, de modo a
facilitar sua identificacdo por terceiros;

VIl — comprovar, no inicio de cada semestre, a rematricula em seu curso, bem como, se for o caso,
seu aproveitamento académico ou escolar, nos termos do art. 34 deste Provimento;

VIIl - comunicar imediatamente a Unidade de Estagios a ocorréncia de mudanca de instituicao de
ensino ou de curso, bem como o trancamento ou conclusdo do mesmo;

IX — participar do Programa de Integracdo ao Ministério Publico, promovido pelo Centro de
Estudos e Aperfeicoamento Funcional - CEAF, acessando o conteldo do curso, que devera ser
concluido no prazo de até 30 dias a contar da data de ingresso, por meio de link a ser enviado
pela Unidade de Estagio;

Art. 14 E vedado aos estagiarios:

| — ter comportamento incompativel com a natureza da sua atividade funcional;

Il — usar papéis com timbre do Ministério Publico em qualquer matéria alheia ao servico;

[l — utilizar o cracha de identificacao funcional quando nao estiver no desempenho do estagio;

IV — praticar, sem a assinatura do membro do Ministério Publico, quaisquer atos, processuais ou
extraprocessuais que exijam capacidade postulatoria ou que constituam atribuicdo exclusiva de
orgao de execuc¢ao do Ministério Publico;

V - exercer atividades concomitantes em outro ramo do Ministério Publico, assim como a
advocacia, publica ou privada, ou o estagio nessas areas, bem como desempenhar funcdo ou
estagio no Judiciario ou nos érgaos de seguranca publica indicados no art. 144 da Constituicao

Federal;

VI — ser servidor ou empregado publico, ativo ou inativo, na hipotese de estagio na modalidade
Bolsista.

Paragrafo Unico — A inobservancia das vedacdes previstas neste artigo implicara o desligamento
do estudante do Programa de Estdgios do Ministério Publico.

CAPITULO Il
DO CREDENCIAMENTO DAS INSTITUICOES DE ENSINO

Art. 15 Cabera a Unidade de Estagios o credenciamento de instituicbes de ensino interessadas
em participar do Programa de Estdgios do Ministério Publico.
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§ 1° O credenciamento efetivar-se-a por meio da assinatura de Termo de Convénio de Estagio a
ser firmado pelo Procurador-Geral de Justica e pelo representante legal da instituicdo de ensino.

§ 2° Somente serdo credenciadas as instituicdes de ensino que mantenham cursos compativeis
com as atividades do Ministério Publico e que estejam devidamente registradas nos 6rgaos
competentes.

CAPITULO IV
DAS MODALIDADES DE ESTAGIO

SECAO |
ESTAGIO BOLSISTA

Art. 16 Considera-se estagiario bolsista o estagiario que, no exercicio de suas fung¢des, recebe
bolsa-auxilio, nos termos do art. 58 deste Provimento.

Paragrafo Unico - O estudante inscrito na modalidade definida no caput recebera, além da bolsa-
auxilio, auxilio-alimentacdo e auxilio-transporte, nos termos do art. 59 deste Provimento.

Art. 17 Poderao investir nesta modalidade estudantes devidamente matriculados no ensino
médio, ensino médio profissionalizante, ensino superior em nivel graduacdo e pds-graduacao,
bem como do ensino especial.

Paragrafo unico. Serdo admitidos estudantes de pds-graduacao em nivel de especializagao,
mestrado, doutorado e pds-doutorado em area afeta as fungdes institucionais do Ministério
Publico, ou com elas afim, devendo o contelddo programatico do curso manter estreita correlagdo
com as atividades que serao desenvolvidas no estagio.

Art. 18 O estudante inscrito na modalidade de estagio de que trata esta secao devera comprovar,
ao inicio de cada semestre letivo, aprovagdo em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das
disciplinas matriculadas no semestre anterior.

§ 1° O estagiario que nao estiver vinculado a curso que permita matricula em disciplinas
individuais devera comprovar progressao escolar.

§ 2° O estudante que ndo atender o disposto no caput sera desligado do Programa de Estdgios do
Ministério Publico, podendo retornar, na condicdo de estagiario bolsista, somente 6 (seis) meses
apos seu desligamento.

Art. 19 A quantidade de estudantes inscritos na modalidade de estagio bolsista estara restrita ao
numero de bolsas oferecidas pela Administragao.

Art. 20 O Subprocurador-Geral de Justica para Assuntos Administrativos, de acordo com a
conveniéncia e a necessidade da Administracdo, definirda o niUmero total de bolsas oferecidas,
bem como a alocacdo das mesmas no ambito do Ministério Publico.
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SECAO Il
ESTAGIO AUXILIAR DO MINISTERIO PUBLICO

Art. 21 Poderdo ser investidos nesta modalidade os alunos devidamente matriculados em um
dos 3 (trés) ultimos anos do curso de Ciéncias Juridicas e Sociais, ou Direito, cujo estagio seja
requisito obrigatorio para a aprovacdo e obtencdo do diploma, sendo que, o exercicio da funcdo
sera gratuito, valendo como titulo para o concurso de ingresso na carreira do Ministério Publico,
quando desenvolvido, no minimo, pelo prazo de 1 (um) ano, nos termos do edital de concurso.

Paragrafo Unico — O estudante inscrito nesta modalidade serd designado por ato do

Procurador-Geral de Justica para atuar junto as Promotorias de Justica, nos termos do art. 42 da
Lei n° 7.669/82.

SECAO Il
ESTAGIO VOLUNTARIO

Art. 22 Poderao ser investidos nesta modalidade os alunos devidamente matriculados no ensino
médio profissionalizante, ensino superior em nivel de graduacdo e ensino especial, cujo estagio
seja requisito obrigatorio para a aprovagao e obtenc¢do do diploma.

Paragrafo Unico - O exercicio da funcéo sera gratuito.

CAPITULO V
DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA

Art. 23 S3o requisitos para investidura no Programa de Estdgios do Ministério Publico:

| — estar regularmente matriculado em instituicdo de ensino credenciada pelo Ministério Publico e
em curso no qual exista previsao de estagio curricular;

[l — possuir idade minima de 16 (dezesseis) anos completos;

[l — apresentar certiddes negativas criminais da Justica Comum Estadual e Federal relativas ao
estado onde reside, somente para estudante maior de 18 (dezoito) anos;

IV — comprovar, por meio de atestado médico, a aptiddo para o desempenho do estagio,
conforme determina o art. 16 da Resolucdo n°® 42 do CNMP;

V — nado ter esgotado o tempo maximo de estagio no ambito do Ministério Publico, conforme
disposicdo constante no art. 47 deste Provimento, no caso da readmissdo de estudante no
Programa de Estdgios do Ministério Publico;

VI — estar frequentando curso cujo conteudo pedagdgico seja compativel com o setor de
realizagdo do estagio;
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VIl — ndo estar exercendo atividades concomitantes em outro ramo do Ministério Publico, assim
como a advocacia, publica ou privada, ou o estagio nessas areas, bem como desempenhar funcao
ou estagio no Judiciario ou nos érgaos de seguranga publica indicados no art. 144 da
Constituicao Federal;

VIIl - inexistir impedimento por parte da instituicdo de ensino a pratica do estagio curricular;
IX — ter sido aprovado em processo seletivo publico de que trata o art. 24.

X — apresentar documento comprobatério de pedido de licenciamento junto a Ordem dos
Advogados do Brasil, ou certiddo de inexisténcia de inscricdo como advogado junto ao referido
servico publico, no caso de estagio em nivel de pdés-graduagdo na area do Direito;

Xl — ndo ser servidor ou empregado publico, ativo ou inativo, na hipdtese de estagio na
modalidade Bolsista (remunerada).

Xl - no caso de candidato com deficiéncia, esta devera ser compativel com o exercicio do
estagio;

Xlll = no caso de candidato que ingressar por meio da reserva de cotas para negros e pardos,
submeter-se, se convocado, a exame de subsisténcia da autodeclaracao.

Paragrafo Unico. O disposto no inciso IX ndo se aplica as modalidades de Estagio Auxiliar do
Ministério Publico e Estagio Voluntario previstas, respectivamente, nas se¢des Il e Ill do Capitulo
V.

CAPITULO VI
DO PROCEDIMENTO E DA DOCUMENTAGCAO PARA INGRESSO

Art. 24 O credenciamento de estudantes para ingresso no Programa de Estagios do Ministério
Publico sera realizado por meio de processo seletivo publico.

Art. 25 O requerimento para ingresso de estudante no Programa de Estagios do Ministério
Publico devera ser efetuado junto a Unidade de Estagios por meio do Formulario Padrao de
Contratacao, constante no ANEXO Il deste Provimento, devidamente preenchido e instruido com
a documentacado necessaria ao ingresso, observando-se o disposto no § 2.° deste artigo na
hipotese de contratacdo de estagiario de pos-graduacao.

§ 1° E pressuposto basico & admissdo de estagiario na modalidade bolsista a existéncia de bolsa
estagio livre no setor requerente e aprovagdo em processo seletivo publico, respeitada a ordem
de classificacao final.

§ 2° Na hipotese da contratacdo de estagiario de pds-graduacdo, sera exigida, além da
documentacdo mencionada no caput, declaracdo do supervisor de que ha compatibilidade entre
as atividades a serem desenvolvidas no estagio e a especialidade do conteddo programatico do
curso frequentado pelo estudante, a ser formalizada por meio do Formulario de Compatibilidade
do Estagio — Pés-Graduacdo, constante no ANEXO XIII deste Provimento.

§ 3° O Formulario Padrdo referido no caput sera disponibilizado pela Unidade de Estagios.
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Art. 26 O estudante selecionado para ingresso no Programa de Estdgios do Ministério Publico
devera fornecer os seguintes documentos a Unidade de Estagios:

a)

b)

d)

Formulario Cadastral, nos termos do modelo constante no ANEXO Il deste Provimento;

exclusivamente no caso de ingresso de estudante dos niveis médio, médio
profissionalizante e superior graduacdo na modalidade de estagio Bolsista: atestados de
matricula e semestralidade, atualizados, fornecidos pela instituicdo de ensino, informando
a relagdo das disciplinas matriculadas, dispensada a apresentacao das disciplinas na
hipotese de estudante do ensino médio regular anual;

exclusivamente no caso de ingresso de estudante dos niveis médio profissionalizante e
superior graduacao nas modalidades de estagio Auxiliar do MP ou Voluntario: atestados
de matricula e semestralidade, atualizados, fornecidos pela instituicito de ensino,
informando a matricula em disciplina de estagio curricular obrigatorio, bem como
autorizacao para a realizacdo da disciplina no ambito do MPRS;

exclusivamente no caso de ingresso de estudante de pds-graduacdo na modalidade
Bolsista: atestados de matricula e semestralidade, atualizados, fornecidos pela instituicdo
de ensino, informando o nome completo do curso, a carga horéria prevista, as disciplinas
matriculadas e a data de inicio e término do curso;

formulario de declaracdo de conta-corrente no Banrisul, nos termos do modelo
apresentado no ANEXO IV deste Provimento, no caso de ingresso de estudante na
modalidade Bolsista;

certiddes negativas criminais da Justica Comum Estadual e Federal relativas ao estado
onde reside, somente para estudante maior de 18 (dezoito) anos;

fotocopia do documento oficial de identidade;

fotocopia do CPF;

(Revogado pelo Provimento n° 41/2024).

atestado médico que comprove a aptidao para a realizacdo do estagio;

01 (uma) foto 3x4 recente, colorida, com enquadramento apenas do rosto, em ambiente
iluminado com fundo liso e claro;

fotocopia do documento oficial de identidade do responsavel legal, para estudante menor
de 18 (dezoito) anos;

documento comprobatorio de pedido de licenciamento junto a Ordem dos Advogados do
Brasil, ou de pedido de certiddo de inexisténcia de inscricdio como advogado junto ao
referido servico publico, no caso de ingresso de estudante de pds-graduagdo na area do
Direito.

cépia do diploma do curso superior, no caso de ingresso de estudante de pds-graduacgao.

declaragdo pessoal de auséncia dos impedimentos previstos neste Provimento, nos
termos do modelo constante no ANEXO XIV deste Provimento.

exclusivamente no caso de candidato ingressante pela reserva de vagas como pessoa
negra ou parda: Termo de Autodeclaracdo conforme modelo apresentado no ANEXO XV
do Provimento n. 72/2009.

estagios@mprs.mp.br 11



Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul DIPES/Unidade de Estagios

q) exclusivamente no caso candidato ingressante pela reserva de vagas como pessoa negra
ou parda: Selfie colorida com o documento de identificagdo proximo ao rosto, com
enquadramento apenas do rosto e do documento, em ambiente iluminado com fundo liso
e claro, ndo sendo permitido o uso de acessorios que impecam a identificacao.

r) exclusivamente no caso de ingresso de pessoa com deficiéncia, enquadradas nas
categorias mencionadas no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99: Laudo médico
expedido, no maximo 12 (doze) meses antes da publicacdo do edital de abertura do
processo seletivo, que contenha o tipo e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
descricao e enquadramento na Classificacdo Internacional de Doencas (CID), a sua
provavel causa ou origem, bem como assinatura e identificagdo do profissional (nome e
numero de registro no respectivo Conselho Regional - CRM ou CRO).

§ 1° Os documentos referidos nas alineas "b”, “c”, "d" e “f" somente serdo aceitos se possuirem
assinatura e carimbo ou, se emitidos pela internet, apresentarem cddigo de autenticidade
eletrdnica.

§ 2° Os documentos mencionados nas alineas “a”, "e”, "0" e "p” deste artigo deverao ser firmados
pelo responsavel legal do estudante menor de 18 (dezoito) anos, cuja identificacdo serad

comprovada por meio do documento solicitado na alinea “I” deste artigo.

§ 3° Cabera ao responsavel legal identificado na alinea “I" deste artigo a assinatura do Termo de
Compromisso de Estagio mencionado no art. 30 deste Provimento.

§ 4° A instituicdo de ensino podera exigir do estudante a entrega de documentacao adicional.

wnoou " n

§ 5° Os formularios referidos nas alineas “a”, “e” e "p" deste artigo serdo disponibilizados pela
Unidade de Estagios.

Art. 27 Cabera a Unidade de Estagios a analise do preenchimento dos requisitos a admisséo e a
autuagdo dos documentos no Dossié de Estagio do estudante.

Art. 28 (Revogado pelo Provimento n° 41/2024).
Art. 29 Autorizada a admissdao do estudante no Programa de Estagios do Ministério Publico, a
Unidade de Estagios providenciara a expedicdao do Termo de Compromisso de Estagio de que

trata o art. 30 deste Provimento.

§ 1° O estudante ndo podera, em hipotese alguma, iniciar suas atividades de estagio antes da
data estipulada em seu Termo de Compromisso de Estagio.

§ 2° O ingresso somente sera considerado efetivado quando o Termo de Compromisso de
Estagio for entregue a Unidade de Estagios devidamente assinado pelas partes nele qualificadas.

§ 3° A chefia e o estudante deverdo observar o disposto no Capitulo VII deste Provimento.

estagios@mprs.mp.br 12



Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul DIPES/Unidade de Estagios

CAPITULO VII
DO TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Art. 30 O Termo de Compromisso de Estagio, a ser firmado pelo estudante, pelo Ministério
Publico e pela instituicdo de ensino, é instrumento essencial a formalizagdo do estagio, conforme
dispde o art. 3° da Lei n® 11.788/08.

§ 1° Para estudante menor de 18 (dezoito) anos, o Termo de Compromisso mencionado no caput
devera ser firmado por seu responsavel legal, cuja identificacdo constara na documentacao de
ingresso.

§ 2° E vedada a permanéncia de estagiario, no d&mbito do Ministério Publico, sem Termo de
Compromisso de Estagio vigente.

§ 3° Em hipdtese alguma o Termo de Compromisso de Estagio sera expedido com vigéncia
retroativa.

§ 4° O Termo de Compromisso de Estagio tera sua vigéncia com inicio, no minimo, 7 (sete) dias
Uteis contados da data de sua expedicao.

Art. 30-A O Termo de Compromisso de Estagio sera encaminhado pela Unidade de Estagios:

| - por meio fisico, quando o estagio for realizado na Capital, salvo nas Promotorias de Justica
Regionais de Porto Alegre;

Il - por meio digital, utilizando-se o Sistema de Protocolo Unificado — SPU, quando o estagio for
realizado no interior do Estado ou nas Promotorias de Justica Regionais de Porto Alegre.

§ 1° O encaminhamento por meio digital podera deixar de ser utilizado na hipétese de eventual
auséncia do Diretor da Promotoria de Justica e de seu substituto, aplicando-se, neste caso, o
procedimento previsto no inciso | deste artigo.

§ 2° O Termo de Compromisso de Estagio de que trata o “caput” devera ser impresso em 3 (trés)
vias, frente e verso.

Art. 30-B O Termo de Compromisso de Estagio sera firmado:

| - pelo Coordenador da Unidade de Estagios, quando o estagio for realizado na Capital, salvo nas
Promotorias de Justica Regionais de Porto Alegre;

Il - pelo Diretor da Promotoria de Justica, ou seu substituto legal, quando o estagio for realizado
no interior do Estado ou nas Promotorias de Justica Regionais de Porto Alegre.

§ 1° Ao firmar o Termo de Compromisso de Estagio, o representante do Ministério Publico
devera identificar sua assinatura por meio de carimbo préprio ou, na falta deste, por escrito com
aposicao de carimbo que identifique o Ministério Publico.

§ 2° Em casos excepcionais, em especial o previsto no §1° do artigo anterior, a Unidade de
Estagios firmara o Termo de Compromisso de Estagio em substituicdo ao Diretor da Promotoria
de Justica.
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Art. 31 E de competéncia exclusiva do estudante a adocdo das providéncias necessarias a
assinatura do Termo de Compromisso de Estagio pela instituicdo de ensino.

Art. 32. Apos receber o Termo de Compromisso de Estagio, o estudante devera:
| - assina-lo conforme documento oficial de identidade apresentado no ingresso;
Il - encaminha-lo a instituicdo de ensino para assinatura e aposicdo de carimbo; e,

lll - devolvé-lo a Unidade de Estagios antes do inicio da sua vigéncia, sob pena de afastamento
temporario das atividades.

§ 1° (Revogado pelo Provimento n° 41/2024).
§ 2° O afastamento previsto no inciso Ill deste artigo sera realizado pela Unidade de Estagios.

§ 3° O estudante sera desligado do Programa de Estagios do Ministério Publico caso ndo
regularize sua situacdo em até 15 (quinze) dias apds o inicio do seu afastamento.

§ 4° Nos casos de ingresso no Programa de Estagios do Ministério Publico, o prazo previsto no
inciso Il deste artigo podera ser prorrogado, em carater excepcional, por 10 (dez) dias.

§ 5° A devolucdo prevista no inciso Il devera obedecer ao seguinte procedimento:

a) em se tratando de estagios realizados na Capital, devera ser devolvida a via original do
Termo de Compromisso de Estagio;

b) em se tratando de estagios realizados no interior do Estado, devera ser encaminhada
copia digitalizada do Termo de Compromisso de Estagio por meio do sistema oficial de
tramitacdo de documentos do MPRS, devendo a via original ser devidamente arquivada
na Secretaria-Geral da Promotoria de Justica, conforme regramento estabelecido pela
tabela de temporalidade de documentos.

Art. 33 A presenca de estagiario em desacordo com o disposto no §2° do art. 30 deste
Provimento sera de inteira responsabilidade da chefia imediata, a qual respondera por qualquer
demanda que venha a ocorrer em virtude da inexisténcia do referido documento.

CAPITULO VI
DA COMPROVAGAO SEMESTRAL DE MATRICULA E APROVEITAMENTO

Art. 34 A comprovacgao semestral de matricula e aproveitamento € o procedimento pelo qual o
estagiario comprova que esta regularmente matriculado no semestre corrente e que obteve
aproveitamento académico/escolar satisfatério no semestre anterior.

§ 1° Considera-se aproveitamento satisfatorio para fins de permanéncia no Programa de Estagios
do Ministério Publico a aprovacao em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das disciplinas
matriculadas no periodo letivo anterior.

§ 2° O estagiario que ndo estiver vinculado a curso que permita matricula em disciplinas
individuais devera comprovar progressao escolar.
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§ 3° O disposto no paragrafo primeiro deste artigo aplicar-se-a, tdo somente, aos estagiarios da
modalidade Bolsista.

Art. 35 Para fins de comprovagdo semestral de matricula e aproveitamento, o estagiario devera
remeter a Unidade de Estagios, semestralmente, até 20 (vinte) dias apos efetuar sua matricula,
atestado atualizado fornecido pela instituicao de ensino, informando:

a) matricula e semestre (ou ano) em curso;
b) relacdao das disciplinas matriculadas; e,
c) aproveitamento obtido nas disciplinas cursadas no periodo letivo anterior.

§ 1° Os estagiarios das modalidades "Auxiliar do Ministério Publico” e “Voluntario” estao
dispensados da apresentacdo dos documentos mencionados nas alineas “b" e “c".

§ 2° O estagiario que frequentar curso cujo periodo letivo seja anual estara, no segundo semestre
de cada ano, dispensado de apresentar os documentos elencados no caput deste artigo, devendo
apresentar, no prazo de até 20 (vinte) dias apds o reinicio das aulas, atestado atualizado de
frequéncia fornecido pela instituicdo de ensino.

§ 3° O estagiario que ndo observar o disposto neste artigo sera desligado do Programa de
Estagios do Ministério Publico.

Art. 36 O estagiario Bolsista que nao obtiver aprovacdo em, no minimo, 50% (cinquenta por
cento) das disciplinas matriculadas no periodo letivo anterior sera desligado do Programa de
Estdgios do Ministério Publico, podendo retornar, na condicdo de estagiario Bolsista, somente 6
(seis) meses apos seu desligamento.

CAPITULO IX
DA RENOVACAO DO ESTAGIO

Art. 37. A renovacao do estagio devera ser formalizada junto a Unidade de Estagios, no minimo
30 (trinta) dias antes do vencimento do Termo de Compromisso de Estadgio, mediante a entrega
da seguinte documentagao:

a) Formulario "Padrdo de Renovacao”, constante no ANEXO VI do presente Provimento;

b) Formulario “Avaliacdo de Desempenho”, constante no ANEXO VII deste Provimento.
§ 1° (Revogado pelo Provimento n° 41/2024).

§ 2° E de inteira responsabilidade do estagiario e de sua chefia imediata a observancia do prazo
estipulado no caput deste artigo.

§ 3° A instituicdo de ensino podera exigir do estudante a entrega de documentagéo adicional.

u_n

§ 4° Os formularios referidos nas alineas “a” e "b" deste artigo serdo disponibilizados pela
Unidade de Estagios.
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§ 5° Estara automaticamente afastado de suas atividades o estagiario que deixar vencer seu
Termo de Compromisso de Estagio sem renovacao prévia.

Art. 38 A renovagdo do estagio serd formalizada por meio da celebracdo de novo Termo de
Compromisso de Estagio, expedido em 3 (trés) vias de igual teor, forma e data.

§ 1° E de competéncia exclusiva do estudante a adocdo das providéncias necessarias a assinatura
do Termo de Compromisso de Estagio pela instituicdo de ensino.

§ 2° Aplica-se ao disposto no caput o que consta no Capitulo VIl deste Provimento.

Art. 39 O estagiario devera encaminhar a instituicdo de ensino, juntamente com o Termo de
Compromisso de Estagio mencionado no artigo anterior, o Relatorio de Atividades de que trata o
art. 74 deste Provimento - original e copia.

§ 1° Para efeitos do disposto no caput deste artigo, devera ser utilizado o modelo do relatério
disponibilizado pela instituicdo de ensino ou, na sua auséncia, o constante no ANEXO VIII deste
Provimento.

§ 2° O Relatério de Atividades constante no ANEXO VIII deste Provimento sera disponibilizado
pela Unidade de Estagios.

§ 3° O Relatério de Atividades de que trata o “caput” é documento essencial a renovagdo do
estagio.

Art. 40 A copia do Relatério de Atividades devera ser visada e carimbada pela Instituicdo de
Ensino e encaminhada a Unidade de Estagios juntamente com o Termo de Compromisso de
Estagio mencionado no art. 38 deste Provimento, devidamente assinado pelas partes nele
qualificadas.

Paragrafo Unico - Em se tratando de estagios realizados na Capital devera ser encaminhada a via
original dos documentos mencionados no caput, e, em se tratando de estagios realizados no
interior do Estado, devera ser encaminhada a copia digitalizada daqueles por meio do sistema
oficial de tramitacdo de documentos do MPRS, devendo a via original ser devidamente arquivada
no local de realizacdo do estagio, conforme regramento estabelecido pela tabela de
temporalidade de documentos.

Art. 41 A renovacao do estagio somente sera efetivada mediante a devolucao de 1 (uma) via do
Termo de Compromisso de Estagio, devidamente assinado pelas partes nele qualificadas, e da
cépia do Relatorio de Atividades visado pela instituicdo de ensino a Unidade de Estagios.

Paragrafo Unico - Os documentos mencionados no “caput” deverao ser entregues a Unidade de

Estagios antes do inicio da vigéncia do referido Termo de Compromisso de Estagio, nos termos
do inciso Ill do art. 32 deste Provimento.

CAPITULO X
DA DECLARACAO ANUAL DE BENS

Art. 42 (Revogado pelo Provimento n° 41/2024)
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CAPITULO XI
DA ALTERACAO DE LOTACAO

Art. 43 A alteracao da lotagdo do estagiario devera ser previamente solicitada a Unidade de
Estagios, mediante a entrega do Formulario Padrdo para Troca de Lotagdo constante no ANEXO
IX deste Provimento.

§ 1° A alteracdo prevista no caput devera ser solicitada com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
uteis.

§ 2° O formulario de que trata o caput sera disponibilizado pela Unidade de Estagios.

Art. 44 A alteragdo de lotacdo do estagiario somente sera efetivada mediante prévia anuéncia
das chefias envolvidas.

Paragrafo Unico — No caso de estagiario da modalidade Bolsista, a alteragdo prevista no caput
somente sera efetivada se houver bolsa-estagio livre no setor de destino.

Art. 45 A formalizacdo da alteragdo de lotagdo dar-se-a por meio da celebracao de Termo Aditivo
ao Termo de Compromisso de Estagio firmado.

§ 1° O Termo Aditivo de que trata o caput sera firmado entre o estudante e o Ministério Publico,
com interveniéncia obrigatoria da instituicdo de ensino.

§ 2° Aplica-se ao Termo Aditivo o disposto no Capitulo VII deste Provimento.

§ 3° O Termo Aditivo mencionado no caput sera expedido pela Unidade de Estagios em 3 (trés)
vias de igual teor, forma e data.

CAPITULO XII
DA TROCA DE MODALIDADE DE ESTAGIO

Art. 46 A solicitagdo de alteracdo da modalidade de estagio devera ser formalizada mediante a
remessa do Formulario Padrdao de Troca de Modalidade, constante no ANEXO X deste
Provimento, a Unidade de Estagios que, apos analisar o preenchimento dos requisitos a alteragao,
expedira novo Termo de Compromisso de Estagio.

§ 1° A vigéncia da nova modalidade sera estabelecida apds a analise da solicitagdo por parte da
Unidade de Estagios e constara no novo Termo de Compromisso de Estagio, sendo vedado
qualquer tipo de retroatividade.

§ 2° Sdo pressupostos basicos para a alteracdo a modalidade Bolsista a existéncia de bolsa-
estagio livre no Setor, aprovacdo do estudante em processo seletivo e respeito a ordem de
classificagdo dos aprovados.

§ 3° O formulario de que trata o caput sera disponibilizado pela Unidade de Estagios.

§ 4° Aplica-se ao Termo de Compromisso de Estagio mencionado no caput o disposto no
Capitulo VII deste Provimento.
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CAPITULO X1l
DA DURAGAO E DA JORNADA DE ESTAGIO

Art. 47 A duragdo do estagio em um mesmo nivel de ensino sera de, no maximo, 2 (dois) anos
consecutivos ou alternados, independentemente da sua modalidade de estagio, observado o
disposto nos §§1.° e 2.° deste artigo.

§ 1° O prazo estipulado no caput deste artigo sera computado em funcdo do curso que o
estagiario estiver frequentando, salvo entendimento contrario por parte da instituicdo de ensino.

§ 2° Para fins do disposto no paragrafo anterior, ndo havera distingdo entre cursos que possuam
a mesma linha de formagéo ou entre cursos de pos-graduagao.

§ 3° A limitacao temporal prevista no caput nao é aplicavel aos estagiarios com deficiéncia.

§ 4° As instituicbes de ensino poderao estabelecer prazos inferiores ao estipulado no caput deste
artigo.

§ 5° O estagiario sera desligado do Programa de Estdgios do Ministério Publico no ultimo dia
letivo do semestre/ano em que concluir o curso, admitindo-se a prorrogagdo do estagio até a
colagdo de grau, ou ao atingir o prazo maximo de estagio estipulado no caput, o que ocorrer
primeiro.

§ 6° A prorrogacao de que trata o paragrafo anterior devera ser formalmente requerida a
Unidade de Estagios e aprovada pela instituicao de ensino.

Art. 48 A jornada de estagio, a ser cumprida pelo estudante, devera ser compativel com seu
horario escolar e com o horario do setor em que venha a ocorrer o estagio.

§ 1° O Termo de Compromisso de Estagio devera ser firmado com jornada de estagio de 10
(dez), 20 (vinte), 30 (trinta) ou 40 (quarenta) horas semanais.

§ 2° A jornada de estagio de 40 (quarenta) horas semanais somente podera ser realizada na
hipotese prevista no art. 51 deste Provimento.

Art. 49 A jornada de estagio diaria ndo sera, em hipdtese alguma, superior a 6 (seis) horas diarias,
obedecida a carga horaria semanal constante no Termo de Compromisso de Estagio, ressalvado o
disposto no_art. 51 deste Provimento.

§ 1° E de competéncia da Chefia a observancia do cumprimento do disposto no caput deste
artigo.

§ 2° O periodo de tempo que exceder a jornada maxima de estagio ndo sera computado para
qualquer fim.

Art. 50 Nos dias em que houver avaliagdo de aprendizagem, a carga horaria do estagio sera,
mediante prévio ajuste com a chefia, reduzida pelo menos a metade, conforme determina o art.
10 da Lei n° 11.788/08.
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Art. 51 O estagio vinculado a cursos que alternam teoria e pratica, nos periodos em que nao
estdo programadas aulas presenciais, podera ter jornada de até 40 (quarenta) horas semanais,
desde que previsto no projeto pedagdgico do curso e da instituicdo de ensino, conforme dispde
a Lei n® 11.788/08.

§ 1° A realizacdo da jornada de estagio prevista no caput devera ser formalmente autorizada pela
instituicdo de ensino.

§ 2° No caso de jornada de estagio superior a 7 (sete) horas diarias, havera um intervalo minimo
obrigatério de 60 (sessenta) minutos.

Art. 52 A alteracdo da carga horaria do estagio devera ser solicitada com antecedéncia minima
de 10 (dez) dias Uteis a Unidade de Estagios.

Art. 53 A formalizacdo da alteracdo da carga horaria dar-se-a por meio da celebracdo de Termo
Aditivo ao Termo de Compromisso de Estagio firmado.

§ 1° O Termo Aditivo de que trata o caput sera firmado entre o estudante e o Ministério Publico,
com interveniéncia obrigatoria da instituicdo de ensino.

§ 2° Aplica-se ao Termo Aditivo o disposto no Capitulo VII deste Provimento.

§ 3° O Termo Aditivo mencionado no caput sera expedido pela Unidade de Estagios em 3 (trés)
vias de igual teor, forma e data.

CAPITULO XIV
DO REGISTRO E DA COMUNICACAO DA EFETIVIDADE

Art. 54 Para fins de registro da efetividade, o més inicia no dia 20 (vinte) e encerra no dia 19
(dezenove) do més subsequente.

Art. 55 Quando em regime de trabalho presencial, o estagiario devera efetuar o registro da
efetividade diariamente em sistema de ponto eletronico disponibilizado na intranet.

§ 1° Quando em regime de trabalho remoto, o estagiario estara dispensado de efetuar o registro
da efetividade em sistema de ponto eletronico, salvo nos dias especificos em que, porventura, a
jornada de trabalho for cumprida de forma presencial.

§ 2° Independentemente do regime de trabalho, o estagiario devera efetuar o registro das
demais ocorréncias no sistema de ponto eletronico, conforme codificagcdo correspondente.

Art. 56 A comunicacdo da efetividade dos estagiarios a Unidade de Estagios dar-se-a
automaticamente no quarto dia Util anterior ao término do més, via sistema de ponto eletrénico
mencionado no art. 55 deste Provimento.

§ 1° As efetividades deverdo estar devidamente ajustadas no sistema de ponto eletronico,
impreterivelmente, até o dia anterior ao prazo estipulado no “caput”.
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§ 2° A adocao das providéncias necessarias ao atendimento do disposto no paragrafo anterior
compete ao Diretor da Promotoria de Justica, nos termos do inciso | do art. 1° do Provimento n°
22/2010, e a respectiva chefia nos setores administrativos.

§ 3° Transcorrido o prazo mencionado no §1° deste artigo, as efetividades somente poderao ser
ajustadas mediante liberacao da Unidade de Estagios.

CAPITULO XV
DO PAGAMENTO DA BOLSA-AUXILIO E DEMAIS BENEFiCIOS

Art. 57 E assegurada a percepcao de bolsa-auxilio, auxilio-alimentacdo e auxilio-transporte aos
estagiarios da modalidade Bolsista, cujas condi¢cdes para concessdo e valores serdo definidos em
Ordem de Servico a ser editada pelo Procurador-Geral de Justica.

Art. 58 A remuneracdo mensal do estagiario serd apurada com base na sua efetividade, nos
termos do Capitulo XIV deste Provimento.

Art. 59 (Artigo revogado pelo Provimento n. 31/2021-PGJ)

Art. 60 O pagamento da bolsa-auxilio, do auxilio-alimentacdo e do auxilio-transporte sera
efetuado, obrigatoriamente, mediante crédito bancario em conta-corrente a ser aberta junto ao
Banco do Estado do Rio Grande do Sul - BANRISUL.

Art. 61 O processamento da folha de pagamento regular ocorrera no antepenultimo dia util do
mes.

Paragrafo Unico - A efetividade que tiver sido ajustada aps o prazo mencionado no § 1° do art.
56 deste Provimento sera processada em folha complementar, nos termos do § 1° e seguintes do
art. 62 deste Provimento.

Art. 62 O crédito da bolsa-auxilio, do auxilio-alimentacdo e do auxilio-transporte sera efetuado,
preferencialmente, no primeiro dia Util do més subsequente ao da efetividade, exceto o relativo
ao més de dezembro, que sera creditado no antepenultimo dia do més da efetividade, a todos os
estagiarios que ndo possuirem pendéncias contratuais ou inconsisténcias em seus respectivos
registros de frequéncia na data de processamento da folha.

§ 1° Ficam estipuladas como datas de encerramento das folhas complementares os dias 05
(cinco) e 15 (quinze) de cada més, bem como o previsto no art. 61 deste Provimento, tendo como
horario limite de fechamento as 16 horas dos referidos dias.

§ 2° Transfere-se o encerramento das folhas complementares para o primeiro dia Uutil
subsequente aos dias estipulados no paragrafo anterior, nos casos em que recaiam em finais de
semana ou feriados.

§ 3° O crédito bancario das folhas complementares sera efetuado, preferencialmente, 3 (trés) dias
Uteis apoOs o encerramento da respectiva folha.
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CAPITULO XVI
DO RECESSO

Art. 63 Ao estagiario é assegurado o direito a recesso anual de 30 (trinta) dias, a ser usufruido
nos termos do art. 64 deste Provimento.

Art. 64 A fruicdo do recesso coincidira com o periodo de suspensédo do expediente do Ministério
Publico no periodo natalino e de final de ano, entre os dias 20 de dezembro e 06 de janeiro,
devendo o saldo remanescente ser usufruido, preferencialmente, durante as férias escolares.

§ 1° E compulsério o gozo de 18 (dezoito) dias de recesso no periodo de suspensdo do
expediente do Ministério Publico, independentemente do cumprimento do periodo aquisitivo
necessario para tal.

§ 2° A concessao integral do saldo de recesso ocorrera:
| - apos 12 (doze) meses de estagio, para o saldo referente ao primeiro ano.
Il —apds 20 (vinte) meses de estagio, para o saldo referente ao segundo ano.

§ 3° O estagiario que ja tiver completado 1 (um) ano de estagio na data de publicacdo do
Provimento 46/2019-PGJ (20/08/2019) ou vier a completa-lo até o dia 19/12/2019 podera
usufruir integralmente o recesso referente ao primeiro ano de estagio de forma proporcional ao
tempo de estagio, respeitado o periodo minimo de 10 (dez) dias consecutivos, aplicando-se, a
partir do segundo ano de estagio, as alteracdes implementadas a partir do Provimento 46/2019.

§ 4° O estagiario que vier a completar 2 (dois) anos de estagio até o dia 19/12/2019 podera
usufruir integralmente seus respectivos saldos de recesso de forma proporcional ao tempo de
estagio, respeitado o periodo minimo de 10 (dez) dias consecutivos, sendo que a partir do 20.°
(vigésimo) més de estagio podera usufruir de forma antecipada o saldo oriundo do 21.° (vigésimo
primeiro) ao 24.° (vigésimo quarto) més de estagio.

§ 5° O estagiario que tiver ingressado no periodo compreendido entre o dia 07/01/2019 e a data
de publicagdo do Provimento 46/2019-PGJ (20/08/2019) podera, em carater excepcional e
mediante prévia solicitacdo a Unidade de Estagios, usufruir até 12 dias de recesso antes de
completar 1 (um) ano de estagio, respeitado o periodo minimo de 10 (dez) dias consecutivos e o
cumprimento do respectivo periodo aquisitivo, reservando-se o saldo restante de 18 (dezoito)
dias para a fruicao compulsoéria no periodo de suspensdo do expediente de 2019.

Art. 64-A Sera dispensado da fruicdo do recesso compulsério previsto no paragrafo §1° do artigo
anterior o estagiario que, por imperiosa necessidade de servico, for convocado por sua chefia a
atuar no periodo de suspensado do expediente do Ministério Publico.

§ 1° A dispensa prevista no caput devera ser formalizada junto a Unidade de Estagios, no minimo,
15 (quinze) dias antes do inicio do periodo de suspensdo do expediente do Ministério Publico,
através do Formulario de Dispensa do Recesso Compulsério de Final de Ano, constante no Anexo
Xll deste Provimento, por meio do qual a chefia informara:

a) a justificativa da convocagao diante da imperiosa necessidade de servico.

b) os dias previstos para atuagdo do estagiario.
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C) 0 supervisor que acompanhara o estagiario durante o periodo de convocagéo.

d) o interesse em reagendar recesso em favor do estagiario para os dias nos quais nao tenha
ocorrido convocagao, considerando o disposto no §2° deste artigo.

§ 2° Ao ser dispensado da fruicdo do recesso compulsério em razdo da convocagdo mencionada
no caput deste artigo, o estagiario tera sua remuneragao no periodo de suspensao do expediente
do Ministério Publico atrelada, exclusivamente, a sua frequéncia no estagio, cujo registro devera
ser regulamente efetivado no sistema de ponto eletrdnico.

§ 3° Em razdo do disposto no paragrafo anterior, a critério do estagiario e com anuéncia da
chefia, podera ser reagendado recesso dentro do periodo de suspensdo do expediente para os
dias nos quais ndo tenha ocorrido convocacao, independentemente do cumprimento do periodo
aquisitivo necessario para tal, respeitado o periodo minimo excepcional de 5 (cinco) dias
consecutivos.

§ 4° Caso o reagendamento ocorra em periodo diverso ao mencionado no paragrafo anterior, os
dias de recesso serdo concedidos de maneira proporcional ao tempo de estagio, em periodos
nao inferiores a 10 (dez) dias consecutivos.

Art. 64-B Na hipotese de ndo haver suspensdo do expediente no periodo natalino e de final de
ano, o recesso de que trata o art. 63 deste Provimento serd concedido de maneira proporcional
ao tempo de estagio, em periodos ndo inferiores a 10 (dez) dias consecutivos.

Paragrafo Unico — A partir do 20° (vigésimo) més completo de estagio, o estagiario podera
usufruir de forma antecipada o saldo oriundo do 21° (vigésimo primeiro) ao 24° (vigésimo
quarto) més de estagio.

Art. 65 O estagiario inscrito na modalidade Bolsista fara jus ao pagamento da bolsa-auxilio nos
dias em que estiver em recesso.

§ 1° Durante o periodo de recesso, o estagiario inscrito na modalidade mencionada no caput
deixara de receber o valor correspondente ao auxilio-alimentagdo e ao auxilio-transporte.

§ 2° A data de pagamento da bolsa-auxilio referente ao periodo de recesso sera a definida no art.
62 deste Provimento.

Art. 66 Eventuais periodos de recesso nado fruidos em decorréncia da cessagdo do estagio serdao
proporcionalmente indenizados.

§ 1° Considera-se cessacao do estagio, para efeitos do disposto no caput, o desligamento do
estudante do Programa de Estdgios do Ministério Publico, bem como a troca de curso por parte
do estagiario quando acarretar alteracao da linha de formagao.

§ 2° O disposto no caput aplicar-se-a, mediante requerimento, aos estagios cessados no periodo
de 26/09/2008 até o dia 20/07/2009, respeitada a disponibilidade orcamentaria do Ministério
Publico e a ordem cronoldgica dos requerimentos.

Art. 67 O gozo de recesso pelo estagiario devera ser previamente agendado em sistema
disponivel na intranet do MPRS. (Redacéo alterada pelo Provimento n°® 46/2019)
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§ 1° Compete a chefia do estagiario, ou a servidor por ela determinado, proceder o agendamento
de que trata o caput deste artigo.

Art. 68 As atividades de estagio realizadas durante o periodo de recesso ndo serdo computadas
para qualquer fim.

CAPITULO XVII
DOS INSTRUMENTOS DE ACOMPANHAMENTO DO ESTAGIO

SECAO |
DA AVALIAGAO DE DESEMPENHO

Art. 69 O estudante participante do Programa de Estdgios do Ministério Publico tera seu
desempenho avaliado semestralmente e ao término do estagio.

Art. 70 O Supervisor do Estagio, por meio do Formulario de Avaliacdo de Desempenho, apreciara
o desempenho do estudante no estagio, com vista obrigatéria ao estagiario.

§ 1° O Formulario de Avaliacdo de Desempenho é instrumento essencial a renova¢do do estagio,
conforme disposi¢ao constante no art. 37 deste Provimento.

§ 2° O formulario referido no caput obedecera ao modelo constante no ANEXO VIl deste
Provimento e sera disponibilizado pela Unidade de Estagios.

Art. 71 O Formulario de Avaliacdo de Desempenho, devidamente preenchido, assinado e
carimbado pelo Supervisor do Estagio, devera ser remetido a Unidade de Estagios juntamente

com o Formulario Padrdo de Renovacao, nos termos do art. 37 deste Provimento.

Art. 72 A avaliacao de desempenho sera aferida por meio da analise dos seguintes quesitos:

QD
~

facilidade de aprendizagem;
interesse;

responsabilidade;

cooperacao do local de trabalho;
qualidade;

produtividade;

) disciplina; e,

) relacionamento com os colegas.

Leeg

)

> Q b

§ 1° Cada quesito sera composto por 4 (quatro) alternativas que representardo o desempenho do
estudante no estagio.

§ 2° Sera atribuido a cada alternativa mencionada no paragrafo anterior a valoracdgo de 0, 1,3 e 4
pontos, sendo valorada em 4 pontos a alternativa que representa um desempenho excelente e
em 0 pontos a que representa um desempenho insatisfatério.

§ 3° Com base na pontuacao total recebida, sera conferido ao estagiario um dos seguintes
conceitos: Excelente, Bom, Regular e Insatisfatorio, nos termos do Anexo | deste Provimento.
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Art. 73 Cabera a Unidade de Estagios a apuracao do desempenho do estagiario e o consequente
registro no Formulario de Avaliacdo de Desempenho.

Paragrafo Unico — O desempenho do estudante no estagio constara no certificado de que trata
o art. 80 deste Provimento, conforme determina o art. 9° da Lei n°® 11.788/08.

SECAO Il
DO RELATORIO DE ATIVIDADES

Art. 74 O estudante participante do Programa de Estdgios do Ministério Publico devera elaborar,
semestralmente, Relatorio de Atividades, com vista obrigatéria ao Supervisor do Estagio.

§ 1° O Relatério de Atividades deverad ser encaminhado pelo estudante a instituicdo de ensino,
sendo instrumento essencial a renovacdo do estagio, nos termos art. 39 e seguintes deste
Provimento.

§ 2° A periodicidade da entrega do relatério de que trata o caput podera, a critério da instituicdo
de ensino, ser inferior a estabelecida neste artigo.

§ 3° A Unidade de Estagios disponibilizara Relatorio de Atividades, nos termos do modelo
constante no ANEXO VIII deste Provimento, no caso da instituicao de ensino ndo adotar ou nao
exigir modelo proprio.

CAPITULO XVIII
DOS AFASTAMENTOS

Art. 75 Sem prejuizo da percepcao de bolsa-auxilio, podera o Estagiario bolsista ausentar-se das
atividades do estagio:

| - pelo periodo em que durar a moléstia, fundado em motivo de doenga que impossibilite o
estudante de comparecer ao local do estagio, ou, na hipdétese de ndo estar impossibilitado, que
cause risco de contagio, comprovada por meio de atestado médico no qual conste o periodo de
afastamento e o motivo da falta ou auséncia, de forma expressa ou codificada (Cédigo
Internacional de Doencas — CID);

Il - por 8 (oito) dias consecutivos, em razao de falecimento do conjuge, companheiro, pais,
madrasta ou padrasto, filhos, enteados, menor sob guarda ou tutela e irmaos, comprovada por
meio do Atestado de Obito;

Il - pelo dobro dos dias de convocacao, em virtude de requisicao da Justica Eleitoral durante os
periodos de elei¢do, comprovada por meio de declaragdo expedida pela Justica Eleitoral;

IV - por 1 (um) dia, por motivo de apresentagdo para alistamento militar e selecdo para o servi¢o
militar, comprovada por meio de declaracao de comparecimento no servico militar;

V - por 1 (um) dia, para doagdo de sangue, comprovada por meio de atestado de doagdo de
sangue;
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VI - pelo periodo de convocacao e/ou atuagdo como jurado no ambito no Tribunal do Juri,
comprovada por meio de declaracao expedida pelo Juiz-Presidente da Sessdo do Tribunal do Juri;

VIl - por 1 (um) dia, por motivo de forca maior, devidamente fundamentado pela chefia, com
base na razoabilidade e no interesse publico.

VIl - (Revogado pelo Provimento n° 46/2019).
IX - (Revogado pelo Provimento n° 46/2019).

§ 3° Os documentos comprobatorios mencionados nos incisos deste artigo deverdo ser
imediatamente remetidos a Unidade de Estagios para registro.

§ 4° As auséncias previstas neste artigo ndo serdo computadas no total de "horas realizadas”,
conforme mencionado na alinea “d” do § 2° do art. 80 deste Provimento.

CAPITULO XIX
DOS DIREITOS DO ESTAGIARIO

Art. 76 O estagiario tera direito a:

| — jornada de estagio especial no periodo de provas escolares, mediante prévio ajuste junto a sua
chefia, conforme determina a Lei 11.788/08;

Il — seguro contra acidentes pessoais;

Il — periodo de recesso anual de 30 (trinta) dias, nos termos do art. 63 deste Provimento
(Redacao alterada pelo Provimento n° 46/2019);

IV — afastar-se do estagio, nos termos previstos no art. 75 deste Provimento;

V — pagamento de bolsa-auxilio, auxilio-alimentacdo e auxilio-transporte, no caso de estagio na
modalidade Bolsista;

VI - certificado de conclusao do estagio.

CAPITULO XX
DO DESLIGAMENTO DO ESTAGIO

Art. 77 O estagiario sera desligado das fungdes nos seguintes casos:
| — automaticamente, ao término do estagio, observado o disposto no § 1° deste artigo;
Il - a qualquer tempo:

a) por interesse e conveniéncia do Ministério Publico;
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b) a pedido do estagiario;

c) por abandono, trancamento ou conclusdao do curso;

d) por transferéncia para instituicdo de ensino nao credenciada pelo Ministério Publico;

e) por transferéncia para curso cujo curriculo seja incompativel com as atividades
desenvolvidas no Ministério Publico ou ndo exista previsdo para estagio curricular;

f) por aproveitamento académico insuficiente, no caso de estagiario Bolsista, conforme
dispde o art. 18 deste Provimento;

g) por nao ter comprovado o disposto no art. 34 deste Provimento;

h) por abandono, caracterizado por auséncia nao justificada de 8 (oito) dias consecutivos ou
15 (quinze) dias intercalados no periodo de 1 (um) més;

i) por infringéncia das vedagdes constantes neste Provimento;

§ 1° A chefia devera comunicar a Unidade de Estagios a ocorréncia do desligamento mencionado
no inciso | deste artigo, mediante a remessa do Formulario Padrdo de Desligamento, constante
no ANEXO Xl deste Provimento.

§ 2° O desligamento por conclusdo de curso dar-se-a no ultimo dia letivo do semestre ou ano em
que ocorrer a conclusdao do mesmo, salvo entendimento da instituicdo de ensino que autorize a
prorrogacao do estagio até a data de colagdo de grau.

§ 3° A prorrogacao de que trata o paragrafo anterior devera ser requerida a Unidade de Estagios
mediante a apresentacao de documento expedido pela instituicao de ensino comprovando a data
de colacdo de grau.

Art. 78 O desligamento de estudante do Programa de Estagios do Ministério Publico devera ser
requerido pela chefia imediata ou pelo estudante por meio do Formulario Padrdo de
Desligamento a Unidade de Estagios, observado o disposto no §1° deste artigo.

§ 1° O estagiario devera entregar, no ato do desligamento, seu cracha de identificagdo pessoal.

§ 2° E atribuicdo da chefia imediata do estagiario o cumprimento do disposto no paragrafo
anterior.

§ 3° O formulario referido no caput é o constante no ANEXO Xl deste Provimento e sera
disponibilizado pela Unidade de Estagios.

Art. 79 A Unidade de Estagios comunicara a instituicdo de ensino o desligamento do estudante
do Programa de Estagios do Ministério Publico.

CAPITULO XXI
DO CERTIFICADO

Art. 80 A Unidade de Estagios expedira, a pedido do estagiario e em conformidade com os
registros de efetividade recebidos, certificado a quem tenha estagiado, pelo menos, por 6 (seis)
meses no Ministério Publico.

§ 1° A expedicao do certificado de que trata o caput é de competéncia exclusiva da Unidade de
Estagios.
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§ 2° Devera constar no certificado de que trata o caput:

Q)
~

o periodo do estagio;

o local de realizacao do estagio;

0 resumo das atividades desenvolvidas;
o total de horas realizadas; e,

o desempenho do estudante no estagio.

LaLeg

§ 3° Ndo serdo computadas as auséncias previstas no art. 75 deste Provimento no total de horas
mencionado na alinea “d” do paragrafo anterior.

§ 4° Aos estudantes que realizaram estagio por periodo inferior ao estabelecido no caput sera
fornecido atestado de realizagdo de estagio.

CAPITULO XXII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 81 A presenca de estagiario em desacordo com as determinacdes deste Regulamento sera
de inteira responsabilidade da Chefia imediata a qual respondera por qualquer demanda que
venha a ocorrer.

Art. 82 E vedada a cedéncia de estagiérios vinculados a outras entidades para o desenvolvimento
de atividades de estagio no ambito do Ministério Publico.

Art. 83 O Ministério Publico estabelecera programa de incentivo a concessdao de estagio aos
estudantes portadores de necessidades especiais.

Art. 84 As situacOes ndo previstas neste Provimento serdo encaminhadas ao Subprocurador-
Geral de Justiga para Assuntos Administrativos para exame e decisao.

Art. 85 Revogam-se as disposicdes em contrario, em especial os Provimentos n® 01/2004,
02/2004, 03/2004 e 04/2004.

Art. 86 Este Provimento entrara em vigor 30 dias ap0s a sua publicacdo.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 29 de dezembro de 2009.

SIMONE MARIANO DA ROCHA,
Procuradora-Geral de Justica.

Registre-se e publique-se.

Luis Felipe de Aguiar Tesheiner,
Promotor-Assessor.

DEMP: 30/12/20009.
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Anexo I

AVALIACAO DE DESEMPENHO

Faixa de pontuacéo Desempenho

> 28 pontos > 90% EXCELENTE

> 24 e < 28 pontos > 75% e < 90% BOM

> 16 e < 24 pontos >50% e < 75% REGULAR

< 16 pontos <50% INSATISFATORIO
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ANEXO Il

Atualizado em 03/04/2023

CONTRATACAO

A MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA
-4 DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

UNIDADE DE ESTAGIOS ESTAGIARIO e RESIDENTE

Identificacdo do estagiario/residente
Mome completo do estagiariofresidente Identificacdo da vaga - OBRIGATORIO

Informar o nome de quem estava ocupando a vaga

Curso (somente para estagio ou residente graduado ha maisde 5anos) O ingresso sera efetivado ra vaga deixada por

Identificacdo da chefia contratante
Nome completo da chefia (ATENQRO: em caso de substituigo, informar o nome do titular) Municipio de ealzagdo do estagio/residéncia

Nome completo do bcal de ealizagdo do estagiofesiéncia Local d= atuagdo (PROPAD) 1 Vide orientagso no rodape.

Classificaggo do membro ra Prometoria/Pmcuradoria, se for o caso. (ATENQ.&O: Em caso de substituicao, informar a classificagao do titular)

Dados do processo seletivo
N edital de abertura Data da publicagao Comarca Responsavel peb processo seletivo

Data da homolbgagao firal O processo ssktivo destina-s2 an preenchimento de vagasde outra chefia
o NAO. 0 SIM, foi utilizado pocess sektivo realzado por outra chefia, tendo o estudante aceitado a vaga.

Tipo de contratacdo

QesticioeoLsisTa ) RESIDENCIA (Y ESTAGIO VOLUNTARIO (rdo mmurerde) () ESTAGIO AUXILIAR DO MP (ndo emunerado)

drao PDF editavel e gravavel compativel com Adobe Reader 7.0 ou superior.

Horario do estagio (deve sercompativel com o homrio escolar) Nome do SupervisoriOnentador {com formagdo ou expergncia pofissioral ra area)
SEG: az e das az
TER: as edas as Fomagao do SupervisoriOriertado - SOMENTE CURSO CONCLUIDO
QUA: az e das az
QUI: as e das as Cama horara ssmaral do ettagio/esidéncia
SEC: as A as Own Ooaon QOson

®  Principais atividades do estagiario/residente - CAMPO OBRIGATORIO

% Instrugoes Detalhe aqui as atividades (maximo 360 caracieres)

o 1. Asatividades dewverdo ser

5 compativeiscomo curso do

g esagiario/resdents.

o 2. Detalle a0 maxim as

2 atividades que se@n

§ desigradas.

g 8. Evite a descricao gerérica.

©

@

L

SOLICITO a contratagido dofa) estudante/profissional acima nominadoia) para exercer atividades de estigio/residéncia junto ao Ministério
Publico do Estado do Rio Grande do Sul, nas condigOes acima estabelecidas.

DECLARO que o estudante/profissional acima qualificado submeteu-se a Processo Seletivo P ublico, nos termos do Provimento n? 662011,
tendo sido respeitada a ordemde classificagao final para a sua convocagao.

DECLARO, ainda, que o Processo Seletivo acima indicado encontrava-se plenamente vlido no momento da CONVOCAagaOo.
DECLARO, por fim, ndo ser conjuge, companheiro(a) ou parente até o terceiro grau, inclusive, do(a) estudante/profissional acima nominado(a).

Data:
Assinatum@ e carnmbo da Chefia
NOTA:
(1) Somente para Promotorias de Justiga. Ex: Cartério, Cartdrio Criminal, Gabinete 12 Promotor de Justiga, Gabinete do 12 e 2? Pronmotores
de Justiga, etc.

DGP/Unidade de Egtagins, 2023.
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ANEXO IlI

| com Adobe Reader 7.0 ou superior.

ve

| compat

avel e gravave

PDF edit

ario € um arquivo padrao

Este formul

Atualizado em 28/03/2023 10:45

FORMULARIO CADASTRAL

/X MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
| PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
4, DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

= ESTAGIARIOS e RESIDENTES
UNIDADE DE ESTAGIOS

t
&3

Dados cadastrais do estagiario/residente

Nome completo Sexo CPF

Data de Nascimento Pais de Nascimento Cidade de Nascimento UF Nacionalidade

Estado civil Possui Unido Estavel  |Nome do cdnjuge/companheiro(a)

O Solteiro OCasado OSeparado ODivorciado O\ﬁl.'lvo O Sim O Nao

Raga/Cor Deficiéncia

OBranca OnNegra QO Parda QAmarela QO Indigena O Fisica O Visual O Audiva [ Mental O Intelectual
Grau de instrugao

O Ensino Médio incompleto O Educagéo Superior incompleta O Pés-Graduagao completa O Doutorado completo
O Ensino Médio completo O Educagéo Superior completa O Mestrado completo

Estagiario estrangeiro

Data de chegada ao Brasil Casado(a) com brasileiro(a) Filhos com brasileiro(a)
Osim O Nao Osim O nao
Classificagao da condigéo de ingresso
@ Visto permanente o Sdlicitante de refligio O Permanéncia no Brasil em razéo de cénjuge brasileiro
O Visto temporario O Residente em pais fronteirigo ao Brasil O Beneficiado pelo acordo entre paises do Mercosul
O Asilado o Deficiente fisico com mais de 51 anos O Dependente de agente diplomatico e/ou consular
O Refugiado O Com residéncia proviséria e anistiado, situagao irregular O Beneficiado pelo Tratado da Amizade Brasil-Portugal

Endereco residencial e contato

Tipo Logradouro (Av., Rua ...) | Descrigéo do Logradouro Nimero Complemento Bairro

CEP Municipio UF E-mail

Telefones para contato Whastsapp para contato (repetir o niimero caso seja o mesmo do telefone de contato)
DDD+-ONE: DESCRIQ;\O: DDD+FONE DESCR!(}AO:

Informagées para o estagio (preencher somente no caso de ESTAGIO)

Instituigaio de ensino em que esta matriculado(a) Municipio da instituigao de ensino
Curso em que esta matriculado(a) Semestre/Série Turno
O Manha O Tarde O Noite
Tipo do estagio Nome do professor orientador (somente para estagio Obrigatério)

O Nao Obrigatério O Obrigatério. Comprovar matricula em disciplina pratica.

Informacées para a residéncia (preencher somente no caso de RESIDENCIA)

Curso de graduagao Data da colagao de grau

Nome completo do curso de pés-graduagdo em que esta matriculado (somente para residentes formados ha mais de 5 anos)

Informac6es complementares
Jarealizou estagio/residéncia no MP/RS Em caso afirmativo, em que periodo (aproximado) e setor o estagio/residéncia foi realizado(a)?

QOsm Qnio

Local e data:

Assinatura do estagiario/residente ou responsavel legal do menor de 18 anos

(conforme documento de identificacéo)

Rua Andrade Neves, 106/15° andar - Centro - Porto Alegre - RS - CEP 90010-210 - Fones: (51)3295.8087 - e-mail: estagios @mprs.mp.br
DGP/Unidade de Estagios, 2023.
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ANEXO IV

Atualzado em 28/03/2023 10:46

/4 MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PROGURADORIA-GERAL DEJUSTICA CONTA CORRENTE

-, DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS ek £ =
UNIDADE DE ESTAGIOS ESTAGIAR c RESIDENTES

IMPORTANTE: NAC SAO ACEITAS para crédito da remuneragao do estdgio/residéncia contas
do tipo Poupanga (inicio 39) e do tipo Portabilidads (inicio 38).

Identificacdo do estagiariofresidente declarante
Nome compketo do estagiarin/re sidente Data de rascimento

Dados bancarios

Banco Codigo do banco
BANCO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL - BANRISUL 041
Codigo da Agéncia Nome da Agé ncia Numero da conta comente

DECLARO, para fins de recebimento da remuneracéo do estagiofresidéncia, que a conta corrente acima
informada estd vinculada ao meu CPF e encontra-se ativa junto ao Banco do Estado do Rio Grande do
Sul - BANRISUL.

Local e data:

{conforme documento de identificagéo)

ATENCAO
1. A existéncia de conta corrente pessoal ativa junto ao Banrisul & condigéo obrigatdria para o recebimento da
remuneragéo do estagioresidéncia,

2 A conta corrente informada devera estar vinculada ao CPF do estagiarioftesidente, sendo automaticamente
blogueado o crédito em conta corrente vinculada aos responsaveis legais ou terceiros;

Contas com o pentiltimo digito diferente de zero (mesada eletrénica) normalmente estéo vinculadas ao CPF do
responavel legal. Sefor o caso, certifique-se junto a agéncia bancaria;

Contas sem movimentagéo podem ser encerradas pelo Banco. Sefor o caso, verifique se sua conta encontra-se
ativa.

s~ W

Este formulario € um arquivo padrao PDF editavel e gravavel compativel com Adobe Reader 7.0 ou superior.

UNIDADE DE ESTAGIOS

Rua Andrade Neves, 106/ 5 andar - Centro
Porto Alegre - RS - CEP 80010-210

Fones: (51)3295.8087 / (51) 3295.8321
e-mail: estagios@mprs.mp.br

DGFfUnidade de Estagins, 2023.
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ANEXO VI

| compativel com Adobe Reader 7.0 ou superior.

ave

PDF editavel e grava

drao

ario € um arquivo pa

Este formul

/4 MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
| PROCURADORIA-GERAL DEJUSTICA
%4, DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

%% UNIDADE DE ESTAGIOS

Atualizado em 03/04/2023

RENOVACAO

ESTAGIO e RESIDENCIA

1 - Identificagédo das partes

Nome completo do estagidrio/residente

Tipo de Provimento

OEsTAgloBoLsISTA O RESIDENCIA

O ESTAGIO VOLUNTARIO (nao remunerado)

O ESTAGIO AUXILIAR DO MP (nao remunerado)

Nome completo do local de realizagao do estagio/residéncia

Local de atuagéo (PROPAD) ' Vide orientagao no rodapé.

Nome completo da chefia (ATENGAO: em caso de substituigao, informar o nome do titular)

Classificagio do membro na Promotoria/Procuradoria, se for o caso. (ATENGAQ: Em caso de sut

igao, informar a

gao do fitular)

Instituigéo de ensino do estudante (somente para estagio)

Curso (somente para estagio)

2 - Jornada e Supervisdo

50 ou iéncia profissi

| na érea de a0 do estagiariofresidente)

Horario do estagio (deve ser compativel com o horario escolar) Nome do Supervisor/Orientador (com f
SEG: as e das as
TER: as e das as = F s =
Formagao do Supervisor/Orientador - SOMENTE CURSO CONCLUIDO
QUA: as e das as
QUL as E adn as Carga horaria semanal do estagio/residéncia
SEX: as e das as O10h o 20h O 30h

3 - Atividades que serdo desenvolvidas pelo estagiario/residente

Instrucdes

1. As atividades dever&io ser compativeis
com a formagao do estagiario/residente.

2. Detalhe ao méximo as atividades.

3. Evite a descrigéo genérica.

Detalhe aqui as atividades que serdo desenvolvidas pelo estudante/residente - CAMPO OBRIGATORIO (méximo 350 caracteres)

Solicito sejam tomadas as devidas providéncias no sentido da renovagcdo do Termo de Compromisso de

Estagio/Residéncia conforme informacées acima apresentadas.

Data:

Assinatura e carimbo da chefia

NOTA: (1) LOCAL DE ATUACAO - PROPAD. Somente para Promotorias de Justiga. Ex: Cartério, Cartério Criminal, Gabinete 12 Promotor de

Justiga, Gabinete do 12 e 22 Promotores de Justi¢a, etc.

DGP/Unidade de Estagios, 2023.

estagios@mprs.mp.br
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ANEXO ViI

| com Adobe Reader 7.0 ou superior.

avel e gravavel compative

PDF edit

dréo

ario € um arquivo pa

Este formul

Atualizado em 30/03/2023 10:45

t
<

./.( MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
| PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA
-, DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

UNIDADE DE ESTAGIOS

AVALIACAO DE DESEMPENHO

ESTAGIARIO e RESIDENTE

Esta avaliagdo, a ser preenchida pelo supervisor do estagio/orientador da residéncia, integra o processo de acompanhamento do
desenvolvimento do estagiario/residente.

1 - Identificacéo das partes

Nome completo do estagiario/residente

Municipio de realizagéo do estagio/residéncia

Data do preenchimento

Local de realizagéo do estagio/residéncia

Nome completo do supervisor do estagio/orientador da residéncia

Formag#o do supervisor do estagio (compativel com a do estagiario)

Instituigéo de ensino do estudante (preencher somente no caso de estigio)

Curso (preencher somente no caso de estagio)

2 - Avaliagcdo de Desempenho - preenchimento exclusivo pelo SUPERVISOR/ORIENTADOR

USO DA UEST
OAprende com muita o Aprende com relativa o Aprende facilmente. O Aprende com alguma Nao
Facilidade de dificuldade. facilidade. dificuldade. Respondido
Aprendizagem
Demonstra algum interesse O Demonstra grande o Demonstra interesse pelo o Desinteressado. Néo faz Néo
pelo que lhe é ensinado. interesse pelo que he é que |he é ensinado. Faz perguntas. Respondido
Interesse Raramente faz perguntas. ensinado. Faz perguntas perguntas.
necessarias.
(Q Tem consciéncia da sua (O Seguidamente precisaser () Deixa de cumprir as O Einteiramente responsavel, Nzio
responsabilidade. lembrado para cum prir tarefas que lhe séo cumprindo suas tarefas. How;ndmn
Responsabilidade Dificilmente precisa ser suas tarefas. atribuidas.
lembrado de suas tarefas.
Esta sempre disposto a O Raramente presta auxilio o Geralmente nédo se nega a O Demonstra boa vontade em Nio
Cooperagao no cooperar com os colegas, aos colegas, negando-se cooperar, mas nem cooperar quando solicitado, Respondido
Local de Trabalho oferecendo auxilio ou freqlientemente a sempre o faz com boa oferecendo as vezes auxilio
colaboragéo. colaborar. vontade. aos colegas.
Sempre apresenta trabalhos O Freqlientemente os Apresenta sempre Geralmente apresenta N
de baixa qualidade. padrbes de qualidade nos trabalhos de boa trabalhos de baixa ”‘/ﬂ,;;:,“m
Qualidade trabalhos que apresenta qualidade. qualidade.
s&o bons.
resenta baixo nivel de roduz o méaximo ossui nivel de eu nivel de produtividade é .
Api ta baixo nivel d Prodi axi P i nivel d 8 ivel d dutividade é Nao
- produtividade. possivel, superando a produtividade adequado. totalm ente inadequado. Respondido
Produtividade expectativa.
Sempre age de acordo com o Ignora as normas Costuma nao cumprir as Geralmente cumpre as i
as normas estabelecidas. estabelecidas. normas estabelecidas. normas estabelecidas. F(nq»n:‘v‘rmlo
Disciplina -
Relaciona-se Apresenta dificuldades no Na maioria das vezes O Estabelece relagoes NE
Relacionamento com inadequadamente, trazendo relacionamento. estabelece um plenamente adequadas. f :qg,::rm(.
o0s Colegas prejuizos ao ambiente de relacionamento adequado.
trabalho.
DESEMPENHO (Uso exclusivo da UEST) TOTAL
** EXISTEM QUESITOS NAO RESPONDIDOS ***

Manifestagao (opcional)

Assinatura e carimbo do supervisor/orientador

Visto do estagiario/residente

DGP/Unidade de Estagios, 2023.
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ANEXO IX

Atualizado em 03/04/2023

TROCA DE LOTACAO

M"{ MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
| PROCURADORIA-GERAL DE JUSTIGA
3 % DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS

§
%% UNIDADE DE ESTAGIOS ESTAGIARIO E RESIDENTE

1 - Identificacédo do estagiario/residente

Nome completo do estagiario/residente Curso (somente no caso de estagio)

Tipo de Provimento

O EsTAGIOBOLSISTA QO RESIDENCIA QO ESTAGIO VOLUNTARIO (néio remunerado) ) ESTAGIO AUXILIAR DO MP (o remunerado)

2 - Identificagéo do setor de origem

Nome completo do setor de origem

Nome completo da chefia na origem Carga horaria semanal na origem

O 10 horas O 20 horas O 30 horas

3 - Identificacéo do setor de destino
-
Nome completo do setor de destino Local de atuagao (PROPAD) 1.Vide orientacao no rodapé.

Nome completo da chefia no destino Carga horaria semanal no destino
O 10 horas O 20 horas o 30 horas

Nome completo do Supervisor/Orientador do estagio/residéncia (deve possuir formagéo ou experiéncia profissional na linha de formagéo do estagiario/residente)

Formag#o do Supervisor/Orientador - SOMENTE CURSO CONCLUIDO Estagiario/residente ocupara a vaga deixada por - OBRIGATORIO

ESTAGIO - Data de inicio no setor de destino RESIDENCIA - Informar a data de inicio no setor de destino
Sera estipulada como sendo 5 dias Uteis apos a expedigéo do Termo Aditivo pela

| compativel com Adobe Reader 7.0 ou supetior.

CI>J Unidade de Estagios, dado a necessidade da assinatura da instituigao de ensino.
o =
% Instrugdes Detalhe aqui as atividades que serdo desenvolvidas - CAMPO OBRIGATORIO (méaximo 350 caracteres)
g’ 1. As atividades deverao ser compativeis
T com a formagéo do estagiario/residente.
>
e
5 2. Detalhe ao maximo as atividades.
]
L 3. Evi o o
=) . Evite a descrigao genérica.
oL
o
Hu)
L
o
g
o Na condigéo de chefia atual do estagiario/residente, concordo Na condigé@o de chefia de destino, solicito sejam tomadas as
% com a troca de lotagédo acima referida. devidas providéncias no sentido da troca de lotagdo do(a)
<2 estagiario(a)/residente acima identificado.
g DECLARO, por fim, nao ser coénjuge, companheiro(a) ou
5 parente até o terceiro gray, inclusive, do(a) estudante/residente
O acima nominado(a).
.2
i
= Data: Data:
£
o
)
w
(A}
Assinatura e carimbo Assinatura e carimbo
CHEFIA DE ORIGEM CHEFIA DE DESTINO

(1) O campo deve ser preenchido somente por Promotorias de Justiga/Secretarias de PJ. Exemplos de locais de atuagdo: Cartdrio, Cartdrio
Criminal, Gabinete 1° Promotor de Justiga, Gabinete do 1° e 29 Promotores de Justiga, etc.

(2) A troca de lotagdo sera formalizada mediante assinatura de Termo Aditivo ao Termo de Compromisso de Estagio e devera ser assinado pelo
estagiario e pela instituigdo de ensino do estudante.

DGP/Unidade de Estagios, 2023.
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ANEXO XI

f MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
| PROCURADORIA-GERAL DEJUSTICA

t s DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAS
i

Atwalizado em 30/03/2023 10:45

DESLIGAMENTO

ESTAGIARIO e RESIDENTE

UNIDADE DE ESTAGIOS
1 - Informag¢des do desligamento

Nome completo do estagiario/e side nte

Data do preenchiment

Nome complketo da chefia

Local de realizagan do estagio/esidéncia

Nome compkto do supervisordo estagin/orientadorda residéncia

Fomagao do supenvisorforientador icompativel com a do etagiarnio)

Ultimo dia do estigiofresidéncia

Motivo do desligamenio - PREENCHIMENTO OBRIGATORIO  (Digits 0 motho ousekcions uma opgdo clianda mo boo 80 B3]

Assinatura e identificagédo da chefia ou estagidriofresidente

2 - Avaliacdo de Desempenho - preenchimento exclusivo pelo SUPERVISOR/ORIENTADOR

ofercerdo awilio ou freqientements a

Localde Trabalho

USQO UEST
N Aprerde com muita Aprerde com relativa Aprende facilmente. Apende com auma
Facilidade de o dificuldade. o fecilidade. o o dificudade.
Aprendizagem
o Demonstm algum interesse o Demonstra gmande o Demongra interesse pelo o Desinteressado. Nao faz
peloque Ike é ensirado. interesse pehque ke & que Ibe éensirado. Faz pergurtas. 5
Interesse Rammente faz pemguntas. ensirado. Faz pergurtas pemguntas.
recessarias.
o Temconsciercia da s o Segudamerte precisa ser 0 Deixa de cumprir as o E inteiramente responsavel,
responsabilidade. lembrado para cumprir taefasque ke sGo cumprirdo swas tarefas
Responsabilidade Dificilments precisa ser sastaefas. atribudas.
lembrado de suastarefas.
O Esta sempre disposto a o Raramerte presta awxilio 0 Geralments réo s regaeo Demonstra boa vortade em
COO[E@&O no cooperarcomos colegas, ans colegas negando-s= cooperar, mas nem cooperar quando solicitado,

sempre o faz com boa oferecendo aswvezesauxilio

Este formulario € um arquivo padrao PDF editavel e gravavel compativel com Adobe Reader 7.0 ou superior.

colabomgao. cokborar. wortade. aoscolegas.
0 Sempre apresenta tmbalhos Fregientemente os o Apreserta ssmpre o Gemlmerte apresenta
de baixaqualidade. mdriesde qualidade ros taballos de boa trabalhosde baixa
Qualidade taballos qe apresnta qualidade. qualidade.
<50 bors.
0 Apresenta babwo nivel de o Produz o maximo 0 Possui nivelde o Seunivel de podutividade &
Produtividade produtividade. possivel, superardo a produtividade adequado. totalmente inadequado.
expectativa.
Sempre age de acordo com o lgrora as momas o Costuma n8o cumprir as O Gemlmerte cumpre as N
Disciplina asmormas esabelecidas. estabekcidas rormasesabelecidas. mrmasesabelecidas.
Rebcora-se [e] Apreserta dificudades no Na maiona dasvezes [o) Esatekce elagies
Relacionamento iradequadamente, trazendo elacioramento. esabelece um pleramerte adequadas.
prejuizosao ambierte de Elacioramento
Ubas Colegas trabalho, adeqiads;
DESEMPENHO DO ESTAGIARIOYRESIDENTE (Uso exclusivo da UEST) TOTAL
** EXISTEM QUESITOS NAQ RESPONDIDOS ***
Espago do para manifestagao O pcional)

Assinatura e carimbo do supervisorforientador

Visto do estagkirio/residente

DGP/Unidade de Estagins, 2023.
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ANEXO XIV

DECLARACAO INGRESSO - ESTAGIO

Eu, , portador(a) do documento de identidade de
n® e do CPF de n® . DECLARD preencher e estar ciente

dos seguintes requisitos exigidos pelo Provimento n® 72,/2009 da Procuraderia-Geral

de Justica do RS para o ingressc no Programa de Estagios do MPRS:

* Mac ser cénjuge, companheire(a) cu parente até terceirc grau da chefia cu
supervisor do estagio, conforme disposicdo constante no incise | do art. 12 do
Provimento n® 72,/2009;

» Mo exercer atividades concomitantes em outro ramo do Ministério Pablico,
assim como a advocacia, pdblica cu privada, cu o estagic nessas dreas, bem
como desempenhar fungdc ou estdgic ne Judicidric cu nos érgdocs de
seguranga publicaindicados no art. 144 da Constituicdc Federal, nes termos dos
incisos W do art. 14 e Vil do art. 23 do Provimento n® 72/2009;

®  Macser servidor cu empregade pdblice, ative ou inative, na hipdtese de estagio
na modalidade Belsista (remunerada), conforme disposicde constante no incisc
Wl do art, 14 do Provimento n® 72,/2009:

* Participar do Programa de Integragdc ac Ministéric Publico no prazo de 30 dias
a partir da minha data de ingressc, acessande o contedde por meic de link a ser

enviado por e-mail pela Unidade de Estagics;

* Garantir a confidencialidade das informagdes pesscais acessadas durante
minhas atividades, conforme as leis de protecdc de dados e resclugdes

vigentes, e ndo divulgar dades a terceiros nde autorizados;

* Reconhecer que possuc o acessc a dados pessoais sensivels e comprometo-me
a tratd-los com boa-fé, respeitando a Lei Geral de Protegdc de Dados - LGPD,
sefn armazenar cépias em dispositives pesscais e infermandeo qualquer viclagdc
das regras.

DECLARO, ainda, sck as penas da lei, que as informagdes aqui prestadas sdo
verdadeiras,

Local e data

Assinatura do declarante ou do responsavel legal caso menor de idade
[conforme documento de identificacio)
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ANEXO XV

TERMO DE AUTODECLARACAO COMO PESSOA NEGRA OU PARDA

Eu, , portador(a) do documento de
identidade de n® edo CPFden® , DECLARO
para o fim especifico de atender ao estabelecido no art. 2.9-A do Anexo Unico do
Provimento n® 66/2011-PGJ, sob as penas da lei que sou ( ) negro(a) ( ) pardo(a).

Declaro, ainda, que as informagdes prestadas s&o de minha inteira responsabilidade,
bem como estar ciente que:

e O processo de hetervidentificacdo (validacdo) da minha autodeclaracio racial
tomara por referéncia primordial o fenétipo de pessoa negra (de cor preta ou
parda), conforme quesito cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), ndo sendo considerada, em
nenhuma hiptese, a minha ascendéndia.

e A constatacio de inverdade ou de fraude nesta declaragio ensejara a anulagao
da minha convocagio e, se houver sido contratado(a), estarei sujeito a
anulagdo da contratacdo, assegurado o contraditério e a ampla defesa, sem
prejuizo da apuracdo de eventuais responsabilidades administrativas, civil e
penal.

Local e data

Assinatura do declarante
(conforme documento de identificacdo)

Em caso de pessoa menor de 18 anos de idade, esta autodeclaragio devera ser
assinada também pelo(a) responsavel legal.

Assinatura do(a) responsavel legal
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ORDEM DE SERVICO N. 04/2025 - PGJ

Dispoe acerca da remuneracao dos estagiarios da modalidade bolsista no
ambito do Ministério Publico do Estado do Rio Grande do Sul.

O EXCELENTISSIMO PROCURADOR-GERAL DE JUSTICA, ALEXANDRE SIKINOWSKI SALTZ, no
uso das atribuicdes legais que lhe conferem o artigo 109, inciso |, da Constituicdo do Estado, e o
artigo 4., § 5.°, e o artigo 25, inc. LI, ambos da Lei Estadual n. 7.669, de 17 de junho de 1982,

CONSIDERANDO o disposto no caput do art. 57 do Provimento n. 72/2009-PGJ e no art. 22 da
Ordem de Servico n. 03/2023-SUBADM,;

RESOLVE, tendo em vista o que consta no PGEA.01075.000.856/2025, editar a seguinte Ordem de
Servico:

Art. 1.° Os valores a serem pagos a titulo de bolsa-auxilio, por hora efetivamente comprovada,
serao os seguintes:

| — R$ 5,37 (cinco reais e trinta e sete centavos) para Estagiarios Bolsistas estudantes de nivel
médio;

Il - R$ 7,05 (sete reais e cinco centavos) para Estagiarios Bolsistas estudantes de nivel superior;

Il - R$ 10,58 (dez reais e cinquenta e oito centavos) para Estagiarios Bolsistas estudantes de pos-
graduagdo e para Residentes.

Art. 2.° Os Estagiarios Bolsistas e os Residentes do Ministério Publico terdo direito a concessdo
de auxilio-alimentacao, a razdo de R$ 16,02 (dezesseis reais e dois centavos), e auxilio-transporte,
a razdo de R$ 10,00 (dez reais), ambos por dia de efetivo exercicio do estadgio ou da residéncia, a
serem pagos juntamente com a bolsa-auxilio do periodo.

§ 1.° Os auxilios mencionados no caput serdao pagos em pecunia.

§ 2.° Serao considerados de efetivo exercicio, para fins de pagamento dos auxilios previstos no
caput, os dias de afastamentos:

| — de Estagiarios Bolsistas, nos casos dos incisos Il e V do art. 75 do Provimento n. 72/2009;

Il — de Residentes, nos casos dos incisos lll, V e VIII do art. 26 da Ordem de Servico n. 03/2023-
SUBADM.
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§ 3.° Nos dias em que a jornada for cumprida de forma remota ndo havera o pagamento do
auxilio-transporte.

Art. 3.° Revogam-se as Ordens de Servico n. 06/2021-PGJ, 05/2023-PGJ e 03/2024-PGJ.

Art. 4.° Esta Ordem de Servico entra em vigor na data de sua publicacdo, com efeitos financeiros
retroativos a 20/01/2025.

PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA, em Porto Alegre, 18 de fevereiro de 2025.

ALEXANDRE SIKINOWSKI SALTZ,
Procurador-Geral de Justica.

Registre-se e publique-se.
RAQUEL ISOTTON,

Promotora de Justica,
Chefe de Gabinete.
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