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Apresentacao

O Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional - CEAF — tem
por objetivo promover o aprimoramento cultural e profissional, a atu-
alizacdo e a especializagdo do conhecimento dos membros e servi-
dores do Ministério Publico, competindo-lhe a elevacédo dos padroes
técnicos e cientificos dos servigos prestados pela Instituicéo.

O Plano Anual de Educacdo 2018 estabelece as diretrizes
para a capacitacédo e desenvolvimento de membros e servidores por
meio de seus Projetos Educacionais, agrupados em Programas Edu-
cacionais.

Através do Plano Anual de Educacgao, o CEAF orienta as suas
acdes e estabelece as prioridades de sua atuacao, conforme pre-
visto no art. 47, do Provimento n°® 61/2015, Regimento Interno do
Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional.

Art. 47. O plano anual de educagao, ferramenta que serve para
orientar as agoes do CEAF, contera programas e projetos edu-
caclonais estabelecidos a partir das matrizes de capacitacao, do
levantamento de necessidades e das diretrizes estratégicas da
Instituic&o.

O Plano Anual de Educacao Institucional do ano 2018 € fruto de
uma construgdo conjunta entre o CEAF e diversas areas do Ministé-
rio Publico. A elaboracao do plano foi feita a partir das diretrizes da
Administragdo Superior, do Levantamento de Necessidades educa-
cionais, das demandas recebidas e necessidades observadas. Ao
longo do ano, o CEAF recebe sugestdes de temas para capacitacao,
tanto para membros como para servidores. Além disso, ha um im-
portante retorno nas avaliagbes dos projetos educacionais que sao
analisados pela Direcao e equipe do CEAF para fins de planejamento
educacional para o préximo ano.

Para 2018, um dos focos do CEAF é dar prosseguimento a po-
tencializacdao do EAD (ensino a distancia). O CEAF é responsavel
pela pesquisa, producéo, orientacdo e acompanhamento de cursos,
aulas e atividades educacionais, utilizando-se de recursos tecnologi-
cos ha construcdo de um ambiente virtual de aprendizagem.



O Plano Anual de Educacéa
Educacionais cujos titulos tra
nal do CEAF e que serao disp
do Ministério Publico:

1. Atuacéo Ministerial

2. Direito

3. Integracéo ao Ministério

4. Formagao de Gestores

5. Lingua Portuguesa

6. Informatica Usuario

7. Informatica Desenvolved

8. Assessoramento Técnico

9. Areas Administrativas e

10. P6s-Graduacao

11. Desenvolvimento Pesso

12. Outras Demandas
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Programa Atuacao Ministerial

Agrupa os projetos que tratam de questbes direta ou indiretamente
relacionadas com a atuacao funcional dos membros do Ministério Publico.

O seu objetivo € oferecer projetos voltados para a construcdo de
conhecimentos, apresentagcao de praticas, debates e reflexdes que
aprimorarao o trabalho de Procuradores e Promotores de Justica e que ndo
estejam incluidas no rol de matérias juridico-jurisprudenciais.

Seminario sobre Lei 13.431/17 - Inovacéoes, Desafios e Repercussoes

na Atuacao Ministerial

V| Objetivo — Capacitar os membros e profissionais integrantes das
equipes técnicas da Instituicdo para que adotem os fluxos e protocolos
pertinentes para o cumprimento da Lei 13.431/17 para a garantia de
direitos da crianca e do adolescente vitima ou testemunha de violéncia.

N| N° de vagas - 80 (oitenta).

Carga horaria — 8 horas.
£ Previsdo de realizag&o — marco.

&/ Publico-Alvo - Membros, servidores do Ministério Publico e publico
externo.

9| Local - CEAF/Porto Alegre.

Seminario sobre Temas relevantes de atuagcado do Ministério Publico
do Consumidor — Planos de Saude, Transporte Intermunicipal de
Passageiros e Incorporacoes Imobiliarias.

ﬂObjetivo — Debater aspectos relevantes para atuagdo do Ministério
Publico nessas tematicas de acordo com a legislacédo e jurisprudéncia
atuais.

N/ N° de vagas - 70 (setenta).
©| Carga horéria - 8 horas.
1| Previsdo de realizagéo — abril.

&| Publico-Alvo — Membros, servidores do Ministério Publico e publico
externo.

9] Local - CEAF/Porto Alegre.

Encontro sobre Saude - Regulacdo do atendimento de sa

municipios

¥ Objetivo — Orientar promotores de Justica e assessores que ne
informacdes sobre a regulagdo do sistema de salide dos munici

N| N° de vagas - 70 (setenta). s

©| Carga horéria - 8 horas.

Previséo de realizagdo — margo.

&/ Publico-Alvo — Membros e servidores do Ministério Publi

9/ Local - CEAF/Porto Alegre.

|\‘
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Curso sobre Projeto Resolutividade — Mutirao Inquéritos Civis

] Objetivo — Auxiliar as Promotorias de Justica envolvidas neste projeto
para adotar, de forma mais padronizada e objetiva possivel, medidas
resolutivas para os expedientes, com consequente reflexo nas futuras
investigagdes em casos similares.

N N° de vagas - 31 (trinta e uma).

Carga horaria — 3 horas.

= Previsdo de realizacdo — marco.

&/ Publico-Alvo — Membros, servidores e estagiarios do Ministério Publico.
9] Local - Plataforma de ensino a distancia - EaD.

Encontros sobre Justica Restaurativa

MObjetivo — Promover um ambiente de debate e reflexdo sobre a
Justica Restaurativa, bem como prospectar possibilidades para o
desenvolvimento da atuacdo ministerial.

N| N° de vagas - 45 (quarenta e cinco), por encontro.
Carga horéria - 4 horas.
= Previsdo de realizacdo

Turma 1: marco.
Turma 2: abril.
Turma 3: agosto.
Turma 4: outubro.

&/ PUblico-Alvo - Membros, servidores, estagiarios do Ministério Publico e
publico externo.

9] Local — CEAF/Porto Alegre.

Webconferences - Temas Juridicos e Institucionais Contemporaneos

W Objetivo - Exportemas de relevanciajuridica einstitucional proporcionando
a disseminagdo de conhecimento e oportunidade de debate sobre os
assuntos tratados.

NJ N° de vagas - 60 (sessenta) por webconference.
©| Carga horéria — 1 hora cada uma.

| Previsdo de realizacdo — 18 (dezoito) webconferences, de marco a
novembro.

&| Publico-Alvo - Membros, servidores, estagiarios do Ministério Publico e
publico externo.

%/ Local — Plataforma de ensino a distancia - EaD.

Curso sobre Sistema de Investigacdo de Registros Telefonicos e
Telematicos - SITTEL )

ﬂObjetivo - Treinar e aprimorar membros e servidores do Ministér
Publico em técnicas e uso da ferramenta de investigacdo SITTEL —
Sistema de Investigagdo de Registros Telefénicos e Telematicos.

N| N° de vagas - 16 (dezesseis) por turma.
©| Carga horaria — 4 horas.

Previsédo de realizag@o
Turma 1: margo.
Turma 2: junho.
Turma 3: agosto.
| Publico-Alvo — Membros e servidores Ministério

%] Local - CEAF/Porto Alegre.
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Encontro sobre Direitos Humanos - Corregedoria-Geral do MPRS

v Objetivo — Qualificar e estimular Promotores de Justica e servidores para
uma atuagao transformadora da realidade social.

N| N° de vagas - 40 (quarenta).

Carga horaria — 16 horas.

=| Previsdo de realizac&o — abril.

| Publico-Alvo — Membros e servidores do Ministério Publico.
9] Local — CEAF/Porto Alegre.

Curso 12 Analyst Notebook - 12 ANB

¥ Objetivo — Capacitar membros e servidores sobre a utilizacdo da
ferramenta |2 ANB na elaboracao de diagramas de associacao e linhas
de tempo e na apresentagao de dados.

N| N° de vagas - 16 (dezesseis).
Carga horaria — 16 horas.

= Previsao de realizag&o — abil.
| Publico-Alvo - Membros e servidores do Ministério Publico.
9] Local — CEAF/Porto Alegre.

Congresso Brasileiro do Ministério Publico de Meio Ambiente -
ABRAMPA

¥ Objetivo — Debater o Direito Ambiental, apontar seus aperfeicoamentos
e os desafios da sua implementacao, primando pelo aprimoramento da
atuacao do Ministério Publico Brasileiro na protecao e defesa do meio
ambiente.

N| N° de vagas - 70 (setenta).

©| Carga horéria — 20 horas.

Previsdo de realizagdo — abril.

&/ PlUblico-Alvo - Membros, servidores do Ministério Publico e publico
externo.

9| Local - Porto Alegre.

1° Encontro CAO Criminal

¥/ Objetivo — Promover o debate sobre a atuacio dos membros do
Publico nas questées criminais. i

N| N° de vagas - 70 (setenta).

©J Carga horéria — 16 horas.
Previsao de realizagdo — maio.
M| PUblico-Alvo — Membros e servidores do Ministério Publico.
9] Local - CEAF/Porto Alegre.

AN
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Encontro sobre Negociacao/Termo de Ajustamento de Conduta na
protecao do Patriménio Publico e da Moralidade Administrativa

] Objetivo — Divulgar a Resolugao n.° 179/CNMP, que viabiliza o Termo de
Ajustamento de Conduta em improbidade administrativa e estimulam o
debate sobre os critérios que devem ser aplicados para a elaboragéo de
TACs no Patriménio Publico/Moralidade Administrativa.

N| N° de vagas — 70 (setenta).

Carga horéria — 8 horas.

=/ Previsdo de realizacdo — maio.

| PUblico-Alvo — Membros e servidores do Ministério Publico.
9| Local - CEAF/Porto Alegre.

Encontro sobre Crimes Cibernéticos

MObjetivo — Promover a conscientizacdo sobre o impacto dos crimes
cibernéticos em especial na area da infancia.

N/ N° de vagas - 70 (setenta).

©| Carga horéria — 8 horas.

=/ Previsdo de realizagéo — maio.

| PUblico-Alvo - Membros, servidores do Ministério Publico e publico
externo.

9/ Local - CEAF/Porto Alegre.

Encontro sobre Direito a moradia, Planejamento Urbano e Po
Habitacional de Interesse Social, Regularizacao Fundiaria - A apli
da Lei 13.465/17 - Inovacoes e atuacao do Ministério Publico

W Objetivo — Sensibilizar os promotores de Justica quanto & impo
da atuacdo ministerial no planejamento urbano das cidades
enfrentamento da demanda habitacional, especialmente, no que ta
regularizagdes fundiarias como forma de promocao do direito a m
adequada. Debater a atuagdo ministerial como forma de gar
interesse publico na aplicagdo dos instrumentos da Lei 13.465/
dispde sobre regularizagéo fundiaria.

N| N° de vagas - 70 (setenta).

@) Carga horéria — 8 horas.

Previsao de realizagdo — junho.

& PUblico-Alvo — Membros e servidores do Ministério Publico.

9] Local - CEAF/Porto Alegre. '

Encontro sobre Atuacao do Ministério Publico Eleitoral nas Eleicoes
Gerais de 2018

¥/ Objetivo — Atualizar os promotores de Justica com atribuicées eleitorais
quanto ao ordenamento juridico da area e consolidar estratégias como
vistas a atuagéo consistente do Ministério Publico Eleitoral.

N N° de vagas - 57 (cinquenta e sete), por turma.
O| Carga horaria — 8 horas.

| Previsdo de realizagdo - junho, 3 turmas.

M| PUblico-Alvo — Membros do Ministério Publico.
9] Local - CEAF/Porto Alegre.
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Encontro sobre Saneamento Basico na Area Rural - Ressanear

V| Objetivo — Fomentar e subsidiar a atuag&o institucional no que se refere a
buscar a responsabilizacao dos Municipios, como titulares da prestacao
do servigo publico de saneamento basico, na manutencao e fiscalizagao
das solucdes de saneamento basico (abastecimento e esgotamento) nas
comunidades da area rural.

N| N° de vagas — 70 (setenta).

Carga horéria — 8 horas.

=/ Previsdo de realizagéo — agosto.

| PUblico-Alvo — Membros e servidores do Ministério Publico.
9] Local - Porto Alegre.

Encontro sobre Patrimoénio Publico — Corregedoria-Geral do MPRS

MObjetivo — Qualificar e estimular promotores de Justica para uma
atuacao mais proativa, resolutiva e efetiva em busca de uniformizagdo
da atuagao.

NI N° de vagas - 30 (trinta).

©| Carga horaria - 8 horas.

=] Previsdo de realizagdo — agosto.

| PUblico-Alvo — Membros e servidores do Ministério Publico.
9] Local - CEAF/Porto Alegre.

Seminario sobre Licenciamento Ambiental Municipal

ﬂObjetivo — Orientar e subsidiar a investigacdo do Ministério P
no ambito do Projeto Institucional Licenciamento Ambiental Mu
objetiva fomentar a estruturacao e qualificagdo dos municipios ga
para a realizacao do Licenciamento e Fiscalizacao Ambiental, confi
Lei Complementar 140/2011. Estabelecer critérios minimos (quan
e qualificagcdo das equipes) para a adequada prestacéo dos s
pelos municipios e articular a realizagcdo de convénios/con
como alternativa aos municipios que ndo possuem condigcoes
estruturas préprias para o licenciamento ambiental.

N| N° de vagas - 70 (setenta).
©|Carga horéria - 8 horas.
Previsao de realizacdo — agosto.
| Publico-Alvo - Membros e servidores do Ministério Publico.
9/ Local - Porto Alegre.

2° Encontro CAO Criminal

¥/ Objetivo — Promover o debate sobre a atuagéo dos membros do Ministério
Publico nas questdes criminais.

N| N° de vagas - 70 (setenta).

©)| Carga horéria - 16 horas.

= Previsao de realizagdo — setembro.

&/ PUblico-Alvo — Membros e servidores do Ministério Publico.

9] Local - Porto Alegre. - !
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V Seminario de Seguranca Alimentar e Ambiental - AGROTOXICOS:
balanco das novas iniciativas do setor da producao e atuacao integrada
dos 6rgaos de extensao rural e fiscalizacao

¥| Objetivo — Capacitar membros e assessores do Ministério Publico,
bem como gestores municipais, sobre a realidade dos agrotoxicos na
producéao de alimentos, assim como a adotarem providéncias adequadas
quanto ao uso destes, como boas praticas, buscando alternativas para a
producéao de alimentos saudaveis e seguros aos consumidores.

N| Ne° de vagas — 170 (cento e setenta).

Carga horaria - 8 horas.

=| Previséo de realizagdo - outubro.

| PUblico-Alvo — Membros e servidores do Ministério Publico.
9] Local - Porto Alegre.

Encontro sobre Lei Anticorrupcao como instrumento de protecao do
Patrimonio Publico

V| Objetivo — Sensibilizar sobre a importancia da regulamentagéo da Lei
Anticorrupgao nos municipios, bem como de sua aplicagdo nos casos
onde detectada lesdo a Administragdo Publica causada por pessoas
juridicas.

N| N° de vagas - 70 (setenta).

Carga horéria - 8 horas.

= Previsao de realizagéo — novembro.

| PUblico-Alvo — Membros e servidores do Ministério Publico.

9] Local - CEAF/Porto Alegre.

Webconferences - Temas Juridicos e Institucionais Contemporaneos

| Objetivo - Exportemas de relevanciajuridica e institucional proporcionando
a disseminacao de conhecimento e oportunidade de debate sobre os
assuntos tratados.

N| N° de vagas — 60 (sessenta) por webconference.
©| Carga horaria - 1 hora cada uma.

=| Previsdo de realizacdo — 18 (dezoito) webconferences, de marco a
novembro.

| PUblico-Alvo — Membros, servidores, estagiarios do Ministério Publico e
publico externo.

9] Local - Plataforma de ensino a distancia - EaD.

|\‘
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Programa Direito

Relne os projetos educacionais com o objetivo de proporcionar
conhecimentos juridicos, bem como atualizacao sobre legislagdo especifica,
doutrinas, jurisprudéncias, formas de atuagao juridica e afins.

Propbe aprimorar os conhecimentos juridicos das pessoas que dele
necessitam para o desenvolvimento de suas atividades funcionais,
preferencialmente aos membros e servidores que atuam na area juridica e
atividades fim do Ministério Publico, em nivel aprofundado, e aos servidores
ocupantes de cargo que nao tém exigéncia de formacdo em Direito, em
nivel basico.

Curso de Atualizacao Direito da Infancia e Juventude: Introducao e

Direitos Coletivos

MObjetivo — Aprofundar questdes relacionadas aos direitos coletivos,
aos direitos individuais, atos infracionais, execugcdo de medidas socio-
educativas, educagéo e saude.

N| N° de vagas - 270 (duzentos e setenta), por turma.

Carga Horaria — 8 horas.

=/ Previséo de realizagdo — maio.

| Publico-Alvo — Membros, servidores e estagiarios do Ministério Publico.
9/ Local - CEAF/ Porto Alegre e Plataforma de ensino a distancia - EaD.

Curso de Atualizacao Direito da Infancia e Juventude: Relagao Familiar
e Protecao e Direito a Educacao Formal e em Valores Humanos

EObjetivo — Aprofundar questdes relacionadas aos direitos coletivos,
aos direitos individuais, atos infracionais, execucéo de medidas socio-
educativas, educagéao e saude.

N| N° de vagas — 270 (duzentos e setenta), por turma.

@] Carga Horéria - 8 horas.

Previsao de realizagdo — junho.

| Publico-Alvo — Membros, servidores e estagiarios do Ministério Publico.
¥/ Local - CEAF/ Porto Alegre e Plataforma de ensino a distancia - EaD.

Curso de Atualizacao Direito da Infancia e Juventude: Ato Infracion
Medidas Socioeducativas; e Crimes e Infragc6es Administrativas

V| Objetivo — Aprofundar questdes relacionadas aos direitos cole
aos direitos individuais, atos infracionais, execucéo de medidas
educativas, educagéo e saude.

N| N° de vagas - 270 (duzentos e setenta), por turma.
©|Carga Horaria — 8 horas.

Previsao de realizagdo — agosto.

&/ PUblico-Alvo — Membros, servidores e estagidrios do Ministério
¥/ Local - CEAF/ Porto Alegre e Plataforma de ensino a distanci
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Programa Integracao ao Ministério Publico

O Programa de Integragcéo ao Ministério Publico € composto por projetos
educacionais que proporcionam atividades educativas de capacitacédo e
formacao abordando aspectos da cultura da instituicdo, procedimentos de
trabalho, modelos e praticas da instituicao.

Curso de Formacao de Novos Promotores de Justica

¥ Objetivo — Proporcionar a integragdo de novos Promotores de Justica
e disponibilizar informacdes importantes para o desempenho das suas
atividades.

Carga horaria — 198 horas.

= Previsdo de realizacédo — a definir.

&/ PUblico-Alvo — Membros do Ministério Publico.
9| Local - CEAF/Porto Alegre.

Curso de Integracao de Novos Servidores

W| Objetivo — Proporcionar a integragéo de novos servidores e disponibilizar
informacdes importantes para o desempenho das suas atividades.

©| Carga horaria - conforme cargos.

Previsao de realizagdo — conforme calendario.

&/ PUblico-Alvo — Servidores do Ministério Publico.

9/ Local - CEAF/Porto Alegre e Plataforma de ensino a distancia - EaD.

Curso de Integracao para Cargos em Confianca

Wi Objetivo — Proporcionar a integragéo de novos servidores € dis :
informagdes importantes para o desempenho das suas ati

©| Carga horéaria — 10 horas.

Previsao de realizacdo — conforme calendario.
&/ PUblico-Alvo — Cargos de Confianga do Ministério Pdblico.
9] Local - Plataforma de ensino a distancia - EaD. -'

Curso de Integracao para Estagiarios

| Objetivo — Proporcionar a integragéo de novos servidores e disponibilrz-a'\?- ‘

informacdes importantes para o desempenho das suas atividades.
©)| Carga horéria - 10 horas. ' |

| Previsdo de realizacdo — conforme calendario.
| Publico-Alvo — Estagiarios do Ministério Publico.
9|/ Local - Plataforma de ensino a distancia - EaD.

~&
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Programa Formacao de Gestores

Sao projetos que tem por objetivo capacitar o gestor para que aja como
multiplicador no ambiente de trabalho, transmitindo conhecimentos e de-
senvolvendo habilidades para a gestdo de pessoas e processos, a fim de
aprimorar o conhecimento e desenvolver habilidades interpessoais e técni-

cas de lideranca.

Curso de Comunicacao Assertiva

MObjetivo — Desenvolver a capacidade de expressao de forma a atingir
com mais preciséo os objetivos tragados.

N| N° de vagas — 170 (cento e setenta).
€| Carga horéria — 10 horas.
=/ Previsao de realizagio - marco.

| Publico-Alvo — Membros, servidores, estagiarios do Ministério Publico e
publico externo.

9/ Local - Plataforma de ensino a distancia - EaD.

Curso de Gestao de Pessoas

)] Objetivo — Possibilitar conhecimento sobre aspectos basicos (conceituais
e praticos) dos modelos e dos processos de gestdo de pessoas, de
lideranca e de gestao de equipes.

N° de vagas — 170 (cento e setenta), por turma.
Carga horaria - 10 horas.

=] Previs&o de realizagao:
Turma 1: marco.
Turma 2: agosto.

&/ Publico-Alvo — Membros, servidores, estagiarios do Ministério Publico e
publico externo.

9] Local - Plataforma de ensino a distancia - EaD.

Curso de Desenvolvimento e Integracao de Gestores

¥ Objetivo — Capacitar o servidor gestor para que aja c
no ambiente de trabalho, transmitindo conhecimentos
habilidades para a gestédo de pessoas e processos.

N| N° de vagas - 22 (vinte e duas).
©)| Carga horéria — 34 horas.
Previsao de realizagdo: maio.
&/ PUblico-Alvo — Servidores gestores do Ministério
9] Local - CEAF/Porto Alegre e Plataforma de ensi




Curso de Desenvolvimento e Integracao de Gestores Avancado:
Coaching na Pratica

ﬁObjetivo — Objetivo — Desenvolver a capacidade para atuar como lider-
coach, utilizando ferramenta especifica, visando o desenvolvimento das
equipes de trabalho e a respectiva melhoria de performance.
N| N° de vagas — 22 (vinte e duas), por turma.
Carga horaria - 16 horas.
= Previséo de realizac&o:
Turma 1: abril.
Turma 2: agosto.

| Publico-Alvo - Membros e servidores gestores do Ministério Publico que
ja tenham participado do Programa Desenvolvimento e Integragdo de
Gestores.

9] Local - CEAF/Porto Alegre.

Curso de Processos Colaborativos em Gestao de Pessoas
)| Objetivo — Apresentar aos participantes uma metodologia pratica e
replicavel a ser utilizada no processo de mediacdo de conflitos nas
equipes de trabalho.
N| N° de vagas - 30 (trinta), por turma.
Carga horéria - 16 horas.
=/ Previsdo de realizac&o: o h
Turma 1: maio. ¥4
Turma 2: setembro.

&/ PUblico-Alvo — Membros e servidores do Ministério Publico.
9] Local - CEAF/Porto Alegre.

Il Seminario de Gestao de Pessoas

¥ Objetivo — Fomentar o estudo, a andlise e a discussdo de praticas de
gestdo de pessoas para futuras implementagdes no Ministério Publico
do RS. N .

N| N° de vagas - 70 (setenta). ’

©) Carga horéria - 8 horas.

Previsao de realizagédo: setembro.

&/ Publico-Alvo — Membros e servidores gestores do Ministério Publico.

9/ Local - CEAF/Porto Alegre.

Curso de Analise de Dados e Indicadores

W Objetivo — Incentivar a cultura institucional de trabalhar com dados e ¢
foco nos resultados através da apresentagdo de diversas fe
institucionais disponiveis para analise da atuacao instituci
MP em Numeros, etc.), bem como contextualizar a i
indicadores de desempenho no suporte aos resultado
apresentando os elementos essenciais para sua m
referencial tedrico sobre o assunto.

N| N° de vagas - 30 (trinta).
©J Carga horéria - 12 horas.
Previsao de realizacéao - outubro. —
&/ PUblico-Alvo — Membros e servidores gestores do Ministério Public .
9/ Local - CEAF/Porto Alegre. N .,_'.:%
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Programa Lingua Portuguesa

A finalidade deste Programa é oferecer projetos educacionais que pos-
sibilitem o aprimoramento em Lingua Portuguesa, mediante o desenvolvi-
mento de conteldos gramaticais que embasem a redacao juridica e admi-
nistrativa, visando a producao de textos claros, precisos, coerentes, coesos
e gramaticalmente corretos.

Curso de Ortografia

Vg]Objetivo — Promover o aperfeicoamento continuo e a atualizagdo de
membros e servidores da instituicdo no que concerne ao uso apropriado
do padréao culto da Lingua Portuguesa e visando a producéo de textos
gramaticalmente corretos.

N| N° de vagas - 80 (oitenta).
Carga horéria - 10 horas.
= Previséo de realizagdo — margo.

&/ PUblico-Alvo — Membros, servidores, estagiarios do Ministério Publico e
publico externo.

9/ Local - Plataforma de ensino a distancia - EaD.

Sinais de Pontuacao
¥/ Curso de Sinais de Pontuagéo

Objetivo — Promover o aperfeicoamento continuo e a atualizagdo de
membros e servidores da instituicdo quanto ao emprego adequado dos
sinais de pontuacdo na producéo textual.

N/ N° de vagas - 80 (oitenta).
Carga horaria - 10 horas.
| Previsdo de realizagdo — abril.

| Publico-Alvo — Membros, servidores, estagiarios do Ministério Publico e
publico externo.

9]/ Local - Plataforma de ensino a distancia - EaD.

Curso de Redacao de Ementas

| Objetivo — Capacitar o participante a empregar adequadamente os
recursos linguisticos envolvidos na redacédo de despachos, sentencas e
ementas na esfera do Ministério Publico.

N| N° de vagas - 30 (trinta).

Carga horéria - 8 horas.

=| Previs&o de realizagéo — abril.

&/ PUblico-Alvo - Membros e servidores do Ministério Publico.
9] Local — CEAF/Porto Alegre.
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Curso de Verbos

¥ Objetivo — Promover o aperfeicoamento continuo e a atualizagdo de
membros e servidores da instituicdo quanto ao emprego adequado dos
verbos e suas flexdes na comunicagéo oral e escrita.

NINe de vagas — 80 (oitenta).
Carga horaria — 10 horas.
= Previsdo de realizagéo — maio.

&/ PUblico-Alvo — Membros, servidores, estagiarios do Ministério Publico e
publico externo.

9/ Local - Plataforma de ensino a distancia - EaD.

Curso de Concordancia e Regéncia - Verbal e Nominal

ﬁObjetivo — Promover o aperfeicoamento continuo e a atualizagdo de
membros e servidores da instituicdo quanto ao emprego adequado da
concordancia e da regéncia, tanto nominal quanto verbal, na producao
de textos escritos.

N| N° de vagas - 80 (oitenta).
Carga horéria - 15 horas.
= Previséo de realizagao — junho.

&/ Publico-Alvo — Membros, servidores, estagiarios do Ministério Publico e
publico externo.

9/ Local - Plataforma de ensino a distancia - EaD.

Curso de Redacao Oficial

W Objetivo — Promover o aperfeicoamento continuo e a atualizagdo de
membros e servidores da instituicdo quanto as caracteristicas do texto
oficial, tipos documentais e normas gerais de elaboracdo dentro dos
principios e das formalidades que os regem.

N| N° de vagas - 80 (oitenta).
Carga horaria — 10 horas.
| Previsao de realizacao — julho.

&/ PUblico-Alvo — Membros, servidores, estagiarios do Ministério Publico e
publico externo.

9]/ Local - Plataforma de ensino a distancia - EaD.

Curso de Linguagem do Texto Juridico

ﬂObjetivo — Promover o aperfeicoamento continuo e a atualizagdo de
membros e servidores da instituigcdo, particularmente quanto a utilizacéo
correta e eficaz da Lingua Portuguesa na elaboracédo de documentos
produzidos pelo Ministério Publico, mediante estudo das caracteristicas
gerais e especificas da linguagem juridica, qualidades e aspectos
morfo-sintaticos do texto juridico, dificuldade do vocabulario e termos e
expressodes de uso frequente no meio forense.

N N° de vagas - 80 (oitenta).
Carga horaria - 20 horas.
7 Previsdo de realizagéo — agosto.

| Publico-Alvo — Membros, servidores, estagiarios do Ministério Publico e
publico externo.

9| Local — Plataforma de ensino a distancia - EaD.
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Curso de Analise Sintatica

¥/ Objetivo — Disponibilizar aos servidores da Instituicdo uma ferramenta
simples, objetiva e eficaz de reviséo e atualizagdo de seus conhecimentos
em Lingua Portuguesa, permitindo-lhes, em consequéncia, maior
seguranga na comunicagao escrita, especialmente no que diz respeito
a relacao entre as palavras que formam a frase, entre as oragdes que
formam um periodo e entre as varias frases que formam um discurso.

NJ N° de vagas - 80 (oitenta).
Carga horaria — 20 horas.
| Previséo de realizagdo - setembro.

| PUblico-Alvo — Membros, servidores, estagiarios do Ministério Plblico e
publico externo.

9/ Local - Plataforma de ensino a distancia - EaD.

Curso de Interpretacao Textual

¥/ Objetivo — Promover o aperfeicoamento e a atualizacdo de membros,
servidores e estagiarios da Instituicdo, aprimorando, por meio da
identificacdo e analise dos mecanismos linguisticos utilizados na
producdo textual, suas habilidades de compreender, interpretar e produzir
textos claros, precisos, coesos, coerentes e criativos.

N/ N° de vagas - 80 (oitenta).
Carga horaria — 40 horas.
| Previs&o de realizagdo — outubro.

| PUblico-Alvo — Membros, servidores, estagiarios do Ministério Publico e
publico externo.

9/ Local - Plataforma de ensino a distancia - EaD.
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Programa Informatica Usuario

Cursos e outras atividades educacionais que focam no ensino de maté-
rias e desenvolvimento de habilidades relacionadas ao uso de softwares e
sistemas de informatica.

Curso de Uso de Recursos Tecnolagicos no Tribunal do Juri

¥/ Objetivo - Desenvolver habilidades necessérias a digitalizagdo de autos
€ preparagao de apresentacgoes virtuais para serem utilizadas no Tribunal
do Juri.

N N° de vagas — 16 (dezesseis) por turma.

Carga horéria - 4 horas.

£ Previsdo de realizagao:
12 turma: abril.
22 turma: outubro.

| Publico-Alvo — Membros e servidores do Ministério Publico.
9| Local - CEAF/Porto Alegre.

Curso de Excel Basico

v Objetivo — Capacitar servidores para a adequada utilizagdo dos recursos
elementares da planilha eletrénica Excel em nivel basico.

N| N° de vagas — 16 (dezesseis).

©)| Carga horaria — 16 horas.

Previsao de realizacdo — marco.

& Publico-Alvo — Membros e servidores do Ministério Publico.
9/ Local - CEAF/Porto Alegre.

Curso de Excel Intermediario .

¥/ Objetivo — Capacitar servidores para a adequada ut
elementares da planilha eletrénica Excel em nivel i

N| N° de vagas - 16 (dezesseis).
©)| Carga horéria — 16 horas.

Previsdo de realizagdo:
12 turma: maio.
22 turma: setembro.

&/ PUblico-Alvo — Membros e servidores do Ministério Publico.
9/ Local - CEAF/Porto Alegre. <
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Programa Assessoramento Técnico

Este programa de educacgao reune os projetos educacionais focados no
aprimoramento das atividades de assessores e demais servidores cujas
funcdes contribuem tecnicamente com as atividades desenvolvidas pelos
membros do Ministério Publico.

Curso de Atualizacao em pericia contabil no ambito do novo Cédigo

de Processo Civil e novas normas emitidas pelo Conselho Federal de

Contabilidade

V| Objetivo - Atualizar os profissionais lotados na Unidade de
Assessoramento Contabil do Gabinete de Assessoramento Técnico em
relacdo as mudancgas introduzidas na area pericial contabil pelo novo
Cadigo de Processo Civil e pelo Conselho Federal de Contabilidade.

N/ N° de vagas - 7 (sete).

Carga horéria - 20 horas.

=/ Previsdo de realizagéo — maio.

&/ PUblico-Alvo — Servidores do Gabinete de Assessoramento Técnico do
Ministério Publico.

9] Local - CEAF/Porto Alegre.

Curso A Importancia da conservacdao de banhados e outras areas

umidas

WJ Objetivo — Proporcionar atualizagdo de conhecimentos sobre banhados
e demais formas de areas Umidas ocorrentes no RS.

N| N° de vagas - 12 (doze).

@ Carga horaria — 40 horas.

= Previso de realizagdo — setembro.

| Publico-Alvo — Servidores do Gabinete de Assessoramento Técnico do
Ministério Publico.

9] Local - CEAF/Porto Alegre.




Curso de Ferramentas Forenses de Analise de Dados

\) Objetivo — Capacitar membros, servidores e policiais para acessarem e
analisarem os dados extraidos de dispositivos eletronicos apreendidos
em operacgoes e investigacdes das promotorias de Justiga.

NI N° de vagas - 32 (trinta e duas).
Carga horéria - 4 horas.

=] Previsdo de realizago:
12 turma: maio.
22 turma: outubro.
| PUblico-Alvo — Membros, servidores do Ministério Publico e policiais
envolvidos em trabalhos de investigagao.

9/ Local - CEAF/Porto Alegre.




Programa Areas Administrativas e
Atendimento

Este programa de educacéo reune os projetos educacionais que aprimo-
ram as atividades de suporte administrativo a atividade fim da Instituicéo e
as desempenhadas no atendimento ao publico interno e externo.

Curso Introducao em LIBRAS
V| Objetivo — Qualificar a comunicagdo com o uso da Lingua Brasileira de
Sinais - LIBRAS no atendimento e recepcao de pessoas surdas, bem
como possibilitar orientagdes e encaminhamentos necessarios.
NJ|N° de vagas - 10 (dez), por turma.
Carga horaria — 60 horas.
= Previsdo de realizagéo
Turma 01: conforme calendario.
Turma 02: conforme calendario.

| PUblico-Alvo — Servidores do Ministério Publico.

9/ Local - Escola Nacional de Administracéo Publica - Plataforma de ensino
a distancia - EaD.

Curso de Atendimento ao Publico - Promotorias de Justica

v Objetivo — Aprimorar o atendimento ao publico no Ministério Publico do
Rio Grande do Sul.

N| N° de vagas - 150 (cento e cinquenta).

Carga horaria - 8 horas.

Previsao de realizagao — a definir.

&/ Publico-Alvo — Servidores e estagiarios do Ministério Publico.
9/ Local - Plataforma de ensino a distancia - EaD.

yortamentais no

Curso de Lei de Responsabilidade Fiscal - LRF - Atualizacao

¥/ Objetivo — Atualizar os conhecimentos dos servidores sobre os conceitos,
interpretacdes e dispositivos contidos na Lei de Responsabilidade Fiscal.

N| N° de vagas — 120 (cento e vinte).

Carga horaria — 4 horas.

™| Previsdo de realizacao - abril.

| PUblico-Alvo — Servidores do Ministério Publico.
9/ Local - CEAF/Porto Alegre.
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Curso de Cubos Sefaz e FPE

¥/ Objetivo — Aprimorar a realizagéo de consultas, transagdes e operacdes
nos sistemas e nos médulos disponiveis.

N|N° de vagas - 7 (sete).

Carga horaria — 4 horas.

=/ Previsdo de realizagdo — maio.

&/ Publico-Alvo — Servidores do Ministério Publico.
#] Local - CEAF/Porto Alegre.

Curso Contratacao de sevicos de cessao de mao de obra pela
Administracao Publica

| Objetivo — Aprimorar as contratacdes do Ministério Publico.
N| N° de vagas - 35 (trinta e cinco).
@) Carga horaria — 32 horas.

=/ Previsdo de realizacdo — a definir.
| Publico-Alvo - Servidores do Ministério Publico.
9| Local — CEAF/Porto Alegre.

Curso de Gestao e Fiscalizacao de Contratos

¥/ Objetivo — Aprimorar a execucdo e a fiscalizagdo dos contratos do
Ministério Publico.

N| N° de vagas - 35 (trinta e cinco).

@ Carga horéria — 16 horas.

=| Previsgo de realizagao
Turma 1: abril.
Turma 2: setembro.

| PUblico-Alvo — Servidores do Ministério Publico.
9| Local — CEAF/Porto Alegre.

Curso de Licitacoes e Contratos Avancado: Formalidades Legais

V| Objetivo — Aprimorar os procedimentos de contratagdo do MP/RS

NJ|N° de vagas - 30 (trinta).

Carga horaria — 16 horas.

| Previsdo de realizacdo — junho.

| PUblico-Alvo — servidores.

¥ Local - CEAF/Porto Alegre. “
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Desenvolvimento Pessoal

Reline os projetos que desenvolvem habilidades e estimulam compor-
tamentos individuais e coletivos de relacionamento entre pessoas € o0 am-
biente de trabalho.

Abarca conceitos, recursos e técnicas relacionadas ao desenvolvimento
do potencial humano.

Curso de Desenvolvimento Interpessoal para Servidores

V| Objetivo —-Compreender e desenvolver habilidades interpessoais
necessarias para aperfeicoar os comportamentos e resultados no
trabalho.

N N° de vagas - 22 (vinte e duas) por turma.
Carga horaria — 16 horas.

=1 Previsdo de realizagdo
Turma 1 - maio.
Turma 2 - outubro.

| Publico-Alvo — Servidores do Ministério Publico.
9] Local — CEAF/Porto Alegre.

Curso de Desenvolvimento Interpessoal para Servidores — Avancado:
Inteligéncia Emocional

Y Objetivo - Aprofundar e desenvolver habilidades interpessoais
oportunizando o reconhecimento e o gerenciamento de suas emocdes
com vistas ao seu autodesenvolvimento.

N| N° de vagas — 30 (trinta) por turma.
©| Carga horéria — 16 horas.

= Previsdo de realizacdo
Turma 1 — agosto.
Turma 2 — outubro.
& | PUblico-Alvo — Servidores do Ministério Publico.

¥/ Local - CEAF/Porto Alegre.

Curso de Administracéo do Termr

V| Objetivo — Desenvolver a habil
forma de aprimorar o desemg

NIN° de vagas - 18C
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Curso de Diccao e Oratéria

W Objetivo — Desenvolver habilidades para falar em publico de forma clara
e objetiva.

N| N° de vagas — 22 (vinte e duas), por turma.
@) Carga horaria — 16 horas.

=] Previsdo de realizagao:
12 Turma: margo.
22 Turma: agosto.

| PUblico-Alvo — Membros e servidores do Ministério Publico.
9] Local - CEAF/Porto Alegre.
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Outras Demandas

Este programa procura reunir e classificar aqueles projetos educacionais
com temas de carater invulgar, nao oferecidos regularmente e que nao se
enquadram em algum dos programas educacionais existentes.

Curso de Direcao Ofensiva e Evasiva

W Objetivo — Aprimorar as habilidades dos motoristas da Instituicdo de
forma a evitar situagdes de risco ou minimizar as consequéncias dessas
por ocasiao do transporte e seguranca dos Membros do Ministério
Publico.

N| N° de vagas - 24 (vinte e quatro)

Carga horaria - 15 horas

=] Previsao de realizagdo — a definir.

| Publico-Alvo — Motoristas do Ministério Publico.

9| Local — CEAF/Porto Alegre.
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