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PROCESSO N.º 70040603797 – TRIBUNAL PLENO
CLASSE: AÇÃO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE
PROPONENTE: PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTÔNIO DAS MISSÕES
REQUERIDA: CÂMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE SANTO ANTÔNIO DAS MISSÕES

INTERESSADO: PROCURADOR-GERAL DO ESTADO
RELATOR: DESEMBARGADOR ARMÍNIO JOSÉ ABREU LIMA DA ROSA

PARECER
AÇÃO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE.  Município de Santo Antônio das Missões. Lei n.º 2.019/2010. Alteração da remuneração do Vice-Prefeito que exercer atividade administrativa permanente na Administração e revogação do dispositivo que autorizava o pagamento de décimo terceiro subsídio ao Prefeito e Vice-Prefeito. Matérias que não se submetem às exigências do artigo 11 da Constituição Estadual, visto que não dizem respeito à fixação do subsídio desses agentes políticos. Ausência de violação às normas constitucionais. Alterações que apenas promoveram a adequação, do ordenamento municipal, aos ditames constitucionais.  PARECER PELA IMPROCEDÊNCIA DO PEDIDO.
1. Trata-se de ação direta de inconstitucionalidade proposta pelo Exmo. Sr. Prefeito do Município de Santo Antônio das Missões, objetivando a retirada, do ordenamento jurídico pátrio, da Lei Municipal n.º 2.019, de 07 de janeiro de 2010, do Município de Santo Antônio das Missões, que altera e revoga os dispositivos da Lei n.º 1.890, de 03 de outubro de 2008, que dispõe sobre a fixação do subsídio do Prefeito e do Vice-Prefeito de Santo Antônio das Missões para o quadriênio de 2009/2012, e dá outras providências.

Segundo o proponente, a lei impugnada, ao revogar o artigo 5º da Lei Municipal n.º 1.890/2008, que autorizava o pagamento de décimo terceiro subsídio ao Prefeito e Vice-Prefeito, violou o princípio da anterioridade, insculpido no artigo 11 da Constituição Estadual, razão pela qual é ela inconstitucional (fls. 02/5). Postulou a procedência da ação e juntou os documentos de fls. 06/13.
A Câmara Municipal de vereadores, notificada, prestou suas informações, aduzindo que a lei em comento teve tramitação regular na Casa Legislativa, recebendo sanção tácita do Prefeito Municipal.  Sustentou que a norma que  revogou o dispositivo que autorizava o pagamento de décimo terceiro subsídio ao Prefeito e Vice-Prefeito, assim como a Resolução que revogou a autorização para pagamento dessa verba aos Edis municipais, foram editadas para adequar a legislação municipal ao entendimento desse Tribunal e das demais Cortes pátrias que vem julgando inconstitucionais o pagamento desses valores, não violando, assim, o princípio da anterioridade. Além disso, sustentou que a alteração promovida no subsídio do Vice-Prefeito teve por intuito, tão somente, afastar a violação anteriormente existente ao disposto no artigo 37, inciso XVI, da Constituição Federal, pois viabilizava uma forma distorcida de acumulação remunerada de cargos, fixando remuneração diferenciado ao Vice-Prefeito que exercesse outro cargo na Administração. Argumentou, por fim, que a procedência desse pedido ensejaria a manutenção de normas maculadas de inconstitucionalidade, o que seria prejudicial à segurança jurídica. Postulou, assim, a improcedência do pedido (fls. 30/3). Juntou os documentos de fls. 34/50.
O Senhor Procurador-Geral do Estado, citado, ofereceu a defesa da norma, nos termos do artigo 95, parágrafo 4º, da Constituição Estadual, pugnando por sua manutenção no ordenamento jurídico, face à presunção de constitucionalidade das leis (fl. 27).

É o breve relatório.

2. Em que pesem as alegações do proponente, não merece acolhida o pedido vertido na petição inicial.

A Constituição Estadual, em seu artigo 11, efetivamente, consagra o princípio da anterioridade, cuja finalidade é, em última análise, impedir que o Edil legisle em causa própria ou que a remuneração do Prefeito e Vice-Prefeito fique à mercê de eventuais adversários políticos, tendo sido lavrado nos seguintes termos:
Art. 11 - A remuneração do Prefeito, Vice-Prefeito e dos Vereadores será fixada pela Câmara Municipal, em cada legislatura para a subsequente, em data anterior à realização das eleições para os respectivos cargos, observado o que dispõe a Constituição Federal. (Grifo acrescido).
Como corolário, não podem, os subsídios do Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, serem alterados na mesma legislatura, sob pena de violação do dispositivo constitucional transcrito.
No caso em tela, a remuneração do Prefeito e do Vice-Prefeito do Município de Santo Antônio das Missões foi fixada pela Lei Municipal n.º 1.890/2008, ainda na legislatura anterior, passando os subsídios do Prefeito a serem de R$ 6.500,00 (artigo 2º) e, do Vice-Prefeito, de R$ 3.250,00 (artigo 3º, parágrafo 2º). 
Esses valores não foram alterados pela Lei Municipal n.º 2.019, de 07 de janeiro de 2010, que os manteve integralmente, dispondo, tão somente, sobre (a) a remuneração do Vice-Prefeito caso assumisse responsabilidade administrativa permanente na Administração, inclusive a correspondente ao cargo de Secretário Municipal, e sobre (b) a vedação de pagamento de décimo terceiro ao Prefeito e Vice-Prefeito, matérias que dizem respeito aos valores a serem pagos aos ocupantes destes cargos
, mas, não, à fixação do subsídio desses agentes políticos stricto sensu.
Assim sendo, não se vislumbra qualquer violação ao princípio da anterioridade, como suscitado pelo Chefe do Executivo Municipal.
A norma prevista no parágrafo 1º do artigo 3º da Lei n.º 1.890/2008, alterada pela lei impugnada, na verdade, dispõe sobre a remuneração do Vice-Prefeito que, a par desse cargo – e da remuneração a ele devida em razão de seu exercício (que deve ser fixada nos termos do artigo 11 da Constituição Estadual) -, cumular outra função de caráter permanente na Administração do Município, não disciplinando o subsídio do Vice-Prefeito, mas, isto sim, a forma como será compatibilizado o pagamento de seu subsídio de Vice-Prefeito com a remuneração a ele devida em razão dessa outra função – Secretário Municipal, por exemplo -, que poderá passar a exercer, tratando, na verdade, da acumulação de atividades e, não, do subsídio desse agente político enquanto Vice-Prefeito.

O artigo 3º da Lei n.º 1.890/2008, em sua redação original, dispunha que:

Art. 3º - O Vice-Prefeito será fixado atendendo os seguintes critérios:

§ 1º - Caso assuma responsabilidade administrativa permanente, inclusive as correspondentes ao cargo de Secretário do Município, o seu subsídio será o equivalente a 80% (oitenta por cento) do subsídio fixado para o Prefeito no artigo 2º desta Lei, ou seja, R$ 5.200,00 (cinco mil e duzentos reais).

§ 2º - Não exercendo atividades administrativas permanentes junto à Administração, seu subsídio será equivalente a 50% (cinquenta por cento) do subsídio fixado para o Prefeito no artigo 2º desta Lei, ou seja, R$ 3.250,00 (três mil, duzentos e cinquenta reais).(Grifo acrescido).
A Lei n.º 2.019/2010, que deu nova redação ao artigo 3º, por sua vez, dispôs que:
Art. 3º - O subsídio mensal do Vice-Prefeito de Santo Antônio das Missões para o período de 2009/2012 será de R$ 3.250,00 (três mil, duzentos e cinquenta reais), valor este equivalente a 50% (cinquenta por cento) do subsídio fixado para o Prefeito Municipal.
§ 1º - Caso o Vice-Prefeito assuma responsabilidade administrativa permanente, inclusive as correspondentes ao Cargo de Secretário do Município, o mesmo deverá optar entre o subsídio fixado no caput deste artigo e a remuneração do respectivo cargo administrativo.
§ 2º - É vedado o acúmulo de remuneração, devendo ser exercido o direito de opção.(Grifo acrescido).
Como se depreende do cotejo dos textos legais transcritos, a Lei n.º 2.019/2010 manteve o subsídio do Vice-Prefeito no mesmo patamar fixado na Lei n.º 1.890/2008, tendo sido alterada, apenas, a forma de pagamento do Vice-Prefeito caso seu ocupante passasse a exercer atividade administrativa de caráter permanente na Administração Municipal, matéria que não se sujeita às limitações estabelecidas no artigo 11 da Carta Estadual.
Além disso, como bem esclareceu a Câmara Municipal de Vereadores em suas informações, a lei objurgada restringiu-se, tão somente, a extirpar o vício de inconstitucionalidade existente na redação original do artigo 3º da Lei de 2008, que autorizava o pagamento de subsídio diferenciado para o Vice-Prefeito que exercesse atividade permanente na Administração, o que afrontava o disposto no artigo 37, inciso XVI
, da Constituição Federal, aplicável, aos Municípios, por força do artigo 8º, caput
, da Constituição Estadual, que veda a acumulação remunerada de cargos, adequando o ordenamento jurídico municipal às normas constitucionais e à orientação dessa Corte de Justiça, como se percebe dos precedentes que seguem:

AÇÃO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEI MUNICIPAL DE PONTÃO. PAGAMENTO DE REMUNERAÇÃO DIFERENCIADA AO VICE-PREFEITO QUE EXERCER ATIVIDADE PERMANENTE NA ADMINISTRAÇÃO OU SUBSTITUIR O PREFEITO. PAGAMENTO DE 13º AO PREFEITO E VICE-PREFEITO. BENEFICIAMENTO DIRETO DE DETERMINADOS SERVIDORES. AFRONTA AOS PRINCÍPIOS DA RAZOABILIDADE, MORALIDADE E IMPESSOALIDADE. VIOLAÇÃO AOS ARTS. 8º E 19, DA CONSTITUIÇÃO ESTADUAL, CORRESPONDENTE AO ART. 37, CAPUT, DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL. SUBSÍDIO. PRESIDENTE DA CÂMARA E VEREADORES. TETO CONSTITUCIONAL. VERBA DE REPRESENTAÇÃO INCONSTITUCIONALIDADE. AÇÃO JULGADA PROCEDENTE. Mostram-se inconstitucionais, por violação formal e material, os artigos 3º e 4º, ambos da Lei nº 626/2008 e parte do art. 5º, da Lei n° 627/2008 do Município de Pontão, que dispõem sobre 'o subsídio do Prefeito e Vice-Prefeito e dá outras providências ' e fixa subsídios do Presidente da Câmara e Vereadores, por afronta aos artigos 8º e 11, caput, da Constituição Estadual combinados com artigos 29, inciso V, 37, inciso XVI e 39, §§3º e 4º da Constituição Federal. A fixação dos subsídios do Vice-Prefeito ensejando pagamento de 13º salário, fere as regras constitucionais que estabelecem a fixação do subsídio em parcela única e a vedação de acumulação remunerada de cargos públicos, aplicáveis à norma pelo princípio da simetria. Os agentes detentores de cargos públicos eletivos devem ser remunerados por intermédio de subsídio fixado em parcela única, por expressa previsão constitucional. Caso em que a fixação do subsídio do Presidente da Câmara e dos Vereadores e previsão de recebimento de verba de representação, ultrapassa o limite constitucional e prevê indevida equiparação, afrontando a regra disposta no inciso VI, do art. 29 e inciso XIII, do art. 37, ambos da CF. Precedentes do TJRGS. AÇÃO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE JULGADA PROCEDENTE, POR MAIORIA. (Ação Direta de Inconstitucionalidade Nº 70034972927, Tribunal Pleno, Tribunal de Justiça do RS, Relator: Marco Aurélio dos Santos Caminha, Julgado em 05/07/2010). (Grifo acrescido).
AÇÃO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEI MUNICIPAL DE XANGRI-LÁ. PAGAMENTO DE REMUNERAÇÃO DIFERENCIADA AO VICE-PREFEITO QUE EXERCER ATIVIDADE PERMANENTE NA ADMINISTRAÇÃO OU SUBSTITUIR O PREFEITO. PAGAMENTO DE 13º E FÉRIAS AO PREFEITO E VICE-PREFEITO. BENEFICIAMENTO DIRETO DE DETERMINADOS SERVIDORES. AFRONTA AOS PRINCÍPIOS DA RAZOABILIDADE, MORALIDADE E IMPESSOALIDADE. VIOLAÇÃO AOS ARTS. 8º E 19º, DA CONSTITUIÇÃO ESTADUAL, CORRESPONDENTE AO ART. 37, CAPUT, DA CONSTITUIÇÃO FEDERAL. INCONSTITUCIONALIDADE AÇÃO JULGADA PROCEDENTE. Mostram-se inconstitucionais, por violação formal e material, os artigos 3º, §§ 1º, 2º, 4º e 5º, da Lei nº 1.128/2008, do Município de Xangri-lá, que dispõem sobre "o subsídio do Prefeito e Vice-Prefeito e dá outras providências ", por afronta aos artigos 8º e 11º, caput, da Constituição Estadual combinados com artigos 29, inciso V, 37, inciso XVI e 39, §§3º e 4º da Constituição Federal. A fixação dos subsídios do Vice-Prefeito ensejando a cumulação do cargo de Secretário Municipal, com adição de parcela, fere as regras constitucionais que estabelecem a fixação do subsídio em parcela única e a vedação de acumulação remunerada de cargos públicos, aplicáveis à norma pelo princípio da simetria. Os agentes detentores de cargos públicos eletivos devem ser remunerados por intermédio de subsídio fixado em parcela única, por expressa previsão constitucional. Da mesma forma, as normas impugnadas, ao deixarem de objetivar interesse público, mas apenas de alguns agentes políticos locais, agridem os princípios da impessoalidade e moralidade previstos no artigo 19, da Constituição Estadual. Precedentes do TJRGS. AÇÃO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE JULGADA PROCEDENTE, POR MAIORIA. (Ação Direta de Inconstitucionalidade Nº 70030687115, Tribunal Pleno, Tribunal de Justiça do RS, Relator: Marco Aurélio dos Santos Caminha, Julgado em 23/11/2009). (Grifo acrescido).
Logo, ausente qualquer mácula de inconstitucionalidade no artigo 1º da Lei n.º 2.019/2010, que deu nova redação ao artigo 3º da Lei n.º 1.890/2008.

Igualmente, não feriu o artigo 11 da Carta Estadual o artigo 2º da Lei impugnada, que revogou o artigo 5º da Lei n.º 1.890/2008, onde restara autorizado o pagamento de décimo terceiro subsídio ao Prefeito e Vice-Prefeito de Santo Antônio das Missões. 
A gratificação natalina, conquanto seja uma parcela remuneratória, não integra o valor do subsídio mensal dos agentes políticos – este sim sujeito à fixação nos moldes do artigo 11 da Carta Política Estadual -, embora seu montante seja a ele equivalente, não implicando, seu pagamento, ou a vedação deste, alteração do valor do subsídio estabelecido para estes agentes políticos. Logo, inexistente qualquer malferimento do princípio da anterioridade nesse ponto, já que de fixação do valor do subsídio não se tratou.
O pagamento desta verba aos agentes políticos, de resto, vem sendo, reiteradamente, considerado inconstitucional pela Corte de Justiça deste Estado, por afronta ao disposto nos artigos 8º, caput, e 11 da Constituição Estadual, combinados com o artigo 39, parágrafo 4º, da Constituição Federal, não havendo que se falar, também, em vício material do artigo 2º da Lei n.º 2.019/2010.

Nessa linha, são os seguintes precedentes do Tribunal de Justiça do Estado do Rio Grande do Sul:
AÇÃO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEI MUNICIPAL. FIXAÇÃO DE DÉCIMO TERCEIRO SUBSÍDIO EM FAVOR DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO. INCONSTITUCIONALIDADE. É inconstitucional dispositivo de Lei Municipal que concede décimo terceiro subsídio ao Prefeito e ao Vice-Prefeito, pois afronta aos arts. 8º e 11 da CE, combinados com o § 4º do art. 39 da CF. AÇÃO JULGADA PROCEDENTE, POR MAIORIA. (Ação Direta de Inconstitucionalidade Nº 70036871465, Tribunal Pleno, Tribunal de Justiça do RS, Relator: Vicente Barrôco de Vasconcellos, Julgado em 27/09/2010). (Grifo acrescido).
AÇÃO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. LEIS Nº 2.418/2008, 2.419/2008 E 2.420/2008 DO MUNICÍPIO DE SÃO NICOLAU. PREFEITO, VICE- PREFEITO E VEREADORES. DÉCIMO TERCEIRO SUBSÍDIO. GRATIFICAÇÃO DE EXERCÍCIO DE PRESIDÊNCIA DA CÂMARA MUNICIPAL. TETO DO SUBSÍDIO DOS VEREADORES. Padecem de inconstitucionalidade os parágrafos 1º e 2º do artigo 1º da Lei Municipal nº 2.418/2008; os parágrafos 1º e 2º do artigo 1º da Lei Municipal nº 2.420/2008; o art. 2º, caput e parágrafo 1º, da Lei Municipal nº 2.419/2008, todas do Município de São Nicolau, que prevêem o pagamento de décimo terceiro subsídio ao Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores. Art. 39, § 4º, da Constituição Federal c/c art. 8º da Constituição Estadual. Quanto ao parágrafo 3º do art. 1º da Lei Municipal nº 2.419/2008, que trata da verba de representação fixada para o Vereador que exercer a Presidência do Legislativo, verifica-se que a norma desrespeita os limites constitucionais para o cálculo do subsídio máximo pago aos vereadores do Município de São Nicolau, que no caso é de 20% dos subsídios dos Deputados Estaduais, ao estabelecer valor de verba de representação que, somado ao subsídio mensal dos vereadores, extrapolou o máximo permitido. À UNANIMIDADE, PRELIMINAR DE CARÊNCIA DE AÇÃO REJEITADA. NO MÉRITO, POR MAIORIA, JULGADA PROCEDENTE A AÇÃO DIRETA DE INCONSTITUCIONALIDADE. (Ação Direta de Inconstitucionalidade Nº 70032922551, Tribunal Pleno, Tribunal de Justiça do RS, Relator: Carlos Rafael dos Santos Júnior, Julgado em 16/08/2010).(Grifo acrescido). 

Com efeito, com a Emenda Constitucional n.º 19/1998, os artigos 29, inciso V, e 39, parágrafo 4º, da Constituição Federal passaram a ter a seguinte redação:

Art. 29 – (...)

(...)

V - subsídios do Prefeito, do Vice-Prefeito e dos Secretários Municipais fixados por lei de iniciativa da Câmara Municipal, observado o que dispõem os arts. 37, XI, 39, § 4º, 150, II, 153, III, e 153, § 2º, I; 

(...). (Grifo acrescido).

Art. 39. (...)

(...)

§ 4º - O membro do Poder, o detentor do mandato eletivo, os Ministros de Estado e os Secretários Estaduais e Municipais serão remunerados exclusivamente por subsídio fixado em parcela única, vedado o acréscimo de qualquer gratificação, adicional, abono, prêmio, verba de representação ou outra espécie remuneratória, obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 37, X e XI. 
(...). (Grifo acrescido).

Com o advento destas normas, os detentores de mandado eletivo – dentre os quais os Prefeitos e Vice-Prefeitos – passaram a ser remunerados, exclusivamente, via subsídio, sendo vedado o acréscimo de qualquer gratificação, adicional, abono, prêmio, verba de representação ou qualquer outra espécie remuneratória, dentre elas, o terço de férias e a gratificação natalina.

Nesse sentido, a precisa lição de Maria Sylvia Zanella Di Pietro
: 

O dispositivo básico para se entender a idéia de subsídio é o § 4º do artigo 39, introduzido pela Emenda Constitucional n.º 19/98, que o prevê como ‘parcela única vedado o acréscimo de qualquer gratificação, adicional, abono, prêmio, verba de representação ou outra espécie remuneratória, obedecido, em qualquer caso, o disposto no artigo 37, X e XI’.

Ao falar em parcela única, fica clara a intenção de vedar a fixação dos subsídios em duas partes, uma fixa e outra variável, tal como ocorria com os agentes políticos na vigência da Constituição de 1967. E, ao vedar expressamente o acréscimo de qualquer gratificação, adicional, abono, prêmio, verba de representação ou outra espécie remuneratória, também fica clara a intenção de extinguir, para as mesmas categorias de agentes públicos, o sistema remuneratório que vem vigorando tradicionalmente na Administração Pública e que compreende o padrão fixado em leis mais as vantagens pecuniárias de variada natureza previstas na legislação estatutária.

Com isso, ficam derrogadas, para os agentes que percebam subsídios, todas as normas legais que prevejam vantagens pecuniárias como parte da remuneração.

Em consequência, também, para remunerar de forma diferenciada os ocupantes de cargos de chefia, direção, assessoramento e os cargos em comissão, terá a lei que fixar, para cada qual, um subsídio composto de parcela única. O mesmo se diga com relação aos vários níveis de cada carreira abrangida pelo sistema de subsídio.

No entanto, embora o dispositivo fale em parcela única, a intenção do legislador fica parcialmente frustrada em decorrência de outros dispositivos da própria Constituição, que não foram atingidos pela Emenda. Com efeito, mantém-se, no artigo 39, § 3º, a norma que manda aplicar aos ocupantes de cargo público o disposto no artigo 7º, IV, VII, VIII, IX, XII, XIII, XV, XVI, XVIII, XIX, XX, XXII e XXX. Com isto, o servidor que ocupe cargo (o que exclui os que exercem mandato eletivo e os que ocupam emprego público, já abrangidos pelo artigo 7º) fará jus a: décimo terceiro salário, adicional noturno, salário-família, remuneração do serviço extraordinário superior, no mínimo, a 50% à do normal, adicional de férias, licença à gestante, sem prejuízo do emprego e salário, com a duração de cento e vinte dias.

Poder-se-ia argumentar que o § 4º do artigo 39 exclui essas vantagens ao falar em parcela única; ocorre que o § 3º refere-se genericamente aos ocupantes de cargo público, sem fazer qualquer distinção quanto ao regime de retribuição pecuniária. Quando há duas normas constitucionais aparentemente contraditórias, tem-se que adotar interpretação conciliatória, para tirar de cada uma delas o máximo de aplicação possível. No caso, tem-se que conciliar os §§ 3º e 4º do artigo 39, de modo a entender que, embora o segundo fale em parcela única, isto não impede a aplicação do outro, que assegura o direito a determinadas vantagens, portanto, igualmente com fundamento constitucional. 

E, na mesma linha, José Afonso da Silva
: 

O conceito de parcela única há de ser buscado no contexto temporal e histórico e no confronto do § 4º do art. 39 com outras disposições constitucionais, especialmente o § 3º do mesmo artigo. Sendo uma espécie remuneratória de trabalho permanente, significa que é pago periodicamente. Logo, a unicidade do subsídio correlaciona-se com essa periodicidade. A parcela é única em cada período, que, por regra, é o mês. Trata-se, pois, de parcela única mensal. Historicamente, subsídio era uma forma de retribuição em duas parcelas: uma fixa e outra variável. Se a Constituição não exigisse parcela única, expressamente, essa regra prevaleceria. 

A primeira razão da exigência de parcela única consiste em afastar essa duplicidade de parcelas que a tradição configurava nos subsídios. A proibição expressa de acréscimo de qualquer gratificação, adicional, abono, prêmio, verba de representação ou outra espécie remuneratória reforça o repúdio ao conceito tradicional e elimina o vezo de fragmentar a remuneração com múltiplos penduricalhos, que desfiguram o sistema retributório do agente público, gerando desigualdades e injustiças. Mas o conceito de parcela única só repele os acréscimos de espécies remuneratórias do trabalho normal do servidor. Não impede que ele aufira outras verbas pecuniárias que tenham fundamentos diversos, desde que consignados em normas constitucionais.

Ora, o § 3º do art. 39, remetendo-se ao art. 7º, manda aplicar aos servidores ocupantes de cargos públicos (não ocupantes de mandato eletivo, de emprego ou de funções públicas) algumas vantagens pecuniárias, nele consignadas, que não entram naqueles títulos vedados. Essas vantagens são: o décimo-terceiro salário (art. 7º, VIII), que não é acréscimo à remuneração mensal, mas um mês a mais de salário; subsídio noturno maior do que o diurno (art. 7º, IX, que determina que a remuneração do trabalho noturno seja superior ao do diurno); salário-família (art. 7º, XII); o subsídio de serviço extraordinário superior, no mínimo, em 50% ao do normal (art. 7º, XVI); o subsídio do período de férias há de ser, pelo menos, um terço a maior do que o normal (art. 7º, XVII). Como se vê, o subsídio, nesses casos, não deixa de ser em parcela única. Apenas será superior ao subsídio normal. Demais, o novo § 7º do art. 39 prevê a possibilidade de adicional e prêmio, no caso de economia com despesas correntes em cada órgão etc., quebrando ele próprio a unicidade estabelecida. 

Assim sendo, clara a inconstitucionalidade do artigo 5º da Lei Municipal n.º 1.890/2008, não havendo qualquer reparo a ser feito ao artigo 2º da Lei n.º 2.019/2010, que o revogou, harmonizando o ordenamento positivo municipal aos parâmetros constitucionalmente estabelecidos.
Nessa ordem, imperativo reconhecer que a lei impugnada não promoveu qualquer alteração nos subsídios fixados para o Prefeito e o Vice-Prefeito de Santo Antônio das Missões para a legislatura de 2009/2012, restringindo-se a dar concretude ao princípio da supremacia da Constituição, que impõe a supremacia incontrastável da lei constitucional sobre as demais regras de direito vigente num determinado ordenamento
.
Como acentua Nelson Oscar de Souza
:

A norma ou o ato incompatíveis com a abrangência constitucional serão excluídos do sistema jurídico, que é um todo ordenado e harmônico.  A norma inconstitucional constitui um corpo estranho dentro do organismo jurídico-político, e,como tal, precisa ser extirpado. 

Assim sendo, escorreita a atuação legislativa dos Edis de Santo Antônio das Missões, e adequada ao modelo constitucional vigente a Lei Municipal n.º 2.019/2010, impondo-se o desacolhimento da pretensão veiculada na petição inicial.

3. Do exposto, opina o Ministério Público no sentido de que seja julgado improcedente o presente pedido.
Porto Alegre, 18 de fevereiro de 2011.
JOSÉ BARRÔCO DE VASCONCELLOS,

Procurador-Geral de Justiça, interino.
VLS/ARG
� Cumpre, aqui, trazer à colação a lição de Hely Lopes Meirelles, que bem acentua a diferença entre subsídio e remuneração em sentido amplo, estando, o primeiro, incluído nesta última, que abarca, também, outras vantagens pecuniárias e indenizações (MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro.  33ed. São Paulo: Malheiros, 2007. p. 477/8.     


� Artigo 37. A administração pública direta e indireta de qualquer dos Poderes da União, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municípios obedecerá aos princípios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiência e, também, ao seguinte:


(...)


XVI - é vedada a acumulação remunerada de cargos públicos, exceto, quando houver compatibilidade de horários, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI.


(...). (Grifo acrescido).


� Artigo 8º - O Município, dotado de autonomia política, administrativa e financeira, reger-se-á por lei orgânica e pela legislação que adotar, observados os princípios estabelecidos na Constituição Federal e nesta Constituição.


(...).


� DI PIETRO, Maria Sylvia Zanella.  Direito Administrativo. 20ed. São Paulo: Atlas, 2007. p. 496.


� SILVA, José Afonso da.  Curso de Direito Constitucional Positivo. 29ed. São Paulo: Malheiros, 2007. p. 683/4.





� BONAVIDES, Paulo.  Curso de Direito Constitucional.  8ed.  São Paulo: Malheiros, 1999. p.267.


� SOUZA, Nelson Oscar de.  Manual de Direito Constitucional.  Rio de Janeiro: Forense, 1994. p. 163/4.
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