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Apresentação
O Centro de Estudos e Aperfeiçoamento Funcional 

– CEAF – é órgão auxiliar do Ministério Público, vin-
culado administrativamente à Subprocuradoria-Geral 
de Gestão Estratégica, regido pela legislação aplicável e 
pelo seu Regimento Interno.

Em 2017, diretamente ou por meio de parcerias 
com outras áreas, o CEAF participou do aprimoramen-
to cultural e pro�ssional dos membros e servidores do 
Ministério Público com o intuito de elevar os padrões 
técnicos e cientí�cos dos serviços prestados pela Insti-
tuição. 

Em junho deste ano, houve a troca da Administra-
ção Superior, com a posse do novo Procurador-Geral de 
Justiça. No entanto, a Direção do CEAF, sob liderança 
do promotor de Justiça Luciano de Faria Brasil, teve o 
convite renovado para um período de mais dois anos, 
dando continuidade às políticas educacionais já estabe-
lecidas, com as devidas revisões necessárias. 

Em novembro, o Diretor do CEAF, Luciano de Fa-
ria Brasil, foi eleito presidente do Colégio de Diretores 
de Escolas e de Centros de Estudos e Aperfeiçoamento 
Funcional dos Ministérios Públicos do Brasil (CDEMP) 
para o ano de 2018. O CDEMP é uma associação civil 
de âmbito nacional que congrega as Escolas Institucio-
nais, Fundacionais e Associativas do Ministério Público 
brasileiro, por meio de seus dirigentes em exercício, ten-
do como um de seus objetivos a integração e defesa das 
atividades de capacitação, treinamento e formação.

Em 2017, o CEAF possibilitou acesso para os de-
mais Ministérios Públicos do País, por intermédio do 
CDEMP, aos cursos realizados na plataforma moodle 
(cursos do programa de língua portuguesa e do progra-
ma de formação de gestores), bem como às várias web-
conferences sobre temas jurídicos e institucionais con-
temporâneos. 

Há alguns anos, o CEAF tem concentrado seus es-
forços na modalidade de Educação a Distância (EaD), 
aumentando a oferta de vagas especialmente às Promo-
torias do interior do Estado.  Se em anos anteriores o 
CEAF trabalhou para intensi�car a Educação a Distân-
cia, pode-se dizer que 2017 foi um ano que esta prá-
tica foi de�nitivamente incorporada como modalidade 
de ensino e, em especial, como alternativa viável para 
atender as necessidades de capacitação da Instituição. 

Observa-se que a cultura da educação a distância está 
sendo gradativamente absorvida na Instituição enquan-
to solução e�caz na relação entre otimização do tempo 
e aprendizado. Houve crescimento na participação nas 
capacitações EaD e a consequente redução dos valores 
despendidos em diárias e deslocamentos.

 Em 2017, o projeto de Integração de Novos Ser-
vidores foi oferecido em um formato híbrido: o Módulo 
Geral, comum a todos os cargos, foi implementado e 
disponibilizado na modalidade EaD, em turmas men-
sais, de março a novembro; o Módulo Especí�co foi 
realizado em turma única, ainda de forma presencial, 
no mês de novembro. Desta forma, foi possível oferecer 
informações básicas e iniciais aos novos servidores ime-
diatamente ao seu ingresso na Instituição.

Alguns projetos educacionais como Gestão de Pes-
soas e Administração do Tempo tiveram seus conteú-
dos desenvolvidos por professores das respectivas áreas 
e totalmente produzidos para educação a distância pela 
equipe do CEAF, desde a concepção do projeto, �lma-
gem e edição �nal. Após a conclusão, os materiais pro-
duzidos foram postados no ambiente virtual, estrutura-
dos em rotas de aprendizagem e disponibilizados sob a 
forma de cursos. 

Foram realizadas 17 webconferências, totalizando 
um público de 1.158 participantes online, abordando 
temáticas sobre atuação ministerial, gestão de pessoas 
e áreas administrativas. A média do público foi de 68 
participantes cada, conforme detalhamento nas páginas 
a seguir deste relatório.  Em relação ao ano anterior, a 
participação nas webconferências cresceu em 35%.

Registra-se também a crescente participação dos 
estagiários da Instituição em webconferências e outros 
projetos na modalidade EaD, para os quais é fornecida 
certi�cação, mediante o cumprimento dos critérios de 
cada projeto.

Em 2017, registramos 7.350 certi�cados emitidos 
pelo CEAF que representa um crescimento de 49,88% 
em relação ao ano anterior. No esquema abaixo, está 
demonstrada a evolução do número de certi�cados nos 
anos de 2014, 2015 e 2016:

2014

2.215

2015

3.665

2017

7.350

2016

4.90465,46% 33,80% 49,88%
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Apresentação

A Biblioteca de Vídeos recebeu um incremento de 
71 vídeos no ano de 2017, que equivale a 193 horas de 
material produzido:

•	 Projetos educacionais – 38 vídeos

•	 Projeto “Como Fazer” – 01 vídeo

•	 Webconferências – 17 vídeos

•	 Vídeos de outros setores e outras Instituições / Inter-
net – 07 vídeos

•	 Vídeos Materiais Cursos EaD – 08 vídeos

Somando-se os vídeos produzidos em anos anterio-
res, a Biblioteca de Vídeos conta hoje com um acervo 
total de 345 vídeos.

Além do trabalho intensi�cado na área de educação a 
distância, o CEAF trabalhou em prol da implementação 
de um Sistema de Gestão Educacional. O sistema infor-
matizado otimiza o processo de trabalho desenvolvido 
no CEAF, possibilitando maior celeridade e e�ciência 
no planejamento, desenvolvimento e execução dos pro-
jetos educacionais, assim como na disponibilização de 
informações e relatórios gerenciais. Após as atividades 
de pesquisa junto aos fornecedores realizadas no ano de 
2016, �nalizamos 2017 com o edital concluído e apto 
ao processo de contratação. 

Os projetos educacionais foram de�nidos com base 
no levantamento de necessidades educacionais realiza-
do pela equipe do CEAF junto às áreas da Instituição 
e distribuídos nos seguintes Programas Educacionais: 
Atuação Ministerial, Direito, Integração ao Ministério 
Público, Formação de Gestores, Língua Portuguesa, In-
formática Usuário, Informática Desenvolvedor, Assesso-
ramento Técnico, Áreas Administrativas e Atendimen-
to, Desenvolvimento Pessoal, Pós-Graduação e Outras 
Demandas. A vinculação de cada projeto ao respectivo 
Programa Educacional foi balizada pelos objetivos esta-
belecidos. 

Os principais projetos educacionais desenvolvidos 
pelo CEAF, no ano de 2017, estão destacados no relato 
a seguir.
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Programa
Atuação Ministerial

Seminário Combate às Organizações 
Criminosas
10

16 e 17 
de Março 

59

8h

Este projeto educacional 
teve o objetivo de aprofundar 
o conhecimento sobre técnicas 
de investigação e estratégias 
processuais aplicáveis ao com-
bate às organizações crimino-
sas. Atuaram como facilitado-
res Dr. Roberson Henrique 
Pozzobon, Dr. Francisco de 
Assis Machado Cardoso, Dr. 
Lincoln Gakiya, Dra. Elisa 
Fraga de Rego Monteiro, Dra. 
Patrícia Antunes Martins, 
Dra. Christiane Corrêa Bento 
da Silva, Dr. Luciano Vaccaro, 
Dr. Octávio Celso Gondim 
Paulo Neto, Dr. José Carlos 
Miranda Nery Júnior, Dr. Ar-
thur Pinto de Lemos Júnior, 
Dr. Flávio Duarte e Dr. Mar-
celo Tubino Vieira.

Agrupa os projetos que tratam 
de questões direta ou indiretamen-
te relacionadas com a atuação fun-
cional dos membros do Ministério 
Público.

O seu objetivo é oferecer pro-
jetos voltados para a construção 
de conhecimentos, apresentação 
de práticas, debates e re�exões que 
aprimorarão o trabalho de Procura-

dores e Promotores de Justiça e que 
não estejam incluídas no rol de ma-
térias jurídico-jurisprudenciais.

Auditório 
do Palácio 
do MP

100%

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

9,35



Programa Atuação Ministerial
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Palestra sobre Incidente de Resolução 
de Demandas Repetitivas, Incidente de 
Assunção de Competência e Reclamação
10

30 de 
Março 

33

3h

CEAF

9,59

O objetivo do projeto foi 
promover a formação de uma 
cultura institucional sobre de-
mandas repetitivas que possa 
servir como referência de co-
nhecimento e compreensão 
para o coletivo de membros 
de servidores do Ministério 
Público com atuação em casos 
repetitivos. Teve como facili-
tador Dr. Antônio do Passo 
Cabral.

88,23%

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Seminário de Atualização em Processo 
Penal

Este projeto educacional 
teve o objetivo de quali�car e 
atualizar a atuação dos mem-
bros do Ministério Público 
em Processo Penal. Teve como 
facilitadores Dr. Douglas Fis-
cher, Dr. Mauro Fonseca An-
drade, Dr. Rodrigo da Silva 
Brandalise, Dr. Gustavo No-
ronha de Ávila, Dr. Júlio César 
de Melo, Dr. Orlando Faccini 
Neto e Dr. Luiz Fernando Ca-
lil de Freitas.

10
31 de 
Março 

44

8h

CEAF

8,94

94,44%



Programa Atuação Ministerial
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10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Seminário Financiamento da Saúde Pública
10

7 de 
Abril

193

7h

Sede MP 
Porto 
Alegre

8,83

O projeto teve por objetivo 
debater temas de saúde pública 
com as instituições que atuam 
na área e demais interessados. 
Atuaram como facilitadores 
Dr. Róger dos Santos Rosa, 
Dra. Liliane Dreyer da Silva 
Pastoriz, Dr. Mauro Luís Silva 
de Souza, Dr. Erno Harzheim, 
João Gabbardo dos Reis, Mar-
celo Rodrigues Gonçalves e 
Dra. Gisele Muller Monteiro.

93,31%

Encontros sobre Justiça Restaurativa
O projeto tem como objetivo promover um ambiente de debate e re�exão sobre a Justiça Restaurativa e comu-

nicação não violenta, bem como prospectar possibilidades para o desenvolvimento da atuação ministerial.

Título Palestrante

11º encontro: Comunicação Não Violenta Vinícius Morais da Silva 5 de maio 13 9,00 100%

12º encontro: A Construção de Um Novo Paradigma
Dra. Vanessa Harmuch Perez 

Erlich
23 de junho 67 9,63 92,06%

Total 80

10



Programa Atuação Ministerial

  Relatório de Atuação do CEAF em 2017 | 10

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

O MP e a Investigação Criminal: 
Fundamentos da Atividade de Inteligência, 
Criminologia Empírica e Teoria dos Jogos
10

11 e 12 
de Maio 

51

14h

CEAF

9,54

O projeto teve como ob-
jetivo a capacitação no uso da 
Atividade de Inteligência de 
Segurança Pública, Crimino-
logia Empírica e Teoria dos 
Jogos como ferramentas úteis 
ao desempenho das atividades 
inerentes ao cumprimento da 
missão ministerial. Atuaram 
como facilitadores Dr. Luiz 
Marcelo Berger, Dr. Luciano 
de Faria Brasil, Dr. Fábio Cos-
ta Pereira, Dr. Manoel Figuei-
redo Antunes, Dr. Rafael Stra-
mar de Freitas Santos e Dra. 
Andréa de Almeida Machado.

92,3%

II Jornada de Justiça Restaurativa: 
Práticas Circulares na Prevenção da 
Violência Juvenil
10

16 de 
Maio

338

2h

Sede MP 
Porto 
Alegre

9,65

O objetivo do projeto foi 
apresentar experiências mun-
diais na utilização de práticas 
circulares na prevenção da vio-
lência juvenil. Atuaram como 
facilitadores Kay Pranis e Dr. 
Cesar Luis de Araújo Faccioli.

95%



Programa Atuação Ministerial
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10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Seminário Construindo Novos Rumos para 
as Cidades: Reflexões Necessárias para a 
revisão dos Planos Diretores

10
31 de 
Maio e 
01 de 
Junho

310

15h

Sede MP 
Porto 
Alegre

8,84

O objetivo do projeto foi 
capacitar gestores, técnicos 
e parlamentares municipais 
para a revisão de seus planos 
diretores, concedendo subsí-
dios para quali�car o planeja-
mento urbano dos municípios 
gaúchos e a�nar a atuação 
dos membros do Ministério 
Público junto às administra-
ções municipais. Teve como 
facilitadores Rualdo Menegat, 
Dra. Daniela Campos Libório 

Di Sarno, André Huyer, Dr. 
Luciano de Faria Brasil, Júlio 
Celso Borello Vargas, Edu-
ardo Pazinato, Carlos André 
Bulhões Mendes, Betânia de 
Moraes Alfonsin, Maria Etel-
vina Bergamaschi Guimara-
ens, Vanesca Buzelato Pres-
tes, Dra. Ana Maria Moreira 
Marchesan, Dra. Leda Vello-
so Buon�glio, Nívea Opper-
mann, Paulo Ávila, Vicente de 
Paula Loureiro, Dr. Heriberto 

Roos Maciel, Dr. Cláudio Ari 
Pinheiro de Mello, Andrea 
Mallmann Couto, Miguel 
Vieira, Paulo Azeredo, Dr. Ri-
cardo Schinestsk Rodrigues, 
Maria Tereza Fortini Albano, 
Fátima Daudt, Clairton Car-
boni, Marcelo Lorenzi, Dra. 
Annelise Monteiro Steigleder, 
Dra. Livia Teresinha Salomão 
Piccinini, Dra. Ghissia Hauser 
e Hermes de Assis Puricelli.

98,21%



Programa Atuação Ministerial
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Palestra Marco Regulatório das 
Organizações da Sociedade Civil
10

27 de 
Junho 

61

2h

CEAF

9,63

O objetivo do projeto foi 
aprimorar o conhecimento de 
membros e servidores sobre as 
implicações do novo Marco 
Regulatório na execução das 
políticas públicas. Teve como 
facilitador Dr. Valtuir Pereira 
Nunes.85%

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Curso Justiça Restaurativa: Círculos de 
Construção de Paz
10

17 e 18 
de Ago. 
e 01 de 
Set. 

19

24h

9,14

Este projeto educacional 
teve o objetivo de apresentar o 
cabedal teórico da Justiça Res-
taurativa e capacitar facilitado-
res de Círculos de Construção 
de Paz e de Círculos Restaura-
tivos, os quais poderão ser uti-
lizados no âmbito judicial, em 
escolas, em universidades, em 
presídios, em serviços da rede 

socioassistencial e de saúde, 
em empresas privadas e nos 
mais variados trabalhos com 
indivíduos, famílias e comu-
nidades. Teve como facilitador 
Paulo Henrique Moratelli.

92,86%

CEAF



Programa Atuação Ministerial
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10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Seminário Procedimentos Investigatórios 
Cíveis: Ferramentas e Técnicas
10

25 de 
Agosto

31

7h

CEAF

9,33

Este projeto educacional 
teve o objetivo de apresentar a 
metodologia da produção do 
conhecimento de inteligência 
aos membros e servidores do 
Ministério Público e a sua apli-
cação no exercício da atividade 
investigativa cível. Teve como 
facilitadores Dr. José Francis-
co Seabra Mendes Júnior, Dr. 
Diego Rosito de Vilas, Neldo 
Augusto Dobke Valadão, Cé-
sio Luiz Velleda Lázaro da Sil-
va e Felipe Siqueira Moreira.

100%

Encontro sobre Alienação Parental
O projeto educacional teve como objetivo aprimorar o conhecimento de membros e servidores acerca dos 

aspectos mais relevantes para o adequado encaminhamento de situações de potencial ocorrência de síndrome da 
alienação parental. Teve como facilitadoras Kátia Wagner Radke, Marli Bergel e Magali Fischer.

Título Palestrante

O desenvolvimento emocional infantil (0 a 3 anos) e 
a Alienação Parental

Kátia Wagner Radke, Marli 
Bergel

28 de agosto 105 8,37 66,21

O desenvolvimento emocional infantil (0 a 3 anos) e 
a Alienação Parental - Parte II

Magali Fischer, Marli Bergel 25 de setembro 68 8,97 78,46%

A alienação parental na idade escolar (6 a 11 anos) Magali Fischer, Marli Bergel 30 de outubro 45 9 75,11%

A alienação parental na adolescência
Kátia Wagner Radke, Marli 

Bergel
20 de novembro 26 9,27 60%

Total 244 8,75 70,60%
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10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Seminário Telefonia Móvel no RS - 
Qualidade do Serviço
10

01 de 
Set.

24

8h

CEAF

8,88

O objetivo do projeto foi 
divulgar os resultados e en-
caminhamentos pós “TAC 
Telefonia” �rmado com a As-
sembléia Legislativa, MPs e 
Empresas de Telefonia Móvel, 
bem como debater os desa�os 
no setor, mais especialmente 
quanto à qualidade do servi-
ço. Atuaram como facilitado-
res Dr. Cristiano Ledur, Dra. 
Caroline Vaz, Dr. Estevan Ga-
violi da Silva, Dr. André Ri-
cardo Colpo Marchezan, Dr. 
Gustavo de Azevedo e Souza 
Munhoz, Dr. Rossano Biazus, 
Fabio Lucio Koleski e Gustavo 
Santana Borges.

84,38%

Ciclo de Estudos sobre Adoção
O objetivo do projeto foi aprimorar o conhecimento de membros e servidores acerca do entendimento inter-

disciplinar aplicado a adoção, apadrinhamento afetivo e questões correlatas. Atuaram como facilitadoras: Andréa 
Kotzian Pereira e Norma Escosteguy.
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10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Encontro Atuação do Ministério Público no 
2º Grau: Desafios e Possibilidades
10

19 e 20 
de Out.

61

8h

Hotel 
Continen-
tal – Ca-
nela/RS

7,55

O projeto educacional 
teve o objetivo de re�etir so-
bre a atuação do 2º grau à luz 
das modi�cações normativas 
e jurisprudenciais, bem como 
levantar propostas para o seu 
aperfeiçoamento, com foco 
na efetividade e resolutivida-
de da atuação. Atuaram como 
facilitadores Dr. Antônio 
Sérgio Rocha de Paula, Dra. 
Maria Cristina Cardoso Mo-
reira de Oliveira, Dr. Rober-
to Divino Rolim Neumann, 
Dr. Armando Antônio Lotti, 
Dr. Gilberto �ums, Dra. Ja-
cqueline Fagundes Rosenfeld, 
Dr. Roberto Bandeira Pereira, 
Dra. Karin Sohne Genz, Dr. 
Daniel Sperb Rubin, Dra. He-
loísa Helena Zigliotto, Dra. 
Juanita Rodrigues Termigno-
ni, Dr. Ivan Saraiva Melgaré, 
Dr. Cláudio Barros Silva e Dr. 
Juan Carlos Durán.

90,91%

Título Palestrante

A pluralidade dos processos legais e psicológicos
Andréa Kotzian Pereira e Nor-

ma Escosteguy
4 de setembro 71 9,03 86,39%

Previsibilidade, desfechos negativos e soluções
Andréa Kotzian Pereira e Nor-

ma Escosteguy
18 de setembro 66 9,45 93,54%

Controvérsias, divergências e questionamentos
Andréa Kotzian Pereira e Nor-

ma Escosteguy
23 de outubro 46 8,91 96,3%

Indicadores favoráveis no encontro pais x criança
Andréa Kotzian Pereira e Nor-

ma Escosteguy
13 de novembro 35 9,96 97,55%

Total 218 9,28 92,44%

10
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10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Palestra O Ministério Público e o Valor 
Vinculante dos Precedentes
10

25 de 
Outubro

62

4h

CEAF

9,23

O projeto teve por obje-
tivo promover a formação de 
uma cultura institucional so-
bre demandas repetitivas que 
possa servir como referência 
de conhecimento e compre-
ensão para o coletivo de mem-
bros e servidores do Ministério 
Público com atuação em casos 
repetitivos. Teve como facilita-
dor Dr. Hermes Zaneti Júnior.

93,74%

Seminário Ministério Público e Segurança 
Pública: da Garantia Fundamental à 
Responsabilidade de Todos
10

26 e 27 
de Out..

39

11h

CEAF

8,62

Este projeto educacional 
teve o objetivo de contribuir 
para o aperfeiçoamento e atu-
alização dos membros com 
atuação na área criminal em 
relação às principais questões 
envolvendo a Segurança Pú-
blica no Estado do Rio Gran-
de do Sul. Teve como facilita-

dores Dra. Ana Lúcia Cioccari 
Azevedo, Dr. Lincoln Gakiya, 
Dra. Andréa de Almeida Ma-
chado, Dr. Eduardo Lima 
Silva, Dr. Flávio Duarte, Dr. 
Gilberto da Silva Viegas, Dr. 
Gilberto �ums, Dr. João Ale-
xandre Massulini Acosta, Dr. 
João Pedro de Freitas Xavier, 

Dr. Júlio César de Melo, Dr. 
Leonardo Giardin de Souza, 
Dra. Lúcia Helena Lima Cal-
legari, Dr. Luciano Vaccaro, 
Dr. Marcelo Lemos Dornelles, 
Dr. Marcelo Tubino Vieira, 
Cel. Andreis Silvio Dal’Lago, 
Dr. Rodrigo Pohlmann Garcia 
e Dr. Angelo Larger Carneiro.

100%
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10 Realização Nº Participantes Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

IV Seminário de Segurança Alimentar: 
Segurança Alimentar e Ambiental - Os 
Desafios dos Agrotóxicos

O objetivo do projeto foi 
fortalecer a integração e ações 
convergentes entre os órgãos 
públicos e entidades civis or-
ganizadas no desenvolvimento 
de ações que visem a coibir o 
uso indevido de agrotóxicos 
na produção agrícola e co-
mercialização de alimentos, 
bem como a observância das 
normativas ambientais. Teve 
como facilitadores Dra. An-
gela Salton Rotunno, Ailton 
dos Santos Machado, Andre 

Luis Bringhenti Bordignon, 
Dr. André Ricardo Colpo 
Marchesan, Agda Ikuta, Caio 
Augusto de Almeida, Dr. Da-
niel Martini, Fabíola Boscai-
ni Lopes, Fernando Antônio 
Ribeiro Falcão, Gianfranco 
Badin Aliti, Gianpaolo Buso, 
José Fernando Werlang, Nei-
ce Müller Xavier Faria, Rafa-
el Friedrich de Lima, Rosana 
Ribeiro de Vasconcellos, Suza-
na Andreatta Nietiedt e Lino 
Moura.

10
27 de 
Out..

189

8h

Sede MP 
Porto 
Alegre

8,14

100%
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10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Encontro de Supervisão e Práticas na 
Realização de Círculos de Construção de 
Paz
10

27 de 
Outubro

9

8h

CEAF

9,8

O projeto educacional teve 
como objetivo proporcionar 
atividades práticas para quali-
�car facilitadores de Círculos 
de Construção de Paz e de 
Círculos Restaurativos. Teve 
como facilitador Paulo Henri-
que Moratelli.100%

1º Congresso Nacional do Ministério 
Público de Fundações e Terceiro Setor
10

9 e 10 
de Nov.

191

9h

Sede MP 
Porto 
Alegre

9,04

O projeto teve por obje-
tivo aprofundar a discussão e 
ampliar entendimentos sobre 
a atuação do Ministério Pú-
blico no âmbito das Funda-
ções e Terceiro Setor. Atuaram 
como facilitadores Dr. Lauro 

Machado Nogueira, Dr. José 
Eduardo Sabo Paes, Dr. Keller 
Dornelles Clós, Dra. Carmen 
Conti, Dr. João Afonso Silva 
Beltrame, Dr. José Francisco 
Seabra Mendes Jr.,  Dr. Valtuir 
Nunes, Dr. Juarez Freitas, Dr. 

Sávio Rui Brabo Araújo, Julio 
Flavio Dornelles de Matos, 
Paulo Renê Bernhard, Gusta-
vo Fiorese e Carlos Henrique 
Castro.

89,39%
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10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Controle Social e Educação: Projeto-Piloto 
de Capacitação de Conselheiros Escolares
10

23 de 
Nov.

27

3h

Sede MP 
Porto 
Alegre

-

O projeto educacional teve 
como objetivo oferecer capaci-
tação técnica presencial, com a 
atuação de agentes de órgãos 
de controle, para que os conse-
lheiros escolares tenham con-
dições de promover controle 
social efetivo e e�caz. Atuaram 
como facilitadores Carla Fá-
tima Pereira da Silva, Gerson 
Santos, Joara Helena Ritter 
Saldanha e José Luis Boll.

-

Seminário A Responsabilidade Civil e os 
Direitos Transindividuais
10

24 de 
Nov.

19

7h

CEAF

8,75

O projeto teve como ob-
jetivo instigar a re�exão acer-
ca dos novos danos a direitos 
transindividuais fundamentais 
e a responsabilidade civil de 
seus autores. Atuaram como 
facilitadores Dr. Giovanni 
Conti, Dra. Caroline Vaz, 
Prof. José Fernando Simão, 
Dr. Felipe Teixeira Neto, Dra. 
Annelise Monteiro Steigleder, 
Prof. César Viterbo Matos 
Santolim, Dra. Josiane Superti 
Brasil Camejo, Dr. Alécio Sil-
veira Nogueira e Dr. Alexan-
dre Sikinowski Saltz.

87,5%
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10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Seminário Lei de Improbidade 
Administrativa – 25 anos: Perspectivas e 
Desafios
10

01 de 
Dez.

128

6h

Sede MP 
Porto 
Alegre

-

O projeto educacional teve 
como objetivo instigar a re�e-
xão sobre aspectos axiológicos 
reverberados pelas Cortes Ju-
risdicionais e Administrativas 
ao longo dos anos de vigên-
cia da Lei n.° 8.429/92, bem 
como os problemas práticos 
enfrentados durante esse lap-
so para sua devida aplicação 
ao mundo dos fatos. Atuaram 
como facilitadores Dr. Fábio 
Medina Osório, Dr. Cesar 
Luis de Araújo Faccioli, Dr. 
Antônio Carlos Welter, Dra. 
Adriana Krieger de Melo, Dra. 

Fernanda Nunes, Dr. Samuel 
Dal-Farra Naspolini, Dr. Car-
los Alberto Rambo, Dr. José 
Francisco Seabra Mendes Jú-
nior, Paulo Ziulkoski, Salmo 
Dias de Oliveira, Dra. Ana 
Rita Nascimento Schinestsck, 
Guilherme Yadoya de Souza e 
Leonardo Duque Barbabela.

-

Webconference: Temas Jurídicos e 
Institucionais Contemporâneos

1h O objetivo desses projetos foi expor temas de relevância jurídica e institucional proporcionan-
do a disseminação de conhecimento e oportunidade de debate sobre os assuntos tratados.

Título Palestrante

Programa Segurança Alimentar Atuações Possíveis do 
Ministério Público

Dra. Caroline Vaz 27 de março 42 9,04 96%

Enfrentamento das Afrontas ao Estatuto da Cidade Dr. André Huyer 23 de maio 35 8,94 81%

Apontamentos Sobre o Ministério Público como 
Autor no Novo CPC e a Interface da Nova Ordem 
Processual com Outros Diplomas Legais

Dr. Alécio Silveira Nogueira 2 de junho 58 8,52 95,65%

A Tutela Jurídica do Patrimônio Cultural
Dra. Ana Maria Moreira 

Marchesan
12 de julho 47 9,14 81,82%

Medidas cautelares reais em processo penal
Dr. Rodrigo da Silva Branda-

lise
8 de agosto 87 8,86 96%

Inundações Urbanas: Propostas para uma Gestão de 
Risco com Foco na Prevenção de Danos

Dra. Ximena Cardozo Ferreira 11 de agosto 61 9,57 71,43%

10
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10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Título Palestrante

Os Discursos sobre Verdade, Certeza e Dúvida no 
Tribunal do Júri

Dr. Márcio Schlee Gomes 29 de agosto 83 9,17 72,41%

Tribunal do Júri e Soberania Popular Direta Dr. Eugênio Paes Amorim 18 de setembro 67 9,45 72,41%

Media Training e Redes Sociais
Cristina Oliveira e Cezino 

Caldas
3 de outubro 72 8,85 72,73%

Reconstrução do Estado de Direito
Dr. Pedro Gonçalo Tavares 

Trovão do Rosário
5 de outubro 56 - -

Sistema Prisional Brasileiro - Um olhar crítico acerca 
de sua e�ciência, de seus números e de seus discursos

Dr. Bruno Amorim Carpes 6 de outubro 68 9,11 67,57%

Total 676 9,07 80,1%

10
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10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Resumo dos Projetos Educacionais 
Desenvolvidos Internamente 

Nº de 

Participantes
Carga Horária

Média das notas atribuí-

das à atividade

Índice de aplicabilidade 

dos conteúdos (%)

3106 199 9,05 89,33%

Projetos Educacionais Desenvolvidos 
Externamente – Investimento em Inscrições

Projeto Educacional

Seminário de Gestão Municipal
31 de janeiro e 01 de 

fevereiro
15 14 8,18 63,63% Porto Alegre/RS

Curso Parcerias Público - Privadas
04 de maio a 03 de 

junho
1 30 8 100% Porto Alegre/RS

22º Congresso Brasileiro de Direito Ambiental 05 a 07 de junho 1 22 9 100% São Paulo/SP

Seminário de Gestão Municipal
31 de janeiro e 01 de 

fevereiro
15 14 8,18 63,63% Porto Alegre/RS

Curso Parcerias Público - Privadas
04 de maio a 03 de 

junho
1 30 8 100% Porto Alegre

Curso de Regulação de Serviços
24 a 26 de maio e 21 

a 23 de junho
3 45 8 100% Brasília/DF

22º Congresso Brasileiro de Direito Ambiental 05 a 07 de junho 1 22 9 100% São Paulo/SP

 I Seminário Nacional de Incentivo à Autocomposi-
ção no Ministério Público 

22 e 23 de junho 2 14 - - Brasília/DF

 I Encontro Nacional do CIRA - Comitê Interinsti-
tucional de Recuperação de Ativos

3 e 4 de julho 1 16 9 100%
Belo Horizonte/

MG

VII Encontro Nacional do Ministério Público no 
Controle Externo da Atividade Policial

1º e 2 de agosto 1 16 - - Brasília/DF

VIII Encontro Nacional do Ministério Público no 
Sistema Prisional

1º e 2 de agosto 1 12 7 100% Brasília/DF

Workshop Impactos do Novo CPC na Gestão 8 de agosto 1 4 - - Porto Alegre/RS

Perspectivas de Segurança na Socioeducação 23 e 24 de agosto 1 15 - - Brasília/DF

 XVII Congresso do Ministério Público do Consumi-
dor - Os re�exos da crise brasileira e das inovações do 
Código de Processo Civil na defesa do consumidor 

23 a 25 de agosto 2 17 10 100% Recife/PE
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Projeto Educacional

 I Workshop Experiências da Força-Tarefa Lava Jato 
- Técnicas Especiais de Investigação para o Enfrenta-
mento da Corrupção

19 a 21 de setembro 3 16 - - Curitiba/PR

II Encontro Cearense do Terceiro Setor 25 de setembro 1 8 - - Fortaleza/CE

Congresso Caminhos para Justiça Adaptada para 
Crianças e Adolescentes no Brasil – 27 Anos do ECA

8 a 12 de outubro 1 20 - - São Luís/MA

Curso Ela precisa de Simeprevir. E agora?
23 de outubro a 19 

de novembro
8 20 - - EAD

 I Congresso de Combate à Corrupção e à Lavagem 
de Dinheiro

30 de novembro a 1º 
de dezembro

5 14 - - Brasília/DF

 5ª Conferência Internacional sobre Concorrência do 
BRICS

8 a 10 de novembro 1 14 9 100% Brasília/DF

VIII Encontro Nacional do no Ministério Público da 
Violência Doméstica e Familiar - 11 anos da Lei Ma-
ria da Penha: Novos Desa�os

15 a 18 de novembro 2 16 9,5 100% Salvador/BA

I Congresso Internacional de Direito e Tecnologia 23 e 24 de novembro 3 18 9 100% Brasília/DF

Ação Nacional do Ministério Público em defesa do 
Sistema Prisional

6 e 7 de dezembro 1 14
Belo Horizonte/

MG

Curso de Facilitador de Círculos de Justiça Restaura-
tiva e de Construção de Paz - 2ª edição 2017

11 a 15 de dezembro 1 50 - - Porto Alegre/RS

Total 55 395 8,22 79,18%

10

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Totais do Programa: Atuação Ministerial
Somatório do Nº de 

Certificados

Somatório da Carga 

Horária

Média das notas dos pro-

jetos do Programa

Média do Índice de apli-

cabilidade dos conteúdos 

3161 594 9,05 89,33%
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Programa
Direito

Curso Fundamentos do Novo CPC 

EAD 
Ambiente 
Virtual

O projeto educacional teve 
como objetivo fornecer aos 
participantes uma visão práti-
ca das mudanças trazidas pelas 
alterações do novo Código de 
Processo Civil. Atuaram como 
facilitadores Dr. José Francis-
co Seabra Mendes Júnior, Dr. 
Adriano Luís de Araújo, Dr. 
Alécio Silveira Nogueira, Dra. 
Rochelle Danusa Jelinek, Dr. 
José Alexandre da Silva Zachia 

Alan, Dra. Jaqueline Mielke, 
Dr. Gilmar Possa Maroneze, 
Dr. Cláudio Barros Silva, Dr. 
Cláudio Ari Pinheiro de Mello 
e Dr. Luciano Brasil.

Reúne os projetos educacionais 
com o objetivo de proporcionar co-
nhecimentos jurídicos, bem como 
atualização sobre legislação especí-
�ca, doutrinas, jurisprudências, for-
mas de atuação jurídica e a�ns. 

Propõe aprimorar os conheci-
mentos jurídicos das pessoas que 
dele necessitam para o desenvolvi-
mento de suas atividades funcio-
nais, preferencialmente aos mem-
bros e servidores que atuam na área 

jurídica e atividades �m do Ministé-
rio Público, em nível aprofundado, 
e aos servidores ocupantes de cargo 
que não têm exigência de formação 
em Direito, em nível básico.

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

10
17 de 
Abril a 
26 de 
Maio

191

16h

9,1

96,7%

Ciclo de Painéis – FMP
O objetivo dos projetos foi construir entendimentos convergentes acerca de temáticas atuais em matéria de 

Direito.

Título Palestrante

O Novo CPC e a Tutela dos Bens Transindividuais
Dr. Handel Martins Dias, Dra. 

Lia Sarti
2 de agosto 63 9,37 79,59%

Constitucionalismo, Neoconstitucionalismo e 
Ativismo Judicial

Dr. Anízio Pires Gavião Filho, 
Dr. Maurício Martins Reis

16 de agosto 74 9,25 97,2%

Multiculturalismo e Crimes Culturalmente 
Motivados

Dr. Bruno Heringer Júnior, 
Dra. Raquel Lopes Sparem-

berger
31 de agosto 49 9,31 90,82%

Princípios e Garantias Processuais no Novo Código 
de Processo Civil

Dr. Francisco José Borges 
Motta, Dr. José Tadeu Neves 

Xavier
12 de setembro 124 9,18 87,65%

10
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Programa Direito

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Título Palestrante

O Direito à Cidade na Perspectiva dos Con�itos 
Urbanísticos e Ambientais

Dra. Betânia Moraes Alfonsin, 
Dr. Alexandre Sikinowski Saltz

19 de outubro 64 9,06 75,29%

Total 374 9,22 86,48%

10
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Programa Direito

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Ciclo de Palestras – O Novo Processo Civil 
Os projetos tiveram como objetivo fornecer aos participantes uma visão prática das mudanças trazidas pelas 

alterações do novo Código de Processo Civil e debater questões controvertidas sobre o tema.

Título Palestrante

Regime Jurídico do Ministério Público como Autor 
no Código de Processo Civil e em outros Diplomas 
Legais

Dr. Alécio Silveira Nogueira 23 de agosto 108 9,03 90,74%

Processo Eletrônico: Questões Controvertidas Dra. Jaqueline Mielke Silva 19 de setembro 84 9,08 88,09%

Sigilo no Processo Judicial e no Inquérito Civil
Dr. José Francisco Seabra 

Mendes Junior
4 de outubro 82 9,34 90,30%

Sistema de Precedentes no Novo CPC Dr. Luiz Inácio Vigil Neto 10 de outubro 75 9,44 90,52%

O Novo CPC e a Tutela Coletiva Dra. Jaqueline Mielke Silva 7 de novembro 73 8,99 90,71%

O Regime do Agravo no CPC
Dr. Antonio Cezar Lima da 

Fonseca
22 de novembro 53 8,91 86,45%

Total 475 9,14 89,68%

10
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Programa Direito

Totais do Programa: Direito
Somatório do Nº de

Participantes

Somatório da Carga 

Horária

Média das notas dos 

projetos do Programa

Média do Índice de apli-

cabilidade dos conteúdos 

1040 38 9,16 89,82%
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Programa Integração 
ao Ministério Público

Curso de Integração de Agentes Adminis-
trativos, Assessores Jurídicos, Secretários 
de Diligências e Cargos Diversos

O objetivo dos projetos foi proporcionar atividades 
educativas que apresentem os procedimentos de trabalho 
e integrem os novos servidores à cultura da instituição.

Ao estruturar os cursos de integração são 
consideradas as atribuições de cada cargo. As disciplinas 
que compõem o curso variam de acordo com o cargo, 
ou seja, estão direcionadas às atividades que serão 
exercidas.

O curso foi dividido em 02 módulos: Módulo Geral 
– Modalidade a distância, onde o participante acessava  
o Ambiente Virtual de Aprendizagem – Moodle e a sala 
virtual para Webconference - BBB e o Módulo Especí�co 
– Modalidade presencial, onde os participantes tiveram 

aulas expositivas e atividades práticas em laboratório.

Os facilitadores foram Dra. Susana Cordero Spode, 
Dra. Bianca D’Alessandro Kosciuk, Edson Avelino 
Viana, Rafael Leonardo Boessio, Cláudio Rogério Souza 
Lira, Dr. Paulo Roberto Charqueiro, Luciana Baggio 
Bortolotto, Vanessa Berwanger Sandri, Dra. Maristela 
Schneider, Dr. Sérgio da Fonseca Diefenbach, Dr. 
Márcio Schlee Gomes, Dr. Rodrigo Brandalise, Luciano 
Weber Scheeren, Paulo Ricardo Santos da Silva, Miguel 
Eduardo Netto Pinheiro, Leandro Kruel Denardin, 
Guilherme Schulz, Sérgio Alfredo Bu�on, Paulo 
Roberto Porto, Márcio José de Oliveira Frangipani, 
Rodrigo Borges de Mattos e André Huyer.

O Programa de Integração ao 
Ministério Público é composto por 
projetos educacionais que propor-

cionam atividades educativas de 
capacitação e formação abordando 
aspectos da cultura da instituição, 

procedimentos de trabalho, mode-
los e práticas da instituição.

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Projeto Educacional

Agentes Administrativos
MG: 01 de março a 

30 de novembro ME: 
20 a 22 de novembro

24 36 8,69 88,22%
CEAF – Porto 

Alegre

Assessores Jurídicos
MG: 01 de março a 

30 de novembro ME: 
20 a 24 de novembro 

28 52 9 97,7%
CEAF – Porto 

Alegre

Secretários de Diligências
MG: 01 de março a 

30 de novembro ME: 
20 a 24 de novembro

11 52 9,05 97,7%
CEAF – Porto 

Alegre

Cargos Diversos
MG: 01 de março a 

30 de novembro
12 8,88 85,71%

CEAF – Porto 
Alegre

10
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Totais do Programa: Integração ao 
Ministério Público

Somatório do Nº de

Participantes

Somatório da Carga 

Horária

Média das notas dos

projetos do Programa

Média do Índice de apli-

cabilidade dos conteúdos 

67 152 8,89 93,59%
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Programa
Formação de Gestores

São projetos que tem por obje-
tivo capacitar o gestor para que aja 
como multiplicador no ambiente 

de trabalho, transmitindo conheci-
mentos e desenvolvendo habilidades 
para a gestão de pessoas e processos, 

a �m de aprimorar o conhecimento 
e desenvolver habilidades interpes-
soais e técnicas de liderança.

Curso de Comunicação Assertiva
O projeto educacional teve 

como objetivo desenvolver a 
assertividade na comunicação, 
aprimorando as relações pes-
soais e pro�ssionais e obtendo 
resultados mais e�cazes no tra-
balho. Teve como facilitadora 
Andréa Ribas.

10
20 de 
Março a 
7 de Abril

10
6 a 27 de 
Nov.

66

427

10h

10

EAD - 
Moodle

8,65

9,06

97,92%

98,2%

Turma 1

Turma 2

EAD - 
Moodle

Workshop sobre Liderança, Gestão de 
Pessoas e Equipes
10

24 de 
Março

14

3h

O projeto educacional teve 
como objetivo oportunizar 
aos novos promotores de jus-
tiça re�exões sobre situações 
vivenciadas na gestão de pes-
soas nas respectivas comarcas. 
Teve como facilitadores Deni-
se Garcia Machado e Rogério 
Lopes Cardoso.

CEAF

8,83

100%
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10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Curso Desenvolvimento e Integração de 
Gestores Avançado: Mudança e Resiliência 

O objetivo do projeto foi 
transmitir conceitos e fun-
damentos que propiciem aos 
participantes a oportunidade 
de ampliar suas habilidades, 
por meio da aprendizagem de 
técnicas e instrumentos que 
auxiliem na sua capacidade de 
lidar com as mudanças e apro-
fundar conhecimentos sobre 
resiliência. Teve como facilita-
dores Denise Garcia Machado 
e Rogério Lopes Cardoso.

10
24 e 25 
de Abril

10
01 e 02 
de Junho

21

19

16h

16

CEAF 
Sede 
Campes-
tre AMP

9,17

9,2

100%

100%

Turma 1

Turma 2

CEAF
Sede 
Campes-
tre AMP

Curso Desenvolvimento e Integração de 
Gestores

O projeto educacional 
teve como objetivo capacitar 
o gestor para que aja como 
multiplicador no ambiente 
de trabalho, transmitindo co-
nhecimentos e desenvolvendo 
habilidades para a gestão de 
pessoas e processos. Teve como 
facilitador Martin Mayer.

10
08 e 09 
de Maio

9

50h

CEAF 
Sede 
Campes-
tre MP 

7,9

90,47%

Módulo 1

Módulo 2

Módulo 3

29 e 30 
de Maio

12 e 13 
de Junho
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10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Curso Inteligência Emocional
10

31 de 
Ago. e 01 
de Set.

35

16h

O objetivo do projeto foi 
oportunizar que seus partici-
pantes desenvolvam habilida-
des para reconhecer e geren-
ciar suas próprias emoções, 
promovendo, com isso, o au-
todesenvolvimento e a compe-
tência de in�uenciar as equi-
pes de trabalho para o alcance 
de resultados esperados. Teve 
como facilitadora Maribel Fá-
tima de Borba.

CEAF

8,64

100%

Curso Desenvolvimento e Integração de 
Gestores da Administração Superior
10

21 e 22 
de Set.

36

7h

O projeto educacional 
teve como objetivo promover 
a integração e um ambiente 
favorável ao trabalho e revisar 
habilidades de gestão. Atua-
ram como facilitadores Rogé-
rio Cardoso e Daniela Pereira 
Soares.

Hotel 
Serrano - 
Gramado/
RS

7,55

90,91%
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Webconference: Temas Jurídicos e 
Institucionais Contemporâneos

1h O objetivo desses projetos foi expor temas de relevância jurídica e institucional proporcionan-
do a disseminação de conhecimento e oportunidade de debate sobre os assuntos tratados.

Título Palestrante

Transformando a Gestão - Diálogos com Propósito Martin Mayer 21 de agosto 45 9,37 100%

10

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Curso Gestão de Pessoas
O projeto educacional teve 

como objetivo possibilitar o 
conhecimento do gestor sobre 
aspectos básicos (conceituais 
e práticos) dos modelos e dos 
processos de gestão de pesso-
as, de liderança e de gestão de 
equipes. Teve como facilitador 
Sandro Trescastro Bergue.

10
2 a 13 de 
Outubro

10
23 de 
Out. a 01 
de Dez.

14

249

10h

10

EAD - 
Moodle

9,58

8,9

100%

95,12%

Turma Piloto

Turma 1

EAD - 
Moodle

Curso de Processos Colaborativos em 
Gestão de Pessoas
10

05 e 06 
de Out.

29

16h

O objetivo do projeto foi 
apresentar aos participantes 
uma metodologia prática e re-
plicável a ser utilizada no pro-
cesso de mediação de con�itos 
nas equipes de trabalho. Teve 
como facilitadora Stella Bit-
tencourt.

CEAF

9,72

100%
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Projeto Educacional

Workshop Indicadores Estratégicos Nacionais - 2ª 
Fase

30 e 31 de março 1 13 9 100% Cuiabá/MT

Congresso de Gestão de Pessoas – CONGREGARH 17 a 19 de maio 9 24 7,4 80% Porto Alegre/RS

Curso de Liderança e Mediação de Con�itos 5 a 13 de junho 1 28 9 100% Porto Alegre/RS

VIII Congresso Brasileiro de Gestão do Ministério 
Público

2 a 4 de agosto 10 32 8 100% Brasília/DF

Seminário Gestão de Pessoas Transformando os Ne-
gócios

21 de novembro 1 4 10 100% Porto Alegre/RS

Inovação Adaptativa - Summit da Inovação e PGQP 
e AGS 2017

22 de novembro 9 5 6,33 55,56% Porto Alegre/RS

Fórum para Inovação Organizacional (FIO) 23 de novembro 1 8 9 100% Porto Alegre/RS

Total 32 114 7,52 81,88%

Projetos Educacionais Desenvolvidos 
Externamente - Investimento em Inscrições

10

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Resumo dos Projetos Educacionais 
Desenvolvidos Internamente 

Nº de 

Participantes
Carga Horária

Média das notas atribuí-

das à atividade

Índice de aplicabilidade 

dos conteúdos (%)

964 165 8,95 97,37%
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Totais do Programa: Integração ao 
Ministério Público

Somatório do Nº de

Participantes

Somatório da Carga 

Horária

Média das notas dos

projetos do Programa

Média do Índice de apli-

cabilidade dos conteúdos 

996 279 8,91 96,97%
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Programa
Língua Portuguesa

Curso Ortografia
10

06 a 17 
de Mar.

71

10h

O objetivo do projeto foi 
promover o aperfeiçoamento 
contínuo e a atualização de 
membros e servidores da insti-
tuição no que concerne ao uso 
apropriado do padrão culto da 
língua portuguesa e visando à 
produção de textos gramati-
calmente corretos.

A �nalidade deste Programa é 
oferecer projetos educacionais que 
possibilitem o aprimoramento em 
Língua Portuguesa, mediante o de-

senvolvimento de conteúdos gra-
maticais que embasem a redação 
jurídica e administrativa, visando à 
produção de textos claros, precisos, 

coerentes, coesos e gramaticalmente 
corretos.

EAD
Ambiente 
Virtual

8,94

96,88%

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Curso de Interpretação Textual
O projeto educacional teve 

como objetivo promover o 
aperfeiçoamento e a atualiza-
ção de membros, servidores e 
estagiários da Instituição, apri-
morando, por meio da identi-
�cação e análise dos mecanis-
mos linguísticos utilizados na 
produção textual, suas habili-
dades de compreender, inter-
pretar e produzir textos claros, 
precisos, coesos, coerentes e 
criativos.

10
06 de 
Março 
a 21 de 
Abril

10
16 de 
Out. a 01 
de Dez.

67

131

20h

20h

EAD
Ambiente 
Virtual

EAD
Ambiente 
Virtual

8,9

9,2

100%

100%

Turma 1

Turma 2
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Curso Verbos
10

15 de 
Maio a 
02 de 
Junho

65

10h

O projeto teve por objeti-
vo promover o aperfeiçoamen-
to contínuo e a atualização de 
membros e servidores da ins-
tituição quanto ao emprego 
adequado dos verbos e suas 
�exões na comunicação oral e 
escrita.

9,05

100%

EAD 
Ambiente 
Virtual

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Curso Concordância e Regência - Verbal e 
Nominal
10

09 a 30 
de Junho

62

15h

O projeto teve por objeti-
vo promover o aperfeiçoamen-
to contínuo e a atualização 
de membros e servidores da 
instituição quanto ao empre-
go adequado da concordância 
e da regência, tanto nominal 
quanto verbal, na produção de 
textos escritos.

8,76

100%

EAD
Ambiente 
Virtual

Curso Sinais de Pontuação
10

03 a 17 
de Abril

77

10h

O projeto teve como ob-
jetivo promover o aperfeiçoa-
mento contínuo e a atualiza-
ção de membros e servidores 
da instituição quanto ao em-
prego adequado dos sinais de 
pontuação na produção textu-
al.

EAD
Ambiente 
Virtual

8,66

100%
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10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Curso A Linguagem do texto Jurídico
O projeto teve por objeti-

vo promover o aperfeiçoamen-
to contínuo e a atualização de 
membros e servidores da Insti-
tuição, particularmente quan-
to à utilização correta e e�caz 
da língua portuguesa na elabo-
ração de documentos produ-
zidos pelo Ministério Público, 
mediante estudo das caracte-
rísticas gerais e especí�cas da 
linguagem jurídica, qualidades 
e aspectos morfossintáticos do 
texto jurídico, di�culdade do 
vocabulário e termos e expres-
sões de uso frequente no meio 
forense.

10
01 a 29 
de Set.

162

20h

EAD
Ambiente 
Virtual

8,9

100%

Curso Redação Oficial
10

07 a 18 
de Ago.

72

10h

O projeto teve por objeti-
vo promover o aperfeiçoamen-
to contínuo e a atualização 
de membros e servidores da 
instituição quanto às caracte-
rísticas do texto o�cial, tipos 
documentais e normas gerais 
de elaboração dentro dos prin-
cípios e das formalidades que 
os regem.

EAD
Ambiente 
Virtual

9,21

95,71%
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Totais do Programa: Língua Portuguesa
Somatório do Nº de

Certificados

Somatório da Carga 

Horária

Média das notas atri-

buída aos projetos do 

Programa

Média do Índice de apli-

cabilidade dos conteúdos 

825 135 9,02 99,14%

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Curso Análise Sintática
10

05 de 
Out. a 03 
de Nov.

118

20h

O projeto teve como ob-
jetivo disponibilizar aos ser-
vidores da Instituição uma 
ferramenta simples, objetiva e 
e�caz de revisão e atualização 
de seus conhecimentos em lín-
gua portuguesa, permitindo-
-lhes, em consequência, maior 
segurança na comunicação es-
crita, especialmente no que diz 
respeito à relação entre as pa-
lavras que formam a frase, en-
tre as orações que formam um 
período e entre as várias frases 
que formam um discurso.

Ead 
Ambiente 
Virtual

9,32

98,45
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Programa
Informática Usuário

Cursos e atividades educacionais que focam no en-
sino de matérias e desenvolvimento de habilidades rela-
cionadas ao uso de softwares e sistemas de informática.

O projeto teve por objetivo 
desenvolver habilidades neces-
sárias a digitalização de autos 
e preparação de apresentações 
virtuais para serem utilizadas 
no tribunal do júri. Atuaram 
como facilitadores Florindo 
Prestes Pedroso e Luciano Flo-
res da Fonseca.

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Curso Uso de Recursos Tecnológicos no 
Tribunal do Júri

10
10 de 
Março

10
05 de 
Maio

10
28 de 
Agosto

10
02 de 
Outubro

16

17

16

15

4h

4h

4h

4h

CEAF

8,83

9,33

9,75

9,38

83,3%

100%

100%

87,5%

Turma 1

Turma 2

Turma 3

Turma 4

CEAF

CEAF

CEAF
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O projeto teve por obje-
tivo capacitar servidores para 
a adequada utilização dos re-
cursos elementares da planilha 
eletrônica Excel em nível bási-
co. Teve como facilitador Lu-
ciano Flores da Fonseca.

O projeto teve por obje-
tivo capacitar servidores para 
a adequada utilização dos re-
cursos elementares da planilha 
eletrônica Excel em nível bási-
co. Teve como facilitador Lu-
ciano Flores da Fonseca.

O projeto educacional teve 
como objetivo expor sobre 
atualização das novas funcio-
nalidades implementadas no 
sistema, bem como treina-
mento de servidores que não 
tiveram contato com o mesmo 
no momento de sua implan-
tação, proporcionando a dis-
seminação de conhecimento e 
oportunidade de debate. Atua-
ram como facilitadores Edson 
Viana e Tatiana Menezes

Curso de Excel 2007 Básico

Curso de Excel Intermediário

Workshop: Dúvidas sobre o Sistema de 
Informações do Ministério Público – SIM

10
11 e 12 
de Maio

10
24 e 25 
de Ago.

10
24 de 
Outubro

10
29 de 
Nov.

11

13

72

44

16h

16h

1h

1h

CEAF

CEAF

Sala 
Virtual

Sala 
Virtual

9,5

8,33

8,36

9,32

100%

88,86%

89,22%

89,47%

Turma 1

Turma 2
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Resumo dos Projetos Educacionais 
Desenvolvidos Internamente 

Nº de Certificados Carga Horária
Média das notas atribuí-

das à atividade

Índice de aplicabilidade 

dos conteúdos (%)

204 50 8,93 90,99%

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Projeto Educacional

Qlik Sense Análise das Informações 14 e 15 de setembro 4 16 9 100% Porto Alegre/RS

Total 4 16 9 100%

10

Projetos Educacionais Desenvolvidos 
Externamente - Investimento em Inscrições 

Totais do Programa: Informática Usuário
Somatório do Nº de

Certificados

Somatório da Carga 

Horária

Média das notas atri-

buída aos projetos do 

Programa

Média do Índice de apli-

cabilidade dos conteúdos 

208 66 8,93 91,16%
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Programa

Informática Desenvolvedor

Cursos e outras atividades edu-
cacionais que focam o ensino de 
matérias e desenvolvimento de ha-
bilidades relacionadas à aplicação 
de tecnologias, desenvolvimento de 
sistemas e linguagens de computa-

ção. Os projetos que englobam essas 
atividades têm por objetivo primor-
dial desenvolver conhecimentos es-
pecí�cos de informática, tais como 
linguagens de programação, me-
todologias de desenvolvimento de 

sistemas e aplicativos que possibili-
tarão o aprimoramento dos serviços 
de informática do Ministério Públi-
co.

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Projeto Educacional

 Oracle Database 12c Administration Workshop 27 a 31 de março 1 40 10 100% Porto Alegre/RS

Oracle Database 12c - Backup and Recovery 
Workshop

24 a 28 de abril 1 40 10 100% Porto Alegre/RS

Treinamento Forense Global Cellebrite Advanced 
Smartphone Analysis (CASA)-Análise Avançada de 
Smartphone Cellebrite

10 a 13 de abril 1 24 - - São Paulo/SP

Agile Trends Gov 2017 15 a 16 de agosto 1 13 9 100% Brasília/DF

HTML, CSS e JavaScript 9 a 24 de outubro 3 40 7,67 100% Porto Alegre/RS

JavaScript Avançado 20 a 24 de novembro 3 20 8,33 100% Porto Alegre/RS

GIT- Controle de versões 25 a 31 de outubro 3 20 6 100% Porto Alegre/RS

Angular.JS

Turma 1: 2 a 6 de 
outubro

6

20

- - Porto Alegre/RS

Turma 2: 4 a 11 de 
dezembro

7 - - Porto Alegre/RS

Node.JS

Turma 1: 9 a 17 de 
outubro

5

20

6.75 100% Porto Alegre/RS

Turma 2: 12 a 18 de 
dezembro

8 - - Porto Alegre/RS

Lawtech Conference 10 de outubro 2 9 9 100% São Paulo/SP

Total 41 286 7,72 100%

10

Projetos Educacionais Desenvolvidos 
Externamente - Investimento em Inscrições
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Totais do Programa: Informática 
Desenvolvedor

Somatório do Nº de

Certificados

Somatório da Carga 

Horária

Média das notas atri-

buída aos projetos do 

Programa

Média do Índice de apli-

cabilidade dos conteúdos 

41 286 7,72 100%
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Programa 

Assessoramento Técnico

Projetos educacionais focados no aprimoramento 
das atividades de assessores e demais servidores cujas 

funções contribuem tecnicamente com as atividades 
desenvolvidas pelos membros do Ministério Público.

O projeto educacional 
teve como objetivo desenvol-
ver conhecimentos teóricos e 
práticos com relação aos pro-
cedimentos de auditoria em 
entidades públicas. Atuaram 
como facilitadores Dr. Roma-
no Scapin e Dr. Davi Lemos 
Ballester.

Curso de Técnicas de Auditoria
10

14 e 15 
de Ago.

102

7h

CEAF

8,77

87,45%

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Projeto Educacional

I Simpósio Brasileiro de Perícias Médicas Trabalhis-
tas, Previdenciárias e Cíveis

7 e 8 de abril 2 12 9 100% Porto Alegre/RS

Curso de Engenharia de Avaliações Imobiliárias Mó-
dulo II - Avançado

12 a 14 de abril 1 24 8 100% Porto Alegre/RS

10

Projetos Educacionais Desenvolvidos 
Externamente - Investimento em Inscrições 

Resumo dos Projetos Educacionais 
Desenvolvidos Internamente 

Nº de Certificados Carga Horária
Média das notas atribuí-

das à atividade

Índice de aplicabilidade 

dos conteúdos (%)

102 7 8,77 87,45%
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Totais do Programa: Assessoramento 
Técnico

Somatório do Nº de

Certificados

Somatório da Carga 

Horária

Média das notas atri-

buída aos projetos do 

Programa

Média do Índice de apli-

cabilidade dos conteúdos 

117 190 8,46 85,64%

Projeto Educacional

XIV Curso de Análise LAB-LD 2 a 5 de maio 2 28 9 100% Brasília/DF

Workshop Círculos em Movimento nas Escolas 18 e 19 de maio 1 15 9 100% Porto Alegre/RS

I Curso de Capacitação para Médicos Peritos na Área 
da Saúde Mental

2 e 3 de junho 4 16 0 0% Porto Alegre/RS

XXIV Congresso Nacional de Criminalística 2 a 6 de outubro 1 40 10 100% Florianópolis/SC

IV Curso de Capacitação em Mapeamento de Áreas 
de Risco para Prevenção de Desastre Hidrogeológicos 
com Ênfase em Modelagem Hidrogeomorfológica

6 a 10 de novembro 2 40 10 100% Porto Alegre/RS

Curso de Capacitação em Valoração de Dano Am-
biental

17 de novembro 2 8 6 100%
Campo Grande/

MS

Total 15 183 6,33 73,33%

10

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:
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Programa 
Áreas Administrativas 
e Atendimento

Oficina de Elaboração de Edital e Boas 
Práticas na Gestão e Contratação de Obras

Curso de Licitações

O projeto teve por obje-
tivo quali�car servidores para 
a organização de processos de 
contratação de obras e serviços 
de engenharia. Teve como faci-
litador André Pachioni Baeta.

O objetivo do projeto foi 
identi�car os aspectos que 
frustram os objetivos das li-
citações, bem como os prin-
cipais crimes praticados nas 
diversas fases do processo lici-
tatório. Teve como facilitadora 
Dra. Fernanda Nunes.

Este programa de educação reúne os projetos educa-
cionais que aprimoram as atividades de suporte admi-

nistrativo à atividade �m da Instituição e as desempe-
nhadas no atendimento ao público interno e externo.

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

MEaD: Módulo Ead  |  MP: Módulo Presencial

10

10

17 e 18 
de Abril

18 de 
Agosto

29

150

16h

4h

CEAF

CEAF

9,12

8,99

100%

88,57%



Programa Áreas Administrativas 
e Atendimento
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10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Palestra Gestão e Fiscalização de 
Contratos

O projeto educacional teve 
como objetivo aprimorar o 
conhecimento de membros e 
servidores acerca dos aspectos 
mais relevantes na condução 
dos processos de gestão e �sca-
lização de contratos.  Atuaram 
como facilitadoras Dra. Fer-
nanda Nunes e Dra. Andréa 
Mallmann Couto.

10
23 de 
Outubro

101

4h

CEAF

8,79

88,06%

Webconference: Temas Jurídicos e 
Institucionais Contemporâneos

1h O objetivo desses projetos foi expor temas de relevância jurídica e institucional proporcionan-
do a disseminação de conhecimento e oportunidade de debate sobre os assuntos tratados.

Título Palestrante

O Novo Regime de Previdência Complementar e o Plano de 
Benefícios da RS-PREV

Ivan Bechara 31 de julho 176 8,78 83,68%

O Regime Jurídico Estatutário do Servidor Público Civil do 
Estado -  As Reformas Constitucionais: Cenário Atual e Pers-
pectivas

Dr. Heriberto Roos 
Maciel

5 de setembro 105 8,58 80%

Biblioteca João Bonumá – Apresentação dos serviços de aces-
so remoto

Suzanna do Carmo 
Louzada

17 de outubro 39 - -

10



Programa Áreas Administrativas 
e Atendimento
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10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Projeto Educacional

Elaboração de Termos de Referências/Projetos Bási-
cos e Contratos Administrativos

20 e 21 de março 2 16 - - Porto Alegre/RS

II Congresso Brasileiro de Licitações e Contratações 
Públicas

21 e 22 de março 1 12 9 100% Porto Alegre/RS

Curso Licitações - Instrumento Convocatório da Li-
citação

23 a 25 de maio 7 12 10 100% Porto Alegre/RS

Treinamento em Concessões e Parcerias Público-
-Privadas

25,26 de maio e 01 a 
19 de junho

2 70 9 50% Porto Alegre/RS

Curso Introdução em Libras

Turma1: 16 de maio 
a 26 de junho

9 60 9,3 90% EAD

Turma 2: 24 de outu-
bro a 4 de dezembro

25 60 - - EAD

VIII Encontro de Previdência Complementar - Re-
gião Sul

3 e 4 de julho 1 14 - - Florianópolis/SC

Funções e Responsabilidades dos Ordenadores de 
Despesa

30 e 31 de agosto 2 16 8 100% Porto Alegre/RS

38º Congresso Nacional de Previdência Comple-
mentar

4 a 6 de outubro 1 30 10 10 São Paulo/SP

Reunião Técnica Zênite 6 de outubro 3 8 - - Curitiba/PR

Formação para Auditores Internos – AUDI II com 
Ênfase em Órgãos Públicos

20 a 24 de novembro 
de 2017

2 32 9,5 100% Porto Alegre/RS

Total 11 286 9.3 92.69%

10

Projetos Educacionais Desenvolvidos 
Externamente - Investimento em Inscrições 

Resumo dos Projetos Educacionais 
Desenvolvidos Internamente 

Nº de Certificados Carga Horária
Média das notas atribuí-

das à atividade

Índice de aplicabilidade 

dos conteúdos (%)

450 23 8,76 84,97



Programa Áreas Administrativas 
e Atendimento
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Totais do Programa: Áreas Administrativas 
e Atendimento

Somatório do Nº de

Certificados

Somatório da Carga 

Horária

Média das notas atri-

buída aos projetos do 

Programa

Média do Índice de apli-

cabilidade dos conteúdos 

657 306 8,79 86,08%
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Programa
Pós-Graduação

Bolsas de Estudos Parciais

Curso Instituição Nº de part.

Mestrado Direito FMP 10

Mestrado Ambiente e Desenvolvimento UNIVATES 01

Mestrado Direito Constitucional UPF 01

Doutorado Direito UNISC 02

Doutorado Direito UNISINOS 03

Total 17

Afastamentos

Curso Instituição Nº de part.

Doutorado - O Ministério Público como intérprete e concretizador da Política Criminal do 
Estado

Universidade de Lisboa 01

Doutorado em Direito Penal e Direito Processual Penal Universidade de Lisboa 01

Mestrado em Direito – Área Direito de Família
Universidade Federal do 
Rio Grande do Sul

01

Mestrado do Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu em Direito
Faculdade de Direito – 
FMP

01

Mestrado do Programa de Pós-Graduação Stricto Sensu em Direito
Universidade de Caxias 
do Sul

01

Especialização em Criminal  Pro�ing - Psicologia Investigativa
IPBJ - Instituto Paulista 
de Estudos Bioéticos e 
Jurídicos

01

Total 06

O programa de Pós-Graduação é resultado de con-
vênio entre a Associação do Ministério Público do Rio 
Grande do Sul e a Instituição para concessão de bolsas 
parciais para membros em programas de pós-graduação 
de universidades do Estado.

O seu objetivo é o aprimoramento funcional através 
do aprofundamento de conhecimentos intrínsecos e ne-
cessários à atuação ministerial. 

Durante este ano, estiveram vigentes as seguintes 
bolsas de estudos: 

Além das bolsas de estudos concedidas aos mem-
bros, regulamentada pelo provimento nº 93/2013, há 
o registro de dez afastamentos de membros e servidores 

para frequentar cursos de pós-graduação. O afastamento 
ocorre com base na Resolução nº 03/2010, para mem-
bros, e no Provimento nº 55/2016, para servidores.
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Programa Desenvolvi-
mento Pessoal

Curso Desenvolvimento Interpessoal para 
Servidores

Curso Administração do Tempo

10
3, 4, 17, 
18 de 
Abril e 
4, 5 de 
Maio

10
28 de 
Ago. a 
18 de 
Set.

21

152

42h

8h

O projeto educacional teve 
o objetivo de compreender e 
desenvolver habilidades inter-
pessoais necessárias para aper-
feiçoar os comportamentos e 
resultados no trabalho. Teve 
como facilitadora Crismeri 
Del�no Corrêa.

O projeto teve por objeti-
vo desenvolver a habilidade de 
melhor administrar o tempo 
como forma de aprimorar o 
desempenho pro�ssional e a 
qualidade de vida. Teve como 
facilitadora Crismeri Del�no 
Corrêa.

CEAF

CEAF

9,89

9,35

100%

99,26

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Reúne os projetos que desenvolvem habilidades e 
estimulam comportamentos individuais e coletivos de 
relacionamento entre pessoas e o ambiente de trabalho.

Abarca conceitos, recursos e técnicas relacionadas ao 
desenvolvimento do potencial humano.



Programa Desenvolvimento Pessoal

  Relatório de Atuação do CEAF em 2017 | 53

Totais do Programa: Desenvolvimento 
Pessoal

Somatório do Nº de

Certificados

Somatório da Carga 

Horária

Média das notas atri-

buída aos projetos do 

Programa

Média do Índice de apli-

cabilidade dos conteúdos 

179 66 9,42 99,37%

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Projeto Educacional

Curso Oratória e Coaching Communication 8 e 9 de novembro 6 16 9,67 100% Porto Alegre/RS

Total 6 16 9.67 100%

10

Projetos Educacionais Desenvolvidos
Externamente - Investimento em Inscrições

Resumo dos Projetos Educacionais 
Desenvolvidos Internamente 

Nº de Certificados Carga Horária
Média das notas atribuí-

das à atividade

Índice de aplicabilidade 

dos conteúdos (%)

173 50 9,42 99,35%
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Programa
Outras Demandas

Este programa procura reunir e classi�car aqueles 
projetos educacionais com temas de caráter invulgar, 

não oferecidos regularmente e que não se enquadram 
em algum dos programas educacionais existente.

10 Realização Nº Certificados Carga Horária LocalMédia das notas 
atribuídas à atividade

Índice de aplicabilidade 
dos conteúdos

Legenda:

Totais do Programa: Outras Demandas

Somatório do Nº de

Certificados

Somatório da Carga 

Horária

Média das notas atri-

buída aos projetos do 

Programa

Média do Índice de apli-

cabilidade dos conteúdos 

36 49 9,00 100%

Treinamento de Direção Veicular Defensiva 
e Evasiva
10

7 e 8 de 
Dez.

16

15h

O projeto educacional teve 
como objetivo aprimorar as 
habilidades dos motoristas da 
Instituição de forma a evitar 
situações de risco ou minimi-
zar as consequências dessas 
por ocasião do transporte e 
segurança dos Membros do 
Ministério Público. Teve como 
facilitador Ten. Angelo Sche-
nato.

CEAF e 
Comple-
xo Cultu-
ral Porto 
Seco

-

-

Projeto Educacional

XXII Congresso Nacional do Cerimonial Público
30 de outubro a 1 de 

novembro
1 24 9 100% Bonito/MS

Curso Chora PPT
1 de novembro até 
31 de dezembro

19 10 - - EAD

Total 20 34 9 100%

10

Projetos Educacionais Desenvolvidos
Externamente - Investimento em Inscrições
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Considerações Finais

No decorrer do ano de 
2017, tramitaram pelo CEAF 
pedidos de inscrições para di-
versos cursos oferecidos no 
mercado além dos projetos de-
senvolvidos internamente. A 
tabela ao lado atesta a dimen-
são do atendimento a todas es-
sas demandas:

Número de Projetos Educacionais ¹ 159 projetos 

Número de turmas modalidade presencial 136 turmas

Número de turmas modalidade EaD 64 turmas

Somatório da carga horária dos Projetos Educacionais ² 50.967 horas

Total de certificações nos Projetos Educacionais 7.350 certicados

Carga Horária média por pessoa, considerando 2.980³ 

pessoas na Instituição (membros e servidores) 
17 horas

Investimento médio por pessoa, considerando 2.980³ 

pessoas na Instituição (membros e servidores)
R$ 188,42

Média das notas dos projetos educacionais 9,00

Média do índice de aplicabilidade dos conteúdos 91,59%

Número de treinamentos realizados por dia 1 por dia

Visualizações na Biblioteca de vídeos CEAF 6.136

Demais eventos realizados na sede do CEAF 
25 eventos, com 246 
participantes

¹ Alguns projetos educacionais são compostos de uma ou mais turmas. Por isso, o somatório das 
turmas não coincide com o número de projetos.

Notas Explicativas:

² Somatório da carga horária de cada projeto multiplicada pelo seu número de participantes.
³ Quantitativo de membros e servidores em dezembro de 2017, informado pela DHRUM.
 Foram considerados 199 dias úteis de março até 19 de dezembro.

Na tabela acima, tomou-se por base os números con-
solidados até a data de 04 de dezembro de 2017. Para os 
projetos não concluídos até esta data, os números foram 

estimados. Portanto, poderá ocorrer algumas alterações 
após esta data e até o encerramento das atividades do 
CEAF em 19 de dezembro de 2017.

4

4


